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INTRODUCAO
v Os servicos de Atendimento Pré-Hospitalar (APH) movel tém a e divergéncia na formacao profissional. As funcoes variam de acordo
finalidade de atender precocemente as vitimas de agravos a saude com os modelos de APH adotados?.
de diversas naturezas nos locais das ocorréncias?. v’ As caracteristicas das equipes interferem na dinamica de trabalho e
v' H4, no ambito internacional, diversidade na composicdo das equipes na qualidade dos atendimentos prestados.
OBJETIVOS

v Identificar, analisar e sintetizar as evidéncias disponiveis na literatura nacional e internacional sobre as caracteristicas das equipes e das
condicdes de trabalho nos servigcos de APH mavel.
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METODOLOGIA

v  Tipo de estudo: Revisao Integrativa de literaturas. norteadora, teses e dissertacOes e artigos que nao estavam
v Questdo norteadora: “Quais as caracteristicas das equipes de disponiveis on-line na integra.
atendimento pré-hospitalar movel e das respectivas condicdes de v Avaliacdo dos dados:
trabalho?”. * Leitura do titulo e do resumo de todos 0s materiais encontrados em
v Busca na literatura: cada busca;
« Bases de dados: LILACS, BDENf, PubMed, CINAHL, Scopus, Web  ldentificaram-se 256 artigos, destes 84 foram pré-selecionados.
of Science, EMBASE e o portal de periodicos SciELO; Apos a exclusao de 40 publicacbes duplicadas, avaliaram-se 44,
e Descritores em Ciéncias da Salde (DeCS): Ambulance; das quais 09 foram excluidas, pois nao apresentavam resultados
Emergency Medical Services; Health Manpower; Nursing, Team; e ou discussoes diretamente relacionados a tematica do estudo;
Working Conditions; » Incluiram-se na amostra final 35 artigos, selecionados mediante
« Realizada no periodo de fevereiro a abril de 2013; leitura na integra e preenchimento de um instrumento de avaliacéao;

» Criterios de Inclusao: estudos publicados de 2002 a 2012 em . As publicagdes foram avaliadas quanto ao nivel de evidéncia®.

portugues, ingles e espanhol; ) ‘ ¥ Andlise dos dados: comparac&o e sintetizacéo dos dados.
« Critérios de exclusao: artigos gue nao responderam a guestao

RESULTADOS
PERFIL DOS TRABALHADORES DOS SERVICOS DE ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR MOVEL
v Quadro 1. Categorias profissionais das equipes dos servicos de Atendimento Pré-hospitalar moével, formacéo exigida e pais em que o estudo foi

desenvolvido.
NOMENCLATURA FORMACAO PAIS
Ly Formacéao especifica para o atendimento pre-hospitalar de média| Australia, Canada, EUA, Japao, Londres,
Parameédico . . . , .
e alta complexidade Noruega, Reino Unido, Suécia
TecA:nlc_o em Formacéao de nlveIAbas_lco esp_ecmca para o atendimento de EUA, Jap&o, Noruega, Reino Unido, Suécia
Emergéncia Medica emergéencia de baixa complexidade
Co_rpo de_ | Forma(;a_lo bAaS|f:a e espeNC|f|ca para o socorro a vitimas de Australia, Brasil, EUA, Jap3o
Bombeiros Militar Incéndio, situacdes de risco e catastrofes
Técnicos de Formacao técnica em enfermagem, capacitacao generalista para .
~ . j Brasil, Noruega
Enfermagem a atuacao em servicos de saude
Enfermeiros Graduacao em enfermag-em genera}hsta para a atuacao em Brasil. Chile, EUA*, Noruega, Suécia
servigcos de saude
Médicos Graduacao em medicina generall§ta para a atuacao em servicos Brasil, EUA*, Inglaterra
de saude
Condutores Sem formacao** para o atendimento em salude ou em urgéncias Brasil

Fontes: autoras.
* Enfermeiros e médicos compdem equipes americanas de atendimento especifico a desastres.
** No Brasil o condutor de ambulancia recebe treinamento para prestar auxilio a equipe de APH movel.

CONDICOES DE TRABALHO DA EQUIPE DOS SERVICOS DE ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR MOVEL

v’ Baixos salarios dos profissionais; sobrecarga fisica e emocional da equipe de APH;

v Carga horaria de trabalho elevada; v’ Satisfacdo profissional relacionada ao fato de poder ajudar as
v’ Tipologia do vinculo empregaticio; pessoas, ao reconhecimento e a gratificagcdo pelo atendimento
v’ Aspectos inerentes ao trabalho afetam a saude dos profissionais - prestado, a imprevisibilidade do trabalho e a autonomia.
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CONSIDERACOES FINAIS

v' A maioria das publicacbes incluidas apresentou carater descritivo, v  As condicdes de trabalho evidenciam limitacfes que interferem na

retratando um fraco nivel de evidéncia, assisténcia e na saude ocupacional, o que sugere se tratar de
v' As equipes sdo compostas por diferentes categorias profissionais, aspecto mundialmente reconhecido como requeredor de
gue variam de acordo com o modelo de organizacao de atendimento Investimentos.

adotado pelo pais;
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