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Pesquisa-ação que tem como objetivos obter informações descri 
tivas sobre os fatores percebidos por docentes de enfermagem, os quai s  
determinam satisfação e insatisfação em seu cotidiano de trabalho. Co-
mo conseqüencia, a pesquisa visa, em um segundo momentn,envolver o gru 
po de participantes (docentes) no processo de reflexão sobre os dados 
informativos e sugerir possíveis esterategias para o desenvolvimento e 
aprimoramento do contexto docente. 

A metodologia inclui o uso de entrevista,as quais estão em fa 
se de conclusão e analise concomitante das informações, O processo de 
análise segue as propostas de estudos qualitativos (MILES & HUBERMAN, 
1984) e tem evidenciado peculiaridades relativas aos Ires departaffmtos 
da Escola de Enfermagem da UFRGS, porem com algumas caracteristicasuni 
versais, ou seja, que incluem aspectos do contextos docente como um tõ 
do. 
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