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CHUVA NO LAGO, CADA GOTA, UM LAGO NOVO: TUTORIA/PRECEPTORIA EM SERVIÇO SOCIAL NA RESIDÊNCIA 
MULTIPROFISSIONAL EM SAÚDE 
ESALBA SILVEIRA; ALZIRA LEWGOY 
 
Caracterização do Problema: A finalidade da Residência Multiprofissional em Saúde encontra plena sintonia com a dimensão 
ético-política da formação de assistentes sociais, considerando que ambos pretende a formação de trabalhadores que entendam 
o SUS para além do marco regulatório, mas como um dispositivo de cuidado e de defesa de direitos. O trabalho de 
tutoria/preceptoria se caracteriza pela atividade docente, compreendendo ações de ensino, pesquisa e assistência. Compartilha-
se o percurso realizado no processo de tutoria/preceptoria em Serviço Social. Descrição da Experiência: A Integralidade é a 
bússola e a concepção da determinação social do processo de saúde/doença os pontos cardeais para encontrar a chegada. A 
travessia é um processo coletivo, iluminado pela apropriação da especificidade do objeto de trabalho do assistente social na 
saúde, o que fortalece a interlocução necessária à interdisciplinaridade e intersetorialidade. Isso sedimentado pela metodologia 
da aprendizagem pautada na Pedagogia da Autonomia, e do exercício da problematização, análise, comparação, avaliação, 
decisão, criticidade e comprometimento. Resultados: A aprendizagem problematizadora tem justificado sua aplicação pela 
necessidade de aproximar teoria e prática, integrar conteúdos compartimentalizados, formar profissionais reflexivos, com 

capacidade para resolver problemas complexos, como aqueles que fazem parte das práticas de saúde. A saúde pode, 
analogicamente, ser vista como um lago, a sua concepção ampliada entendida como o efeito real de um conjunto de condições 
coletivas de existência, como a expressão ativa – e participativa – do exercício de direitos de cidadania, entre os quais o direito 
ao trabalho, ao salário justo, à participação nas decisões e gestões de políticas institucionais, são as gotas que desenham 
cotidianamente um novo lago.  

  

 

  

 




