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FORMAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS: UMA ANÁLISE SOBRE 
INSTITUIÇÕES DE ENSINO LIGADAS AOS ORGÃOS EMPRESARIAIS. M. G. Silva, S. M. 
Larangeira (orientador) (Depto. de Sociologia - IFCH - UFRGS) 

Atualmente, com a introdução de novas tecnologias e de novas formas de organização do trabalho e da produção, a 
questão da formação profissional tem gerado relevantes discussões e debates por parte das Ciências Sociais no que 
se refere ao tema "educação e trabalho". Neste sentido, temos por objetivo buscar uma reflexão quanto ao tipo e à 
formação profissional que é proporcionada por instituições de ensino ligadas a órgãos empresariais, que na busca 
de uma qualificação, oferecem ao mercado de trabalho especialmente ao setor de serviços, um considerável 
número de profissionais treinados para atender as demandas deste setor. 


