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TOTAL DE PARTICIPANTES: 15

REPRESENTANTES DA

ENTIDADE DE CONTROLE NOME DA ENTIDADE: Conselho Municipal de Assisténcia Social
SOCIAL: NOME(s) do(s) REPRESENTANTE(S): Lazaro Martins Borges

Il - ASPECTOS DIDATICO-PEDAGOGICOS

Faca uma analise critica do que foi desenvolvido na formacéo apresentando as
peculiaridades dos temas desenvolvidos e do grupo participante. Justifique
possiveis modificacbes realizadas no processo e destaque 0s aspectos
considerados relevantes.

e Programacdo (Fazer uma andlise da programacdo proposta,
justificando a sua importancia para o grupo)

A programacdao foi estabelecida a partir de informacdes obtidas no projeto
basico encaminhado pelo Ministério do Esporte, nas informacgdes prestadas
pela Técnica do Ministério do Esporte, Odara, responsavel pelo
monitoramento do convénio, e das informacfes contidas no relatério do
modulo introdutério.

Para tanto foi desenvolvida a seguinte programagéo:

ROTEIRO DA FORMACAOQ:

04/02 (segunda-feira)
MANHA (8- 12H)

e Abertura Oficial do “Mddulo de avaliagéo de Agentes Locais do P.E.L.C.”, com
as presencas da Coordenadora Geral do Programa, Representante do
Ministério do Esporte e Formador do P.E.L.C.

e Tema: avaliacdo
e Conceitos de avaliagdo, acompanhamento, monitoramento e fiscaliza¢&o.

Abordamos o tema avaliagdo para o grupo, mostrando a importancia da mesma para a
gualificacdo das ag¢des nos programas de lazer, no que diz respeito a planejamento,
oferecimento das atividades (diversificacdo), para atender aos interesses da
comunidade, identificar os avangos para a comunidade a partir do desenvolvimento do
projeto e seus limites.

e Metodologia: 1. Expositiva-Dialogada.
¢ Revendo os conceitos de cultura, lazer e esporte.

No processo de revisdo dos conceitos de cultura, lazer e esporte, percebemos que
poucos agentes(02) ainda tinham duvidas acerca do conceito de lazer e alguns ainda




mantinham a ideia de processo de escolarizagdo nas atividades, entdo, pudemos
esclarecé-los neste momento, o grupo ainda contava com 03 agentes que nao
participaram do maédulo introdutério.

Metodologia: 1. Expositiva-Dialogada

TARDE (13- 17H)

Elaboracdo da apresentacao das atividades realizadas.
os conteudos do lazer desenvolvidos na execuc¢édo do convénio.

limites e avang¢os no atendimento de pessoas com deficiéncia e/ou
necessidades especiais.

limites e avangos na ressignificagdo dos espacos.
Metodologia: trabalho em grupo.

Apresentacdo por parte dos agentes, da sintese das realizagcdes das
atividades: relatos de experiéncias organizados pelos coordenadores e
agentes.

Apresentacao da sintese de atuagéo da instancia e do grupo gestor.

Metodologia: 1. Expositiva-Dialogada.

Neste momento, foi pedido que os agentes se dividissem por nicleos, com seus
respectivos coordenadores, e elaborassem um quadro do nucleo informando as
atividades que sé&o desenvolvidas, os dias, as quantidades de participantes por oficina
e 0s eventos realizados.

Informarem sobre o processo de ressignificagdo das atividades, dos espagos e da
participacdo de deficientes.

Nucleo Lar Solidario:

As atividades realizadas s&o: nata¢ao, hidroginastica, danca, violao, lutas, informatica,
capoeira, futsal, ginastica, teatro, volei e handebol com 440 participantes inscritos.

Nucleo Paloma:

As atividades realizadas sao: Futsal, vOlei, lutas, capoeira, teatro, artesanato,
atividades recreativas com 384 participantes inscritos.

Os espacos utilizados foram: quadras esportivas, piscina e saldo da quadra.

S&o atendidos 8 participantes com deficiéncia.



05/02 ( terca-feira)

MANHA (8 — 12H)
e Tema: Planejamento
e Como estamos Planejando nossas agdes no Pelc.
¢ Planejamento participativo para a comunidade.
e Acao comunitaria (coordenagédo, materiais e divulgacao).
e A comunidade e suas caracteristicas.

¢ Metodologia: 1. Expositiva-Dialogada.

TARDE (13-17H)
e Organizagao do evento de impacto de encerramento das atividades do PELC.

Destinamos o periodo da tarde para organizacdo do evento de impacto para
encerramento das atividades do PELC, tendo em vista, que a execucao do projeto se
encerra no dia 03 de abril.

A data escolhida para a realizagdo do evento foi o dia 23 de margo, pois, no fim de
semana posterior sera o feriado da semana santa.

O evento sera realizado durante todo o dia, com o festival das atividades esportivas
(vélei, futsal e handebol) no periodo da manha, as 8h, no Nucleo Paloma.

Na parte da tarde, a partir das 17h, e noite, até as 21h, o evento sera na Praca do
Coreto, regido central de Monte Alegre, com as apresentacfes das oficinas de danca,
teatro, violdo, boxe, artesanato e terminando com a apresentacéo de capoeira.

Haverd& distribuicdo de pipoca, algodao doce e serdo disponibilizados os brinquedos
(pula-pula, piscina de bolinhas e escorregador inflavel).

e Avaliacdo encerramento da 2° Formacéao de Agentes Sociais do P.E.L.C.

e Encerramento do Encontro



Relacéo professor-alunos

Arelacdo entre o professor e alunos foi muito boa, pois, apenas trés agentes eram
novos e o formador ja tinha afinidade com o grupo da formacdo do maddulo
introdutario.

e Participacéo de agentes sociais

O grupo se mostrou bastante participativo e empenhado no desenvolvimento

da formacdo cumprindo as atividades solicitadas.
Avaliacao

Avalio o desenvolvimento do PELC na Cidade de Monte Alegre satisfatério, e
seus agentes sdo compromissados com as a¢gdes do Programa.

O programa poderia ter uma maior visibilidade na cidade se as camisas do
PINTANDO A LIBERDADE fossem entregues, fato que ndo ocorreu até o presente
momento, ficando apenas como identificador as faixas e 0os banners providenciados
pela coordenacéo local do programa.

Material didatico

COMPUTADOR

APRESENTACAO EM POXER POINT

DAT ASHOW

FOLHAS DE CARTOLINA

CANETAS ESFEROGRAFICAS PARA OS PARTICIPANTES
RESMA DE PAPEL OFiCIO

CANETAS PILOT
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[Il-— OUTROS ASPECTOS

e Parecer a respeito da entidade (capacidade de organizagcdo e
mobilizacdo, envolvimento na formacdo em si, conhecimento sobre o
Programa, etc.)

Possui uma boa capacidade de organizacdo das a¢des do programa e bom

envolvimento dos coordenadores com a gestdo municipal, o0s

coordenadores participaram de todo o encontro motivando e organizando os
agentes e solicitando sempre o comprometimento dos agentes.

A entidade apresenta dificuldade no processo de compras de materiais para

0 programa, mas, durante os intervalos da formacao fizemos, junto com o

coordenador geral, levantamento dos materiais que ainda ndo haviam sido

comprados e fomos ao setor de licitacdo da prefeitura para que fosse
aberta, em carater de urgéncia, licitacdo para compra dos materiais de
consumo, pedido que foi prontamente atendido pelo responsavel do setor.

e |Infra-estrutura: espagcos e equipamentos:(Indicar aspectos mais
significativos)

A infra -estrutura para realizacdo do encontro foi boa, materiais e

equipamentos solicitados foram providenciados.

e Encaminhamentos discutidos e definidos no decorrer da formacao
para a continuidade do trabalho.

Buscamos durante o encontro tentar mostrar a importancia de diversificar as
atividades oferecidas, atuarmos numa perspectiva de inclusdo social e no
processo de organizacdo comunitaria que permita a prépria comunidade gerir
suas atividades de lazer, bem como, reivindicar junto ao poder publico o
acesso a pratica do lazer.

IV — SINTESE DOS DADOS CONTIDOS NOS QUESTIONARIOS
PREENCHIDOS



SIM

EM

PARTE

Por qué?

1-Os objetivos
especificados no
Programa
apresentado pelo
formador foram
alcancados?

15

Porque trouxe clareza nos temas propostos

2-Os conteudos
desenvolvidos no
Maodulo podem
ajudar a desenvolver
o trabalho realizado
nos Nucleos do
PELC?

15

Fez com que os professores se qualifiguem mais,
através dos temas propostos na formacgao

3-A metodologia*
adotada no Modulo
foi adequada para a
aprendizagem dos
conteudos?

* EX: Aulas
expositivas, visitas,
filmes, seminarios,
trabalhos em grupo,
etc.

14

01

Porque trouxe ideias para o melhoramento de
execucao do trabalho a ser desenvolvido

4. O formador
demonstrou
conhecimentos
sobre o PELC,
dominio das
tematicas
trabalhadas e
clareza nas

15

O formador deixou bem claro os objetivos e ideias
centrais do programa




explicagbes?

5. No decorrer deste
modulo o formador

15

Os debates foram feitos para ver os pros e
contras no trabalho desenvolvido.

procurou avaliar o

processo e
adequacoOes

modo a atender as

necessidades
formacgao?

fazer
de

da

6) Como vocé avalia a atuacao do formador neste Médulo do PELC?

Excelente. Pois, trouxe bastante clareza aos professores, expondo aos
agentes os principais objetivos e ideias a serem trabalhadas de acordo
com as propostas do programa,

Muito importante para melhorar o andamento do programa,

Muito seguro em suas apresentacdes sobre o programa de forma muito
clara e passando sempre a realidade de nossa cidade.

Ele foi muito esclarecedor em nossas duvidas;

Otima atuag&o;

O formador do PELC, eu na minha opinido precisa de mais informacéao
sobre o projeto.

Otima, soube com dominio e persuasio desenvolver as tematicas;

Teve uma boa participacdo esclarecendo tudo o que queriamos saber e
passando as orientagdes;

Atuacdo muito objetiva e clara de facil assimilacéo;

7) Em sua opinido, qual foi o aspecto mais relevante da formacao
neste Modulo?

Foram os trabalhos em grupo;

Apresentacao do programa no que se refere esporte de rendimento e de
lazer;

Objetividade e clareza nas abordagens e nas explicactes
A ajuda no planejamento foi bastante satisfatoria;
Esclarecimentos dos objetivos do Programa,;

A apresentacdo de cada nucleo com suas atividades realizadas.




8) Vocé destacaria dificuldade ou problema que tenha prejudicado a
formacédo neste Médulo? Qual?

e Sim, o cancelamento das aulas que o avaliador iria observar para fazer
as criticas e dar sugestdes para melhorar.

9) Consideragdes finais e sugestdes para aprimorar a formacgéo do PELC

e A formacao € bastante importante para o aprimoramento de de nossas
ideias e técnicas de trabalho;

Atendeu as expectativas;
Os materiais de apoio estdo em falta, e os que nos chegaram sdo de ma
gualidade, acho que poderiamos ter um apoio melhor

V - CONSIDERACOES FINAIS

A formacdo transcorreu de maneira satisfatéria, havendo apenas a
necessidade de reorganizagdo da programacao, onde, a visita aos nlucleos nao
foi realizada, no periodo da formacao, por terem sido suspensas as atividades,
sendo a visita feita no dltimo dia, ap6s a formacdo. Entdo, inserimos a
organizacdo do Evento de impacto de encerramento, considerando, que o
convénio termina no dia 03 de abril de 2013, e 0 médulo de avaliacéo Il sera
bem proximo desta data.

A visita foi realizada pelo formador e o coordenador geral nas oficinas de boxe
e ginastica

O setor de compras da prefeitura apresentava dificuldades em efetuar as
compras de materiais, fato que ocasionou a solicitacdo do coordenador, que o
formador se reunisse com 0s responsaveis do setor para solicitar urgéncia na
viabilizacdo das compras, e ap0s reunido ficou acordado a abertura imediata
da mesma.



