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AVALIAÇÃO - MÓCUlO INTROCUTÓRIO

U~gente Social de Esporte e Lazer UCoordenador Geral ou de Núcleo
UConvidado/Comunidade U Entidade de controle social
L) q:>utros _

U Gestor

lnstruções para preenchimento: Este questionário contém 5 questões fechadas, onde você deverá
I

marcar a opção que considerar mais adequada, e 4 questões abertas, onde poderá fazer sua avaliação

sob~e os itens especificados. Sua disponibilidade para preencher este questionário é muito importante
pará o processo avaliativo da Formação do PELC, por isso contamos com a sua colaboração!

Questões: Em Porquê?
Sim Não parte

I

i

1. ps objetivos especificados na Programação
(deste módulo) apresentada pelo formador
roram alcançados?

I

2. Os conteúdos desenvolvidos no Módulo
podem ajudar a desenvolver o trabalho
realizado nos Núcleos do PELC?
,

3. ~ metodologia * adotada no Módulo foi
'adequada para a aprendizagem dos
I

conteúdos?
,

* Ex: Aulas expositivas, visitas, filmes, seminários,
traHalhos em aruoo, etc.

4. 'O formador demonstrou conhecimentos
'sobre o PELC, domínio das temáticas
;trabalhadas e clareza nas explicações?

5. iNo decorrer deste módulo o formador
'procurou avaliar o processo e fazer
~adequações de modo a atender as
'necessiaedes da formação?



Cort.o você avalia a atuação do formador neste Módulo do PELC?

Emisua opinião, qual foi o aspecto mais relevante da formação neste Módulo?

Voqê destacaria alguma dificuldade ou problema que tenha prejudicado a formação neste Módulo?
Qu.l?

o ~róximo passo do processo formativo é o Módulo de Aprofundamento I Formação em Serviço.
I

Quéis temáticas e estratégias você sugere que sejam desenvolvidas?
i

Muito obrigadol


