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2 - OBJETIVOS:

Conhecer e refletir sobre a realidade local (comunidade, cidade e
regiao);

Apresentar os principios, as diretrizes, os objetivos e operacionalizagao
do PELC aos agentes envolvidos;

Socializar o Planejamento Pedagogico do convénio aprovado pelo
Ministério do Esporte;

Oportunizar aos agentes os conhecimentos basicos sobre concepgao,
diretrizes e objetivos do Programa, bem como instrumentos e
possibilidades didatico-metodoldgicas; (LAZER; ESPORTE;CULTURA)
Destacar os principios para o planejamento participativo com vistas a
subsidiar a constru¢gao do projeto politico-pedagoégico do convénio do
PELC;

Planejar as acgbes sistematicas e assistematicas do convénio,
delineando a grade horaria dos nucleos, observadas as cargas horarias
dos agentes sociais e as diretrizes que preveem atividades

diversificadas e em diversos turno;

Temas a serem abordados. importancia do lazer e do esporte, articulados as
demais politicas sociais para a garantia dos direifos humanos. Conceifos e
relagées entre cultura, educagao, trabalho e lazer como dimensées fundamentais

na vida das pessoas. Planejamento participativo no PELC: Desafio para a

consolidagdo da politica publica de lazer onde os sujeifos sdo protagonisitas.

3 - METODOLOGIA:
Apresentacdo expositiva e dialogada, debate, uso de arquivos de video,
dindmicas de grupo, esquetes, observagédo, visita técnica, relatos, elaboracdo

de planos e oficina.

4 — UNIDADES:




| - Identificacdo e analise da realidade local e dos documentos de
trabalho;

Il — A proposta do Programa Esporte e Lazer da Cidade e a realidade
local;

[l - Cultura: conceitos e perspectivas;

IV - Lazer: conceitos e perspectivas;

V - Esporte: conceitos e perspectivas;

VI — Minorias sociais e acessibilidade: conceitos e perspectivas;

VI — Planejamento: conceitos e perspectivas (abordagem de grade

horérias);

VIII — Organizacéo de eventos: novas possibilidades.

5 - EMENTAS: i ,
UNIDADE | - IDENTIFICAGAO E ANALISE DA REALIDADE E DOS
DOCUMENTOS DE TRABALHO

Estudo dos documentos de trabalho e dos dados da realidade a partir de
visitas aos nucleos e de reunibes com a equipe gestora, bem como com o
contato com os participantes da formacao e andlise de dados demograficos e
culturais.

UNIDADE Il - PROGRAMA ESPORTE E LAZER DA CIDADE
Apresentacdo e analise da proposta do Ministério e do Programa.
UNIDADE Ill - CULTURA: CONCEITOS E PERSPECTIVAS

Estudo dos conceitos e significados socio-histéricos da cultura e de seus
padrées de organizacdo; compreensao das acdes do PELC no plano da
cultura;

UNIDADE IV — LAZER: CONCEITOS E PERSPECTIVAS

Andlise do conceito de lazer; relagbes do lazer com o tempo
historicamente construido; lazer como direito social; compreensdes e posturas
frente ao lazer; aspecto educativo do lazer; interesses culturais do lazer; acéo
pedagdgica no lazer;

UNIDADE V - ESPORTE: CONCEITOS E PERSPECTIVAS

Dimenséao historica do esporte; conceitos de esporte; eixos e principios
do esporte moderno; dimensdes sociais do esporte; o esporte e sua relacdo
com o lazer; acdo pedagogica no esporte; escolha, adequacédo e seguranca
nas instalacdes e nas atividades de esporte e lazer.

UNIDADE VI - MINORIAS SOCIAIS
Conceitos e tipologias de minorias sociais.



UNIDADE VIl - PLANEJAMENTO: CONCEITOS E PERSPECTIVAS

Conceitos e objetivos do planejamento; os tipos e fases do
planejamento; construcdo coletiva do planejamento; o planejamento como
instrumento de trabalho; Discusséo e organizacao de grades horarias

UNIDADE VIIl — ORGANIZACAO DE EVENTOS: NOVAS POSSIBILIDADES.

Conceitos e papéis do evento; formas de elaboracdo e acdo de um
evento; papel pedagdgico do evento; possibilidades e exemplos em
organizacgéo de eventos.

6 - PROGRAMACADO:

1°. Dia (08/01/16)

e 08h — 08h30min — ABERTURA DA FORMACAO (Todos juntos)

e 08h30min — Apresentacao e andlise do Ministério, da proposta do
PELC (principios e diretrizes) e do programa de formacao (video
institucional), (Todos juntos)

e 10h - intervalo

e 10h15min — EAD no PELC: proposta de formagédo continuada.
(Todos juntos)

e 10h45 - Abordagem do projeto pedagdgico do convénio (PPC) e
da grade de atividades frente a realidade a realidade geogréfica,
demogréfica e cultural da cidade.

e 12h - 14h — ALMOCO;

e 14h - Exposicdo e debate da temética cultura; recurso: video
telecurso

e 15h30min — Intervalo

e 15h45min — orientacdes para a visita técnica

e 16h - Visita técnica — discussdo sobre espacos, equipamentos,
(re) significagao.

e 18h - encerramento

2°. Dia (09/01/16)

e 8h- Resgate do dia anterior; Discussao a partir das observacdes
na visita técnica e proposicdes de oficinas. Enfase na
ressignificacao de espacos e atividades.

e 9h - Exposicéo e debate sobre o tema Lazer.

e 10h - intervalo

e 10h15min - EXxposicdo e debate sobre o tema Esporte;
proposicoes de oficinas. Enfase na ressignificacdo de espacos e
atividades.



12h — ALMOCO;

14h-15h50 - Dinamicas e Proposicdo de oficinas sobre o tema
Lazer.

15h50min — Intervalo

16h10-18h - Dinamicas e proposi¢cdes de oficinas sobre o tema
Esporte.
18h — encerramento

3°, Dia (10/01/16)

OBS:

08h — Exposicdo e debate do tema Minorias Sociais/
acessibilidade;

09h- O Pelc nas comunidades e o papel dos agentes sociais

10h - intervalo

10h15 - Exposicdo e debate dos temas planejamento e
organizagéo de eventos;

12h-14h - ALMOCO

14h — Discusséo e sistematizacao final da grade horéaria

15h45 - intervalo

16h — Continuacdo da dinAmica em torno da grade horéria —
partilha.

17h— 17h30min - avaliacdo da formacdo e encerramento (com
agentes), preenchimento das fichas de avaliacao;

17h30min-18h - reunido final com equipe de coordenacdo e
encaminhamentos do convénio (formacdo  continuada;
organizacado das oficinas e formacéao de avaliacao).

os intervalos na parte da manha e da tarde serdo definidos em

funcdo da estrutura e do local do evento, ja existindo na programacdo a
previsao de espaco no horario para estes intervalos.
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8 - MATERIAIS NECESSARIOS:

Sala ampla e confortdvel para todos os participantes, de preferéncia com

cadeiras moveis; Espaco para oficina (quadra, ginasio, salao)

01 — Caixa de Som amplificada (opcional para aparelho de reproducéo de
musica) e Microfone (01)

03 — CPU ou notebook e Data show (com seus respectivos cabos e com
recurso multimidia para video e audio — adaptador que sai do notebook
para a caixa de som), com acesso a internet;

04 — Cartolinas — 30 unidades

05 — Papel Sulfite (50 folhas)

06 — Pincel atdmico (estojo de vérias cores — 06 unidades)

07 — Papel Crepom (1 rolo amarelo, 1 rolo azul, 1 rolo roxo, 1 rolo vermelho)

08 — Cola — 03 tubos pequenos

09 — Tesoura (6)

10 — Barbante — 1 rolo

11 — Bexiga — 1 pacote (50 unidades)

12 — Material esportivo — 05 bolas de cada oficina a ser ofertada e mais 05 de
borracha); rede de voleibol

13- Bambolés (20)

14 - Cones (10)

15 — cordas elasticas de 06 metros (02)

15— Fita crepe — (3 rolos)

16 — Papel pardo (20 unidades)

9 - ROTEIRO PARA PREPARAR OS AGENTES SOCIAIS PARA A VISITA
TECNICA: Nesse processo, “levantamento da situacao”, é necessario
observar:

v Caracteristicas do espaco (equipamentos de lazer especifico e ou ndo
especifico) e da comunidade.

v Tipo de publico (freqlientador e possiveis freqluentadores) e de
atividades existentes (horario, modalidades) — possibilidade de
diversificacao dos conteudos e ampliacdo de acesso a comunidade.

v" Identificar grupos e liderancas existentes (formais e ndo formais) — bate
papo.

v' Planejamento participativo.

v Os participantes que possuirem maquinas fotograficas digitais ou
aparelhos telefones multifuncionais com camara deverdo levar para a
visita e registrar os itens solicitados acima por meio de imagens
(estaticas e/ou dinamicas).



