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A saúde do trabalhador é uma área em crescente expansão e ainda pouco explorada pelos profissionais de saúde, isso é 

refletido  na  pouca  quantidade  de bibliografia  sobre  o  assunto.  Segundo  Oliveira  (1997),  as  DORTs (Doença  Osteomuscular 

Relacionada ao Trabalho) são as maiores responsáveis pelo afastamento do trabalho entre a população com menos de 40 anos.

Assim, este projeto objetiva compreender os sentimentos dos pacientes que encontram-se afastados do trabalho devido a 

DORTs. Visando, com isso, a encontrar formas de prestar assistência direcionadas a esses pacientes e contribuir para que os 

profissionais da área de saúde saibam compreender esses sentimentos e atuarem eficazmente no cuidado a esse grupo de 

trabalhadores.

Segundo  Richardson  (1999),  será  um estudo  qualitativo  exploratório-descritivo  pois  visa  a  compreender  os  significados, 

analisar os fenômenos sociais que interferem no comportamento dos indivíduos. Será realizado no Ambulatório da Zona 12, na 

agenda da Enfermagem do Trabalho (EDR) do HCPA. Esta agenda é atendida por professores da Escola de Enfermagem da 

UFRGS durante período letivo e não-letivo. Sendo no período letivo campo de estágio supervisionado. A população do estudo 

serão os trabalhadores da comunidade (pacientes externos) que compõem a demanda da agenda de consultas da enfermagem do 

trabalho (EDR) no ambulatório da zona 12 no HCPA. Os trabalhadores que farão parte da amostra deste estudo serão aqueles 

com consulta marcada no mês de agosto de 2002, com diagnóstico de LER/DORT e afastados do trabalho neste período. O 

tamanho da amostra dependerá do número de pacientes agendados no período especificado e da disponibilização dos mesmos. 

Após o término da consulta,  o trabalhador  será abordado sobre  sua disponibilidade no estudo,  e será fornecido o termo de 

consentimento livre e esclarecido. Será realizada uma entrevista semi-estruturada com perguntas norteadoras de entrevista, como: 

qual seu sentimento após ter recebido seu diagnóstico de LER e não poder realizar seu trabalho? Como o Sr(a) se sente estando 

afastada do seu trabalho com uma doença incapacitante como a DORT? A duração de cada entrevista durará cerca de 30 min, 

será gravada em sua totalidade e transcrita integralmente, respeitando os aspectos éticos.

Segundo  Minayo  (1994),  esse  estudo  segue  o  referencial  de  análise  conteúdo  que  constitui-se  dos  seguintes  passos: 

ordenação e classificação das informações e análise final. Na fase de ordenação, as fitas gravadas serão transcritas e identificadas 

com  os  números  fornecidos,  conforme  a  seqüência  cronológica.  Após,  os  dados  serão  classificados  através  da  leitura  das 

entrevistas, identificando idéias centrais e estruturas


