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ESTUDANTES INDIGENAS NO ENSINO SUPERIOR
E OS CAMINHOS PARA A INTERCULTURALIDADE

Maria Aparecida Bergamaschi*

Educagao escolar indigena: desafios e ambiguidades

Dados recentes indicam cerca de 6 mil estudantes indigenas frequentando univer-
sidades brasileiras, basicamente em duas modalidades: as licenciaturas ou os cursos
interculturais especificos e diferenciados, que atendem principalmente uma demanda
de formacio de professores e gestores ambientais e as politicas que reservam ou criam
vagas especificas nos cursos ja existentes em instituicoes de ensino superior, como é o
caso de cerca de 70 universidades brasileiras, entre elas a Universidade Federal do Rio
Grande do Sul. Sabemos que o ingresso de indigenas nas universidades é um projeto
politico coletivo, que busca preparar profissionais para atender as necessidades de ges-
tdo dos territérios indigenas, hoje representando 13 % do territorio nacional, bem como
contribuir na tio desejada autonomia dos povos originarios. E também um movimento
que se agrega a aspiracao politica dos povos amerindios que buscam construir ferramen-
tas importantes para promover propostas proprias de desenvolvimento em didlogo com
os saberes académicos, mas, acima de tudo, fortalecer os conhecimentos tradicionais e
potencializar suas capacidades de negociacio dentro e fora de suas comunidades (Ba-
niwa; Hoffmann, 2010).

Podemos dizer que a presenca de estudantes indigenas nas universidades faz parte
de uma luta mais ampla dos povos originarios em toda a América, que escolheram a
educacio escolar como uma aliada nas suas politicas de afirmacao étnica, como diz José
Bengoa (2000, p. 299 e 312):

La emergencia indigena que atraviesa el continente cuestiona la educacién como
instrumento de colonizaciéon y aboga por una educacioén intercultural y bilingiie
que permita no so6lo el conocimiento de la cultura occidental sino también la
reproducion de su propria cultura [...]. Se entiende por educacién intercultural
e bilingiie, el proceso escolar que asume la interculturalidade de los nifios de la
minoria nacional o grupo minoritario, ubicado en una sociedade mayor y tiene

* Professora na Faculdade de Educacdo e do Programa de P6s-Graduagio em Educacdo da UFRGS; integrante da
Comissio de Acesso e Permanéncia do Estudante Indigena (CAPEIn).



como objetivo educativo que ellos se desempefien adecuadamente, tanto em su
sociedad local como en la sociedad nacional de la que son parte.

O debate que atravessa o continente reconhece que a escola ¢ um bem cultural criado
na e pela sociedade ocidental moderna e leva em conta o seu componente colonizador.
No entanto, mesmo que em muitas situacoes a educagio escolar tenha sido imposta as
sociedades amerindias, causando varios danos a cultura de cada povo, principalmente
as linguas indigenas, é uma instituicdo que foi e continua sendo requisitada por estas
sociedades. O modelo escolar que impunha a lingua nacional em detrimento dos idio-
mas originarios e um professor nio indigena sobrepondo-se aos educadores da tradicao
estd, aos poucos, desaparecendo, dando lugar a um modelo de educagio escolar em que
0 processo passa a ser conduzido por cada povo, num evidente movimento de autoria.

A apropriacdo mais efetiva dos processos de escolarizagdo pelos povos indigenas
é um movimento recente, desencadeado por suas lutas, principalmente a partir dos
anos 70 do século XX e assegurados no Brasil por uma forte legislacio, inaugurada pela
Constituicdo Federal de 1988, que orienta a elaboracao de outro modelo escolar. Nas
duas altimas décadas, observamos o aumento vertiginoso do nimero de escolas em
Terras Indigenas, crescendo também a importancia que elas vém adquirindo no cenario
educacional brasileiro, no caminho de se fazerem especificas e diferenciadas. Embora
a maioria das escolas ainda ofereca apenas os anos iniciais do ensino fundamental, em
2009 o Censo Escolar INEP/MEC registrou 2.550 escolas indigenas distribuidas por
todo o territdrio nacional, em contraste com as 1.392 escolas indigenas que constavam
em 2002, evidenciando assim a quase duplica¢io em menos de uma década. E crescente
também o movimento de implantacio de escolas de ensino médio nas Terras Indigenas,
formando um contingente de pessoas aptas para ingressar nas universidades, bem como
criando uma demanda de professores para atuar nessas instituicoes.

No seio das Terras Indigenas, hoje com quase 100 % de professores e alunos autocto-
nes, a escola passa a funcionar como escola indigena, especifica e diferenciada. Ao longo
da historia, com mais de cinco séculos de contato, esta instituicio foi apropriada pelas
sociedades indigenas, nio sem conflitos, tensdes, negociacoes e empréstimos reciprocos,
como diz Garcia Canclini (2007) ao se referir a interculturalidade. Dialogando com os
saberes e conhecimentos da tradi¢do e com um modo proprio de viver indigena, cada
comunidade modula a escola que a torna especifica, considerando os diferentes momentos
e lugares' que a engendram. O que querem os povos indigenas com essa escola? Nao sera
uma institui¢do para ensinar os conhecimentos tradicionais, pois estes ocorrem majorita-
riamente em outros espacos e sdo transmitidos as novas gera¢coes sem depender da escola.

L “Momento e lugares” é uma expressdo usada pela pesquisadora Circe Bittencourt, relacionada a pesquisa “Mo-
mentos e lugares da educagio indigena: memoria, instituicoes e praticas escolares”, em que a historiadora faz um
esfor¢o para compreensdo da histéria da educagio escolar indigena no Brasil fora dos padrdes da linearidade ou
da visdo “salvacionista” que idealiza a escola indigena do momento presente (conforme palestra realizada no VIII
ENPEH, Florianépolis, abril de 2011).

130



Diante da complexidade de pensar a educagio escolar indigena pautada por outros
paradigmas que nio os colonizadores, a indagacio recorrente é: o que caracteriza essa
escola especifica e diferenciada? Penso que no contexto atual podemos dizer que a escola
indigena é a que esta inserida numa Terra Indigena, com alunos e professores indigenas
e em interacdo com a memoria e a tradicio de cada povo. Porém, nela também se ensi-
nam os conhecimentos de outros povos, especialmente os saberes da cultura escrita e
da ciéncia da modernidade ocidental, desejados pelas sociedades amerindias a fim de
estabelecer um didlogo intercultural com as sociedades nio indigenas. Sio, portanto, dois
movimentos que tornam a escola indigena intercultural: ao dialogar com a sua tradicio
e ao dialogar com o outro (os saberes da escola da modernidade ocidental), visando nio
a integracio, mas a interacdo que fortalece o modo de vida peculiar do grupo. E esse
duplo movimento de interculturalidade que a escola nas Terras Indigenas produz, pois
assim como almejam a escola para dialogar com a sociedade nacional, querem também
que ela dialogue com suas cosmologias.

Nessa perspectiva, além das escolas indigenas de ensino fundamental e médio nas
aldeias, além das 24 licenciaturas e graduagdes especificas que funcionam em 23 insti-
tuicoes de ensino superior, os povos origindrios adentram nas universidades brasileiras,
onde cursam diferentes graduacdes oferecidas por essas instituicoes.

Estudantes indigenas na UFRGS

Desde o primeiro semestre de 2008, a Universidade Federal do Rio Grande do Sul
contempla a possibilidade de ingresso de estudantes indigenas em seu quadro discente,
conforme a Decisdo n°® 134/2007 do Conselho Universitario, que prevé a cada ano a cria-
¢do de dez vagas, estas definidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensido (CEPE),
depois de ouvidas as comunidades indigenas e a Comissiao de Gradua¢io (COMGRAD)
de cada curso demandado.

No sul do Brasil, é importante ressaltar o pioneirismo da Universidade Regional do
Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul (UNTJUI), como a primeira universidade no Rio
Grande do Sul a acolher e diplomar estudantes indigenas em seus cursos de graduacgio.
No ano de 1992, cinco alunos ingressaram na instituicdo para cursarem Enfermagem,
Pedagogia, Historia, Direito e Agronomia, e dez anos depois ja somavam 45 estudantes
indigenas naquela universidade (FREITAS e ROSA, 2003). Outras instituicdes de ensino
superior de cunho comunitario também abriram suas portas para estudantes indigenas,
como a Universidade de Passo Fundo (UPF) e a Universidade Regional Integrada (URI).
A UFRGS foi a primeira universidade publica federal do Estado? a instituir uma politica
de acesso e permanéncia, sensivel aos movimentos indigenas e as lutas das liderangas

2 Hoje essa presenga ¢ festejada na Universidade Federal de Santa Maria (UFSM) e na Fundacio Universidade de
Rio Grande (FURG).
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que almejavam ver aqui estudando representantes de seus povos. Pesquisadores da uni-
versidade que visitavam as aldeias eram transformados em porta-voz dos anseios das
sociedades indigenas, forcando que esse assunto tramitasse em varios foruns académicos.

O modelo de ingresso para estudantes indigenas criado na UFRGS elegeu o didlogo
para estabelecer e desenvolver a politica, ouvindo e interagindo, desde o inicio, com as
liderancas de Terras Indigenas Kaingang e Guarani do Rio Grande do Sul, povos com o0s
quais ja havia uma tradic¢io de didlogo por meio de pesquisas e projetos de extensido. Um
exemplo foi o encontro realizado na Universidade em dezembro de 2006, em que lideran-
cas indigenas discutiram como e por que almejavam vagas nos cursos de graduaciao. Na
ocasido, Seu Jodo Padilha, reconhecida lideranca Kaingang da Terra Indigena Borboleta,
Rio Grande do Sul, dizia que para resolver seus problemas internos as sociedades indi-
genas nao precisavam da universidade, mas ficava cada dia mais forte a necessidade de
ter quadros formados para realizar a interlocucido com a sociedade envolvente e ocupar
cargos hoje ocupados por nio indigenas na condug¢io de politicas governamentais para
povos indigenas. “Porém, nio ¢ suficiente pensar s6 no ingresso. Essa discussio devera
ser acompanhada por uma politica de permanéncia”, explicava a lideranca.

Entdo, apds a decisdo de criar dez vagas anuais, a UFRGS fez o movimento de con-
versar com as liderangas indigenas, decidindo conjuntamente quais os cursos, ouvindo
indicacoes dos caminhos que seriam mais precisos para a sele¢io, para a identificagcao dos
estudantes indigenas, bem como para a elaborag¢io de uma politica de permanéncia. Todos
0s anos essa reunido se repete e, embora hajam incompreensoes e conflitos proprios das
relacoes interculturais, € o momento privilegiado para avaliar, para ouvir sugestdes que
qualificam a politica em ato. Algumas questdes de fundo sdo assuntos que reaparecem
em todos os encontros, como por exemplo: quem ¢é considerado estudante indigena
na universidade? Acolher que esta é uma decisio de cada comunidade foi consensual,
mas a reflexdo de quem sdo os indigenas é uma preocupacio que retorna. Enfrentando
0s preconceitos que ainda se apegam a compreensoes estereotipadas de indio, sio eles
proprios que falam de seus processos de identificacao:

Eu sinto que sou indio

Porque meu pai é indio, minha mie é india,
Meu avo ¢ indio, minha avo é india,

E meus parentes sio todos indios

[...]

Somos iguais e diferentes.

Diferentes na lingua, jeito e costume.

Igual no corpo, na inteligéncia, no respeito
[Professores indigenas do Acre (Brasil, 1996)].

No didlogo com as liderancgas indigenas para estabelecer pardmetros de reconheci-
mento de quem ¢é o estudante indigena, a UFRGS respeita a autodeterminagdo dos povos,
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tomando como base a decisio técnica das Na¢oes Unidas, que, em documento assinado
pelo Brasil em 2003, afirma:

As comunidades, os povos e as nag¢oes indigenas sdo aqueles que, contando com
uma continuidade historica das sociedades anteriores a invasdo e a colonizac¢io que
foi desenvolvida em seus territorios, consideram a si mesmos distintos de outros
setores da sociedade, e estdo decididos a conservar, a desenvolver e a transmitir
as geracoes futuras seus territorios ancestrais e sua identidade étnica, como base
de sua existéncia continuada como povos, em conformidade com seus proprios
padrdes culturais, as instituicdes sociais e os sistemas juridicos (Brasil, 2003).

Desse modo, as pessoas se reconhecem identificadas as tradi¢des de cada povo, mas,
ao mesmo tempo, sio capazes de se adaptar a novas maneiras de viver: “hoje o indio
estuda, trabalha, faz faculdade, habita em aldeias, cidades, trabalha na roga, no comércio.
Muitos sdo advogados, médicos, agronomos, pedagogos, antropologos, etc.” diz Gersem
Baniwa (2008), afirmando assim a disposi¢io politica dos povos indigenas em assumir
os multipos desafios e superar a visio tutelar que por muitas décadas os tratou como
“relativamente capazes”. Os estudantes indigenas inseridos na UFRGS participam concre-
tamente desse movimento que, a um s6 tempo afirma a identidade indigena e é capaz de
assumir novos desafios. Nos quatro processos de ingresso que ocorreram desde 2008, os
cursos escolhidos se localizam num campo estratégico de formacio que aponta a Saude,
a Educacio, o Direito, a Comunicacio e as Ciéncias da Terra como areas prioritarias,
como dizem nas reunioes. As graduacoes indicadas confirmam essa escolha: Enfermagem,
Farmacia, Medicina, Nutri¢do, Odontologia, Psicologia, Direito, Jornalismo, Agronomia,
Veterindria e Servico Social, assim como as licenciaturas em Historia, Ciéncias Sociais,
Pedagogia, Biologia, Matematica, Letras, Educacgio Fisica.

Ensino superior indigena e interculturalidade

Podemos nos indagar sobre essa presenca e sobre os estranhamentos que provocam:
por que interessa aos indigenas cursar o ensino superior? Como essa presenca é vivida na
universidade? Na efetivacdo desta politica, o didlogo intercultural se estabelece de fato e
em que situacoes? Que mecanismos epistemologicos colocam-se em ac¢do para construir
a imagem social do outro e como ele estabelece (ou nio) relagdes? Podemos refletir
sobre isso trazendo uma ideia exposta por Néstor Garcia Canclini, no livro Diferentes,
desiguais e desconectados, que discute interculturalidade e, principalmente, argumenta
como as diferentes culturas poderiam construir um patrimonio para a interagio, para o
didlogo. Diz Garcia Canclini (2007, p. 69):

Nio ¢é pouca coisa este patrimoénio de interculturalidade numa época em que a
expansio busca uniformizar o design de tantos produtos e subordinar os diferen-
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tes padroes internacionais; quando, por exemplo, a maioria dos estadunidenses
nio sente necessidade de saber nada além do inglés, conhecer sua propria his-
toria e s6 se imaginar com seu cinema e sua televisao. Os povos indigenas tém a
vantagem de conhecer pelo menos duas linguas, articular recursos tradicionais
e modernos, combinar o trabalho pago com o comunitario, a reciprocidade com
a concorréncia mercantil.

Entendo a preocupagdo do autor ao cunhar a expressao “patrimoénio de intercultura-
lidade”: assim como uma sociedade constitui um patrimonio cultural que compreende o
conjunto dos bens materiais e imateriais constituidos historicamente e que se referem
a identidade, a a¢do e 3 memoria coletiva do grupo, o patrimoénio de interculturalidade
refere-se aos bens materiais e imateriais que historicamente o grupo constituiu para
dialogar coletivamente com outras culturas, como por exemplo, a pratica do bilinguismo
nas sociedades indigenas, a escola nas aldeias,ou o esfor¢co que envidam para apreender
os modos de vida de outros povos, inclusive a iniciativa de cursar a universidade.

A presenca de estudantes indigenas na UFRGS faz pensar sobre um possivel didlogo
intercultural que, por ser didlogo e por ser intercultural, pressupoe trocas e trocas que
dizem respeito também aquilo que é uma das func¢oes principais da universidade, qual
seja a producgido de conhecimentos. No entanto, a presenca de estudantes indigenas nos
cursos de graduagao da UFRGS ¢é acompanhada de muitos desafios, a maior parte deles
pautados pela incompreensio e pelo desconhecimento que prevalece em relacdo a esses
povos. Creio que a universidade compartilha o pensamento e as praticas que predomi-
nam nas demais institui¢bes académicas do Pais, que seguem caminhos assentados na
pseudouniversalidade de um conhecimento (no singular) e em um ideal de igualdade
que apaga as diferencas sob a postura eurocéntrica, nem sempre explicita.

Para avancgar na compreensio da convivéncia com os estudantes indigenas na univer-
sidade, adentro numa reflexio sobre interculturalidade, esta entendida como movimento,
como processo historico, portanto, constituida necessariamente nas relagoes.

Interculturalidade é uma expressao polémica, carregada de polissemia e conflitualida-
de. Explica Garcia Canclini (2007, p. 17) que interculturalidade remete “a confronta¢io
e ao entrelacamento, aquilo que sucede quando os grupos entram em relagdes de troca”;
portanto, ndo é apenas admitir a existéncia das diferentes culturas, mas aceitar a ideia
de que as diferentes culturas estio em constante interacao. O autor diz que para efetivar
a interculturalidade é necessaria a vontade de compreender, reconhecer e admitir que
todos os grupos culturais se constituem em relacio, sugerindo “negociac¢io, conflito e
empréstimos reciprocos”. Acrescenta ainda que interculturalidade, como relagio entre
culturas, s6 pode ser pensada ao se conceber que a cultura abarca processos sociais de
significacdo, ou seja, “processos sociais de producio, circulagio e consumo da signifi-
cacdo na vida social” (Garcia Canclini, 2007, p. 41). Assim, podemos pensar cultura,
nio como algo estatico ou que se perde, mas algo que se transforma a partir de si e das
relacdes que se estabelecem. Mais do que isso, a condicdo para uma cultura se manter e
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se transformar ¢é a relacio com outras culturas. Essa postura faz compreender que a pas-
sagem dos estudantes indigenas na universidade é uma oportunidade de transformacio,
mas também de afirmacio de todas as diferencas envolvidas.

Importa aqui também pensar cultura como define Viveiros de Castro (2002, p. 209):
“um conjunto de estruturacoes potenciais da experiéncia, capaz de suportar contetidos
tradicionais variados e absorver novos”, defini¢cdo que possibilita outros entendimentos
das sociedades indigenas, as quais modificam-se, transformam-se, mas continuam sendo
indigenas — como ocorre com as demais sociedades que se modificam historicamente.
Chamo atencdo para essa questao, pois sio comuns afirmacgoes que os povos amerindios
estariam “perdendo a sua cultura”, inclusive em relacio aos estudantes indigenas que
frequentam a universidade, constantemente indagados sobre suas identidades: “mas se
sdo indios, por que usam roupa? Por que usam celular? Por que querem ser médicos,
enfermeiros, jornalistas, professores?”. Isso, em parte, mostra que ao se tratar de socie-
dades e pessoas indigenas é comum o entendimento da perda e ndo da transformacao.
Porém, a histéria tem nos mostrado quio sabias sio as culturas indigenas, que sabem
dialogar, que sabem trocar e se transformar — e a0 mesmo tempo permanecer — a partir
das relacbes, a partir do contato e, no caso que abordamos aqui, da experiéncia de cursar
uma universidade. Nio deixario de ser indigenas ao se formarem.

Considerando a perspectiva tedrica que explica que sdo as particularidades cultu-
rais de cada povo que nos constitui como humanidade, precisamos procurar relagcoes
entre fenomenos diversos (Geertz, 1989), nao para comparar as culturas, mas para
compreender os sentidos das agoes no contexto de cada cultura. Assumir isso ¢é evitar
enquadrar o outro nos canones da minha cultura ou pensar que existe apenas uma forma
para vivenciar a universidade. Nessa perspectiva, para entender cada cultura, é neces-
sario considera-la na relacio com o outro, observando como se apropria dos produtos
materiais e simbolicos e os reinterpreta, como os processa e os absorve, como os torna
seus, mesmo que na origem nio lhes pertenca. Esta é uma concepg¢io que nio pretende
apagar as diferencas e lidar com uma perspectiva de fusio; muito pelo contrario, admite
as tensoes e os conflitos que envolvem as relacoes interculturais, pois considera, como
diz Garcia Canclini (2007, p. 25), no as tentativas de “conjurar as diferencas”, mas “os
dilaceramentos que nos habitam” ao confrontar essas diferencas.

Nesse terreno, interculturalidade, como interacido entre culturas, faz-se mediante
uma imagem representada das diferencas que caracterizam o outro, podendo essa re-
presentacao ser fruto de um esforco para apreender e compreender o social que o cons-
titui, representando-o de forma respeitosa e equitativa e, principalmente, estabelecendo
trocas: “o que apreendo com o outro?” seria a grande pergunta. Em que me modifico na
relacio com o outro?

Poderiamos pensar entio que esta convivéncia que coloca em interacio culturas indi-
genas e nio indigenas na universidade seria inevitavelmente um caminho de construcio
da interculturalidade? Sim e nio. Sim porque ha efetivamente uma tentativa de didlogo
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e ha, mesmo que silenciosa e vagarosamente, um aprendizado reciproco. Sim porque os
povos indigenas definiram essa politica para apreender a universidade. Nao, porque esse
didlogo parte de uma relagdo assimétrica, em que os povos indigenas ainda sdo vistos com
preconceitos e, em muitos sentidos, sdo discriminados. Por isso a ambiguidade. Em geral,
avisido que predomina na universidade est4 ligada as representacoes de povos indigenas
especialmente vivenciadas na escola, como explicam Zamboni e Bergamaschi (2009):
indio genérico, que nega a diversidade de povos; indio exdtico, barbaro; indio roman-
tico, vinculado a ideia do bom selvagem; indio fugaz, que anuncia um fim inexoravel;
indio vitimizado, pobre; indio que s6 aparece no dia do indio, ou na pré-histéria; e em
alguns casos, o indigena historico, concep¢io mais recente que enfatiza a historicidade
das sociedades indigenas, as suas dindmicas culturais.

Sim e ndo, porque a interacio, como disse Canclini, é conflituosa, violenta e pautada
por muitas incompreensoes e, nessa relacio assimétrica, quem sai perdendo em geral
sdo os povos indigenas.

Nessa perspectiva do sim e do nio, da ambiguidade que se evidencia nesta relacio,
pauto algumas situagdes que povoam o cotidiano da presenca indigena na universidade.
A primeira questdo € a propria presenca: “entdo ainda existem indios!” é a primeira
constatacio, principalmente considerando a Regido Sul, que muitas pessoas a consideram
despovoada de povos originarios. Mas esses que sio alunos da UFRGS, que usam roupas,
que frequentam as mesmas classes que os nio indios, que aprendem da mesma forma,
podem ser indios? Os estereotipos sdo cobrados: “indio pode ter cabelo crespo? Mas se
aprende como branco, ¢ indio?”. Por outro lado, sdo assediados com muitas perguntas que
mostram uma curiosidade comum diante da concepg¢io do indigena ex6tico: “como é a
vida na aldeia? Vocés ainda falam sua lingua? Como é ser indio na universidade? Quando
te formar, tu vais voltar para a aldeia? Por que resolvestes estudar?”. Ha também a visio
de tutela, do “coitadinho”, do incapaz.

Estudantes indigenas: convivendo e alterando o cotidiano da universidade

E comum os estudantes indigenas desabafarem: “nunca pensei tanto na minha iden-
tidade indigena como aqui!”, “Aqui a gente tem que ser indio mesmo!”. Sio depoimentos
que mostram que as identidades étnicas sdo construidas histdrica e socialmente, assim
como as fronteias éticas. £ também na situacio de fronteira que as diferencas aparecem,
sdo percebidas e/ou acentuadas pelo olhar do outro.

Ha também um olhar e uma pratica académica que timidamente esta se modificando,
ao apropriar-se das praticas do outro, ao apreender com o outro. No inicio de cada periodo
de ingresso, a Comissdo de Acesso e Permanéncia do Estudante Indigena (CAPEIn) faz
uma reunido com representantes das Comissoes de Graduacio de cada curso que esta
recebendo estudantes indigenas, para que seus coordenadores participem da matricula,
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envolvam-se e comprometam-se com esse ingresso e a consequente permanéncia. Os
desdobramentos sdo bem variados: desde o descomprometido “ja fiz a minha parte”,
até aqueles que conversam com os alunos, apresentam-nos a cada professor, sugerindo
uma atitude cuidadosa para a insercao do estudante indigena. Esse fato tem suscitado
um cuidado com as diferencas, como exp6s um professor: “depois que me solicitaram
conversar com meu aluno indigena em particular, comecei a falar particularmente com
tantos outros, que nio sio indigenas, mas merecem uma atencio especial, porque sio
como os indigenas.”. Ou uma mudanga nos procedimentos de avaliagio numa disciplina
da Enfermagem, que, apds observar a facilidade de expressio oral na estudante indigena,
adota uma prova oral para todos os alunos que escolherem essa forma de avaliacio das
aprendizagens, valorizando a oralidade na producio dos conhecimentos.?

No entanto, nem todas as Comissoes de Graduacdo se mobilizam diante da presenca
indigena em seus cursos. Ou entio essa presenca causa um desconforto, um “nio sei o
que fazer”, que em muitas situacoes é real. Hd uma grande dificuldade de adequagio das
temporalidades, que em geral a academia vé como problema dos estudantes indigenas: “a
gente marca uma reunido eles ndo vém”, “a gente liga, mas ja trocaram de telefone”. Além
dos problemas mais comuns: a dificuldade de comunicag¢io por e-mail e a infrequéncia
as aulas. Estudantes indigenas que vio até o curso, ficam perto da sala de aula, mas nio
entram. Estudantes indigenas que vio para uma aula, sentem desconfianga sobre alguma
situacdo e deixam de ir; ou ndo entenderam bem o que o professor falou; ou nio estavam
com o material conforme o professor imaginava; o medo de nio aprender, etc. Sdo int-
meras situacdes que causam FF (reprovacio por excesso de faltas) nos relatorios de apro-
veitamento das disciplinas no resultado final do semestre. Sobre essa questiao estamos nos
debrucando, pois a causa de ndo avanco no curso por parte de alguns alunos deve-se muito
mais a infrequéncia do que realmente a problemas de reprovagio por nio aprendizagem.

Penso que essa é uma das tantas situacoes que configura tensoes e conflitos, apon-
tados por Garcia Canclini: se por um lado os processos de escolarizacao impostos aos
indigenas sio responsaveis pelo enquadramento e a assimilacdo tio criticada por muitos
estudiosos do tema, especialmente porque a escola é responsavel pela homogeneizagio
dos tempos e espacos de aprendizagem, como exigir que o estudante indigena se sub-
meta aos tempos esquadrinhados da academia? Mas, dentro do modelo que predomina
na academia, sem frequéncia, assiduidade e pontualidade é muito dificil acompanhar o
curso e obter aprovacgado. Eis um paradoxo! Como encaminhar isso com os estudantes
indigenas? Na maioria das vezes a conversa, o estreitamento dos lagos afetivos, a inser-
cdo mais efetiva do estudante em seu curso, refor¢cando e valorizando essa presenca,
estimulando professores e colegas a receberem bem esse aluno, estabelecendo com eles
lacos de amizade e cumplicidade. Essas iniciativas sdo as que mais funcionam.

3 Esses sdo alguns registros de depoimentos de professores nas reunides com a Comissdo de Acesso e Permanéncia
do Estudante Indigena.
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Diante de algumas dificuldades, que convém dizer sempre existiram na universidade,
mas se acentuaram ou tornaram-se visiveis agora, na era das politicas afirmativas, quais
sejam as dificuldades de alguns alunos em determinadas areas do conhecimento, como por
exemplo Inglés, Portugués (redacdo), Quimica, Fisica, Calculo, sugeriram algumas atitu-
des da universidade. Porém, as iniciativas “universais” de apoio a permanéncia, como por
exemplo, o Programa de Apoio a Graduagio (PAG),* pouco funcionam com os estudantes
indigenas, que nao tém mostrado facilidade de participacio e integracio. Por outro lado,
funcionam algumas a¢des que agregam e fortalecem o grupo especifico de estudantes indi-
genas, como por exemplo, Inglés para Estudantes Indigenas, que é um projeto desenvolvido
por alunas do curso de Letras, apoiadas por uma professora daquele Instituto.

Outra iniciativa foi a destina¢do de uma sala especifica para estudantes indigenas na
casa do estudante universitario, com computadores e um monitor de informatica para
assessorar nas dificuldades. Nessa sala ocorrem as reunides do grupo e também as aulas
de Lingua Kaingang.® Por iniciativa do grupo, decidiram fazer um “Curso de Kaingang”,
registrado no sistema de Extensio da universidade, para que tenha “existéncia institu-
cional” e tenha também “validade na nossa formacao, para o nosso curriculo”.

Em relagio a este espago, os proprios alunos dizem que a sala ja tem “o espirito indi-
gena”, por isso é bom de estar ai e nesse lugar desenvolverem algumas atividades grupais.
Isso aponta para a necessidade de um espag¢o reconhecidamente indigena na universidade.
Uma das dificuldades apontadas por uma recente pesquisa sobre indigenas no ensino
superior é exatamente a auséncia de situacoes (disciplinas, programas de ensino) que dé
conta da tematica indigena. O estudante de Historia, por exemplo, passa por todo o curso
vivenciando um curriculo que apaga o indigena e acentua os estereotipos ja existentes.
Por enquanto na UFRGS ¢ isso: “30 % do que aprendo aqui posso usar na escola 14 da
aldeia” (depoimento de um estudante de Pedagogia); “o que vai me valer aqui € o titulo”
(depoimento de um estudante de Historia); “Acho que o que estou aprendendo aqui me
ajuda a entender a sociedade de vocés, o sistema educacional dos brancos” (declara¢io
de outro estudante de Pedagogia).

Algumas falas dos estudantes indigenas revelam suas dificuldades, mas também as
facilidades e os pontos positivos encontradas: “Facilidade quase nenhuma. Facilidade
porque eu sai muito cedo da aldeia, eu tenho facilidade em me comunicar, consegui
arrumar varias amizades, sdo poucas amizades, mas deu pra me conhecer. O pessoal
estava esperando um indio pelado, de flecha, nio é bem assim, ja mudou?” (Estudan-
te de Odontologia). E como dito anteriormente, lidar com tempos-espagos precisos e
compartimentados é uma das dificuldades que observamos nas falas e nas praticas dos

* O PAG consiste num programa com aulas especificas para atender as dificuldades em relagdo aos contetidos das
disciplinas.

5 Dos 34 estudantes frequentando a UFRGS em junho de 2011, 30 pertencem ao povo Kaingang e quatro ao povo
Guarani. Todos os estudantes Guarani sdo falantes de seu idioma, o que nio ocorre com os estudantes Kaingang:
alguns apenas entendem e outros falam e compreendem e alguns também leem e escrevem sua lingua materna.
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estudantes indigenas. Um estudante de Agronomia, quando indagado sobre seu dia a
dia na universidade, sobre sua adaptacao, fez o seguinte relato: “O que mais se sente ¢
o convivio que se tinha na reserva, acordar, caminhar, almocar... Se tinha algo pra fazer
fazia, depois se divertia. Aqui nio, vocé acorda, vai pra sala de aula, almoca, volta pra
sala, chega em casa e vai dormir. L4 se vocé chega numa casa e estdo almogando vocé
senta junto. Aqui se vocé nio tem cinquenta centavos vocé nao come”.

Os depoimentos, embora queixosos, apontam o sucesso da permanéncia indigena na
UFRGS na medida em que se faz presente o devido respaldo da universidade, como explica
o primeiro estudante que ingressou no curso de Histdria: “E, essa adaptacio, o proprio
contato com as pessoas, a administracido da SAE [Secretaria de Assisténcia Estudantil],
as gurias® sdo muito legais, sempre dio atencio pra gente, entdo eu gostei muito disso, a
gente se sente amparado, [...], entdo a gente se sente seguro se sente amparado, e conta
com o apoio de vocés e isso nos da firmeza de estar numa universidade”.

Atendendo as demandas postas pelas liderancas indigenas, a UFRGS instituiu o apoio
a permanéncia, que envolve duas iniciativas: uma de apoio material e outra de apoio
pedagogico. Embora o apoio material para permanéncia seja importante e possibilite
de fato a permanéncia, ndo considera questoes especificas, como, por exemplo, a ne-
cessidade de morar com a familia na cidade, principalmente para os que tém filhos e
sdo casados, que sdo a grande maioria. Também aparece a dificuldade do estudante em
planejar a duracio da bolsa durante todo o més e viver regido por um or¢camento que
tem como premissa a previsao.

O apoio pedagdgico consiste em algumas iniciativas, como a designa¢io de um pro-
fessor orientador e de um estudante monitor para acompanhar o aluno no primeiro
periodo. Também hi na SAE uma equipe de acompanhamento (Pedagoga, Assistente
Social e Psicologa), que controla o desempenho de cada estudante, recebe-os e ou cha-
ma para conversar em casos de problemas evidentes, especialmente de infrequéncia as
aulas. Nesse item aparecem as maiores dificuldades institucionais, como a demora para
aindicacio do professor orientador e do monitor, o tempo e a compreensio necessarias
para estabelecer uma relacdo afetiva entre orientadores, monitores e estudantes indi-
genas. E apontam mais do que isso, o quio forte pode ser o significado da relagcio com
a monitoria, e que constituem aspectos pedagogicos importantes: “Meu monitor me
ajudou bastante, foi um irmio aqui em Porto Alegre”, como declarou um dos estudantes
do curso de Odontologia.

Asiniciativas que agregam especificamente os estudantes indigenas estao contribuin-
do para que o grupo de estudantes indigenas se constitua como grupo. Embora pertencam
a duas etnias, a maioria ao povo Kaingang (30 estudantes Kaingang e 4 Guarani), ndo se
conhecem entre si e tém pouca pratica politica de organizac¢io. Sentem-se despreparados
e em algumas situacoes até reclamam disso: “na drea a gente aprende a obedecer aos mais

¢ Referéncia as profissionais de Pedagogia, Psicologia e Assisténcia Social que atuam na SAE e que atendem os
estudantes indigenas.
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velhos e aqui a gente vé que precisa iniciativa, precisa participa¢io, mesmo a gente sendo
jovem”. Nesse sentido, a UFRGS tem feito alguns movimentos, embora ainda timidos,
para contribuir explicitamente com a organizacido do grupo: no segundo semestre de
2010 foi convidado o intelectual indigena Marcos Terena, reconhecida liderang¢a nacional
e internacional, para conversar com o grupo sobre suas questoes, sobre sua organizagao.

Contudo, percebe-se que uma coisa é a fala das liderancas e intelectuais indigenas
que levam adiante a luta de seus povos e estabelecem estratégias para tanto. Outra é
a vivéncia concreta dos estudantes indigenas na universidade: nem todos tém claro o
papel politico de cada um, a necessidade de acoes para afirmacido étnica e o proprio
comprometimento com a vaga na universidade, que ¢ coletiva. Em geral, a universidade
pensa os estudantes indigenas como se todos fossem iguais; aos poucos vai aprendendo a
reconhecer as diferencas individuais. Conquanto, em muitas situacoes fique evidente que
cursar o ensino superior tem “a relevancia de elevar a autoestima dos jovens indigenas e
suas familias e melhorar o patamar de didlogo entre os povos indigenas, a academia e o
Estado”, como afirma Gersem Baniwa, nem todos tém claro para que querem a univer-
sidade e os entendimentos e as expectativas sdo diversas:

O interesse dos povos indigenas pelo ensino superior esta relacionado a aspiracdo
coletiva de enfrentar as condicoes de vida e marginalizacao, na medida em veem
a educacio como uma ferramenta para promover suas proprias propostas de de-
senvolvimento, por meio do fortalecimento de seus conhecimentos originarios,
de suas instituicoes e do incremento de suas capacidades de negociacdo, pressao
e intervencio dentro e fora de suas comunidades (Baniwa; Hoffmann, 2010, p. 8).

Isso nos parece pouco explicito para os estudantes que estdo hoje na UFRGS, “cor-
rendo” para acompanhar seus cursos. Mesmo assim, percebemos pequenos vislumbres
de melhor autoestima, de autovalorizacdo, na medida em que se sentem fortes como
estudantes universitarios e como estudantes pertencentes aos povos Kaingang e Guarani.
Conquanto a presenca indigena na universidade possa ser festejada, uma grande questio
que se apresenta agora é pensar nos egressos, pois se vislumbra necessiria uma politica
que contribua para que as vagas de trabalho nas politicas indigenistas sejam ocupadas
por indigenas, bem como a valoriza¢io desses profissionais para atuarem nas institui¢cdes
da sociedade nio indigena como “embaixadores” para o didlogo intercultural. Este serd
outro passo importante, qual seja de superar a “muralha tutelar e colonialista”, bem como
0 “dogmatismo das ciéncias académicas”.
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