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“Afinal, a sexualidade humana é plastica e se
apoia no corpo, mas decola, e descola dele.”

Vera Valadares



RESUMO

O presente trabalho analisa a forma de garantia dos direitos da pessoa intersexual
no Brasil a partir da legislacdo existente, do Projeto de Lei n. 134 de 2018 e da
jurisprudéncia do Superior Tribunal Federal sobre os direitos LGBTI. O método de
abordagem na pesquisa € o dedutivo, a partir da premissa constitucional de que
todos sédo iguais em direito e em dignidade perante a lei, identificando as
especificacdes relativas a livre expressdo da identidade de género e sexual do
intersexual. Disserta sobre a terminologia, a conquista de direitos LGBTI por meio
dos movimentos sociais, a auséncia de um dispositivo legal de garantia desses
direitos sobre a existéncia do Projeto de Lei n. 134 de 2018 do Senado Federal, que
prevé o Estatuto da Diversidade Sexual e de Género. Analisa os dispositivos
juridicos do referido projeto que dispdem acerca dos direitos das pessoas
intersexuais e se eles séo suficientes para a visibilidade e o amparo desses direitos.
Conclui que o projeto, mesmo que pioneiro em contemplar o intersexual, ainda é
omisso em aspectos relevantes. Expde, diante de uma negacdo sistémica de
existéncia das pessoas LGBTI, a importancia de pesquisas juridicas acerca dos
direitos sexuais e de género e da aprovacdo de uma legislacdo que contemple o
intersexual.

Palavras-chave: Direitos LGBTI. Pessoa intersexual. ldentidade de Género.
Identidade Sexual. Estatuto da Diversidade Sexual e de Género.



ABSTRACT

This study analyzes the form of guarantee of the rights of the intersexual person in
Brazil from the existing legislation, of the Draft Bill n. 134 of 2018 and the
jurisprudence of the Superior Federal Court on LGBTI rights. The method of
approach in the research is the deductive one, from the constitutional premise that all
are equal in rights and in dignity before the law, identifying the specifications
regarding the free expression of the gender and sexual identity of the intersexual. It
discusses terminology, the conquest of LGBTI rights through social movements, the
absence of a legal provision to guarantee these rights and the existence of the Draft
Bill n. 134 of 2018 of the Federal Senate, which predicts the Statute of Sexual and
Gender Diversity. It analyzes the legal provisions of this bill that regulate the rights of
intersex people and whether they are sufficient for the visibility and protection of
those rights. It concludes that the project, although pioneering in contemplating the
intersexual, still fails in relevant aspects. It exposes, in the face of a systemic denial
of existence, the importance of legal research on sexual and gender rights and the
approval of legislation that contemplates intersexual.

Key-Words: LGBTI Rights. Intersex. Gender Identity. Sexual Identity. Statute of
Sexual and Gender Diversity.
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1 INTRODUCAO

Diante da realidade brasileira em que as vozes, antes abafadas, das pessoas
LGBTQAI+ (lésbicas, gays, bissexuais, trans*, queer, assexuais, intersexuais e
outras diversidades sexuais e de género) tém sido cada vez mais ouvidas, observa-
se a necessidade de atentar-se ao que diz a voz de cada um em meio a um coro.
Apesar de a luta por direitos ser conjunta e de a unido de vozes fortalecer ainda
mais o0 movimento, cada pessoa tem as suas individualidades e as suas
diferenciacdes, o0 que, por sua vez, exigem uma tutela especifica adequada. Diante
do incontestavel avanco na conquista de direitos sexuais e de género e de uma
mudanca valorativa e axiolégica do Direito, ainda ha quem grite a plenos pulmdes
para que possa seja ouvido um mero sussurro: a pessoa intersexual?.

O Projeto de Lei n. 134 de 2018, que prevé o Estatuto da Diversidade Sexual
e de Género, vem para ouvir 0 que essas vozes tém a dizer, quebrando o siléncio
juridico e viabilizando o amparo legal dos direitos das pessoas LGBTQAI+. O
Projeto, apesar de dispor acerca de diversas teméticas, ficou conhecido por, no
artigo 97, tipificar a conduta de homofobia (em: Crime de intolerancia por orientacao
sexual ou de identidade de género)?.

Nesse contexto de luta e de conquista por direitos, o objetivo do presente
trabalho € identificar a tutela juridica garantida a pessoa intersexual no Estatuto da
Diversidade Sexual e de Género e, assim, analisar se os dispositivos séo suficientes
para a efetivacdo de direitos de quem néo se limita a um binarismo identificatério.

A escolha do tema se justifica na irresignacdo frente & omissdo do Poder
Legislativo em garantir o cumprimento da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 (CRFB) no que diz respeito a igualdade, a liberdade individual, a

1 Pessoa que nasce com as caracteristicas sexuais indefinidas, o que a impede de ser imediatamente
demarcada como do sexo feminino ou do masculino. O termo popularmente conhecido € o
hermafrodita, da mitologia grega, que é a existéncia de dois 6rgdos sexuais em um corpo. Como ha
mais de quarenta estados de intersexualidade, o termo é equivocado e ofensivo, por isso nao sera
utilizado ao longo desse trabalho.

2 Esse tema é polémico e controverso, ndo s6 em grupos religiosos e conservadores, como também
dentro do préprio movimento LGBTQAI+. Dentro do movimento, ha quem defenda que a conduta de
homofobia é demasiada abstrata e ampla para ser tipificada. Ha também quem defenda que criar
mais crimes estimula o superlotamento das penitenciarias e vai contra o movimento atual de elaborar
penalidades alternativas a pena de priséo, evitando a violagéo aos direitos humanos e o carater ndo-
educativo da pena de prisao. Diante da necessidade de aprofundada discussao que essa temética
exige e do ndo esgotamento da tematica no presente trabalho, recomenda-se a leitura da obra (N&o)
Criminalizacédo da homofobia, de Valquiria Wendt (Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2018.).
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dignidade da pessoa humana, uma vez que ha disparidade na interpretacdo da
Carta Magna em se tratando dos direitos da pessoa intersexual. Destaca-se tambéem
que o tema ja tem sido objeto de amplo debate pela Organizacdo das Nacbes
Unidas (ONU), sendo fundamental que a discussdo também seja introduzida no
ambito interno, respondendo as recomendacfes internacionais de protecdo de
direitos.

Além disso, o objetivo do trabalho € permitir que o debate ndo se limite ao
ambiente académico, de modo que seja compreendido ndo sO por juristas, mas
principalmente pela protagonista desse trabalho, que tera seus direitos amparados
por uma legislacdo federal pela primeira vez na historia: a pessoa intersexual. Por
ISS0, sem ignorar o fato de se tratar de um trabalho de conclusdo do curso de Direito
— ambiente formal e com terminologias especificas —, evita-se, na medida do factivel,
0 uso de terminologias juridicas, pois estabelecem uma barreira entre o tema em si e
a sociedade. Isso porque o objetivo principal do Direito é lutar pela justica e pela
defesa dos direitos de todos, sem distingdo de origem, raca, cor, idade, género e
orientacdo sexual, de acordo com o que institui a Constituicdo Cidada de 1988 e
com o Estado Democréatico de Direito. O conhecimento ndo deve se limitar ao
ambiente académico, devendo estar ao alcance de todos.

O método de abordagem a ser utilizado na pesquisa serd o dedutivo, na
medida em que parte do preceito constitucional de que todos séo iguais em direito e
em dignidade, buscando identificar as possibilidades e a importancia de haver um
dispositivo legal que ampare as pessoas intersexuais. A técnica de pesquisa sera a
bibliografica e a jurisprudencial, por meio de ampla revisdo de literatura sobre a
tematica.

Assim, em um primeiro momento, sera analisada historicamente como
ocorreram as principais conquistas sociojuridicos da populacdo LGBTQAI+ no Brasil
e se alguma dessas conquistas contemplou as pessoas intersexuais. Além disso,
serdo indicadas as principais distingbes conceituais e terminoldgicas do tema
(Capitulo 1). Em um segundo momento, o Capitulo VIl do Estatuto da Diversidade
Sexual e de Género serd analisado criticamente, de modo a verificar qual a tutela
juridica garantida ao intersexual, e em que medida esses dispositivos juridicos sao
suficientes para o intersexual ter garantido legalmente o seu direito de existir
(Capitulo 2).
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Apesar de o trabalho se limitar a exposicao da tutela da pessoa intersexual, €
inevitavel que se aborde, mesmo que brevemente, a tematica LGBTQAI+ de modo
geral, uma vez que todos esses sujeitos sempre ocuparam um espaco de
invisibilidade, permanecendo a margem da sociedade brasileira. A abordagem
possibilita que haja mais lugar de fala aqueles que tém sua existéncia negada
historica, social, cultural e, por consequéncia, juridicamente.

Destaca-se o intuito de oportunizar um papel de protagonismo a pessoa
intersexual no mundo juridico, ambiente conservador e majoritariamente composto
por privilegiados, principalmente em meio a um contexto de incertezas quanto a
manutencao de direitos sexuais e de género ja reconhecidos pelo Superior Tribunal
Federal (STF) e também quanto a efetivacdo de direitos que ainda ndo encontram
respaldo judicial nem legal.

ApoOs a analise dos aspectos sociais e historicos que circundam a tematica e
dos direitos previstos no Projeto de Lei n. 134 de 2018, concluir-se-4 se 0 projeto
contempla os intersexuais de forma adequada e se os dispositivos juridicos séo
suficientes para que seja garantido o direito a vida a quem sequer tem direitos

reconhecidos.
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2 A POSSIBILIDADE DE AMPARO LEGAL PARA A PESSOA INTERSEXUAL

A luta para haver respeito e reconhecimento de direitos de minorias oprimidas
€ constante. Ao passo que os direitos sdo conquistados, deve-se continuar
batalhando para que esse direito ndo seja ameacado e permaneca sendo
reconhecido. Diante dessa insegura realidade, a aprovacdo de uma legislacdo
federal que reconheca e garanta os direitos das pessoas LGBTQAI+ viabilizaria a
seguranca juridica, uma vez que a Unica forma existente de reconhecimento desses
direitos € pela via judicial.

Nesse contexto, em 2018, foi recebida pelo Senado Federal a sugestdo do
Anteprojeto que prevé o Estatuto da Diversidade Sexual e de Género, sendo entéo,
elaborado e votado em um periodo em que a intolerancia e o conservadorismo tém
aumentado drasticamente, em que a distancia entre o publico e o privado tém
diminuido, em que a laicidade do Estado tem se fragilizado e o Estado Democratico
de Direito tem sido ameacgado. Mais que nunca, impera a necessidade de os direitos
LGBTQAI+ serem colocados em pauta.

Para que haja uma maior compreensdo da importancia do tema, é preciso,
primordialmente, que haja didlogo, acesso a informacdo e ao conhecimento de
forma segura, de modo que noticias equivocadas nao interfiram no discernimento
acerca desse assunto. Por meio do dialogo, alguém que esteja em situacdo de
privilégio ouvira o que diz alguém em uma realidade diferente da sua e havera lugar

de fala. Conforme Marcia Tiburi, ha o lugar de fala e o lugar da dor:

[...] ndo é possivel falar do lugar de fala sem pressupor o didlogo como
reconhecimento do outro. Ai que se torna necessario separar o lugar de fala
do lugar da dor. O lugar da dor ¢é individual, e em relacéo a ele s6 podemos
ter escuta. J& o lugar de fala é o lugar democratico em relagdo ao qual
precisamos de dialogo, sob pena de comprometer a luta.?

Reconhecendo qual o seu lugar nesse contexto, abre-se o caminho para que
todas as vozes sejam ouvidas e todos conquistem o direito a igualdade,
principalmente na conjuntura politica atual. Em meio a falta de seguranca com

relacdo ao futuro dos direitos das minorias, que precariamente foram sendo

3 TIBURI, Marcia. Feminismo em comum: para todas, todes e todos. Rio de Janeiro: Rosa dos
Tempos, 2018. p. 115-116.
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conquistados por meio de ac¢fes judiciais julgadas pelo Supremo Tribunal Federal,
h&a quem nao esteja nas noticias, nas pautas de julgamento e ndo tenha um direito
conquistado sequer que possa lutar para que continue sendo garantido: a pessoa
intersexual.

A caminhada de luta da pessoa intersexual para que sua existéncia seja
notada € muito mais longa que a maioria das outras pessoas LGBTQAI+.
Indubitavelmente, todos 0s sujeitos contemplados pela sigla vivem uma realidade de
negacado da existéncia, de discriminagdo e de violéncia cotidianas. Contudo,
enquanto as pessoas homossexuais ja conquistaram o direito de casar e de ter
filhos, por exemplo, o intersexo ainda luta pelo direito de existir.

Desde o nascimento, a sua existéncia € deletada dos registros hospitalares e
notariais, havendo um movimento incessante de apagamento dessa realidade. Por
esse motivo, o Projeto de Lei 134 de 2018, que prevé o Estatuto referido, € um
suspirar de esperanca em meio a auséncia de espaco e de voz.

Portanto, sera feita analise do Projeto de Lei em si, ndo sem antes expor
aspectos introdutérios que auxiliardo na compreensdo do processo de luta pelos
direitos LGBTQAI+ e que demonstrardo onde o intersexual se encontra em meio a

iSSO.

2.1 Terminologias e conceitos de termos inclusivos

A sigla que sera utilizada ao longo do trabalho serda LGBTI, para fins de
melhor fluidez do texto. Apesar de nao englobar todos os atores a serem estudados
e que merecem igual visibilidade, é a sigla de uso internacional. Destaca-se que 0
Estatuto da Diversidade Sexual e de Género é o primeiro projeto de lei no Brasil a
utilizar a sigla LGBTI.

Como se pbde perceber pela inovacdo no Brasil pelo Estatuto, observa-se
que essa é uma sigla de adesao recente, que enfrenta dificuldades para ser aceita,
pois ainda a LGBT é a mais difundida em detrimento da LGBTI. Como expde

Patricia Gorish#, a sigla LGBT foi objeto de aprovacdo na Conferéncia Nacional

4 GORISCH, Patricia. O Reconhecimento dos Direitos Humanos LGBT — de Stonewall & ONU.
Curitiba: Appris, 2014. p. 22.
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LGBT de 2008, no Brasil, sendo, inclusive, durante anos, utilizada nos documentos
da ONU.

A letra | foi incluida a sigla no intuito de garantir visibilidade as pessoas
intersexuais, apesar de inicialmente ter havido uma relutancia dentro do préprio
movimento em inclui-la. Inclusive, a ONU passou a utlizar a sigla em seus
documentos e em sua plataforma virtual®, o que demonstra a aceitagdo havida em
ambito internacional para que haja a difuséo da luta do intersexo.

Uma vez que se reconhecesse que a sigla utilizada ndo é a que mais
contempla a diversidade sexual e de género e que ainda exclui diversos atores,
informa-se que a sigla entendida como a mais contempladora do movimento é a
LGBTQAI+ (lésbicas, gays, bissexuais, transexuais, travestis, queer, assexuais e

intersexuais).

2.1.1 Historico das siglas utilizadas pelo movimento

Antes de adotar a sigla LGBTI, iniciou-se utilizando a sigla GLS (gays,
léshicas e simpatizantes)®, a partir de 1993, sendo desconsiderada a identidade de
género. Apds uma luta constante para que houvesse um maior reconhecimento da
diversidade sexual existente, foram enlacadas outras expressdes para que o maior
namero possivel de pessoas se sentisse contemplado com o movimento.

Diante disso, foi incluida a sigla bissexuais, transexuais, travestis e
transgéneros, sendo, pela primeira vez, incorporada ao movimento a identidade de
género. Com a inclusédo, a sigla GLBT foi utilizada durante um periodo, até haver a
alteracdo para LGBT, em 2008, na | Conferéncia Nacional, em que foi aprovada a
anteriorizacdo da letra L.’

A alteragdo da sigla pode parecer insignificante sob um olhar superficial,
porém € muito simbodlica e de consideravel relevancia. Isso porque, apesar de a
discriminagédo sexual ocorrer tanto contra homens quanto contra mulheres,
historicamente as mulheres sdo mais invisibilizadas, permanecendo a margem e em

uma situagéo de vulnerabilidade em relagdo aos homens.

5 BRASIL. LGBTI. ONU. Disponivel em <https://nacoesunidas.org/tema/lgbti/>. Acesso em: 24 out.
2018.

6 DIAS, Maria Berenice. Homoafetividade e Direitos LGBTI. Sdo Paulo: Editora Revista dos
Tribunais, 2016. p. 51.

7 Ibidem.
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Posteriormente, a letra | foi incorporada a sigla, conforme anteriormente
exposto, referente a pessoa intersexual, seguindo “[...] o movimento mundial de
inclusédo dos intersexuais na busca de respeito aos seus direitos.?”, de acordo com

Dias.

2.1.2 Conceitos indispensaveis a compreenséao do trabalho

Para que haja uma maior visibilidade e entendimento da diversidade sexual
existente, conceituar-se-ao ndo apenas as identidades que serao utilizadas ao longo
do trabalho, mas também algumas das orientacfes sexuais e das identidades de
género dos atores que compdem o movimento LGBTI.

Primordialmente, explica-se que, conforme dispde o artigo 1°, paragrafo
Unico, inciso |, do Projeto de Lei 134/2018°, orientacdo sexual entende-se como a
profunda atracdo emocional, afetiva ou sexual por uma pessoa de género diferente,
do mesmo género ou de mais de um género. Esse conceito esta de acordo com 0s
principios de Yogyakartal®, documento elaborado por vinte cinco paises acerca da
ampliacdo da interpretacdo dos tratados de direitos humanos aos direitos LGBTI,
gue sera explicado oportunamente.

Por identidade de género, conforme o inciso Il do mesmo artigo, compreende-
se como a experiéncia interna e individual do género de cada individuo, que pode ou
ndo corresponder ao sexo atribuido no nascimento, podendo se expressar de
diversas maneiras, tais como vestimenta, modo de falar e maneirismos. Para
adequar o corpo ao género com o qual se identifica, a pessoa pode optar por
modificar a sua aparéncia ou fungcéo corporal por meios medicos, cirirgicos ou por
outros meios. Esse padrdo em hipdtese alguma € obrigatorio ser seguido para que
seja considerada de uma determinada identidade sexual. Trata-se de uma relagéo

do individuo para com ele mesmo.

8 DIAS, Maria Berenice. Homoafetividade e Direitos LGBTI. Sdo Paulo: Editora Revista dos
Tribunais, 2016. p. 54.

9 BRASIL. SENADO FEDERAL. Projeto de Lei n°® 134 de 2018. Disponivel em:
<https://legis.senado.leg.br/sdleg-getter/documento?dm=7651096&disposition=inline> Acesso em: 01
nov. 2018. p. 2

10 GORISCH, Patricia. O Reconhecimento dos Direitos Humanos LGBT — de Stonewall a ONU.
Curitiba: Appris, 2014. p. 22.
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Como os direitos LGBTI ainda sdo pouco debatidos nos ambitos juridico e
académico, é relevante explicar quais sdo os atores que compdem a sigla, no intuito
incessante de fazer uso do espacgo de fala para visibilizar o tema de todas as
maneiras possiveis.

Em se tratando de orientacdo sexual, lésbica € a mulher homossexual que se
relaciona fisica e/ou emocionalmente com uma outra mulher. Gay € o homem
homossexual que se relaciona com um outro homem. Bissexual é a pessoa que se
relaciona com ambos os géneros?!t.

Com relacdo a identidade de género, destacam-se as pessoas transexual,
travesti e intersexual. Maria Berenice Dias explica: “a expressao pessoa trans € a
mais bem aceita na atualidade pelos pesquisadores de género e sexualidade, por
funcionar como um termo ‘guarda-chuva’.”*?, uma vez que se refere tanto a pessoas
transexuais quanto travestis. A primeira € a pessoa que “Sente desconexao
psiquico-emocional com o seu sexo bioldgico.”'3. A segunda, mesmo que tenha
identidade com o sexo oposto, “[...] mantém a funcionalidade dos érgéos genitais.”'4.

A pessoa intersexual é o individuo que nasce com caracteristicas sexuais que
nao se encaixam nas definicbes binarias de homem e de mulher, ou seja, com
caracteristicas indefinidas que impedem a identificacdo imediata do sexo ao qual
pertence®®. Ainda, tem-se utilizado o termo intergénero, a fim de a intersexualidade
ndo ser considerada outro género!®. Como o intersexo é objeto do trabalho,
posteriormente a tematica sera abordada com mais atencao.

Dentre inUmeros autores nao incluidos na sigla, mas que também fazem parte
do movimento, destaca-se a pessoa assexual, que ndo sente atracdo sexual por

pessoa de qualquer género'’. HA quem néo se identifique com nenhum género (nédo-

11 GORISCH, 2014, p. 23 apud CHAVES, 2011, p. 38.

12 DIAS, Maria Berenice. Homoafetividade e Direitos LGBTI. S&o Paulo: Editora Revista dos
Tribunais, 2016. p. 227.

13 |bidem.

14 |bidem.

15 |bidem.

16 DIAS, Maria Berenice Dias. O direito de ser e de nao ser igual. In: . (Coord.); BARRETO,
Fernanda Carvalho Leédo (Org.). Intersexo: aspectos: juridicos, internacionais, trabalhistas, registrais,
médicos, psicolégicos, sociais, culturais. Sao Paulo: Thompson Reuters Brasil, 2018. p. 23.

17 JESUS, Jaqueline de. Guia inclusivo dos muitos géneros. In;: QUEIROZ, Nana. (Org.) Vocé ja é
feminista! Abra este livro e descubra o porqué. Sao Paulo: Pélen, 2016. p. 68.
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binario'®) ou que se identifique com os dois, podendo ser utilizado o termo Queer.
Ainda é um termo controverso, de dificil conceituacdo, mas que costuma ser definido
como uma pessoa que nao se enquadra em nenhuma identidade de género ou
sexual'®. Encontra respaldo na Teoria Queer, majoritariamente estudada por Judith
Butler, que, em sintese, afirma que a identidade sexual ou género é fruto de uma
construcao social®.

Sobre o termo “heteronormatividade”, que, mesmo que nao diga respeito a
nenhuma minoria reprimida, é o padrdo responsavel pela opressdo dessas minorias,
gue as impede de ter acesso aos mesmos direitos das pessoas heterossexuais e de
expressar sua identidade e que leva, inclusive, muitas pessoas a morrer ignorando
gue tinham uma identidade sexual diferente da qual foi obrigada desde a infancia a
ter. E o ato incessante e compulsorio de ser heterossexual.

Conceituam Petry e Meyer heteronormatividade como “...] aquilo que é
tomado como parametro de normalidade em relacdo a sexualidade, para designar
como norma e como normal a atracdo e/ou o comportamento sexual entre individuos
de sexos diferentes [...]”2L. E comum ser acrescentado o prefixo “cis” para incluir o
padréo esperado pela sociedade de que haja correspondéncia entre a identidade de
género e o orgao sexual que foi atribuido no nascimento. Em suma, é a expectativa
de que mulher nasce mulher, e homem nasce homem.

Além dessas, ha outras inUmeras diversidades que ndo serdo abordadas,
mas, para que haja uma consciéncia da dimensdo do movimento, destaca-se que ha
paises em que sigla tem treze letras, como a Inglaterra. Ainda, a Comissdo de
Direitos Humanos de Nova lorque reconheceu trinta e um géneros diferentes??.

N&o ha, portanto, como nem porqué delimitar a diversidade e padronizar o

plural, uma vez que isso viola a liberdade individual. Como aponta Dias:

18 Para identificar o género ndo binario, muitos autores tém substituido a letra marcadora de género
na palavra (o/a) por “x”, “@” ou “e”, destacando que a ultima n&o cria barreiras de acessibilidade do
conteudo por deficientes visuais.

19 JESUS, Jaqueline de. Guia inclusivo dos muitos géneros. In: QUEIROZ, Nana. (Org.) Vocé ja é
feminista! Abra este livro e descubra o porqué. Sao Paulo: Pélen, 2016. p. 68-69.

20 DIAS, Maria Berenice. Homoafetividade e Direitos LGBTI. S&o Paulo: Editora Revista dos
Tribunais, 2016. p. 71.

21 PETRY; MEYER, 2011, p. 196 apud WENDT, Valquiria P. Cirolini. (Ndo) Criminalizacéo da
homofobia. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2018. p. 84.

22 SASSO, Milena Macalés. Por que definir o indefinido? In: DIAS, Maria Berenice (Coord.),
BARRETO, Fernanda Carvalho Ledo (Org.). Intersexo: aspectos: juridicos, internacionais,
trabalhistas, registrais, médicos, psicoldgicos, sociais, culturais. Sdo Paulo: Thompson Reuters
Brasil, 2018. p. 155
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Como se vive uma realidade de multiplas dimensbes da sexualidade séo
insuficientes os parametros binarios estabelecidos como padrdo de
sexualidade - masculino e feminino/ heterossexualidade e
homossexualidade — pois fomentam a exclusao das pessoas que nao estdo
assim enquadradas, aniquilando a liberdade de escolha.?®

Aqueles que ndo se enquadram na cis-heteronomatividade, juntos formam
uma pluralidade revolucionaria no movimento e no ativismo modernos. LGBTI é mais
que uma sigla: € um universo infinito de possibilidades para ser, para amar e para

existir.

2.1.3 A cidadania sexual

Os direitos LGBTI estédo diretamente ligados ao conceito de cidadania sexual.
Adilson José Moreira, conceitua cidadania sexual como a unido de diversos fatores
modernos, devendo ser analisada a partir da afirmacdo da relevancia politica da
identidade:

0 processo de subjetivacdo da sexualidade, a busca pela autodeterminagéo
refletida no ideal de autenticidade, a reconstrugdo teérica do conceito de
cidadania, a definicdo dos direitos fundamentais como expresséo do projeto
politico da comunidade, o desvelamento de rela¢cfes de violéncia no espaco
intimo e a expansao da democracia no espaco publico para o privado. #*

Nesse sentido, o STF, ao reconhecer a unido estavel entre casais do mesmo
género no julgamento histérico da ADI 4277 em 2011, reconheceu uma nova
concepcao de cidadania no Brasil. Com o julgamento, como destaca Moreira, pode-
se observar as situacdes de violacdo ao principio da igualdade e a limitacdo da
liberdade individual que aqueles que vivem em unido estavel com uma pessoa do
mesmo género viviam.

Esse e outros julgamentos em tribunais brasileiros tém um carater

emancipador, uma vez que, ao reconhecer que ha uma relacao hierarquica de poder

23 DIAS, Maria Berenice. Homoafetividade e Direitos LGBTI. S&o Paulo: Editora Revista dos
Tribunais, 2016. p. 259.

24 MOREIRA, Adilson José. Cidadania Sexual: estratégia para agdes inclusivas. Belo Horizonte:
Arraes Editores, 2017. p. 149.
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de uma sociedade heteronormativa disfarcada de um discurso naturalista da
sexualidade humana, viabiliza-se um debate e uma visibilidade maior do assunto?®,
A cidadania sexual, conforme exposto, estd relacionada com os Direitos
Humanos, considerando que ter a liberdade de expressar sua verdadeira identidade
respeita a dignidade da pessoa humana e assegura o direito a felicidade e a
diversidade sexual de todos. Portanto, conjugado a isso, € de incontestavel

relevancia ao movimento o reconhecimento dos Direitos Humanos LGBTI pela ONU.

2.1.4 Os Direitos Humanos LGBTI

Os Direitos Humanos, parafraseando Gorisch?®, tornam possivel a
sobrevivéncia e a vivéncia de um ser humano em sua plenitude. Para que isso
aconteca, € preciso que o individuo, e ele para com toda a coletividade, tenham
direito a vida com dignidade. Tédo importante quanto fundamenta-los, é preciso
protegé-los.

Por isso, em junho de 2011, a ONU reconheceu que os direitos LGBT?’ sdo
Direitos Humanos na Resolucdo do Conselho de Direitos Humanos da ONU, de n° 9,
na Assembleia Geral, ampliando a interpretacdo feita com relacdo ao Tratados

Internacionais de Direitos Humanos da seguinte forma:

[...] o pais que ndo cuidar dos seus cidaddos LGBT, n&o estara respeitando
os Tratados Internacionais de Direitos Humanos e tantos outros

documentos internacionais [...], ja que, em tal documento, a ONU interpreta
e alarga o conceito de Direitos Humanos.28

Mesmo que essa Resolucdo ndo seja de carater coercitivo, hd a
responsabilidade internacional de cumprimento por parte dos Estados que
antecipadamente aceitaram a propositura da Resolugdo. Como o Brasil foi um dos
Estados propositores, Gorisch entende que ha carater obrigatério do Estado

25 MOREIRA, Adilson José. Cidadania Sexual: estratégia para acdes inclusivas. Belo Horizonte:
Arraes Editores, 2017. p. 149.

26 GORISCH, Patricia. O Reconhecimento dos Direitos Humanos LGBT - de Stonewall a ONU.
Curitiba: Appris, 2014. p. 31.

27 A época a letra | ainda ndo havia sido acrescentada a sigla.

28 GORISCH, op. cit., p. 21.
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brasileiro para o fim de “[...] respeitar, reconhecer e implementar politicas publicas
de protecdo aos LGBT.?%".

A época, a sigla utilizada ainda era a LGBT. Contudo, como a ONU passou a
utilizar a sigla LGBTI em seus documentos oficiais, inclusive langcando a campanha
Livres & Iguais, que visa a luta pelos direitos das pessoas intersexuais e a combater
a violéncia sofrida por elas desde o nascimento, pode-se presumir que a Resolucao
de n° 9 se estende as pessoas intersexuais. Os direitos das pessoas intersexuais,

portanto, séo direitos humanos.

2.2 Movimentos sociais e a conquista dos direitos LGBTI no Brasil

Apesar de o0s registros histéricos se sujeitarem a um padrdo cis-
heteronormativo, as pessoas LGBTI existem desde que existem pessoas cis e
heterossexuais. Essa negacao resulta em uma crenca social de que o ativismo
LGBTI é recente, efémero e imotivado. Verifica-se que tanto a expanséo do ativismo
guanto a expansdo da intolerancia estdo associados com o aumento do uso das
redes sociais como forma de propagacéao de informacéo e de opinido.

Essa crenga néo encontra respaldo nos fatos, uma vez que esse movimento
de luta existe ha décadas no Brasil, porque existem pessoas LGBTI desde os
primordios. O que ocorria, entretanto, era que antes elas eram obrigadas a ficar
oprimidas a margem da sociedade, sem possibilidade de expressar sua identidade e
de lutar pelos seus direitos.

De acordo com Wendt®, foi na década de 1970 que ocorreram as primeiras
organiza¢cdes no Brasil para que houvesse um movimento que lutasse contra a
discriminagédo e a favor dos direitos das pessoas homossexuais. No decorrer da
segunda metade do século XX, foram fundados grupos, destacando-se o “Jornal
Lampido da Esquina” no Rio de Janeiro em 1978 e do grupo “SOMOS — Grupo de

Afirmacado Homossexual”, em 1979.

29 GORISCH, Patricia. O Reconhecimento dos Direitos Humanos LGBT — de Stonewall & ONU.
Curitiba: Appris, 2014. p. 46.

30 WENDT, Valquiria P. Cirolini. (N&o) Criminalizacdo da homofobia. Porto Alegre: Livraria do
Advogado, 2018. p. 71-72.
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Ao longo de anos de luta e de resisténcia constantes, em 1996, foi realizada a
primeira “Parada do Orgulho Gay”, em Sao Paulo. O intuito da Parada é visibilidade,
reconhecimento, direitos, liberdade de expressédo, e outras pautas que, como para
as pessoas heterossexuais j4 sdo direitos consolidados h& séculos, sequer sao
objeto de pauta.

A simbologia da Parada, atualmente denominada de “Parada do Orgulho
LGBT”, é a mesma do movimento mundial LGBTI: uma bandeira com as cores do
arco-iris. Wendt3! explica que a bandeira foi desenhada por Gilbert Baker em 1977,
tendo seis cores (vermelho, laranja, amarelo, verde, azul e roxo). A cor vermelha é o
fogo e a vivacidade; laranja € a cura e o poder; amarelo, o sol, a luz e a claridade da
vida; verde é a natureza e o amor por ela; azul séo as artes e o amor pelo artistico; e
a cor roxa representa o desejo de vontade e forca.

As lutas sociais acabam, geralmente, repercutindo em diversos ambitos. Além
do ambito juridico, que consolida o que ja esta naturalizado na sociedade e também
inova em aspectos que ainda sdo pouco debatidos e polémicos®?, os efeitos ocorrem
também no que concerne a aspectos médicos.

Nesse sentido, desde 17 de maio de 1990, a homossexualidade foi retirada
da lista da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), deixando de ser
considerada uma doenca pela Organizacdo Mundial da Saude (OMS). Em funcéo
desse fato marcante, que o dia 17 de maio é considerado o Dia Internacional de
Combate a Homofobia. Depois disso, a OMS permaneceu 28 anos sem fazer
alteracdes na CID, até 2018, quando retirou a transexualidade da lista de transtornos
mentais®3.

Valquiria Wendt®* destaca a regularizacdo de alguns direitos LGBTI nos
altimos anos, indispensaveis para a garantia de uma vida digna. Aponta-se a
realizacdo da cirurgia de redesignacéo sexual pelo Sistema Unico de Saide (SUS),

a adocao por casais homossexuais, incluséo do(a) companheiro(a) na declaragéo do

31 LGBT, 2010 apud WENDT, Valquiria P. Cirolini. (Ndo) Criminalizagdo da homofobia. Porto
Alegre: Livraria do Advogado, 2018.

82 Conforme aponta o Parecer do Projeto de Lei 134 da Relatora Marta Suplicy (MDB-SP) na votacdo
da Comisséo de Direitos Humanos do Senado Federal.

33 BRASIL. OMS retira a transexualidade da lista de doencas mentais. EL PAIS. Disponivel em:
<https://brasil.elpais.com/brasil/2018/06/18/internacional/1529346704_000097.htmI> Acesso em: 01
nov. 2018.

34 WENDT, Valquiria P. Cirolini. (N&o) Criminalizacdo da homofobia. Porto Alegre: Livraria do
Advogado, 2018. p. 89.
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IR, reconhecimento da unido estavel de casais do mesmo género, licenca-
natalidade® a pai adotivo gay e o casamento civil entre pessoas do mesmo género.

No ambito legal, entretanto, inexiste no Brasil legislagdo que garanta o0s
direitos LGBTI de forma ampla e irrestrita. A Unica forma existente de amparo de
direitos a essa populacdo € no ambito judicial, tema que serd abordado
oportunamente ao longo do trabalho.

Infelizmente, apesar de a luta ser plural e buscar contemplar todas as
minorias oprimidas em se tratando de identidade de género e de orientacao sexual,
nenhum dos direitos conquistados contempla pessoas intersexuais. Elas ainda séo
absolutamente invisibilizadas, muitas vezes ndo encontrando amparo sequer no
proprio movimento LGBTI, como se p6de perceber com a relutdncia citada
anteriormente dentro do movimento diante da sugestdo de acrescentar a letra | a
sigla e incorpora-la ao movimento.

A breve exposicao das conquistas de direitos tem o intuito de destacar como,
mesmo que ao longo dos ultimos dez anos houve um significativo avanco nesse
aspecto, esses direitos ainda ndo contemplam as pessoas intersexuais. Mesmo que
as pessoas intersexuais existam ha tanto tempo quanto existe o padréo binario de
definicdo, uma quantidade irriséria de pessoas sabe o que elas sédo e desconhece 0
significado da letra | da sigla. Nas raras vezes em que tém conhecimento acerca
disso, nao € incomum defenderem que de fato haja um enquadramento (mesmo que
compulsorio e violento) do intersexo em uma definicdo socialmente aceita de mulher
e de homem.

Por esse motivo, urge a aprovacao de uma legislacdo que garanta os direitos
da pessoa intersexual, viabilizando que ela ocupe espaco na sociedade e tenha sua
existéncia reconhecida. Diante dessas circunstancias, o Unico projeto de lei federal
em tramitacdo atualmente que dispfe acerca das pessoas intersexuais € o de

namero 134 de 2018, que prevé o Estatuto da Diversidade Sexual e de Género.

35 O termo utilizado nos documentos ainda é “licenga-maternidade”, o que estéa ultrapassado e ndo
corresponde mais a realidade das diversas formas de constituir familia.
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2.3 Sobre o Projeto de Lei n. 134 de 2018

O Projeto de Lei n. 134 de 2018 que prevé o Estatuto da Diversidade Sexual e
de Género trata-se de um microssistema. Essa tem sido uma forma muito utilizada
como meio de assegurar visibilidade e seguranca a quem historicamente sofre

discriminacédo. Conforme Dias explica sobre microssistemas:

lei temética com a imposicdo de normas afirmativas que enfeixam principios
e regras de conteido material e processual, além de dispositivos de
natureza civil e penal. [...] A edi¢cdo de legislacdo especial ndo afronta o

principio da igualdade. Ao contrario, 0 consagra, pois é o tratamento
diferenciado que garante a isonomia e a equidade.3¢

7 7

Por isso, € imperioso destacar que 0 microssistema € uma forma de
assegurar direitos a quem esta em situacdo de vulnerabilidade, encontrando-se a
margem do sistema legal. Por consequéncia, faz-se necessario em um sistema
juridico lacunoso e que, muitas vezes, ndo prevé a constante mudanca dos
costumes, resultando em configuracdes sociais que nao encontram respaldo em lei,

acentuando ainda mais a sua condic¢éo de invisibilidade.

2.3.1 A tramitacdo do Projeto de Lei do Senado Federal n° 134 de 2018

O Projeto de Lei do Senado 134 nao é o primeiro a ser votado no Congresso
gue visa a prever direitos LGBTI. Houve o Projeto de Lei n° 1.151 de 1995 da
Camara de Deputados, que propunha a unido civil de pessoas do mesmo género?’,
gue acabou ndo sendo votado, levando ao seu arquivamento, sem movimentagcao
desde o ano de 2007.38 Além disso, em 2016 foi apresentado o Projeto de Lei 5255
na Camara de Deputados, que acrescenta o 84° ao art. 54 da Lei dos Registros

Publicos — Lei n. 6.015 de 1973 —, “a fim de disciplinar o registro civil do recém-

36 DIAS, Maria Berenice. Homoafetividade e Direitos LGBTI. Sdo Paulo: Editora Revista dos
Tribunais, 2016. p. 309.

8’GORISCH, Patricia. O Reconhecimento dos Direitos Humanos LGBT — de Stonewall a ONU.
Curitiba: Appris, 2014. p. 36.

38 BRASIL. PL 1151/1995. Camara de Deputados. Disponivel em:
<http://www.camara.gov.br/proposicoesWeb/fichadetramitacao?idProposicao=16329> Acesso em: 01
nov. 2018.
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nascido sob o estado de intersexo"3°. O Projeto estd sem movimentacdo desde a
sua publicacao.

Diante disso, o Projeto de Lei 134 é foi Unico que foi votado e posto em pauta
recentemente. Ele foi recebido como Sugestdo 61 de 2017 pela Comissao de
Direitos Humanos e Legislacdo Participativa (CDH) do Senado Federal. O
anteprojeto foi patrocinado pela Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) e
apresentada pela Comissao da Diversidade Sexual e Género da OAB, pela Alianca
Nacional LGBTI e de iniciativa popular e foi acompanhada de cem mil assinaturas.
Foi aprovado pela Comissdo de Direitos Humanos em marco de 2018. Ainda,
precisa ser aprovado em outras quatro Comissoes: de Transparéncia, Governancga,
Fiscalizacdo e Controle e Defesa do Consumidor; de Constituicdo, Justica e
Cidadania; de Educacéo, Cultura e Esporte; e de Assuntos Sociais. Somente ap0s a
aprovacdo em todas essas Comissdes que entdo sera votado no plenario da Casa.
Caso aprovada no Senado, a matéria € remetida a Camara de Deputados, como
6rgéo revisor?%, e apos, a sangdo presidencial.

Até o momento da elaboracdo desse trabalho, o Projeto encontra-se na
Comisséo de Transparéncia do Senado desde abril de 2018, sob a relatoria do
Senador Ataides Oliveira (PSDB-TO). Além disso, esta aberta a Consulta Publica no
Portal e-Cidadania, do Senado Federal*!, em que, até novembro de 2018, os votos
contrarios a aprovacao do Projeto eram superiores aos favoraveis (cerca de 32 mil

favoraveis contra 43 mil contréarios).

2.3.2 Os principios fundamentais previstos

O Capitulo 1l do Projeto de Lei dispde acerca dos principios fundamentais.
Nos incisos do art. 4° estdo elencados os principios aplicaveis para a interpretacao
dele, quais sejam: dignidade humana; igualdade e respeito a diversidade; livre

orientacdo sexual e identidade de género; reconhecimento da personalidade de

39 BRASIL. PL 5255/2016. Camara de Deputados. Disponivel em:
<http://www.camara.gov.br/proposicoesWeb/fichadetramitacao?idProposicao=2084195>. Acesso em:
26 nov. 2018.

40 BRASIL. Tramitacdo. Senado Federal. Disponivel
em:<https://www12.senado.leg.br/noticias/glossario-legislativo/tramitacao> Acesso a 06 nov. 2018

41 BRASIL. Consulta Publica PLS 134/2018. Senado Federal. Disponivel em:
<https://www12.senado.leg.br/ecidadania/visualizacaomateria?id=132701> Acesso em: 06 nov. 2018
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acordo com a identidade de género ou a orientacdo sexual autoatribuida pela
pessoa; convivéncia comunitaria e familiar; liberdade de constituicdo de familia;
liberdade de constituicdo de vinculos parentais; respeito a intimidade, a privacidade
e a autodeterminacédo; e o direito fundamental a felicidade.

A consagracdo desses principios por meio do Estatuto é necesséria, a,
conforme Maria Berenice Dias*?, “toda a legislagdo que se destina a tutelar
segmento exposto a alguma espécie de vulnerabilidade, exclusdo ou discriminacéo,
indispensavel a identificagdo dos principios que a rege.”.

Oportuno mencionar o entendimento de Humberto Avila acerca do conceito

dos principios:

Os principios sdo normas imediatamente finalisticas, primariamente
prospectivas e com pretensdo de complementaridade e de parcialidade,
para cuja aplicacdo se demanda uma avaliagdo da correlagdo entre o
estado das coisas a ser promovido e os efeitos decorrentes da conduta
havida como necesséria a sua promogao.*?

Apesar de todos os principios serem importantes e relevantes para o
empoderamento, para a seguranca e para a garantia do direito de ser e de existir
das pessoas LGBTI, diante do extenso rol, serdo expostos minuciosamente apenas
os Principios de Yogyakarta e os principios dispostos nos trés primeiros incisos do
art. 4°:

[...] I — dignidade humana, vedada qualquer conduta no sentido de tratar de
forma diferenciada pessoas em razdo de sua orientacdo sexual ou de
identidade género;

Il — igualdade e respeito a diversidade, garantindo igual respeito e
consideracao;

Il — livre orientacdo sexual e identidade de género, como direito a
autonomia privada; [...]

A analise sera delimitada aos referidos principios, ndo sé pelo extenso rol
elencado nos incisos, mas também porque sao esses 0S principios que estao
relacionados a identidade de género, que, no Estatuto, contempla a

intersexualidade. Dessa forma, havera melhor compreensdo do que dispde o

42 DIAS, Maria Berenice. Homoafetividade e Direitos LGBTI. S&o Paulo: Editora Revista dos
Tribunais, 2016. p. 310-311.

43 AVILA, Humberto. Teoria dos principios: da definicdo a aplicac&o dos principios juridicos.
Séo Paulo: Editora Malheiros, 2016. p. 102.
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Estatuto acerca do tema, auxiliando na interpretacédo dos referidos dispositivo a luz
dos principios.

Estes principios, além de serem consagrados pelo art. 4°, estdo presentes
nos capitulos Ill, IV e VII do Estatuto, no direito & livre orientagdo sexual e identidade
de género, no direito a igualdade e a ndo discriminacdo e no direito a identidade de
género, respectivamente.

Cabe acrescentar que a art. 4° inciso IV, consagra o principio do
reconhecimento da personalidade de acordo com a identidade de género ou a
orientacdo sexual autoatribuida pela pessoa.

Além dos principios que serdo a seguir minuciosamente analisados, ha
também principios no ambito das relagBes vivenciais, que reafirmam direitos
fundamentais, tais como direito a educacdo e a saude. Ainda, reconhece-se 0
principio do direito fundamental a felicidade, no inciso IX, que, no entendimento de
Dias**, deveria estar previsto na Constituicido Federal, tornando-se um direito de

todos os cidadaos.

2.3.2.1 Principios de Yogyakarta

Os principios de Yogyakarta sdo um projeto desenvolvido na Universidade
Gadjah Mada, em Yogyarkarta, na Indonésia, em novembro de 2006, pela Comissao
Internacional de Juristas e pelo Servico Internacional de Direitos Humanos*®. O
projeto foi desenvolvido com o objetivo de “criar um conjunto de principios juridicos
internacionais sobre a legislacdo internacional as violagbes de direitos humanos,
com base na orientagdo sexual e identidade de género.”#®

Maria Berenice Dias exp0e que diz respeito a uma nova interpretacédo de
normas que dispbem sobre direitos humanos que ja existem no ordenamento
juridico ou em tratados internacionais, buscando a aplicacdo especifica em

situacdes de discriminacdo de orientacdo sexual ou de identidade de género. Como

44DIAS, Maria Berenice. Homoafetividade e Direitos LGBTI. Sdo Paulo: Editora Revista dos
Tribunais, 2016.p. 311.

45 GORISCH, Patricia. O Reconhecimento dos Direitos Humanos LGBT — de Stonewall a ONU.
Curitiba: Appris, 2014. p. 22.

46 DIAS, Maria Berenice. Homoafetividade e Direitos LGBTI. Sdo Paulo: Editora Revista dos
Tribunais, 2016. p. 93.
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0 projeto analisou tratados internacionais de direitos humanos que ja foram
ratificados nos paises signatarios, devem ser cumpridos por eles.

Os vinte e cinco paises, representados por vinte e nove especialistas, que
participaram da elaboracdo do documento, consagraram vinte e nove principios,

sendo em que cada um constam recomendacfes aos Estados. Destacam-se:

1. Direito ao Gozo Universal dos Direitos Humanos; 2. Direito a Igualdade e
a nao Discriminacéo; 3. Direito ao Reconhecimento perante a Lei; 4. Direito
a Vida; [...] 18. Protecao contra Abusos Médicos; 19. Direito a Liberdade de
Opinido e Expressdo; [...] 21. Direito a Liberdade de Pensamento,
Consciéncia e Religido; 22. Direito a Liberdade de Ir e Vir; [...] 24. Liberdade
de Constituir uma Familia; [...]*"

Diante de uma movimentacdo internacional de luta pelos direitos LGBTI,
podendo ser observada, dentre tantas outras formas, na elaboragdo dos Principios
de Yogyakarta, fez-se necessaria uma elaboracdo de um projeto de lei que
reconheca essa luta e os direitos dos brasileiros LGBTI.

Por isso, no art. 4°, 83°, do Projeto de Lei 134, verifica-se a referéncia aos
referidos principios, desta forma disposto: “§3° Para fins de interpretacéo e aplicacédo
desta Lei, devem ser ainda observados os Principios de Yogyakarta, aprovados em
9 de novembro de 2006, na Indonésia.”

Os principios guiam influenciam e norteiam a estrutura dos capitulos do
referido projeto, pois € exatamente esse o intuito do documento elaborado em 2006:
que os paises signatarios de direitos internacionais de direitos humanos reconhecam
a reinterpretacéo incluindo os direitos das pessoas LGBTI como direitos humanos.

A titulo de exemplificacdo, o principio n® 2 de direito a Igualdade e & N&o
Discriminacdo esta previsto no capitulo IX; o principio n°® 16 de direito a Educacéo
esta previsto no capitulo X do projeto de lei; o n°® 12 de direito ao Trabalho esta
previsto no capitulo XI. Nesse sentido, percebe-se que os principios Yogyakarta
estdo sendo respeitados e foram levados em consideragdo no momento da

elaboracao do Projeto de Lei n°® 134.

2.3.2.2 Principio da dignidade da pessoa humana

47 DIAS, Maria Berenice. Homoafetividade e Direitos LGBTI. Sdo Paulo: Editora Revista dos
Tribunais, 2016. p.93-94.
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A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, em seu art. 1°, assegura o
respeito a dignidade da pessoa como principio norteador do sistema juridico. Dessa
forma, garante-se uma sociedade fraterna, pluralista e livre de preconceitos,
conforme exp6e Maria Berenice Dias.*®

Segundo Tereza Fonseca?®, a dignidade da pessoa humana esta relacionada
com a liberdade e com a autonomia. Por isso, o individuo tem o direito de se
autodeterminar, contanto que nao invada a esfera dos direitos de outros individuos.
Diante do dever do Estado de proteger os direitos do cidaddo, ha também o dever
de impedir que uma pessoa viole a autonomia da outra. Esse dever de protecéo
ocorre por meio de normas constitucionais e infraconstitucionais que asseguram 0s
direitos fundamentais e também por meio da execucdo de politicas publicas que
efetivem esses direitos.

Além disso, pondera Fonseca acerca de outro conceito inerente ao conceito
de dignidade humana: o do minimo existencial. Nele, considera-se que, para haver
uma existéncia digna, € preciso ndo s6 meios necessarios de subsisténcia, mas
também a garantia de um minimo de direitos, formal e materialmente.

Portanto, para que haja o respeito pleno ao principio da dignidade da pessoa
humana, é preciso que a orientacdo sexual e a identidade de género de todos sejam
respeitados, uma vez que a violacdo desse principio implica a impossibilidade de

exercer as suas liberdades individuais da maneira adequada.

2.3.2.3 Principio da igualdade e do respeito a diversidade

No art. 4°, inciso I, esta previsto o principio da igualdade e do respeito a
diversidade, que garante igual respeito e consideracdo as pessoas LGBTI.
Compreende o direito a diferenca e a proibicdo a discriminacdo. O direito a
igualdade permite que todos possam expressar sua identidade de género e sua

orientacao sexual de forma livre.

48 DIAS, Maria Berenice. Homoafetividade e Direitos LGBTI. Sdo Paulo: Editora Revista dos
Tribunais, 2016. p. 128-129.

49 FONSECA, Tereza. A inconstitucionalidade do conceito de familia adotado pelo Projeto de
Lei n®6583/2013 no que tange a excluséo das familias homoafetivas. 2018. 53 f. Monografia
(Bacharelado em Ciéncias Juridicas e Sociais) - Universidade Federal do Rio Grande do Sul, Porto
Alegre, 2018. p. 17.
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Por livre entende-se como a possibilidade de se expressar e de ser quem se &
sem receio de sofrer violéncia — fisica ou psicolégica —, de ser impedido de agir ou
ter sua liberdade de ir e vir afetada pelo mero fato de ser uma pessoa LGBTI. E
possivel constatar que houve violagdo ao principio a igualdade e desrespeito a
diversidade em um contexto em que uma pessoa cis e heterossexual ndo seria
impedida de realizar exatamente 0 mesmo ato no mesmo local, sob as mesmas
circunstancias.

Dias exemplifica como sao identificadas situa¢des discriminatorias que violam

esse principio:

[...] proibir o ingresso ou a permanéncia em estabelecimento publico ou
estabelecimento privado aberto ao publico; prestar atendimento seletivo ou
diferenciado néo previsto em lei; preterir, onerar ou impedir hospedagem em
hotéis, motéis, pensdes ou similares; dificultar ou impedir loca¢éo, compra,
arrendamento ou empréstimo de bens modveis ou imdlveis. Também é
proibido impedir express@es de afetividade em locais publicos, se as
mesmas manifestacfes sdo permitidas aos demais cidaddos. (grifo
nosso)%°

2.3.2.4 Principio da livre orientacdo sexual e da identidade de género

O principio da livre orientacdo sexual e identidade de género, previsto no
inciso Il do art. 4° corrobora 0 que ja estabelece de forma ampla o direito a
autonomia privada. E inaceitavel um ente publico interferir na autonomia da vontade
do cidadao, determinando quem ela pode amar, se sentir atraida ou manter relacées
sexuais, bem como impedindo que expresse a sua identidade de género.

Consagrar esse direito, para Dias®!, permite que todos possam viver a
plenitude de suas relacbes afetivas e sexuais. Além disso, permite que a pessoa
cujo género nao corresponde ao 0rgao sexual que nasceu ou que ndo se enquadra
em padrdes binarios de género possam expressar sua identidade.

A livre expressao da orientacdo sexual e da identidade de género permite que

o0 cidadao possa “conduzir sua vida privada, sem pressdes de qualquer ordem,

50 DIAS, Maria Berenice. Homoafetividade e Direitos LGBTI. Sdo Paulo: Editora Revista dos
Tribunais, 2016. p. 311-312.
51 Ibidem. p. 311.
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garantia que alcanca néo s6 a propria pessoa, mas qualquer membro da sua familia
ou comunidade™?.

Consagrados esses principios, os direitos dos intersexuais serdo garantidos
da maneira mais adequada possivel, respeitando as liberdades individuais e a vida
de todos os cidaddos. Em um pais em que a lei tem mais forca para garantir direitos
do que precedentes, deve-se analisar os dispositivos do Projeto de Lei 134/2018 que
dispdem acerca dos direitos dos intersexuais e refletir sobre a importancia de uma

eventual aprovacao de lei nesse sentido.

52 DIAS, Maria Berenice. Homoafetividade e Direitos LGBTI. Sdo Paulo: Editora Revista dos
Tribunais, 2016. p. 311.
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3 O ESTATUTO DA DIVERSIDADE SEXUAL E DE GENERO EM RELACAO A
PESSOA INTERSEXUAL

Diante do universo extenso abarcado pela sigla LGBTQAI+ e da
impossibilidade de andlise aprofundada do Estatuto da Diversidade Sexual em
relacdo a todas as letras da sigla neste trabalho, optou-se, conforme exposto, por
limitar o estudo do conteudo do referido Estatuto apenas a pessoa intersexual, que €
absolutamente invisibilizada social, cultural, histérica e juridicamente.

A terminologia é pouco conhecida, menos ainda o seu significado, sendo um
reflexo do espaco que o intersexo ocupa na sociedade: nenhum. Nesse sentido,
Rodrigo da Cunha Pereira expde: “Os sujeitos intersexuais, que ndo sdo poucos,
sdo 0s mais invisiveis de todas as categorias sexuais. Provavelmente porque € a
gue mais desafia o binarismo sexual.”?

A literatura, que é indispensavel para a formacéo de posicionamentos e para
o embasamento de trabalhos, ainda é escassa, 0 que prejudica na propagacéo de
informacdes acerca do intersexo. No ambito juridico, a primeira obra que se
aprofunda no tema e o analisa de forma critica foi langcada somente em 2018. Trata-
se de Intersexo: aspectos: juridicos, internacionais, trabalhistas, registrais, médicos,
psicoldgicos, sociais, culturais®, um livro revolucionario, sendo o primeiro que faz
uma analise interdisciplinar do assunto, expondo aspectos juridicos, médicos,
psicoldgicos, sociais, culturais, entre outros.

Por isso que projetos de lei como o de numero 134 de 2018, que prevé o
Estatuto da Diversidade Sexual e de Género, proporcionam que 0 assunto seja
colocado em pauta, ndo apenas no Congresso Nacional, mas também no dia a dia
da populacéo.

Em seu capitulo VII, o Projeto de Lei 134 dispde acerca do Direito a
Identidade de Género. Nos artigos 31 ao 43, sdo reconhecidos os direitos das
pessoas transexuais, travestis e intersexuais, 0s quais serdo analisados no

momento oportuno.

53 PEREIRA, Rodrigo da Cunha Pereira. Para além do binarismo: transexualidades, homoafetividades
e intersexualidades. In: DIAS, Maria Berenice (Coord.); BARRETO, Fernanda Carvalho Ledo (Org.).
Intersexo: aspectos: juridicos, internacionais, trabalhistas, registrais, médicos, psicoldgicos, sociais,
culturais. Sdo Paulo: Thompson Reuters Brasil, 2018. p. 47.

54 DIAS, Maria Berenice (Coord.), BARRETO, Fernanda Carvalho Leédo (Org.). Intersexo: aspectos:
juridicos, internacionais, trabalhistas, registrais, médicos, psicolégicos, sociais, culturais. Sdo Paulo:
Thompson Reuters Brasil, 2018.
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Nos referidos artigos, ha a previsao, a titulo de exemplificacdo, do direito ao
uso do nome social (art. 38) e a vedacdo de realizacdo desnecessaria de
intervengcdo médico-cirdrgica para a determinagdo de género em recém-nascidos e
em criancas intersexuais (art. 35). Apesar de os direitos da pessoa intersexual
estarem previstos no capitulo que dispde sobre a identidade de género, ndo ha
consenso se essa € a terminologia mais adequada.

Adotando-se a Teoria Queer, de que o género é construido socialmente, é
questionavel a necessidade de haver um enquadramento compulsério no conceito
do que é ser homem e o que € ser mulher. Nesse sentido, a filosofa pds-
estruturalista Judith Butler, principal pesquisadora da Teoria, afirma: “Como um
locus de interpretacdes culturais, o corpo € uma realidade material que ja foi situada
e definida em um contexto social”®®. Por consequéncia, questiona-se também se ser
intersexual esta relacionado ao debate de identidade de género ou se € uma nova
forma de identidade e de diversidade.

Goncales e Vieira dissertam a respeito dos problemas que a pessoa

intersexual enfrenta desde o primeiro segundo de vida:

[...] Com a ambiguidade da genitalia, o neonato intersexual se coloca diante
de um problema social — o binarismo de género ndo o reconhece como
homem nem como mulher. E € nesse cenério de classificacdo que a crianca
intersexual & considerada “anormal’ perante a medicina e a sociedade,
ambas controladas pela imposicdo da cultura do género binério
(FOUCAULT, 2001).

Em outras palavras, reconhece-se que os obstaculos enfrentados n&o sao
meramente formais, sdo também sociais, médicos, registrais, culturais e juridicos.
N&o sédo tdo somente efémeros e imediatos, a serem resolvidos no momento do
nascimento; sdo constantes e a longo prazo. Provavelmente, a pessoa intersexual
nao conseguira enfrentar e resolver todos, passando toda a sua vida com uma
realidade de empecilhos e de luta.

Como o Projeto de Lei 134/2018 é o Unico texto posto em pauta que dispde
acerca do intersexo, far-se-4 uma analise da forma como ele expde essa questdo e
se a forma como aborda questdes indispensaveis a vida do intersexual € maneira

adequada. Antes disso, como ndo se trata de uma questdo meramente juridica,

5 BUTLER, 1986 apud SALIH, Judith Butler e a Teoria Queer. Belo Horizonte: Auténtica Editora,
2018. p. 109
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buscar-se-a conceituar e explicar questdes biologicas, sociais e registrais do que é
ser intersexo, constatando que beira a inviabilidade delimitar alguém que
desestabiliza as estruturas de um padrédo enraizado ha milénios na sociedade: o

binarismo sexual.

3.1. Conceito de intersexo

Conceituar o0 sujeito intersexual, que desestabiliza todas as formas
consolidadas de género e sexo, exige ponderacdo e cuidado, a fim de evitar
equivocos. O intersexo é a pessoa que ndo se enquadra naturalmente aos sexos
feminino e masculino devido a critérios bioldégicos que resultaram em uma
ambiguidade corpérea de pertencimento aos dois sexos ao mesmo tempo, havendo
uma incongruéncia de género, conforme Milenas Macalds Sasso®®. Essa definicdo é
feita para fins de enquadramento social, diante de uma necessidade desenfreada da
sociedade de definir, de delimitar e de rotular o sujeito para que possa ocupar um
papel aceito social e moralmente.

Segundo a Nota Informativa elaborada pela ONU na Campanha Livres &
Iguais acerca do tema: “Ser intersex se refere as caracteristicas sexuais biologicas
de alguém. Isso inclui genitais, gbnadas, niveis hormonais e padrbes
cromossdmicos.>””. Nao ha como delimitar essa questdo em identidade de género
tampouco como orientacdo sexual, porque o intersexual pode ser uma mulher, um
homem, ambos ou nenhum, bem como pode ser heterossexual, homossexual,
bissexual ou assexual.

O intersexo estad preso a uma necessidade compulsoria e imediata de ser
definido em um padrdo estigmatizado de género desde antes do nascimento,

guando o médico ndo consegue definir qual o sexo do bebé a partir do érgdo genital.

[...] essa interpelagdo fundante é reiterada por vérias autoridades e, ao
longo de vérios intervalos de tempo, para reforcar ou contestar esse efeito
naturalizado. A nomeacao €, ao mesmo tempo, o estabelecimento de

56 SASSO, Milena Macalés. Por que definir o indefinido? In: DIAS, Maria Berenice (Coord.),
BARRETO, Fernanda Carvalho Ledo (Org.). Intersexo: aspectos: juridicos, internacionais,
trabalhistas, registrais, médicos, psicolégicos, sociais, culturais. Sao Paulo: Thompson Reuters Brasil,
2018. p. 155.

57 BRASIL. Nota informativa: Intersex. ONU Livres & Iguais. Disponivel em:
<https://www.unfe.org/wp-content/uploads/2017/05/Intersex-PT.pdf> Acesso em 01 nov. 2018
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uma fronteira e também a inculcacio repetida de uma norma.%8 (grifo
Nosso).

Os fatores sociais obrigam o intersexual a ser um ou outro: “Além de nao
terem nenhum direito assegurado, sdo as maiores vitimas de uma sociedade que
impde, desde o nascimento, a identificacdo binaria: menino ou menina, azul ou

rosa.”®

3.2 Questdes bioldgicas

Até a década de 1990, o termo intersexualidade era utilizado apenas no meio
médico, a partir de entdo, ficou mais conhecido também fora dele®. A
intersexualidade é uma anomalia congénita nos sistemas sexual e reprodutivo.
Conforme Dias: “E um termo guarda-chuva utilizado para se referir a sexo congénito
atipico. Modernamente é nominado de Distirbio de Diferenciacdo Sexual e
considerado uma atipia genital.6?”. Utiliza-se a expressdo guarda-chuva diante dos
inUmeros estados de intersexualidade existentes, ndo havendo como reduzi-los a
uma Unica forma.

Segundo a ONU, entre 0,05% e 1,7% da populacdo mundial tem algum grau
de intersexualidade, sendo o percentual mais alto semelhante ao de pessoas
ruivas®?. Além disso, Rodrigo da Cunha Pereira destaca que “[...] de acordo com a
pesquisadora americana, Anne Fausto Sterling, existem cerca de 40 estados
intersexuais distribuidos nesses 1,7% da populacdo.®”. A titulo comparativo, a OMS
— Organizacdo Mundial da Saude — estima que 1% da populacdo mundial seja

transexual. Apesar de os indices serem semelhantes, sendo o nimero de pessoas

58 BUTLER, 1993 apud SALIH, Sarah. Judith Butler e a Teoria Queer. Belo Horizonte: Auténtica
Editora, 2018. p. 109

59 DIAS, Maria Berenice, (Coord.); BARRETO, Fernanda Carvalho Leao, (Org.) Intersexo: aspectos:
juridicos, internacionais, trabalhistas, registrais, médicos, psicoldgicos, sociais, culturais. Sdo Paulo:
Thompson Reuters Brasil, 2018. p. 12.

60 DIAS, Maria Berenice. Homoafetividade e Direitos LGBTI. Sdo Paulo: Editora Revista dos
Tribunais, 2016. p. 256.

61 Ibidem, p. 256.

62 BRASIL. Nota informativa: Intersex. ONU Livres & Iguais. Disponivel em:
<https://www.unfe.org/wp-content/uploads/2017/05/Intersex-PT.pdf>. Acesso em: 01 nov. 2018

63 PEREIRA, Rodrigo da Cunha Pereira. Para além do binarismo: transexualidades, homoafetividades
e intersexualidades. In; DIAS, Maria Berenice, (Coord.); BARRETO, Fernanda Carvalho Leéo, (Org.)
Intersexo: aspectos: juridicos, internacionais, trabalhistas, registrais, médicos, psicologicos, sociais,
culturais. Sdo Paulo: Thompson Reuters Brasil, 2018. p. 41.



38

transexuais préximo ao numero de intersexuais no mundo, este ainda € mais
invisibilizado que aquele.

Diante do fato de existirem mais de quarenta estados de intersexualidade,
ndo ha como afirmar que as alteragfes sdo exclusivamente fisicas e que podem ser
constatadas por meio da simples observacdo do 6rgao genital do recém-nascido.
Mais que isso, as alteracdes sdo hormonais, cromossdémicas, como explica Santo:

De uma forma sucinta, pode dizer-se que intersexo é a circunstancia em
gue a harmonia entre cromossomas sexuais, hormonas sexuais, genitalia,
gbnadas (testiculos e ovarios) e caracteristicas sexuais fogem aos critérios

estipulados para a categorizacdo de uma pessoa como masculina ou
feminina [...]64

No mesmo sentido, Simone Beauvoir, ao fazer um paralelo entre os conceitos
fixos de macho e fémea entre a espécie humana e as demais espécies, disserta
acerca da alta ocorréncia de casos de intersexualidade nos animais: “[...] Ha
intersexualidade quando o equilibrio hormonal ndo foi satisfeito e nenhuma das
potencialidades sexuais se realizou nitidamente.®®”, corroborando que a
circunstancia nao necessariamente serd constatada ao se observar 6rgdos sexuais.
Segundo Beauvoir, ha exemplos de animais em que “[...] caracteres masculinos e
femininos se justapdem numa espécie de mosaico. [...]", fendmeno denominando na
biologia como ginandromorfismo, ndo sendo, portanto, uma situacdo recente e
ligada tdo somente a espécie humana.

Neste contexto de debate da quebra de padrdes binarios, debate-se, também,
os padrbes de género, uma vez que um esta associado ao outro. A sociedade tem
resisténcia em aceitar quem nao corresponde as expectativas de identidade, como é
o caso do intersexual, que é visto como um desviante das normas da sexualidade®®.
Como compreender alguém que foge do binarismo sexual e de género € um ato
complexo, a sociedade, de modo geral, prefere permanecer convicta em padrdes

objetivos e de facil constatacdo. Somado a isso, se for admitida a ideia de que o

64 SANTO, 2013 apud SASSO, Milena Macalds. Por que definir o indefinido? In: DIAS, Maria Berenice
(Coord.), BARRETO, Fernanda Carvalho Ledo (Org.). Intersexo: aspectos: juridicos, internacionais,
trabalhistas, registrais, médicos, psicolégicos, sociais, culturais. Sdo Paulo: Thompson Reuters Brasil,
2018. p. 155-156.

65 BEAUVOIR, Simone de. O segundo sexo: fatos e mitos. Rio de Janeiro: Nova Fronteira: 2016. p.
43.

66 DIAS, Maria Berenice. Homoafetividade e Direitos LGBTI. Sdo Paulo: Editora Revista dos
Tribunais, 2016. p. 258.
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género é resultado de uma construcdo social e cultural, a situacdo mudaria de

perspectiva, conforme sera abordado a seguir.

3.3 A construcéao social do género

Quando uma gestante realiza os exames pré-natais, ela terd conhecimento do
orgdo sexual do bebé. Iniciam-se, assim, 0s preparativos para receber um bebé de
acordo com o sexo que foi nomeado pelo médico, geralmente adquirindo brinquedos
e vestimentas em cores que reforcam padrfes sexistas. A partir desse momento, ja
ha um marcador no individuo, que o perseguira por toda a vida: menina/menino.

Nesse sentido, ao analisar as obras de Butler, Salih aponta: “Uma menina nao
nasce menina, mas é ‘tornada menina’ [...] ao nascer, ou até mesmo antes, com
base no fato de possuir um pénis ou uma vagina." Esse critério arbitrario ordena
como a pessoa deve se vestir, se comportar, agir, amar e como deve viver. Para
cada fase da vida, ha atitudes pré-determinadas por ele. Qual a funcdo desse
critério?

Para Beauvoir, os fins sdo meramente reprodutivos: “[...] Machos e fémeas
sao dois tipos de individuos que, no interior de uma espécie, se diferenciam em vista
da reproducdo: s6 podemos defini-los correlativamente [...]"%’. Entdo, nessa
perspectiva, tornar a cis-heterossexualidade compulséria desde o feto propicia a
perpetuacdo da espécie.

Isso porque “[...] O regime heteronormativo tem absoluta necessidade de
assegurar a diferenciacdo entre os géneros masculino e feminino. Da mulher e do
homem se espera exclusivamente o sexo de natureza heterossexual. [...]"8. A légica
social € a mulher nascer mulher, e um homem nascer homem, e ambos serem
heterossexuais para que juntos tenham filhos, cada um exercendo a fungéo do
género que lhe foi atribuido a partir do sexo. Como bem aponta Salih, fazer uso do
termo “atribuicdo” ja indica um ato n&o natural e de imposigéo. Por isso, Butler utiliza

o termo “interpelacdo”, no sentido de “[...] descrever as posi¢gdes de sujeito sado

67 BEAUVOIR, Simone de. O segundo sexo: fatos e mitos. Rio de Janeiro: Nova Fronteira: 2016. p.
32.

68 DIAS, Maria Berenice. Homoafetividade e Direitos LGBTI. Sdo Paulo: Editora Revista dos
Tribunais, 2016.p. 258-259.
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conferidas e assumidas através do ato pelo qual a pessoa é chamada (no sentido de
“atrair a atengdo”) [...]6%".

Partindo do pressuposto de que a justificativa para a interpelacdo de género
seja a perpetuacdo da espécie, pode-se inferir que a compulsoriedade dos papéis
sexuais a partir da verdade biolégica € uma forma de negar a existéncia de outras
identidades, a intersexualidade inclusa. A Teoria Queer desconstréi essa ideia de

papel sexual, uma vez que defende a ideia de que:

N&o existem papéis sexuais decorrentes da verdade bioldgica, mas formas
variaveis de desempenho sexual diversas da matriz masculino e feminino. A
teoria avanca na desconstrucdo das identidades LGBTI, as considerando
estigmatizantes. D4 mais atencdo a formacéo da identidade sexual segundo
0s sujeitos do desejo, voltando o olhar as minorias excluidas de uma
sociedade falocéntrica, androcéntrica e heterossexual.”™

Nesse sentido, acerca do marcador social do que € ser homem e o que é ser
mulher, Goncales e Vieira dissertam acerca da constru¢do social de género a partir
do que expde Spinola-Castro:

Género é um marcador social desenvolvido sob a ética das percepcoes,
sentimentos, crencas e valores que o individuo tem de si mesmo. Esse
marcador social apresenta-se com a finalidade de diferenciar o papel de
cada pessoa na sociedade. Diante do sexo genital, o individuo é

enquadrado dentro de um género que o leva a relacionar-se com 0 mundo
social de uma forma especifica quando comparado ao género oposto. 7*

Como o género é um conceito construido socialmente, € uma verdade relativa
e mutavel, uma vez que varia de acordo com a cultura e a histéria de um povo. Isso
se verifica ao observar outras culturas diferentes da cultura ocidental, em que
existem paises onde o casamento poliafetivo é permitido, em contraste com paises
em que h& a proibicdo do casamento entre pessoas do mesmo género e também em
sociedades matriarcais em contrastes com a sociedade patriarcal ocidental. Nesse

sentido, Franchetto et al. expbe em como a identidade de género diz respeito a

69 SALIH, Sarah. Judith Butler e a Teoria Queer. Belo Horizonte: Auténtica Editora, 2018. p. 109.

70 DIAS, Maria Berenice. Homoafetividade e Direitos LGBTI. Sdo Paulo: Editora Revista dos
Tribunais, 2016. p. 71.

7L CASTRO, 2006 apud GONCALES, Anderson Aguiar; VIEIRA, Tereza Rodrigues. Bioética,
intersexualidade e o direito a livre determinacao sexual. In: DIAS, Maria Berenice (coord.);
BARRETO, Fernanda Carvalho Ledo (org.). Intersexo: aspectos: juridicos, internacionais,
trabalhistas, registrais, médicos, psicolégicos, sociais, culturais. Sdo Paulo: Thompson Reuters Brasil,
2018. p. 407
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“construcao social do sexo, ou seja, aos papeéis e valores que o constituem dado
momento histdérico, em uma sociedade particular englobando o sexo bioldgico.”’2.

Como o conceito de género foi construido de modo a aceitar apenas o
feminino e o masculino de forma rigida e a oprimir toda forma de descontinuidade e
de incoeréncia, deve haver um movimento de desconstrugéo. Isso porque: “Se é
verdade que, em vez de simplesmente nascermos ‘mulher’, somos chamadas a
assumir 0 nosso sexo, entdo deve ser possivel assumir 0 sexo de maneira a
desestabilizar a hegemonia heterossexual.”

Apesar de o trecho dizer respeito a interpelacdo do género feminino em
especifico, pode-se adapta-lo a realidade da pessoa intersexual. Isso porque o
simples fato de ela existir jA € uma forma de desestabilizar a hegemonia cis-
heterossexual, uma vez que “o corpo intersexual expressa a ambivaléncia e a ténue
fronteira entre os géneros; ha um temor de que o corpo materialmente ambiguo
possibilite uma identidade ambivalente.””* Essa desestabilizacdo serd mais intensa
ainda se houver meios de impedir que a sua existéncia seja apagada na sala de

cirurgia.

3.4 O binarismo compulsoério e a violagdo de direitos

O nascimento de um bebé com caracteristicas sexuais indefinidas causa
desconforto aos pais’®> e ao médico que realizou o parto do bebé. Desconforto pela
surpresa, pelo despreparo e pela ignorancia quanto ao que € o intersexo e aos
procedimentos que devem ser adotados. O profissional da saude deveria ter as
informacdes e 0s conhecimentos necessarios para auxiliar a familia diante dessa
situacao clinica, inclusive sugerindo a procura por profissionais da area psicossocial,

a fim de preservar a integridade fisica e psiquica do bebé.

72 Franchetto et al., 1981 apud GONCALES, Anderson Aguiar; VIEIRA, Tereza Rodrigues. Bioética,
intersexualidade e o direito a livre determinagdo sexual. In: DIAS, Maria Berenice (coord.);
BARRETO, Fernanda Carvalho Le&o (org.). Intersexo: aspectos: juridicos, internacionais,
trabalhistas, registrais, médicos, psicolégicos, sociais, culturais. Sdo Paulo: Thompson Reuters Brasil,
2018. p. 415.

73 BUTLER, 1993 apud SALIH, Sarah. Judith Butler e a Teoria Queer. Belo Horizonte: Auténtica
Editora, 2018. p. 112

74 CANGUCU-CAMPINHO, p. 30 apud DIAS, Maria Berenice. Homoafetividade e Direitos LGBTI.
Sao Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2016. p. 260.

75 ExpOe-se que o termo pais ndo é utilizado de forma taxativa e retrégrada, de acordo com a familia
tradicional burguesa. Pelo contrario, utiliza-se de forma a abranger todas as formas de constituir
familia: homoafetiva, unilateral, pluriparental e toda unido que se considera familia.
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Entretanto, essa € uma realidade que ndo corresponde a realidade brasileira.
Como € uma situacdo que foge a regra, os médicos acabam prezando pelo
enquadramento do recém-nascido no sexo masculino ou feminino, e ndo pelo bem-
estar e pela saude do bebé, de modo a, sob a perspectiva dele, ser considerado
‘normal”. Com a surpresa, € esperado que a familia ndo saiba como lidar nessa
circunstancia, ainda mais que a maioria da populacdo desconhece o intersexo.

Diante da impossibilidade de constatagcéo imediata do sexo do bebé por meio
do 6rgao sexual, sdo realizados exames de dosagens hormonais, citogenéticos,
imagem e anatomopatoldgicos’®, que poderiam auxiliar o médico a chegar a uma
conclusao quanto a isso. Com o resultado desses exames, o0 médico informara se ha
ou ndo uma caracteristica sexual predominante — se h&a formacdo de utero, por
exemplo —, e a partir disso, dialogard com os pais sobre a cirurgia de redesignacéo
sexual.

Os critérios de decisdo costumam ser arbitrarios, considerando, por exemplo,
o0 desejo dos pais de qual género eles querem que o filho tenha. Outro critério
comum é concluir quais as caracteristicas sexuais preponderantes. Assim, nao se
cogita a possibilidade de o intersexual crescer e se identificar com o género do sexo
que |he foi mutilado, tendo que passar novamente por uma nova cirurgia de

redesignacao sexual, ou seja:

A identidade sexual que foi imposta, por decisdo discriminatéria, nem
sempre corresponde a auto identificacdo sexual, que se define,
normalmente na puberdade. Assim se faz necesséria nova intervencao
cirirgicas para a correcdo da intervencdo equivocada, precipitada e
discriminatéria.””

Essa necessidade de escolha entre um sexo e outro logo apdés o0 nascimento
é feita sob um discurso protetor, no sentido de evitar que o filho tenha uma vida de
desespero, de exclusdo e de preconceito por ser diferente. Como nenhum pai deseja
que seu filho cresca sendo alvo de discriminacdo, ao invés de buscar meios de lidar
com a situacéo de forma saudavel, prefere determinar cirurgicamente o sexo. Esse é

0 caminho mais simples para a uma vida “normal” para a familia, e também para o

76 Art. 3° da Resolucdo CFM N° 1.664/2003: A investigacdo nas situacdes acima citadas exige uma
estrutura minima que contemple a realizacao de exames complementares como dosagens
hormonais, citogenéticos, imagem e anatomopatolégicos.” — Anexo 2.

7 GONCALVES e MENEZES, 2013 apud DIAS, Maria Berenice. Homoafetividade e Direitos
LGBTI. S&o Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2016. p. 261.
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médico. Nao sO pelo fato de enxergar a intersexualidade como um erro a ser
corrigido, como também pelo de fato de que ndo terda o 6nus de justificar nas
declara¢cfes de nascimento que o sexo € indeterminado, o que demandara tempo e
mais burocracias que um caso de facil constatacgéo.

Esse acordo entre os pais e o0 médico é comodo para ambos, como apontou
Amiel Modesto Vieira: “As pessoas intersexuais tém seus problemas 'resolvidos' na
sala de cirurgia, com uma estrutura de segredo e siléncio que se estabelece com um
aporte tedrico. H4 um pacto para que esses corpos nao estejam diante da
sociedade.”’®

Em casos em que a intersexualidade ndo apresenta riscos a salude e a vida
do bebé, a cirurgia de redesignacdo sexual € desnecessaria e meramente estética.
A Unica finalidade é enquadrar o individuo em padrfes aceitos pela sociedade, e o
critério utilizado é o bioldgico: “A busca de medidas corretivas pode ser encarada
como uma confirmacéo da primazia da biologia nos casos de ambiguidade genital.
Seria a confirmacdo da crengca em um destino sexual pré-definido, da identidade
como destino’”. Desconsidera-se que o fator do sexo bioldgico ndo é o Unico que
determinara o género do individuo, havendo também fatores genéticos, somaticos,
psicol6gicos e sociais®.

Ao submeter o bebé a mutilacdo genital e ao tratamento hormonal for¢cado, ha
violagdo a autonomia da vontade do individuo, a livre expresséo da sua identidade,
além de uma evidente desconsideracdo do melhor interesse do paciente:

[..] E inegéavel a falta da prestacdo de servico que viabilize a inclusdo da
diversidade, pois ndo é raro se encontrar criangas sendo submetidas a
procedimentos cirargicos e reposicao hormonal sob a alegagdo de que é
necessario que a crianca faca parte de um marcador social — o binarismo de
género: masculino ou feminino. Com a urgéncia de colocar esse corpo
dentro de um sexo, néo respeitam a singularidade e o direito a decidir
o que é melhor para o seu corpo e para a sua existéncia. 8!

78 BRASIL. O que € intersexualidade. E como € se descobrir intersexual. NEXO. Disponivel em:
<https://www.nexojornal.com.br/entrevista/2018/02/03/0-que-%C3%A9-intersexualidade.-E-como-
%C3%A9-se-descobrir-intersexual>. Acesso em: 30 nov. 2018.

7 DIAS, Maria Berenice. Homoafetividade e Direitos LGBTI. S&o Paulo: Editora Revista dos
Tribunais, 2016. p. 260.

80 |bidem, p. 259.

81GONCALES, Anderson Aguiar; VIEIRA, Tereza Rodrigues. Bioética, intersexualidade e o direito a
livre determinacao sexual. In: DIAS, Maria Berenice, coordenacao; BARRETO, Fernanda Carvalho
Ledo, organizacdo. Intersexo: aspectos: juridicos, internacionais, trabalhistas, registrais, médicos,
psicolégicos, sociais, culturais. Sdo Paulo: Thompson Reuters Brasil, 2018. p. 406 (grifo nosso).
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Fala-se em afronta ao principio da autonomia da vontade pois o intersexual
encontra-se em estado de extrema vulnerabilidade: como ainda nédo desenvolveu a
fala, ndo consegue expressar a sua opinido e a sua vontade, sendo violentamente
colocado em uma sala de cirurgia. Por isso, observa-se como o intersexual tem os
direitos humanos violados ao ter sua identidade apagada no instante em que vem ao

mundo, sendo necessaria a despatologizacdo da sua condicao:

Dai a necessidade urgente de dar mais visibilidade as pessoas intersexuais
para que a despatologizacdo seja urgente evitando assim milhares de
mutilagdes que sdo feitas diariamente em todo o mundo, em uma afrontosa
interceptacdo a dignidade humana.®?

Partindo do pressuposto que o género é construido de forma a manter as
diferenciacdes entre o feminino e o masculino nitidas e rigidas, verifica-se que isso
afeta diretamente a existéncia do intersexual. De acordo com Dias: “Existe uma
expectativa de papéis sociais a serem cumpridos e a dificuldade em classificar uma
pessoa dentro de uma determinada identidade sexual gera grande angustia na
familia e rejeigdo por parte da sociedade”®. Portanto, submeté-lo a mutilagdo
genital, com a permissédo do Conselho Federal de Medicina, é a forma de manter o

status quo do binarismo sexual, e, por consequéncia, da cis-heteronormatividade.

3.4.1 A anuéncia do Conselho Federal de Medicina

A intersexualidade esta inevitavelmente associada a Medicina, uma vez que é
a primeira area do conhecimento a ter contato com o bebé, sendo a responsavel por
constatar a atipia genital. O médico é quem “transforma o bebé de um ser ‘neutro’
em um ‘ele’ ou ‘ela’ [...]”%, nas palavras de Butler, esse é o ato de interpelacéo
médica. Quando constata a ambiguidade do sexo morfoldgico, entende que ha uma
deficiéncia fisica a deve ser concertada, e, com o bebé nas méos, assume o papel

de construir o género dele por métodos cirargicos ou hormonais.

82 PEREIRA, Rodrigo da Cunha Pereira. Para além do binarismo: transexualidades, homoafetividades
e intersexualidades. In: DIAS, Maria Berenice (coord.); BARRETO, Fernanda Carvalho Leé&o (org.).
Intersexo: aspectos: juridicos, internacionais, trabalhistas, registrais, médicos, psicolégicos, sociais,
culturais. Sdo Paulo: Thompson Reuters Brasil, 2018. p. 47.

83 DIAS, Maria Berenice. Homoafetividade e Direitos LGBTI. Sdo Paulo: Editora Revista dos
Tribunais, 2016. p. 258 (grifo nosso).

84 BUTLER, 1993 apud SALIH, Sarah. Judith Butler e a Teoria Queer. Belo Horizonte: Auténtica
Editora, 2018. p. 109.
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Assumir esse papel € permitido e encontra respaldo no art. 2° da Resolucao
n. 1.664 de 2003 do Conselho Federal de Medicina (CFM), que dispde: “Pacientes
com anomalia de diferenciacdo sexual devem ter assegurada uma conduta de
investigacdo precoce com vistas a uma definicdo adequada do género e tratamento
em tempo habil.”®. Entdo, o médico realizar um procedimento de caréater irreversivel
e que causa impacto na integridade fisica do individuo ndo s6 € permitido como
também é disposto como um dever do médico garantir o direito de investigacdo do
género do intersexual.

Realizar um procedimento desnecessario sem o consentimento do paciente &
uma evidente violagdo aos principios bioéticos da autonomia da vontade e da
beneficéncia em confronto com a dignidade da pessoa humana, nas palavras de
Heloisa Helena Barboza:

O consentimento informado é a expressdo maxima do principio da
autonomia constituindo um direito do paciente e um dever do médico. Esses
dois principios tém um objetivo moral comum: procurar o melhor interesse
do paciente, mas se diferenciam na medida em que o modelo de
beneficéncia entende o melhor interesse do paciente exclusivamente do
ponto de vista exclusivo do paciente. [...]8¢

Por isso, questiona-se o motivo de a Medicina ainda manter posi¢coes
ultrapassadas que destoam da realidade plural das diversidades, e de néao
abandonar o entendimento de que deve haver harmonia entre os elementos
biolégico, psicolégico e o comportamental do individuo®”. O ideal seria que ela
passasse a adotar o aspecto plurivetorial para auxiliar na constru¢cao do género, que
abrange o sexo biolégico (formado pelo sexo morfolégico, sexo genético e sexo
enddcrino), o sexo psiquico e o sexo civil, conforme expde Dias, baseando-se na

obra de Menin.# Ainda, conjugado ao aspecto plurivetorial, utilizar-se-ia o principio

85 Resolucdo do Conselho Federal de Medicina 1.664/2003: Anexo 2

86 BARBOZA, 2011 apud GONGCALES, Anderson Aguiar; VIEIRA, Tereza Rodrigues. Bioética,
intersexualidade e o direito a livre determinacao sexual. In: DIAS, Maria Berenice (coord.);
BARRETO, Fernanda Carvalho Ledo (org.). Intersexo: aspectos: juridicos, internacionais,
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Revista dos Tribunais, 2016. p. 256.
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da integralidade, em que “[...] o sujeito é percebido como um todo € ndo como um
corpo que precisa ser modelado e ajustado aos padrées considerados normais.”®®

A Medicina é quem tem acesso ao conhecimento para compreender 0 que € o
intersexual sob o aspecto biologico, por isso, € quem deveria lutar ao lado do dele
para realizar um processo de conscientizacdo social que nascer intersexual ndo &
uma falha, e sim uma condi¢do biolégica que merece ser reconhecida como toda
outra. Se assim o fizesse, respeitando a autonomia da vontade do individuo, seriam

evitadas frustracoes:

[...] se a medicina nédo revelasse urgéncia em associar a crianga a um
sexo/género, com mais tranquilidade e tempo, poderia aguardar essa
crianca atingir a maturidade psicoldgica e fisica, concedendo-lhe o direito a
escolha evitando possivel frustacdo em decorréncia da opcao feita por
terceiros.®0

Entretanto, faz o papel oposto: é a principal inimiga, atuando para que
ninguém saiba que um dia houve alguém que revolucionou o binarismo de género.
Age como protagonista da vida da pessoa intersexual, abafa a voz dele, impedindo-o
de ser protagonista da sua propria histéria, o que impossibilita que tenha, inclusive,

sua identidade averbada devidamente nos registros formais.

3.4.2 O registro do nascimento

Quando alguém nasce, os profissionais da salude preenchem a Declaracéo do
Nascido Vivo (DNV), que obrigatoriamente deve ser apresentado no Registro Civil
de Pessoas Naturais para que haja a lavratura da Certiddo de Nascimento do
individuo. Nela, constam trés opcdes de sexo: feminino, masculino ou ignorado. Se o
sexo for considerado ignorado, deve haver uma descricdo completa da anomalia
congénita®. Caso contrario, no momento do registro do nascimento “podera o

registrador exigir que a DNV seja retificada ou por outro meio idéneo seja desfeita a
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content/uploads/sites/88/2015/11/inst_dn.pdf>. Acesso em 03 dez. 2018. p. 14.
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inseguranca causada pela incoeréncia.®?”, o que prolongara o processo de registro e
impedira o intersexual de exercer o seu direito a cidadania, ndo podendo ter acesso
sequer a servicos publicos basicos®.

A Lei dos Registros Publicos, em seu art. 54, dispbe que o0 sexo do
registrando deve constar no assento do nascimento.®® O rol disposto nesse artigo
tem a finalidade de especificar ao maximo a caracteristicas do individuo, de modo a
diferencia-lo de outras pessoas com dados semelhantes, como os homoénimos, por
exemplo. Nao h& outra justificativa plausivel para essa obrigatoriedade®. Associado

a isso, ainda, a Lei dispde que o registro deve ser averbado no prazo de quinze dias:

Art. 50. Todo nascimento que ocorrer no territério nacional devera ser
dado a registro, no lugar em que tiver ocorrido o parto ou no lugar da
residéncia dos pais, dentro do prazo de quinze dias, que sera ampliado
em até trés meses para os lugares distantes mais de trinta quildmetros da
sede do cart6rio.%

Entdo, ha a compulsoriedade de preencher o campo sexo nos primeiros dias
de vida do registrando. Entretanto, em um caso de intersexualidade, € inviavel que
em quinze dias se constate o sexo do bebé, tampouco o género, uma vez que
somente como 0 passar do tempo que podera expressa-la. Sara Salih, a partir da
obra de Judith Butler, disserta acerca do ato de preencher o campo sexo em um

formuléario:

A decisdo de marcar M ou F num formulario qualquer depende da
circunstancia que, ao nascer, a nossa identidade de sexo nos é atribuida.
Falar em termos de ‘atribuicdo’ de sexo ja significa supor que ele ndo é

92 OLIVEIRA, Marcelo Salaroli; AGABITO, Priscila C. T. P. L. O registro de nascimento das pessoas
intersexo. In: DIAS, Maria Berenice (Coord.); BARRETO, Fernanda Carvalho Le&o (Org.). Intersexo:
aspectos: juridicos, internacionais, trabalhistas, registrais, médicos, psicolégicos, sociais, culturais.
Séo Paulo: Thompson Reuters Brasil, 2018. p. 310.

9 LIMA, Marcia Fidelis. Menino ou menina? E se o médico ndo souber dizer? In: DIAS, Maria
Berenice (Coord.); BARRETO, Fernanda Carvalho Leédo (Org.). Intersexo: aspectos: juridicos,
internacionais, trabalhistas, registrais, médicos, psicoldgicos, sociais, culturais. Sdo Paulo: Thompson
Reuters Brasil, 2018. p. 321.

%4 Art. 54 da Lei 6.015 de 1973: O assento do nascimento devera conter: [...] 2°) o sexo do
registrando; [...]. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L6015compilada.htm>.
Acesso em: 03 dez. 2018.

9 DIAS, Maria Berenice Dias. O direito de ser e de nédo ser igual. In: , coordenacao;
BARRETO, Fernanda Carvalho Ledo, organizacdo. Intersexo: aspectos: juridicos, internacionais,
trabalhistas, registrais, médicos, psicolégicos, sociais, culturais. Sdo Paulo: Thompson Reuters Brasil,
2018. p. 26.

9% BRASIL. Lei n. 6.015 de 1973. Planalto. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L6015compilada.htm>. Acesso em: 03 dez. 2018 (grifo
nosso).
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‘natural’ ou dado, e na sua breve descricdo do ato de ‘sexuagao’ que se da
na cena do nascimento.

Ainda, tanto a Lei de Registros Publicos quanto o Conselho Nacional de
Justica (CNJ) séo silentes em instruir o registrador sobre como proceder em uma
situacdo em que a DNV consta o sexo indeterminado. Isso porque, antes de chegar
ao cartério, os profissionais da salude que preencheram a DNV ja o fizeram
conforme as disposicbes do Manual de instrucdes para o preenchimento da
Declaracdo de Nascido Vivo, elaborado pelo Ministério da Saude e a Resolucdo
1.664/2003 do CFM. Por isso, € comum que 0s casos de intersexualidade sequer
constem na DNV, logo, na Certiddo de Nascimento, conforme Sasso:

O que se percebe na leitura das normas que regulamentam a emissao e
expedicdo das certiddes de nascimento € a inexisténcia de qualquer
mencdo acerca da intersexualidade e de como proceder quando de sua
ocorréncia, tal como consta no manual de preenchimento do formulario
DNV.%8

H& uma omissdo normativa imensuravel, o que acarreta em um despreparo
em como agir nessa situacdo. Mais uma vez, a realidade apaga a existéncia da
pessoa intersexual: preenche-se o campo sexo de acordo com o sexo escolhido
pelos pais e designado cirurgicamente pelo médico, ao mutilar o outro. N&o
suficiente, ainda se ignora que os fatores de constru¢do do género ndao sao apenas
fisicos, mas também hormonais, genéticos, sociais e psicolégicos.

O unico fator observado no registro € o genital: [...] ao nascer, a crianca tem
seu registro efetivado como homem (pénis — sexo macho — género masculino) ou
como mulher (vagina — sexo fémea — género feminino), a partir da genitalia. [...]%,
para cumprir fins meramente burocraticos. Ndo se pondera a autonomia da vontade
do intersexual, que € o principal afetado com todas essas decisbes tomadas por

terceiros quando ndo tem capacidade de opinar.

97 BUTLER, 1993 apud SALIH, Sarah. Judith Butler e a Teoria Queer. Belo Horizonte: Auténtica
Editora, 2018. p. 109-110.

98 SASSO, Milena Macalés. Por que definir o indefinido? In: DIAS, Maria Berenice (Coord.),
BARRETO, Fernanda Carvalho Ledo (Org.). Intersexo: aspectos: juridicos, internacionais,
trabalhistas, registrais, médicos, psicolégicos, sociais, culturais. Sao Paulo: Thompson Reuters Brasil,
2018. p. 167.

99 GONCALES, Anderson Aguiar e VIEIRA, Tereza Rodrigues Vieira. Bioética, intersexualidade e o
direito a livre determinacao sexual. In: DIAS, Maria Berenice (coord.); BARRETO, Fernanda Carvalho
Ledo (org.). Intersexo: aspectos: juridicos, internacionais, trabalhistas, registrais, médicos,
psicolégicos, sociais, culturais. Sdo Paulo: Thompson Reuters Brasil, 2018. p. 407.
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Deve haver uma imediata mudanca nesses aspectos retrogrados e
ultrapassados, sejam quanto a Resolucdo do Conselho de Medicina, seja quanto a
aspectos formais de registro do nascimento. Algumas dessas mudancas Sao
propostas pelo Projeto de Lei n. 134, que serd analisado a seguir de forma com
enfoque sobre o intersexo e de como o projeto aborda e garante os direitos das

pessoas intersexuais.

3.5 Os direitos previstos no Projeto de Lei n. 134 de 2018

O Capitulo VII do Projeto dispde acerca do Direito a Identidade de Género,
dos arts. 31 a 439 No primeiro artigo do capitulo, estd expresso: “Art. 31.
Transgéneros e intersexuais tém livre a expressao de sua identidade de género.”%.
Nos artigos seguintes, estdo dispostas formas de esse direito ser respeitado nos
ambientes publico e privado, na saude, no Registro Civil, entre outras formas. Além
disso, dispde acerca de como o Estado deve agir de modo a garantir esses direitos e
a impedir a violagdo deles. Com relacdo ao dever do Estado de amparar a pessoa

intersexual, Dias destaca:

Os intersexuais tém o direito constitucional de tutela a sua identidade,
compreendida nos principios da dignidade (CF 1.° lll), da igualdade (CF 5.°
1), da cidadania (CF 1.° ll) e da privacidade (CF 5.° X). E o Estado tem o
dever de protegé-los contra os outros e contra a ingeréncia da prépria
familia de submeté-lo a procedimentos identificatérios, de forma
aleat6ria.10?

Considerando esses aspectos, a seguir, serdo expostos de forma detalhada
guais sdo os direitos dos intersexuais e quais 0s deveres do Estado na garantia
desses direitos. Ainda, sera feita uma analise da forma como o Projeto aborda esse
tema, se ela é adequada e se ha omissdo em relagéo a alguns aspectos, mantendo
sempre 0 objetivo de respeitar e garantir a livre expresséo da identidade da pessoa

intersexual.

100 BRASIL. Projeto de Lei 134/2018. Senado Federal. Anexo 1.

101 Apesar de esse ndo ser o objeto do trabalho, destaca-se que o termo transgénero esta caindo em
desuso devido as pessoas transexuais e travestis considerarem que € inadmissivel serem definidas
com um s6 termo, diante de tantas diferencia¢cdes. Portanto, o termo mais aceito para admitir as
diversas formas de identidade de género € o trans.

102 DIAS, Maria Berenice. Homoafetividade e Direitos LGBTI. Sdo Paulo: Editora Revista dos
Tribunais, 2016. p. 256 (grifo nosso).
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3.5.1 Questbes médicas e de saude

No art. 33, esta disposto o dever do Estado em realizar politicas publicas e
atividades de capacitacdo em recursos humanos dos profissionais da area da saude,
de modo a acolher intersexuais em suas necessidades e especificacbes. Esse
dispositivo é de extrema importancia, considerando que os profissionais da saude
tém um imensurdvel desconhecimento com relacdo a intersexuais. A Unica
informacédo que tém é que se trata de uma anomalia que deve ser corrigida, nada
mais. Ndo ha a nocdo de compreensdo que 0s intersexuais merecem ser
respeitados da forma que sdo e que ndo ha nada de errado em ter nascido com
caracteristicas sexuais indefinidas.

Esse artigo também é til para que os referidos profissionais tenham acesso a
devida capacitacdo para saberem quais pronomes devem utilizar ao conversarem
com um intersexual, bem como ter sensibilidade para conversar sobre o tema de
maneira inclusiva e respeitosa. Mesmo que desde 2006 o direito ao uso do nome
social tenha sido acrescentado na Carta de Direitos dos Usuarios da Salde'®3, ainda
hé& profunda ignoréancia com relacéo a isso.

Quanto ao acesso a saude para procedimentos de adequacdo de género, 0
art. 34 dispde: “E assegurado & pessoa que assim o deseje, acesso aos
procedimentos médicos, cirdrgicos, hormonais, psicolégicos e terapéuticos para a
adequacao a sua identidade de género.” Ainda, o artigo, no paragrafo unico, garante
que esses procedimentos sejam realizados pelo SUS. Atualmente, ja € possivel
realizar procedimentos cirurgicos de redesignacdo sexual gratuitamente pelo SUS,
mas h& poucos hospitais no Brasil habilitados a realizar a cirurgia e ainda ha
diversos empecilhos que dificultam o acesso por todos, sendo lento e precario.

O art. 36 expde que a hormonoterapia e os procedimentos complementares
serdo iniciados somente quando houver indicacao terapéutica por equipe médica e
multidisciplinar, a partir da idade em que a crianga expressar a sua identidade de
género. Esse artigo consagra o respeito a autonomia da vontade da pessoa, pois

poderd iniciar o tratamento no momento em que considerar necessario, com todo o

103 BRASIL. Como funciona o SUS para pessoas transexuais? Portal Drauzio Varella UOL.
Disponivel em: < https://drauziovarella.uol.com.br/sexualidade/como-funciona-o-sus-para-pessoas-
transexuais/> Acesso em 26 nov. 2018.
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amparo possivel. Apesar de a decisdo de iniciar o procedimento seja uma escolha
individual, ela tera o apoio de uma equipe, de modo que a sua transicdo de género
ocorra da maneira adequada. Considerando que a maioridade civil s6 € atingida aos
dezoito anos no Brasil, que € quando a pessoa € plenamente capaz de tomar
decisbes e de responder pelos seus atos, o art. 37 dispbfe que a cirurgia de
redesignacao sexual somente pode ser realizada a partir dessa idade.

O art. 35 é o dispositivo que modifica o atual contexto de violacdo da
autonomia da vontade do intersexual, proibindo que bebés e criangas intersexuais
sejam mutiladas sem o0 seu consentimento para que se adequem ao binarismo

sexual, expressa.

Art. 35. Nao havendo razdes de saulde clinica, é vedada a realizacdo de
gualquer intervencdo meédico-cirdrgica de carater irreversivel para a
determinacéo de género, em recém-nascidos e em criangas diagnosticados
como intersexuais.

Esse artigo estd em conformidade com o disposto na Nota Informatival®*
elaborada pela Livres & Iguais Nag¢des Unidas (UNFE), campanha lancada pela
ONU, que sugere medidas que os Estados devem adotar de modo a proteger a
integridade fisica e a respeitar a autonomia do intersexual, por meio da proibicdo de
“[...] procedimentos médicos e cirurgias desnecessdarias sobre caracteristicas

sexuais de criangas intersexo [...]".

3.5.2 O uso de ambientes de acordo com a identidade de género

No art. 32, é assegurado a pessoa intersexual'®® o uso das dependéncias e
instalacdes correspondentes a identidade de género, em todos os espacos publicos
e espacos privados abertos a publicos. A titulo de exemplificacdo, o intersexual tera
o direito de usar o banheiro que corresponde a sua identidade de género. A fim de
evitar situacdes de discriminacdo, alguns estabelecimentos comercias ja tém

banheiros em que ambos os géneros podem utilizar, sem distingoes.

104 BRASIL. Nota informativa: Intersex. ONU: Livres & Iguais. Disponivel em:
<https://www.unfe.org/wp-content/uploads/2017/05/Intersex-PT.pdf>. Acesso em: 01 nov. 2018

105 Como o sujeito que é objeto desse trabalho é o intersexual, ndo se falara na pessoa trans
especificamente, apesar de os seus direitos também estarem dispostos no mesmo capitulo do Projeto
de Lei e de, na maioria das vezes, terem 0s mesmos direitos do intersexual e sendo contemplados
pelos mesmos dispositivos juridicos.
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3.5.3 Direito ao uso do nome social

O nome social é a forma de harmonizar a identidade de género com o
Registro Civil, de modo a evitar situacfes vexatérias a pessoa cuja identidade de
género ndo esta em conformidade com o sexo e 0 nome civil, é a: “[...] designagao
pela qual, travestis e transexuais, se identificam e sdo socialmente reconhecidos,
sem que tenham procedido a alteragédo da identidade civil. [...]"1%6. Como assim se
identificam, devem ser viabilizados meios para que seja reconhecido e utilizado em
todos os ambitos. Caso um intersexual ndo se identifique com o nome civil e a
identidade sexual que foram registradas, tem direito ao uso do nome social.

O art. 38 estabelece o direito ao uso do nome social em 6rgédos publicos em
todas as esferas, em documentos do servi¢co publico e em registros académicos de

instituicées de ensino, conforme disposto:

Art. 38. E garantido aos transgéneros e intersexuais o direito ao uso do
nome social, pelo qual sdo reconhecidos e identificados, independente da
retificac@o no assento do Registro Civil:

| — em todos os 6rgdos publicos da administracdo direta e indireta, nas
esferas federal, estadual, distrital e municipal;

Il — em fichas cadastrais, formularios, prontuarios, entre outros documentos
do servico publico em geral;

Ill- nos registros académicos das instituicdes de ensino fundamental, médio
e superior, tanto na rede publica como na rede privada.

81° A Identificag&o Civil Nacional — ICN, além do nome que consta em seu
registro civil, devera conter campo destinado ao nome social.

O 82° do art. 38 permite a inclusdo do nome social nesses documentos por
meio de simples requerimento formulado no Cartério do Registro Civil. Ainda, caso
seja desrespeitado 0 nome social e seja utilizado o nome social, esta configurado
ilicito civil, ensejando reconhecimento de dano moral.1%®

O art. 39 corrobora o que foi reconhecido pelo STF no julgamento da ADI
4275 em margo de 2018, assegurando a retificacdo do nome e da identidade sexual
da pessoa intersexual e da trans, mesmo que néo tenha sido realizada cirurgia de

redesignacdo sexual. Esse dispositivo garante seguranca juridica a decisao judicial

106 DIAS, Maria Berenice. Homoafetividade e Direitos LGBTI. Sdo Paulo: Editora Revista dos
Tribunais, 2016. p. 54.

107 BRASIL. Projeto de Lei 134/2018. Senado Federal. Anexo 1.

108 |pidem.
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em comento e é uma forma de respeitar a identidade de género de todos, evitando
gue passem por situacbes constrangedoras e vexatdrias com a incongruéncia de
género com o registro civilt%9,

O art. 40 permite que a alteracdo do nome e da identidade sexual sejam
requeridas junto ao Cartorio de Registro Civil, sendo dispensada acé&o judicial ou a
representacdo por advogado e sendo garantida a gratuidade do procedimento. Os
81° dispbe acerca do local onde ficara registrada a alteracdo: no Livro de Registro
Civil de Pessoas Naturais. Por sua vez, o 82° veda a existéncia de todo tipo de
referéncia a alteracdo, garantindo o direito a privacidade. Somente sera permitida a
referéncia se a parte requerer ou por determinacao judicial.

Os arts. 42 e 43 dizem respeito ao alistamento militar obrigatério masculino.
Quando uma pessoa € registrada como sendo do género masculino, ela é obrigada
a prestar o alistamento militar aos dezoito anos. Diante do fato de um intersexual ser
considerado homem no Registro Civil de nascimento, mas nao se identificar com
esse género, tem o direito a ser dispensada. Para que isso aconteca, deve
encaminhar um simples requerimento a Junta do Servico Militar, sendo vedadas
situacdes que causem constrangimento a fim de demonstrar a sua identidade. Apo6s
a apresentacado da alteracdo levada a efeito, o Certificado de Alistamento Militar sera
concedido ou cancelado.

Apbs a exposicao dos referidos dispositivos, constata-se que eles inovam em
diversos aspectos que ainda nao estdo previstos em nenhum dispositivo legal, tais
como o direito ao uso do nome social de forma ampla e irrestrita, a proibicdo de
realizar intervengdes cirdrgicas de forma arbitraria e desnecessaria e sem o
consentimento do paciente.

Entretanto, o texto falha em nao diferenciar os conceitos de “incluséao”,
“alteragdao” e ‘“retificacdo”, uma vez que somente sabera as diferenciagbes
conceituais alguém que tenha conhecimento aprofundado acerca do tema, e nao
uma pessoa intersexual leiga que queira se informar acerca dos seus direitos, por
exemplo, ou até mesmo um registrador do Cartorio de Registro Civil que precisa se

basear na legislagéo para levar as mudancas a efeito.

109 DIAS, Maria Berenice. Homoafetividade e Direitos LGBTI. Sdo Paulo: Editora Revista dos
Tribunais, 2016 p. 312.
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3.6 O género “indefinido”

Em alguns paises!*?, é permitido constar no Registro de Nascimento o género
“indefinido ou indeterminado” ou o sinal “X”. No Brasil, ainda que a Declaragao de
Nascido Vivo tenha a opcdo de género indefinido, esta marcacdo nao ocorre no
registro civil realizado em cartorio. Assim, ndo ha uma utilizacdo efetiva da opcéao
género indefinido no registro civil, em que persiste a divisdo binéria entre masculino
e feminino.

Nesse contexto, o Projeto de Lei 134/2018 € omisso, ou seja, ndo aborda a
questdo da marcacdo do género no registro civil da pessoa intersexual. Por outro
lado, existe em tramitacdo na Camara dos Deputados o Projeto de Lei 5.255/2016, o
qual acrescenta o 84° ao artigo 54 da Lei dos Registros Publicos, que leva a

seguinte redacao:

[...] 84° O sexo do recém-nascido serd registrado como indefinido ou
intersexo quando, mediante laudo elaborado por equipe multidisciplinar, for
atestado que as caracteristicas fisicas, hormonais e genéticas nao
permitem, até o momento do registro, a definicdo do sexo do registrando
como masculino ou feminino.”111

A exposicdo de motivos do referido Projeto de Lei, tem como base a
Resolugao 1.6664/2003 do CFM. No texto € abordado “[...] a dificuldade e a demora
existente na definicAo do sexo da crianga intersexo, relacionando tal fato com a
impossibilidade de a pessoa exercer seu direito a identidade, restando obrigada a
ajuizar, posteriormente a definicdo sexual, acdo judicial para a retificacdo do registro
civil.”!12 Nesse sentido, excerto da exposicdo de motivo abaixo reproduzido:

A identidade sexual € um dos elementos constitutivos da identidade

humana. A sexualidade, como atributo da pessoa humana, encontra - se
sob protec¢do juridica no ambito da dignidade humana.

110 pajses como a Alemanha, a Austrdlia e o Canada, por exemplo.

BRASIL. Onde o terceiro género é reconhecido no mundo. UOL. Disponivel em:
<https://noticias.uol.com.br/ultimas-noticias/deutschewelle/2017/11/08/onde-o-terceiro-genero-e-
reconhecido-no-mundo.htm> Acesso em: 13 dez. 2018.

111 BRASIL. Projeto de Lei n. 5.255 de 2016. Camara de Deputados. Disponivel em:
<http://www.camara.gov.br/proposicoesWeb/fichadetramitacao?idProposicao=2084195>. Acesso em
26 nov. 2018.

112 SASSO, Milena Macal6és. Por que definir o indefinido? In: DIAS, Maria Berenice (Coord.),
BARRETO, Fernanda Carvalho Ledo (Org.). Intersexo: aspectos: juridicos, internacionais,
trabalhistas, registrais, médicos, psicolégicos, sociais, culturais. Sdo Paulo: Thompson Reuters Brasil,
2018. p. 169.
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Nessa seara, ao direito a identidade da pessoa com intersexo ha de ser
assegurado a mais ampla protecao legal.

A maior dificuldade vivenciada pela crianca com intersexo em relacdo ao
seu registro civil € que o diagnéstico para efetiva definicdo do sexo é
demorado, por diversos motivos.

[...]

Até gue seja efetivamente definido, néo raras vezes a crianga com intersexo
e seus pais passam por situacdes constrangedoras por ela ndo poder, de
imediato, exercer plenamente seu direito a identidade, inerente a toda
pessoa.

Para que a crianca com intersexo tenha seu registro civil retificado quando
se constata que 0 sexo e 0 nome registrados logo apds o0 nascimento néo
condizem com o sexo posteriormente diagnosticado, é necesséaria a
propositura de acéo judicial, que muitas vezes se arrasta por anos, dada a
complexidade da matéria e a necessidade de realizagdo de inumeros
laudos.

[...]

A legislacdo brasileira € omissa acerca da situagdo especifica da
intersexualidade. Apesar da realidade vivida por inimeros brasileiros nessa
condicdo, a atual lacuna existente na perspectiva sécio-juridica do tema
imp0de seja 0 assunto colocado em discussao. [...]

Contudo, ainda que em um primeiro momento o acréscimo do 84° no artigo 54
da Lei dos Registros Publicos pareca ser inovador, ndo resolve o problema do
estigma que paira sobre a pessoa intersexual: ndo marcada como género masculino
ou feminino ao ser realizado o registro civil, para evitar o registro incompativel com o
género posteriormente verificado, sera rotulado como pessoa com género indefinido,
0 que permitira que toda a sociedade civil tenha conhecimento da condi¢do de
intersexual do individuo.

De fato, a redacao do 84° para o artigo 54 da Lei dos Registros Publicos
resolve o problema de posterior retificacdo do registro civil do intersexual por meio
de acéo judicial, bem como, conforme apresentado na exposicdo de motivos do
Projeto de Lei 5.255 de 2016 acima reproduzido, traz uma preocupacgdo quanto a
definicdo precipitada do género do intersexual que o Estatuto da Diversidade Sexual
e de Género néo aborda.

No entanto, volta-se a refletir sobre a necessidade compulsdéria de enquadrar
as pessoas em um género e fazer isto constar em seus registros civis, conforme
leciona Dias “[...] nada justifica a referéncia do sexo da pessoa no seu assento de
nascimento™!3, Assim, uma alternativa ao atual sistema binario, e a possibilidade de

marcacdo de género indefinido para 0s recém-nascidos intersexuais, seria a

113 DIAS, Maria Berenice. O direito de ser e de nao ser igual. In: (Coord.), BARRETO,
Fernanda Carvalho Leédo (Org.). Intersexo: aspectos: juridicos, internacionais, trabalhistas, registrais,
médicos, psicologicos, sociais, culturais. Sdo Paulo: Thompson Reuters Brasil, 2018. p. 169.

p. 26.
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existéncia da opcdo género neutro ao lado das op¢des masculino e feminino para o

registro de todos os recém-nascidos.

3.7 A importancia de amparo legal dos direitos das pessoas intersexuais

A realidade é esmagadora: inexiste uma forma segura de garantia de direitos
LGBTI no Brasil atual. Se uma pessoa LGBTI objetivar ter o seu direito garantido,
deve recorrer a via judicial, estando sujeita a arbitrariedade de um julgador e exposto
a propria sorte para que o seu pedido seja julgado procedente.

Contudo, diante de um legislativo omisso, ndo resta alternativa diferente de o
judiciario fazer o papel de legislador. Além de decisdes judiciais isoladas inovadoras,
que estdo a frente dos proprios costumes na sociedade, ha decisbes que, por
acontecerem de forma reiterada e repetitiva pelo Brasil ao longo dos anos, ao
alcancarem a ultima instancia, sdo consideradas Tema de Repercussao Geral pelo
STF.

Apesar de esses julgamentos terem efeito vinculante e eficacia erga omnes,
ha Tribunais de Justica no pais que insistem em negar os efeitos desses
julgamentos. Tratam-se do julgamento conjunto da ADI 4277 e da ADPF 132 e do
julgamento da ADI 4275, que tiveram ampla divulgacdo da midia e causaram
polémica em grupos conservadores

O julgamento da ADI 4277 em conjunto da ADPF 132 em 2011 reconheceu a
unido estavel entre pessoas do mesmo género, equiparando-se a unido estavel
heterossexual, frisando-se que a aplicabilidade do art. 3°, IV, CRFB'4, que
estabelece como objetivo fundamental da Republica Federativa brasileira a
promocao do bem de todos, sem nenhuma forma de discriminacéo.

Recentemente, em marco de 2018, o julgamento da ADI 4275 reconheceu o
direito das pessoas trans de mudar o registro civil sem terem feito a cirurgia de
redesignacdo sexual. E uma garantia inovadora em relacéo a identidade de género,
tema parcamente abordado e debatido.

Ambas as decisdes evidenciam a busca pela equiparagdo de direitos e

destacam o papel do Estado em ser o principal responsavel por isso, conforme

114 “Art, 3°. Constituem objetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasil: [...] IV - promover o
bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de
discriminagéo. [...]"
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apontou a Ministra Carmen Lucia em seu voto da ADI 4275: “O Estado ha que
registrar 0 que a pessoa €, e ndo o0 que acha que cada um de nos deveria ser,
segundo a sua conveniéncia”.1t®

Esses dois julgamentos sdo marcos historicos que proporcionam o acesso de
muitas pessoas LGBTI a direitos que sempre sonharam ter. Sem minimizar a
relevancia dessa conquista para o movimento, observa-se que nenhum desses
direitos contempla a pessoa intersexual, reafirmando a sua invisibilidade mais uma
vez.

Diante disso, o primeiro julgamento que trata sobre o direito de uma pessoa
intersexual ocorreu em abril de 2018, quando o Poder Judiciario do Acre concedeu a
troca do nome e do género no registro de nascimento de uma crianga intersexual de
trés anos, que foi registrada como menina, mas ao longo do tempo passou a
apresentar comportamentos considerados de menino, o que foi confirmado pelo

exame da composicdo cromossomica.!t®

Segundo a reportagem publicada na revista Veja, o diagnéstico foi
confirmado em um ultrassom feito quando a crianc¢a tinha apenas 19 dias,
mas ja havia sido registrada civilmente com nome e sexo femininos. O
exame atestou que, geneticamente, a composi¢cdo cromossdmica do bebé
era XY, normalmente associado ao sexo masculino. Além disso, a crianga
foi acompanhada por médicos e psicologos que elaboraram laudos
confirmando que ela realmente se manifestava como alguém do sexo
masculino. A partir dai, a mae iniciou sua luta para alterar o nome e o
género do seu filho.117

Essa € uma decisao inovadora que apenas ocorreu porque a méae da crianca
agiu com prudéncia ao buscar a via judicial para alterar o registro civil e ndo permitiu
que fosse realizada intervencdo cirdrgica ou hormonal até que o filho pudesse
opinar. A mae agiu da forma correta: respeitou a autonomia da vontade do seu filho
e a sua integridade fisica. A decisédo judicial indubitavelmente propiciara mais

visibilidade a tematica, de modo a auxiliar na conscientizacdo das pessoas de que é

115 BRASIL. STF reconhece a transgéneros possibilidade de alteracdo de registro civil sem mudanca
de sexo. STF. <http://www.stf.jus.br/portal/cms/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=371085>. Acesso
em: 03 dez. 2018.

116 BRASIL. Made muda na Justica nome e género de filho que nasceu com dois sexos. Veja. Acesso
em: https://veja.abril.com.br/brasil/justica-determina-nome-e-genero-de-crianca-intersexo-de-3-
anos/>. Acesso em: 03 dez. 2018.

117 ARRAIS, Virginia; VELOSO, Zeno. Intersexo. In: DIAS, Maria Berenice (Coord.), BARRETO,
Fernanda Carvalho Ledo (Org.). Intersexo: aspectos: juridicos, internacionais, trabalhistas, registrais,
médicos, psicologicos, sociais, culturais. Sdo Paulo: Thompson Reuters Brasil, 2018. p. 75.
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uma condicdo biolégica que deve ser aceita, e ndo ser alterada cirargica ou
hormonalmente sem o consentimento do paciente.

Cada vez mais, percebe-se a necessidade de haver amparo legal para o
intersexual, por isso, deve-se permanecer lutando. O ativismo é a Unica forma de
possibilitar politicas publicas de inclusdo e de proporcionar um meio seguro de
garantir esses direitos. Isso porgue 0s meios existentes ndo sédo consolidados e néao
proporcionam direito adquirido, podendo ser suprimidos com muita facilidade por um
Estado opressor. A ameaca de repressao e de opressédo € constante.

Essa ameaca é decorrente de uma ignorancia com relacado ao assunto, o que
resulta em uma polémica que prejudica o debate e a possibilidade de haver amparo
legal para efetivacdo de tutela juridica as pessoas LGBTI. O tabu para falar
publicamente acerca da sexualidade € um empecilho as politicas publicas LGBTI.
Ainda se difunde a ideia de que a sexualidade deve ser abordada apenas no ambito
privado, que o que foge ao normal deve ser reprimido ao socialmente aceito, ou
seja, ser cis, heterossexual e ter com padrées binarios sexuais. Conforme destaca

Pereira:

A sexualidade, que € da ordem do desejo, escapa sempre ao normatizavel,
embora a norma juridica seja um importante veiculo que ajuda a legitimar e
a “hospedar” as categorias sociais.

O Direito, além de ser uma sofisticada técnica de controle das pulsdes, é
também um importante instrumento ideolégico de inclusdo e de excluséo de
pessoas e categorias no lago social. Esta exclusdo de pessoas € algo
atentatorio contra a liberdade e autonomia da vontade, utilizando uma dita
moral sexual, que continua excluindo formas diferentes de verem a
sexualidade e o desejo.118

Ao esconder as pessoas intersexuais, as familias e os profissionais da saude,
acabam evitando que haja uma maior divulgacdo acerca do tema. E papel do Direito
impedir que isso continue se perpetuando. A informacéo evita que a pessoa passe
uma vida com a qual ndo se identifigue com o género que lhe foi atribuido no
nascimento e que muitas vezes, por ignorar a sua condi¢do, acabam acreditando
que ha algo de errado em ser diferente, e ndo compreendendo o motivo para se

sentir dessa forma.

118 pPEREIRA, Rodrigo da Cunha Pereira. Para além do binarismo: transexualidades,
homoafetividades e intersexualidades. In: DIAS, Maria Berenice (Coord.), BARRETO, Fernanda
Carvalho Leao (Org.). Intersexo: aspectos: juridicos, internacionais, trabalhistas, registrais, médicos,
psicolégicos, sociais, culturais. Sdo Paulo: Thompson Reuters Brasil, 2018. p. 30.
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Como aponta Pereira, no trecho acima, o Direito é instrumento ideoldgico de
exclusdo, mas também de inclusédo. Pode-se inferir que, ao negar a existéncia de
uma identidade sexual em um dispositivo juridico, como o Cadigo Civil, ou na prépria
Constituicdo Federal, o Direito torna toda a diversidade invisivel:

O reconhecimento de direitos a segmentos alvo de exclusao é — ou deveria
ser — 0 compromisso maior do legislador. Afinal, € para isso que servem as
leis: assegurar tratamento igual aos desiguais, na medida em que se
desigualam.19

Para evitar que o Direito seja ferramenta de exclusédo, deve haver a inclusédo
de dispositivos que reconhecam toda diversidade sexual, de modo que néo seja
conivente com a opressao e a repressao da identidade sexual e de género.

Com relagdo ao dever dos Estados, a Nota Informativa elaborada pela
UNFE'?? sugere que eles devem adotar medidas e leis que simplifiguem o
procedimento para alteracdo de marcadores de sexo nas certidées de nascimento e
demais documentos oficiais, a fim de romper com a constante proibicdo das préprias

leis:

Em outras palavras, os espectros de descontinuidade e incoeréncias,
eles proprios s6 concebiveis em relagdo a normas existentes de
continuidade e coeréncia, sdo constantemente proibidos e produzidos
pelas préprias leis que buscam estabelecer linhas causais ou expressivas
de ligac@o entre o sexo biolégico, o género culturalmente constituido e a
“expressao” ou “efeito” de ambos na manifestagdo do desejo sexual por
meio da pratica sexual. 1?1

Portanto, como o Projeto de Lei n. 134 de 2018 é o Unico texto que ja foi
posto em pauta no Legislativo acerca do tema, deve-se reconhecer a relevancia
para 0 movimento e para 0 avango nesse aspecto, mesmo que ainda omisso em
alguns tépicos, como, por exemplo, quanto a obrigatoriedade de demarcar o bebé

em masculino e feminino de acordo com o 6rgao genital.

119 DIAS, Maria Berenice Dias. O direito de ser e de nao ser igual. In: , (Coord.), BARRETO,
Fernanda Carvalho Leédo (Org.). Intersexo: aspectos: juridicos, internacionais, trabalhistas, registrais,
médicos, psicolégicos, sociais, culturais. Sdo Paulo: Thompson Reuters Brasil, 2018. p. 25.

120 BRASIL. Nota informativa: Intersex. ONU Livres & Iguais. Disponivel em:
<https://www.unfe.org/wp-content/uploads/2017/05/Intersex-PT.pdf> Acesso em 01 nov. 2018.
121BUTLER, Judith. Problemas de Género: feminismo e subverséo da identidade. Rio de Janeiro:
Civilizacéo Brasileira, 2017. p. 43-44 (grifo nosso).
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N&o ha como normatizar a sexualidade e a identidade de género, uma vez
que sao do ambito individual, mas, deve-se constatar que é a normatizacdo por
meios de legislagdes auxilia na legitimizacdo dos direitos LGBTI. Nesse sentido: “A
sexualidade, que é da ordem do desejo, escapa sempre ao normatizavel, embora a
norma juridica seja um importante veiculo que ajuda a legitimar e a ‘hospedar’ as

categorias sexuais.”??,

122 pEREIRA, Rodrigo da Cunha Pereira. Para além do binarismo: transexualidades,
homoafetividades e intersexualidades. In: DIAS, Maria Berenice (Coord.), BARRETO, Fernanda
Carvalho Leao (Org.). Intersexo: aspectos: juridicos, internacionais, trabalhistas, registrais, médicos,
psicolégicos, sociais, culturais. Sdo Paulo: Thompson Reuters Brasil, 2018. p. 30.
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4 CONCLUSAO

Negar a existéncia de uma pessoa intersexual € uma forma de violéncia, ao
passo que, sendo invisivel, ignora-se o direito a ser garantido e respeitado. O Direito
€ quem deve incluir e defender as minorias reprimidas, e, quando permanece silente
em situacdes de evidente discriminacdo, é conivente com a intolerancia. As pessoas
LGBTI vivem constante repressao na via publica, no trabalho, no Poder Judiciario,
no comércio, e, principalmente, no ambiente em que mais deveriam receber apoio e
compreensao: o familiar.

Assim, o problema da presente pesquisa foi no sentido de analisar os direitos
da pessoa intersexual, as possibilidades de tutela juridica com a aprovacdo do
Projeto de Lei n. 134 de 2018 do Senado Federal, que prevé o Estatuto da
Diversidade Sexual e de Género e se esse dispositivo legal € suficiente para afirmar
a existéncia do intersexual, equiparando os seus direitos aos das pessoas que tém
caracteristicas sexuais definidas.

Tendo em vista a urgéncia no amparo legal dos direitos da pessoa
intersexual, o Estatuto vem para preencher essa lacuna na lei ao reconhecer o uso
do nome social de forma ampla e irrestrita, além de proibir a realizagdo de cirurgias
de redesignacdo sexual de forma desnecessaria e quando o estado de
intersexualidade ndo oferece risco a vida da pessoa. A intersexualidade ndo é uma
doenca, logo ndo tem cura: é uma realidade que precisa ser aceita por todos.

O Estatuto segue as instrucbes da ONU quanto ao dever dos Estados de
serem elaboradas legislacbes que amparem as pessoas intersexuais, de modo que
nao sejam violentadas e mutiladas para que se encaixem em um padrdao de
binarismo sexual. Ainda, estd de acordo com os Principios de Yogyakarta, que
reinterpretam os tratados internacionais de Direitos Humanos, aplicando-os as
pessoas LGBTI.

Apesar de ser positivo em diversos aspectos, ainda € omisso em outros,
como quanto ao registro de nascimento de pessoas intersexuais. Como ainda é um
tema que pouco se conhece, ha muito a ser estudado e debatido. Somente com o
estudo e pesquisa aprofundados que sera possivel constatar se a intersexualidade é
uma identidade de género ou uma identidade propria, que vem para desestabilizar

os padrdes cis-heteronormativos.
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Constatou-se a existéncia do Projeto de Lei n. 5.255 de 2016 que dispde
acerca da possibilidade de registrar o género “indefinido” ou “intersexo” na certidao
de nascimento. Mesmo que ainda nao seja o modelo ideal, uma vez que essa seria
uma forma de violacéo a privacidade e a intimidade, ele preenche essa lacuna que o
Projeto de Lei n. 134 de 2018 nao o faz. Diante do pouco conhecimento que se tem
acerca disso, o aconselhado seria verificar a legislacdo em outros paises mais
avancados no tema. Por isso que o ideal seria haver a possibilidade de marcar o
género “neutro” ndo s6 para pessoas intersexuais, mas também aqueles recém-
nascidos que os pais respeitam a autonomia da vontade deles, possibilitando que
eles préprios sejam sujeitos da sua vida, podendo expressar a sua identidade de
género, sem encontrar empecilhos burocraticos.

E inegavel que as chances de o Projeto de Lei 134 ser aprovado por um
Congresso conservador e retrogrado e ser sancionado por um presidente eleito que
publicamente ja& manifestou que ir4 contra os direitos LGBTI quando tomar posse!??
sejam infimas. Entretanto, deve-se seguir lutando para que esses direitos
conquistem cada vez mais espaco na sociedade.

A luta pelos direitos LGBTI n&o é somente daqueles que sofrem opresséo. E
por meio da empatia — a arte de colocar-se no lugar do outro —, que se compreende
uma realidade distante e diferente da sua prépria. Por meio dela, viabiliza-se o
engajamento da pessoa cis-heterossexual, que com o Estado, a sociedade e a lei a
do seu lado, sempre foi sujeito de Direito e nunca vivenciou seus direitos em perigo.

Unindo o reconhecimento da condicdo de privilégio e a capacidade de
colocar-se no lugar do outro com a luta da pessoa intersexual — e da populacao
LGBTI como um todo — havera caminhos para que todos sejamos sujeitos do Estado
Democratico de Direito, tendo direito a igualdade de amar, de ser e de existir.

123 BRASIL. Bolsonaro assina compromisso pela ‘unido entre homem e mulher’. ESTADAO.
Disponivel em: < https://politica.estadao.com.br/blogs/fausto-macedo/bolsonaro-assina-compromisso-
pela-uniao-entre-homem-e-mulher/> Acesso em 22 nov. 2018.
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ANEXO A — Projeto de Lei n. 134 de 2018

PROJETO DE LEI DO SENADO N° 134, DE 2018

Institui o Estatuto da Diversidade Sexual
e de Género.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Capitulo |
DisposigcOes Gerais

Art. 1° Esta Lei disp0e sobre o Estatuto da Diversidade
Sexual e de Género e visa a promover a inclusdo de todos, combater e
criminalizar a discriminacdo e a intolerancia por orientagcdo sexual ou
identidade de género, de modo a garantir a efetivacdo da igualdade de
oportunidades, a defesa dos direitos individuais, coletivos e difusos das
minorias sexuais e de género.

Paragrafo unico. Para efeitos desta Lei, entende-se:

| — orientacéo sexual como uma referéncia a capacidade de
cada pessoa de ter uma profunda atracdo emocional, afetiva ou sexual por
individuos de género diferente, do mesmo género ou de mais de um
género, assim como ter relacdes intimas e sexuais com essas pessoas;

Il — identidade de género como a profundamente sentida
experiéncia interna e individual do género de cada pessoa, que pode ou
nao corresponder ao sexo atribuido no nascimento, incluindo o senso
pessoal do corpo (que pode envolver, por livre escolha, modificacdo da
aparéncia ou funcéo corporal por meios médicos, cirargicos ou outros) e
outras expressdes de género, inclusive vestimenta, modo de falar e
maneirismos.

Art. 2° Como todos nascem iguais em direitos e dignidade, é
reconhecida igual dignidade juridica a heterossexuais, lésbicas, gays,
bissexuais, transgéneros e intersexuais, individualmente, em comunhéo e
nas relagdes sociais, respeitadas as diferentes formas de conduzirem suas
vidas, de acordo com sua orientagéo sexual ou identidade de género.

Paragrafo Unico. Para efeitos desta Lei, o termo transgénero
abarca pessoas cuja identidade de género, expressdo de género ou
comportamento ndo estd em conformidade com aqueles tipicamente
associados com o sexo que lhes foi atribuido no nascimento, tais como
travestis e transexuais.

Art. 3° E dever do Estado e da sociedade garantir a todos o
pleno exercicio da cidadania, a igualdade de oportunidades e o direito a
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participacdo na comunidade, especialmente nas atividades sociais politicas,

econOmicas, empresariais, educacionais, culturais e esportivas.

Capitulo Il
Principios Fundamentais

Art. 4° Constituem principios fundamentais para a interpretacao
e aplicacao desta Lei:

| — dignidade humana, vedada qualquer conduta no sentido
de tratar de forma diferenciada pessoas em razao de sua orientagao sexual
ou de identidade género;

Il - igualdade e respeito a diversidade, garantindo igual
respeito e consideracéo;

Il — livre orientacdo sexual e identidade de género, como
direito a autonomia privada;

IV — reconhecimento da personalidade de acordo com a
identidade de género ou a orientacdo sexual autoatribuida pela pessoa;

V — convivéncia comunitaria e familiar;

VI - liberdade de constituicdo de
familia;
VIl - liberdade de constituicdo de vinculos parentais;
VIII - respeito a intimidade, a privacidade e a

autodeterminacao;

IX — direito fundamental a felicidade, vedada qualquer pratica
gue impeca a pessoa de reger sua vida conforme a orientagdo sexual ou
identidade de género autoatribuida, real ou presumida.

8§ 1° Além das normas constitucionais que consagram
principios, garantias e direitos fundamentais, esta Lei adota como diretriz
politico-juridica a inclusédo das vitimas de desigualdade de género, de
identidade de género e de orientacdo sexual, bem como o amplo respeito a
diversidade sexual e de género.

§ 2° Os principios, direitos e garantias especificados nesta Lei
ndo excluem outros explicita ou implicitamente decorrentes das normas
constitucionais e legais vigentes no pais e oriundos dos tratados e
convencoes internacionais dos quais o Brasil seja signatario.
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§ 3° Para fins de interpretagéo e aplicacdo desta Lei, devem
ser ainda observados os Principios de Yogyakarta, aprovados em 9 de
novembro de 2006, na Indonésia.

Capitulo Il
Direito a Livre Orientacdo Sexual e Identidade de Género

Art. 5° A livre orientacdo sexual e identidade de género
constituem direitos fundamentais.

§ 1° Ninguém pode ser privado de viver a plenitude de suas
relacbes afetivas e sexuais, vedada qualquer ingeréncia de ordem estatal,
social, religiosa ou familiar.

§ 2° Cada um tem o direito de conduzir sua vida privada, nao
sendo admitidas quaisquer formas de coercao para que revele, renuncie ou
modifique sua orientacéo sexual ou identidade de género.

Art. 6° Ninguém pode sofrer discriminagcdo em razdo da
orientagdo sexual ou identidade de género real ou presumida, por qualquer
membro de sua familia, da comunidade ou da sociedade.

Art. 7° E inviolavel a liberdade de consciéncia e de crenca,
sendo proibida qualquer pratica que obrigue alguém a renunciar ou negar
sua orientacdo sexual ou a identidade de género autoatribuidas.

Art. 8° E proibida a incitagdo ao 6dio ou condutas que preguem
a segregacdo em razao da orientacdo sexual ou identidade de género, que
caracterize dano moral individual ou coletivo.

Capitulo IV
Direito a Igualdade e a Nao Discriminagéao

Art. 9° Ninguém pode ser discriminado ou ter direitos negados
por sua orientacédo sexual ou identidade de género no ambito publico, social,
familiar, econdmico ou cultural.

Art. 10. Entende-se por discriminacgéo todo e qualquer ato que:

| — estabeleca distingdo, excluséo, restricdo ou preferéncia
gue tenha por objetivo anular ou limitar direitos e prerrogativas garantidas
aos demais cidadaos;

Il — impeca o reconhecimento ou o exercicio, em igualdade
de condi¢cdes, de direitos humanos e liberdades fundamentais no ambito
social ou familiar;

Il — configure agédo violenta, constrangedora, intimidativa ou
vexatoria,;
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IV — proiba o ingresso ou a permanéncia em estabelecimento
publico, ou estabelecimento privado aberto ao publico;

V — preste atendimento seletivo ou diferenciado néo previsto em
lei;

VI - dé preferéncia, onere ou impeca hospedagem em hotéis,
moteéis, pensdes ou similares;

VIl — dificulte ou impeca a locacédo, compra, arrendamento ou
empréstimo de bens moveis ou imoveis;

VIIl - proiba expressdes de afetividade em locais publicos,
desde que as mesmas manifestacdes sejam permitidas ou toleradas em
relacdo aos demais cidadaos.

8 1° Para efeitos desta Lei considera-se:

| — discriminac&do por motivo de sexo as distingdes, exclusdes,
restricdes ou preferéncias relacionadas a referéncias biol6gica, morfologica,
genética, hormonal ou qualquer outro critério distintivo que decorra das
designacgdes sexuais ou de género;

Il - discriminacdo por motivo de orientacdo sexual as
distingdes, exclusoes, restricdes ou preferéncias relacionadas a identidade,
comportamento, preferéncia, conduta, ou qualquer outro critério distintivo,
gue decorra da atribuicio da homossexualidade, heterossexualidade,
bissexualidade, assexualidade ou outra orientacao sexual;

Il — discriminacdo por motivo de identidade de género as
distingbes, exclusdes, restricbes ou preferéncias relacionadas a identidade,
comportamento, preferéncia, conduta, ou qualquer outro critério distintivo,
qgue decorra da atribuicdo da condigéo de transgénero.

§ 2° A protecdo as discriminagcbes alcanca as distingoes,
exclusdes, restricbes ou preferéncias relacionadas ao género,
independente do sexo, orientacdo sexual ou identidade de género.

Art. 11. O cometimento de qualquer desses atos ou de outras
praticas discriminatorias configura crime de intolerancia por orientacao
sexual ou identidade de género, na forma desta Lei, além de importar
responsabilidade por danos materiais e morais.
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Capitulo V
Direito a Convivéncia Familiar

Art. 12. Todas as pessoas tém direito a constituicdo da familia
e sao livres para escolher o modelo de entidade familiar que lhes aprouver,
independentemente de sua orientagédo sexual ou identidade de género.

Art. 13. As familias homoafetivas devem ser respeitadas em
sua dignidade e merecem a especial protecdo do Estado como entidades
familiares, sendo vedada qualquer discriminacdo por orientacdo sexual ou
identidade de género.

Art. 14. As familias homoafetivas fazem jus a todos os direitos
assegurados no ambito do Direito das Familias e das Sucessdes, entre eles:

| — direito ao casamento;

Il — direito a constituicdo de unido estavel e sua conversdo em
casamento;

I1l — direito a escolha do regime de
bens;

IV — direito ao divorcio;

V - direito a filiacdo, a adocdo e ao uso das técnicas de
reproducao assistida;

VI — direito a protecéo contra a violéncia doméstica ou familiar,
independente da orientacdo sexual ou identidade de género da vitima,;

VIl - direito a heranca, ao direito real de habitacdo e ao
direito a sucesséo legitima.

Art. 15. S&o garantidos todos os demais direitos de
dependéncia para fins previdenciarios, fiscais e tributarios.

Art. 16. O coOnjuge e o companheiro estrangeiro tém direito a
concessao de visto de permanéncia no Brasil, em razdo de casamento ou
constituicdo de unido estavel com brasileiro.

Art. 17. Serdo reconhecidos no Brasil os casamentos, unides
civis e estaveis realizados em paises estrangeiros, desde que cumpridas as
formalidades exigidas pela lei do Pais onde foi realizado o ato ou constituido
o fato.
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Capitulo VI
Direito a Parentalidade

~ Art. 18. E assegurado o direito a salde reprodutiva pelo
Sistema Unico de Saude - SUS, de forma individual ou conjunta,
independente da orientacdo sexual ou identidade de género.

§ 1° E garantido o acesso da pessoa ou de casais as técnicas
de reproducéo assistida no sistema privado e publico de saude.

§ 2° E admitido o uso de material genético das proprias
pessoas na reproducao assistida homoparental.

§ 3° A filiagdo seré estabelecida com base no projeto parental,
admitida a multiparentalidade.

Art. 19. E reconhecido o direito ao exercicio do poder familiar
e a convivéncia, em relacao aos filhos bioldgicos, adotados ou socioafetivos
independente da orientacdo sexual ou identidade de género de um ou
ambos os pais.

Art. 20. O exercicio dos direitos decorrentes da
responsabilidade parental ndo pode ser limitado ou excluido em face da
orientacao sexual ou da identidade de género de um ou de ambos os pais.

Art. 21. Nao pode ser negada ou imposta qualquer restricdo a
habilitacao individual ou conjunta a adocdo, em decorréncia da orientacao
sexual ou da identidade de género dos candidatos.

Art. 22. Nao pode ser negada ou imposta qualquer restricdo a
adocdao individual ou conjunta, em decorréncia da orientagcdo sexual ou da
identidade de género de quem esta habilitado para adotar.

Art. 23. E assegurada licenca-natalidade a ambos os pais ou
maes, sem prejuizo do emprego ou salario, com a duragdo de cento e
oitenta dias.

8 1° Durante os quinze dias ap0s 0 nascimento, a adog¢ao ou a
concessdo da guarda para fins de adocdo, a licenca-natalidade é
assegurada a ambos.

8 2° O periodo subsequente sera gozado por qualquer deles,
de forma ndo cumulada com preferéncia para a mulher, que tera
garantidos, no minimo, cento e vinte dos cento e oitenta dias de licenca.

Art. 24. Quando da separacdo de fato ou do divorcio, a
guarda sera preferencialmente compartilhada, independentemente da
existéncia de vinculo biologico ou registral do de um ou ambos os pais com
o filho.
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Art. 25. A orientacdo sexual ou identidade de género de um
ou de ambos os pais nao impede o direito de convivéncia.

Art. 26. Ainda que o casal de adotantes esteja separado,
estabelecido o vinculo de filiagdo socioafetiva, sdo assegurados o direito de
convivéncia e o exercicio das responsabilidades parentais.

Art. 27. O direito de convivéncia é assegurado a ambos 0s
progenitores bem como aos seus familiares.

Art. 28. O dever de sustento e educacdo é de ambos os
progenitores, mesmo depois de cessada a convivéncia.

Art. 29. O filho tem o direito de ndo ser discriminado pela
familia ao revelar sua orientacédo sexual ou identidade de género.

Paragrafo anico. A expulsdo do filho do lar familiar em razao
de sua orientacdo sexual ou identidade de género gera, com relagdo a
ambos 0s pais responsaveis, obrigacdo indenizatéria por dano material,
responsabilidade por abandono afetivo bem como responsabilidade penal,
nos termos desta Lei.

Art. 30. Utilizadas técnicas de reproducdo assistida, tendo
ambos participado do processo de fertilizagcéo, o registro de nascimento do
sera levado a efeito diretamente pelo Cartorio do Registro Civil.

Paragrafo Unico. No registro de nascimento, carteira de
identidade, titulo de eleitor, passaporte, carteira de habilitacdo e em todos os
demais documentos identificatorios, ndo haverd mencao as expressoes “pai”
e “méae”, que devem ser substituidas por “filiacao”.

Capitulo VI
Direito a ldentidade de Género

Art. 31. Transgéneros e intersexuais tém direito a livre
expressado de sua identidade de género.

Art. 32. Em todos os espacos publicos e espagos privados
abertos ao publico é assegurado o uso das dependéncias e instalacbes
correspondentes a identidade de género.

Art. 33. E dever do Estado promover a capacitacdo em
recursos humanos dos profissionais da area de saude para acolher
transgéneros e intersexuais em suas necessidades e especificidades.

Art. 34. E assegurado a pessoa que assim o deseje, acesso
aos procedimentos meédicos, cirdrgicos, hormonais, psicolégicos e
terapéuticos para a adequacao a sua identidade de género.
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Paragrafo Unico. E garantida a realizacdo de todos os
procedimentos pelo Sistema Unico de Saude — SUS.

Art. 35. Nao havendo razdes de saude clinica, € vedada a
realizacdo de qualquer intervencdo médico-cirargica de carater irreversivel
para a determinacdo de género, em recém-nascidos e em criancas
diagnosticados como intersexuais.

Art. 36. A adequacdo a identidade de género com
hormonoterapia e procedimentos complementares ndo-cirirgicos pode se
iniciar quando houver indicacdo terapéutica por equipe médica e
multidisciplinar e a partir da idade em que a crianga expressar sua identidade
de género.

Art. 37. As cirurgias de redesignacado sexual somente podem
ser realizadas a partir da maioridade civil.

Art. 38. E garantido aos transgéneros e intersexuais o direito
ao uso do nome social, pelo qual sdo reconhecidos e identificados,
independente da retificagdo no assento do Registro Civil:

| — em todos os 6rgdos publicos da administracédo direta e
indireta, nas esferas federal, estadual, distrital e municipal;

Il - em fichas cadastrais, formularios, prontuarios, entre
outros documentos do servi¢o publico em geral;

Il — nos registros académicos das instituicdes de ensino
fundamental, médio e superior, tanto na rede publica como na rede privada.

§ 1° A Identificagdo Civil Nacional — ICN, além do nome que
consta em seu registro civil, devera conter campo destinado ao nome
social.

8 2° A inclusdo do nome social deve ocorrer mediante simples
requerimento formulado diretamente junto ao Cartério do Registro Civil.

§ 3° O tratamento pelo nome civil em desrespeito ao nome
social, configura ilicito civil e enseja do reconhecimento da existéncia de
dano moral.

Art. 39. E reconhecido aos transgéneros e intersexuais o
direito a retificacdo do nome e da identidade sexual, independentemente de
realizacdo da cirurgia de readequacao sexual, apresentacao de pericias ou
laudos médicos ou psicolégicos.

Art. 40. A alteracdo do nome e da identidade sexual pode ser
requerida diretamente junto ao Cartdrio do Registro Civil, sem a necessidade
de acao judicial ou a representacdo por advogado, garantida a gratuidade
do procedimento.
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§ 1° A alteragéo sera averbada no Livro de Registro Civil de
Pessoas Naturais.

§ 2° Nas certiddes ndo podem constar quaisquer referéncias a
mudanca levada a efeito, a ndo ser a requerimento da parte ou por
determinacao judicial.

8§ 3° No caso de criangas e adolescentes, o pedido de
retificacdo deve ser feito pelos pais ou responséaveis, ouvido o Ministério
Publico.

§ 4° A falta de consentimento dos pais ou responsaveis pode
ser suprida judicialmente.

Art. 41. Procedida a alteracdo registral, é assegurada a
retificacdo em todos os outros registros e documentos, sem qualquer
referéncia a causa da mudanca.

Art. 42. Transgéneros e intersexuais podem ser dispensados
do alistamento militar, mediante simples requerimento encaminhado a Junta
do Servigo Militar.

Art. 43. Sera concedido ou cancelado o Certificado de
Alistamento Militar — CAM, mediante a apresentacdo de certiddo de inteiro
teor onde conste a alteracdo levada a efeito.

Capitulo VIII
Direito a Saude

Art. 44. E vedada aos profissionais da &area da salde a
utilizacdo de instrumentos e técnicas para criar, manter ou reforcar
preconceitos, estigmas ou esteredtipos de discriminagdo em relacéo a livre
orientagdo sexual ou identidade de género.

Paragrafo Unico. E dever do Estado promover a capacitacio
permanente dos profissionais da area de saude para acolher e atender
lésbicas, gays, bissexuais, transgéneros e intersexuais em suas
necessidades e especificidades.

Art. 45. E proibida qualquer discriminacdo por orientacdo
sexual ou identidade de género em hospitais, ambulatérios, postos de
saude e consultérios médicos ou congéneres, tanto na esfera publica como
na privada.

Art. 46. Os leitos de internacdo hospitalar devem respeitar e
preservar a identidade de género dos pacientes.
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Art. 47. E, garantido acesso aos sSservicos universais e
igualitarios do Sistema Unico de Saude — SUS, independentemente de
orientacdo sexual ou identidade de género.

Art. 48. E vedado enquadrar léshicas, gays, bissexuais,
transgéneros e intersexuais como pertencentes a grupos de risco, em razao
de sua orientacdo sexual ou identidade de género, negando-lhes o direito
de serem doadores de sangue.

8 1° As unidades coletoras ndo podem questionar a
orientacdo sexual ou identidade de género de quem se apresenta
voluntariamente como doador.

§ 2° Os guestionamentos ao potencial doador, relativamente a
sua sexualidade, devem se limitar a eventuais praticas sexuais de risco, e
ndo a sua orientagdo sexual ou identidade de género.

Art. 49. Médicos, psicologos e demais profissionais da area
da saude ndo podem promover qualquer acdo que favoreca a
patologizacdo da orientacdo sexual ou identidade de género e nem adotar
acao coercitiva tendente a orientar Iésbicas, gays, bissexuais, transgéneros
ou intersexuais a submeterem-se a tratamentos nao solicitados.

Paragrafo Unico. E vedado aos pais compelirem filhos a
realizarem terapias visando a mudanca de sua orientacdo sexual ou
identidade de género, devendo ser respeitada sua peculiar condicdo de
pessoa em desenvolvimento.

Art. 50. E proibido o oferecimento de tratamento de reversio
da orientacédo sexual ou identidade de género, bem como fazer promessas

de cura, devendo essas condutas ser consideradas afronta a ética
profissional e ilicito penal.

Capitulo IX
Direitos Previdenciarios

Art. 51. S&o garantidos os mesmos direitos previdenciarios a
todas as pessoas, independentemente da orientacdo sexual ou identidade
de género.

Art. 52. E vedada as instituicbes publicas ou privadas de
seguro ou de previdéncia, negar qualquer espécie de beneficio tendo por
motivagao a orientacdo sexual ou identidade de género do beneficiario.

Art. 53. As operadoras de planos de salde ndo podem
impedir ou restringir a inscricdo como dependente do conjuge ou do
companheiro homoafetivo do beneficiario.
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Art. 54. O conjuge ou o companheiro homoafetivo sobrevivente
tem direito a percepcdo de todos e quaisquer direitos previdenciérios,
familiares ou sucessorios, na condicdo de beneficiario junto ao Instituto
Nacional de Seguro Social — INSS.

Art. 55. O cbnjuge ou o companheiro homoafetivo desfruta da
condicdo de dependente preferencial, para perceber indenizacdo em caso
de morte, como beneficiario do Seguro Obrigatério de Danos Pessoais
Causados por Veiculos Automotores de Via Terrestre, ou por sua Carga, a
Pessoas Transportadas ou ndo — Seguro DPVAT.

Capitulo X
Direito a Educacéao

Art. 56. Os estabelecimentos publicos e privados de ensino
tém o dever de promover a liberdade, a tolerancia, a igualdade, a
diversidade e o respeito entre as pessoas, independentemente de sua
orientacdo sexual ou identidade de género.

Art. 57. Os professores, diretores, supervisores, psic6logos,
psicopedagogos e todos os que trabalham em estabelecimentos de ensino
publicos e privados tém o dever de evitar qualquer atitude preconceituosa ou
discriminatoria por orientacdo sexual e identidade de género.

Art. 58. Os profissionais da educacédo tém o dever de abordar
0s temas relativos a sexualidade, adotando materiais didaticos que néo
reforcem a discriminacdo com base na orientacdo sexual ou identidade de
género.

Art. 59. Gera responsabilidade civil e penal a omissdo dos
dirigentes e dos professores que nao coibirem, no ambiente escolar,
condutas que visem intimidar, ameacar, ofender, castigar, submeter,
ridicularizar, difamar, injuriar, caluniar ou expor aluno a constrangimento
fisico ou moral, em decorréncia de sua orientacado sexual ou identidade de
género.

Art. 60. Ao programarem atividades escolares referentes a
datas comemorativas, dirigentes e educadores devem atentar a
multiplicidade de formacbes familiares, de modo a evitar qualquer
constrangimento dos alunos filhos de familias homoafetivas.

Art. 61. O poder publico deve promover a capacitacdo dos
professores para uma educacéao inclusiva, bem como a¢des com o objetivo
de elevar a escolaridade de lésbicas, gays, bissexuais, transgéneros e
intersexuais, de modo a evitar a evasao escolar.

Art. 62. Em todos os estabelecimentos de ensino fundamental
e médio, bem como nos cursos superiores, é assegurado aos transgéneros
e intersexuais, desde o ato da matricula e a qualquer tempo, o uso do
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nome social, que devera constar em todos 0s assentamentos escolares e
registros académicos.

§ 1° O pedido deve ser formulado por escrito pelo préprio aluno.

§ 2° Mesmo no caso de o aluno ser menor de idade ou
incapaz, ndo ha necessidade da concordancia dos pais ou responsaveis.

Capitulo XI
Direito ao Trabalho

Art. 63. E assegurado o acesso ao mercado de trabalho a
todos, independentemente da orientacéo sexual ou identidade de género.

Art. 64. Na selecdo para o ingresso no servico publico ou
privado, ndo € admitida a eliminacdo ou a imposicdo de qualquer distincao
ao candidato, com face de sua orientagdo sexual ou identidade de género.

Art. 65. E vedado proibir, restringir ou dificultar a promog&o no
servico privado ou publico, em razdo da orientacdo sexual ou identidade de
género do profissional.

Art. 66. E proibido demitir empregado, em decorréncia de
discriminacdo direta ou indireta, em razdo da sua orientacdo sexual ou
identidade de género.

Art. 67. Constitui pratica discriminatoria estabelecer ou manter
diferencas salariais entre empregados que exercam as mesmas fungcbes
em decorréncia de sua orientacdo sexual ou identidade de género.

Art. 68. O poder publico adotar4d programas de formacéo
profissional, de emprego e geracdo de renda voltadas a lésbicas, gays,
bissexuais, transgéneros e intersexuais, para assegurar a igualdade de
oportunidades na insercdo no mercado de trabalho.

Art. 69. E assegurado aos transgéneros e intersexuais, o
registro do nome social na Carteira de Trabalho e nos assentamentos
funcionais, devendo serem assim identificados no ambiente de trabalho.

Art. 70. A administracdo publica assegurara igualdade de
oportunidades no mercado de trabalho a transgéneros e intersexuais,
mediante cotas, atentando ao principio da proporcionalidade.

Paragrafo unico. Serdo criados mecanismos de incentivo a
adocao de medidas similares nas empresas e organizacgoes privadas.

Art. 71. A administracdo publica e a iniciativa privada devem
promover campanhas com o objetivo de elevar a qualificacdo profissional
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dos servidores e empregados lésbicas, gays, bissexuais, transgéneros e
intersexuais — LGBTI.

Capitulo Xl
Direito a Moradia

Art. 72. E proibida qualquer restricio & aquisicdo ou a locacgéo
de imovel em decorréncia da orientacéo sexual ou identidade de género do
adquirente ou locatario.

Art. 73. Os agentes financeiros publicos ou privados devem
assegurar acesso das familias homoafetivas a aquisicdo da casa propria.

Paragrafo Gnico. E assegurada a conjugacdo de rendas do
casal para a concesséao de financiamento habitacional.

Art. 74. Nos condominios é vedada qualquer conduta que
configure pratica discriminatoria nas areas comuns e restricao a participacao
em atividades condominiais a pessoas em razdo de sua orientacdo sexual
ou identidade de género, sob pena de responsabiliza¢do por dano moral.

Art. 75. Os programas, projetos e outras acles
governamentais, no ambito do Sistema Nacional de Habitagdo de Interesse
Social, devem considerar as peculiaridades sociais e econdmicas,
decorrentes da orientacéo sexual ou identidade de género.

Art. 76. Os estados, o Distrito Federal e os municipios devem
estimular e facilitar a participacdo de organizacdes e movimentos sociais na
composicdo dos conselhos constituidos para fins de aplicacdo do Fundo
Nacional de Habitac&o de Interesse Social — FNHIS.

Capitulo Xl
Direito de Acesso a Justica e a Seguranca

Art. 77. As demandas que tenham por objeto os direitos
decorrentes da orientacdo sexual ou identidade de género, ou ainda que
tenham por objeto a violagdo de algum desses direitos, devem tramitar em
segredo de justica.

Paragrafo Unico. Nas publicacfes realizadas no Diario do Poder
Judiciario deve ser omitido o nome das partes, a ser substituido pelas iniciais.

Art. 78. As acles que tenham por objeto questdes relativas a
familias homoafetivas sdo da competéncia das Varas de Familia e os
recursos devem ser apreciados por Camaras Especializadas em Direito de
Familia dos Tribunais de Justi¢ca, onde houver.
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Art. 79. Os estados, o Distrito Federal e os municipios devem
criar centros de atendimento especializado para assegurar atencéo a
Iésbicas, gays, bissexuais, transgéneros e intersexuais em situacdo de
violéncia, de modo a garantir sua integridade fisica, psiquica, social e
juridica.

Art. 80. E obrigatoria a identificacdo das acdes penais que
tenham por objeto afronta aos direitos decorrentes da orientagdo sexual ou
identidade de género.

Art. 81. Devem ser criadas delegacias especializadas para o
atendimento de denuncias por preconceito em razao de sexo, orientacao
sexual ou identidade de género.

Art. 82. E assegurada visita intima nos presidios,
independente da orientacdo sexual ou identidade de género do preso.

Art. 83. Os estabelecimentos prisionais devem ter ala ou cela
especial para o encarceramento de Iésbicas, gays, bissexuais,
transgéneros e intersexuais, de modo a evitar risco a integridade fisica ou
psiquica dos detentos.

Paragrafo unico. O uso desses espacos especiais depende da
vontade do preso, respeitada sua identidade de género.

Art. 84. E assegurado as vitimas de discriminac&o ou abuso a
assisténcia do Estado para acolhimento, orientagcdo apoio,
encaminhamento e apuracédo de praticas delitivas.

Art. 85. O Estado deve implementar politicas publicas de
capacitacdo e qualificacdo dos policiais e agentes penitenciarios, para
evitar discriminagcdo motivada por orientagcdo sexual ou identidade de
género.

Art. 86. O Estado adotard medidas especiais para coibir a
violéncia policial contra lésbicas, gays, bissexuais, transgéneros e
intersexuais.

Art. 87. O Estado deve implementar acdes de ressocializacao
e protecdo da juventude em conflito com a lei e expostas a experiéncias de
excluséo social em face de sua orientagédo sexual ou identidade de género,
com énfase para as a¢gbes em prol da juventude e dos idosos.

Art. 88. O Poder Publico deve criar Centros de Referéncia
contra a Discriminacdo na estrutura nas Secretarias de Seguranca Publica,
objetivando o acolhimento, orientagéo, apoio, encaminhamento e apuracao
de denuncias de crimes motivados por orientacdo sexual e identidade de
género.
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Capitulo XIV
Dos Meios de Comunicacao

Art. 89. E assegurado respeito a lésbicas, gays, bissexuais,
transgéneros e intersexuais, de modo a terem preservadas a integridade
fisica e psiquica, em todos os meios de comunicagcdo de massa, como
radio, televisdo, pecas publicitarias, internet e redes sociais.

Art. 90. Os meios de comunicacdo ndo podem fazer qualquer
referéncia de carater preconceituoso ou discriminatério em face da
orientacdo sexual ou identidade de género, sob pena de dano moral
coletivo.

Art. 91. Constitui préatica discriminatoria publicar, exibir a
publico, qualquer aviso, sinal, simbolo ou emblema que incite a intolerancia,
conduta caracterizadora de dano moral coletivo e crime de discriminacgéo,
nos termos desta Lei.

Paragrafo unico. As acBes por dano moral coletivo podem ser
propostas pelo Ministério Publico ou por entidades de defesa dos direitos das
minorias sexuais e de género.

Capitulo XV
Das Relacdes de Consumo

Art. 92. Nenhum consumidor pode receber tratamento
diferenciado por ser lésbica, gay, bissexual, transgénero ou intersexual.

Art. 93. Os consumidores tém direito a tratamento adequado
e respeitoso, atentando-se a sua orientacdo sexual ou identidade de
género.

Art. 94. Configura pratica discriminatéria negar o fornecimento
de bens ou prestacédo de servicos ao consumidor em decorréncia de sua
orientacdo sexual ou identidade de género.

Art. 95. Nenhum estabelecimento publico ou aberto ao publico
pode impedir acesso ou estabelecer restricbes em face da orientacao
sexual ou identidade de género dos clientes, tampouco deles exigir
comportamento diferenciado do que é exigido dos demais frequentadores.

Art. 96. Os servicos publicos e privados devem capacitar seus
funcionarios para a melhoria de atencdo e acolhimento das pessoas,
evitando qualguer manifestacéo preconceituosa ou discriminatoria.

Capitulo XVI
Dos Crimes

Crime de Intolerancia por Orientagéo Sexual ou ldentidade de
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Género

Art. 97. Praticar as condutas discriminatOrias previstas no art.
10 desta Lei em razdo da orientacdo sexual ou identidade de género da
vitima:

Pena: recluséo de 1 (um) a 5 (cinco) anos.

Paragrafo dnico. Sujeita-se a mesma pena quem proferir
discursos de 6dio, afirmando a inferioridade, incitando a discriminagédo ou
ofendendo coletividades de pessoas em razdo de sua orientacdo sexual ou
identidade de género.

Crime de Inducédo a Violéncia

Art. 98. Induzir alguém a préatica de violéncia de qualquer
natureza motivado por preconceito de sexo, género, orientacdo sexual ou
identidade de género:

Pena: reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, além da pena
aplicada a violéncia, se o fato ndo constitui crime mais grave.

Crime de Discriminacédo no Mercado de Trabalho

Art. 99. Deixar de contratar alguém ou dificultar a sua
contratacao ou promocédo, quando atendidas as qualificacdes exigidas para
o cargo ou funcédo, motivado por preconceito em razdo de sexo, género,
orientacdo sexual ou identidade de género:

Pena: recluséo de 1 (um) a 3 (trés) anos.

8§ 1° A pena é aumentada de um ter¢o se a discriminagdo se
da no acesso a cargos, fungdes e contratos da administracao publica.

8 2° Nas mesmas penas incorre quem, durante o contrato de
trabalho ou relacdo funcional, discrimina alguém motivado por preconceito
em razao de sexo, género, orientacdo sexual ou identidade de género.

Crime de Discriminacéo nas Rela¢des de Consumo

Art. 100. Recusar, impedir 0 acesso, expulsar ou determinar
gue alguém se retire de estabelecimento comercial de qualquer natureza ou
negar-lhe atendimento, motivado por preconceito em razdo de sexo,
orientacdo sexual ou identidade de género:

Pena: recluséo de 1 (um) a 3 (trés) anos.
Art. 101. Todo o delito em que ficar evidenciada que foi

cometido por intolerancia em raz&do da orientacdo sexual ou identidade de
género tera a pena agravada em um terco a metade.
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Crime de Violéncia Doméstica

Art. 102. Aplica-se a Lei n° 11.340, de 7 de agosto de 2006, a
violéncia doméstica e familiar perpetradas no ambito das familias
homoafetivas, independente do sexo registral ou morfolégico da vitima.

Capitulo XVII
Das Politicas Publicas

Art. 103. A Unido, os estados, o Distrito Federal e os
municipios devem adotar politicas publicas destinadas a conscientizar a
sociedade da igual dignidade entre heterossexuais e lésbicas, gays,
bissexuais, transgéneros e intersexuais.

Paragrafo unico. Os entes federativos, dentro de suas
competéncias, deverdo promover acles e politicas destinadas a dar
visibilidade as demandas de lésbicas, gays, bissexuais, transgéneros e
intersexuais, visando a superacdo de preconceitos, estereotipos e
discriminagcdes existentes na sociedade contra as minorias sexuais e de
género.

Art. 104. A participacdo em condicdo de igualdade de
oportunidade, na vida econdémica, social, politica e cultural do Pais sera
promovida, prioritariamente, por meio de:

| — inclusdo nas politicas publicas de desenvolvimento
econdmico e social,

Il — modificacdo das estruturas institucionais do Estado para o
adequado enfrentamento e a superacao das desigualdades decorrentes do
preconceito e discriminagdo por orientagcdo sexual ou identidade de género;

Il — promocédo de ajustes normativos para aperfeicoar o
combate & discriminacdo e as desigualdades em todas as manifestactes
individuais, institucionais e estruturais;

IV — eliminacdo dos obstaculos histéricos, socioculturais e
institucionais que impedem a representacdo da diversidade sexual e de
género nas esferas publica e privada,

V — estimulo, apoio e fortalecimento de iniciativas oriundas da
sociedade civil direcionadas a promocéo da igualdade de oportunidades e
ao combate as desigualdades, inclusive mediante a implementacdo de
incentivos e critérios de condicionamento e prioridade no acesso aos
recursos publicos;

VI - implementacdo de programas de acdo afirmativa

82



destinados ao enfrentamento das desigualdades no tocante a educacao,
cultura, esporte e lazer, saude, seguranca, trabalho, moradia, meios de
comunicacdo de massa, financiamentos publicos, acesso a terra, a Justica,
e outros.

Art. 105. Na implementacdo dos programas e das agles
constantes dos Planos Plurianuais e dos Orcamentos Anuais da Uniéo,
estados, Distrito Federal e municipios deveréo ser observadas as politicas
publicas que tenham como objetivo promover a igualdade de oportunidades
e a inclusdo social de léshicas, gays, bissexuais, transgéneros e
intersexuais, especialmente no que tange a:

| — promocéo da igualdade de oportunidades para acesso a
saude, educacao, emprego e moradia;

Il — incentivo a criagdo de programas e veiculos de
comunicacdo destinados a combater o preconceito, a discriminacdo por
intolerancia a orientacédo sexual ou identidade de género;

Il — apoio a programas e projetos dos governos federal,
estaduais, distritais, municipais e de entidades da sociedade civil voltados
para promover a inclusao social e a igualdade de oportunidades.

Capitulo VI
Disposic¢fes Finais e Transitérias

Art. 106. As medidas instituidas nesta Lei ndo excluem outras
em prol de l|ésbicas, gays, bissexuais, transgéneros e intersexuais que
tenham sido ou venham a ser adotadas no ambito da Unido, dos estados,
do Distrito Federal ou dos municipios.

Art. 107. O Poder Executivo federal criara instrumentos para
aferir a eficacia social das medidas previstas nesta Lei e efetuara seu
monitoramento constante, com a emissdo e a divulgacdo de relatorios
periddicos, inclusive pela rede mundial de computadores.

Art. 108. Os entes publicos poderdo firmar convénios e
estabelecer parcerias para a implementacdo e a correta execugdo dos
principios e garantias instituidas por esta Lei.

Art. 109. Os entes federativos que descumprirem as
obrigacdes previstas nesta Lei ficam sujeitos a responsabilizacédo civil,
caracterizadora de dano moral coletivo, sem prejuizo da responsabilidade

individual de quem se omitiu na implementacéo de tais obrigagdes.

§ 1° As indenizagbes por danos morais coletivos oriundas da
violacdo dos direitos previstos na presente Lei deverdo ser direcionadas a
fundos destinados a superar as discriminagbes por orientacdo sexual e
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identidade de género e em prol dos direitos de lésbicas, gays, bissexuais,
transgéneros e intersexuais.

§ 2° O Ministério Publico e entidades de defesa das minorias
sexuais e de género tém legitimidade concorrente para propor acodes
visando compelir os entes federativos respectivos a cumprir as obrigagbes
previstas na presente Lei, bem como para requererem as respectivas
indenizagdes por dano moral coletivo.

Art. 110. A violagéao de quaisquer direitos garantidos nesta Lei
ensejara o dever do responsavel em indenizar a vitima de discriminacao
por orientagdo sexual ou por identidade de género por danos morais.

Art. 111. Os arts. 10, 551, 1.240, 1.514, 1.517, 1.535, 1.541,

1.565, 1.567, 1.597, 1.642, 1.664, 1.723 e 1.726 da Lei n°® 10.406, de 10 de
janeiro de 2002, passam a vigorar com a seguinte redacao:
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IV — da alteragdo do nome e da identidade de
género dos transgéneros.”

“Art. 551.

Paragrafo Unico. Se os donatéarios, em tal caso,
forem cbnjuges ou companheiros, subsistira na
totalidade a doacdo para o cbnjuge ou companheiro
sobrevivo.” (NR)

“Art. 1.240.

§ 1° O titulo de dominio e a concesséo de uso serdo
conferidos a um ou a ambos os conjuges ou conviventes.

(NR)

“Art. 1.514. O casamento se realiza no momento
em que ambos os nubentes manifestam, perante o juiz, a
sua vontade de estabelecer vinculo conjugal, e o juiz 0s
declara casados.” (NR)

“‘Art. 1.517. As pessoas com dezesseis anos
podem casar, exigindo-se autorizacdo de ambos os pais,
ou de seus representantes legais, enquanto ndo atingida
a maioridade civil.

(NR)

“Art. 1.535. Presentes 0s contraentes, em pessoa
ou por procurador especial, juntamente com as
testemunhas e o oficial do registro, o presidente do ato,
ouvida aos nubentes a afirmacdo de que pretendem
casar por livre e espontanea vontade, declarara efetuado



o casamento, nestes termos: ‘De acordo com a vontade
gue ambos acabais de afirmar perante mim, de vos
receberdes em casamento, eu, em nome da lei, vos
declaro casados.” (NR)

“Art. 1.541.

Il — que, em sua presenca, declararam o0s
contraentes, livre e espontaneamente, receber-se em
casamento.

(NR)

“Art. 1.565. Pelo casamento, 0os cOnjuges assumem
mutuamente a condicdo de consortes, companheiros e
responsaveis pelos encargos da familia.

“Art. 1.567. A direcdo da sociedade conjugal sera
exercida, em colaboracdo, por ambos os coénjuges,
sempre no interesse do casal e dos filhos.

(NR)
“Art. 1.597. Presumem-se concebidos na
constancia do casamento ou da unido estavel os filhos:
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[l — havidos por fecundacao artificial homdloga,
mesmo que falecido o marido ou companheiro;

V — havidos por inseminacdo artificial heteréloga,
desde que tenha prévia autorizagdo do marido ou
companheiro.” (NR)

“Art. 1.642. Qualquer que seja o regime de bens,
0s cOnjuges e os companheiros podem livremente:

(NR)

“‘Art. 1.664. Os bens da comunhdo respondem
pelas obrigacfes contraidas por qualquer dos cbénjuges
para atender aos encargos da familia, as despesas de
administracdo e as decorrentes de imposi¢ao legal.”
(NR)

“Art. 1.723. E reconhecida como entidade familiar a
unido estavel entre duas pessoas, configurada na
convivéncia publica, continua e duradoura e estabelecida
com o objetivo de constituicdo de familia.

(NR)
“Art. 1.726. A unido estavel podera converter-se em
casamento, mediante requerimento formulado dos



companheiros ao oficial do Registro Civil, no qual
declarem que n&do tém impedimentos para casar e
indiguem o regime de bens que passam a adotar,
dispensada a celebracéo.

Paragrafo dnico. Os efeitos da conversdo se
produzem a partir da data do registro do casamento.”
(NR)

Art. 112. Os arts. 21, 29, 57, 58, 70 e 99 da Lei n° 6.015, de
31 de dezembro de 1973, passam a vigorar com a seguinte redagao:

§ 1° A alteracdo a que se refere o caput devera ser
anotada na propria certiddo, contendo a inscricao de que
"a presente certiddo envolve elementos de averbacao a
margem do termo.

§ 2° Quando houver a alteracdo de nome ou sexo
decorrente de decisao judicial, nas certiddes expedidas
ndo poderdo constar quaisquer referéncias a mudanca
levada a efeito, a ndo ser a requerimento da parte ou por
determinacao judicial.” (NR)

“Art. 29.

§ 2° Comprovada a unido estavel, os conviventes
podem requerer a alteracdo do sobrenome, de um ou de
ambos os conviventes, mediante requerimento ao Oficial
do Registro Civil.

§ 1° A substituicdo do prenome sera ainda admitida
em razao de fundada coacdo ou ameaca decorrente da
colaboraggo com a apuragcdo de crime, por
determinacdo, em sentenca, de juiz competente, ouvido
0 Ministério Publico.

§ 2° A alteragdo do nome e da identidade sexual
dos transgéneros serd averbada no registro de
nascimento, sendo vedada que a mudanca conste das
certidoes expedidas, a nédo ser a pedido da parte ou por
determinacgao judicial.” (NR)



8°) o nome que qualquer dos cbdnjuges passe a
adotar em virtude do casamento;

Paragrafo Unico. A averbacdo de pedido de
adequacdo do nome ao sexo social serd feita
independentemente da realizacdo de intervencoes
cirirgicas transgenitalizantes, porém sujeita as regras
previstas no art. 109.”

Art. 113. O art. 140 da Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990,
passa a vigorar com a seguinte redacao:
“Art. 140. Sdo impedidos de servir no mesmo
Conselho conjuges, companheiros, ascendentes e
descendentes, sogro e genro ou nora, irmaos, cunhados,
durante o cunhado, tio e sobrinho, padrasto ou madrasta
e enteado.

Art. 114. O art. 3° da Lei n°® 8.560, de 29 de dezembro de 1992,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

Paragrafo Unico. E ressalvado o direito de averbar
alteracdo do patronimico materno ou paterno, em
decorréncia do casamento ou da unido estavel, no termo
de nascimento do filho.” (NR)

Art. 115. Os arts. 5°, 320, 392 e 473 do Decreto-Lei n°® 5.452,
de 1° de maio de 1943, passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 5°. Fica proibida a adoc¢ao de qualquer pratica
discriminatoria e limitativa para efeito de acesso a
relacdo de emprego ou sua manutengao, por motivo de
sexo, orientacao sexual e identidade de género.” (NR)

“Art. 320.

§ 3° Nao serdo descontadas no decurso de 9
(nove) dias as faltas verificadas por motivo de gala ou de
luto em consequéncia de falecimento do cdnjuge,
companheiro, do pai ou mae ou filho.” (NR)

“Art. 392. Os empregados tém direito a licenca-
natalidade, concedida a ambos os pais, com duracéo de
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180 (cento e oitenta) dias, sem prejuizo do emprego e do
salario.

§ 1°A empregada deve, mediante atestado médico,
notificar o seu empregador da data do inicio do
afastamento do emprego, que podera ocorrer entre o0 28°
(vigésimo oitavo) dia antes da data prevista para o parto
e a ocorréncia deste.

8§ 6° Durante os 15 dias ap0s o0 nascimento, a
adocdo ou a concessao de guarda para fins de adocao,
a licenca é assegurada a ambos os pais, sendo o
periodo restante gozado por qualquer deles de forma
ndo cumulada, com preferéncia para a mulher, que tera
garantidos, no minimo, 120 (cento e vinte) dos 180
(cento e oitenta) dias de licenca.

§ 7° Em caso de adogdo ou obtencdo de guarda
judicial para fins de adocdo de crianga ou de
adolescente, sera concedida licenca- natalidade, nos
termos deste artigo, mediante apresentacdo do termo
judicial de atribuicdo de guarda ao adotante ou ao
guardido.” (NR)

“Art. 473.

Il — até 3 (trés) dias consecutivos, em virtude de
casamentoou da constituicdo de unido estavel;

Art. 116. Os arts. 16, 18, 25, 26, 28, 39, 71, 71-A, 72, 73, 110
e 124, e a Subsecéo VIl da Sec¢éo V do Capitulo Il do Titulo Il da Lei n®
8.213, de 24 de julho de 1991, passam a vigorar com a seguinte redacgéo:

8§ 3° Considera-se companheira ou companheiro
guem mantém unido estavel com o segurado,
independente da orientagao sexual.

Ill — salario-natalidade para os segurados de que
tratam os incisos V e VIl do art. 11 e o art. 13: dez
contribuicbes mensais, respeitado o0 disposto no



paragrafo unico do art. 39 desta Lei

VI — salario-natalidade para os segurados
empregado, trabalhador avulso e empregado doméstico.”
(NR)

“‘Art. 28. O valor do beneficio de prestacédo
continuada, inclusive o regido por norma especial e o
decorrente de acidente do trabalho, exceto o salario-
familia e o salario-natalidade, sera calculado com base
no salario-de-beneficio.” (NR)

“Art. 39.

Paragrafo Unico. Para os segurados especiais fica
garantida a concessao do salario-natalidade no valor de
1 (um) salario-minimo, desde que comprovem O
exercicio de atividade rural, ainda que de forma
descontinua, nos 10 (dez) meses imediatamente
anteriores ao do inicio do beneficio.” (NR)

“Subsecéao Vi

Do Salario-Natalidade”

“‘Art. 71. O salario-natalidade € devido aos
segurados da Previdéncia Social, durante os 180 (cento
e oitenta) dias de licenca- natalidade a que tém direito,
respectivamente ao periodo de licenca de que cada
segurado usufruir, podendo ter inicio no periodo entre 28
(vinte e oito) dias antes da data prevista para o parto e a
data de ocorréncia deste, observadas as situacbes e
condi¢cdes previstas na legislacdo no que concerne a
protegao a parentalidade.” (NR)

“Art. 71-A. Aos segurados da Previdéncia Social
que adotarem ou obtiverem guarda judicial para fins de
adocao de crianca ou de adolescente é devido salario-
natalidade pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias,
respectivamente ao periodo de licenca- natalidade que
cada segurado usufruir.

8§ 1° O salario-natalidade de que trata este artigo
sera pago diretamente pela Previdéncia Social.

(NR)

“‘Art. 72. O salario-natalidade para os segurados
empregados ou trabalhadores avulsos consistira numa
renda mensal igual a sua remuneracao integral.

8§ 1° Cabe a empresa pagar o salario-natalidade
devido a respectiva empregada gestante, efetivando-se a
compensacao, observado o disposto no art. 248 da
Constituicdo Federal, quando do recolhimento das
contribuicdes incidentes sobre a folha de salarios e
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demais rendimentos pagos ou creditados, a qualquer
titulo, a pessoa fisica que Ihe preste servigo.

§ 3° O salario-natalidade devido ao trabalhador
avulso sera pago diretamente pela Previdéncia Social.”
(NR)

“Art. 73. Assegurado o valor de um salario-minimo,
0 salario- natalidade para os demais segurados pago
diretamente pela Previdéncia Social, consistira:

| — em um valor correspondente ao do seu ultimo
salério-de- contribuicdo, para os segurados empregados
domesticos;

Il — em um doze avos do valor sobre o qual incidiu
sua Uultima contribuicAo anual, para os segurados
especiais;

1l — em um doze avos da soma dos doze ultimos
salarios-de- contribuicdo, apurados em um periodo néo
superior a quinze meses, para os demais segurados.”
(NR)

“Art. 110. O beneficio devido ao segurado ou
dependente civilmente incapaz sera feito ao cnjuge, ao
companheiro, pai, mae, tutor ou curador, admitindo-se,
na sua falta e por periodo ndo superior a 6 (seis) meses,
0 pagamento a herdeiro necessario, mediante termo de
compromisso firmado no ato do recebimento.

Art. 117. Os arts. 196, 199, 207, 209 e 241 da Lein® 8112, de
11 de dezembro de 1990, passam a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 196. O auxilio-natalidade é devido ao servidor
por motivo de nascimento, ado¢do ou obtencdo de
guarda para fins de adocdo de filho, em quantia
equivalente ao menor vencimento do servigo publico,
inclusive no caso de natimorto.

§ 1° Na hipotese de parto multiplo ou de adoc¢éo ou
obtencao de guarda para fins de adoc&do de mais de um
filho, o valor serd acrescido de 50% (cinquenta por
cento), por filho.

8§ 2° O auxilio sera pago ao cbOnjuge ou
companheiro servidor publico, quando a parturiente, a
adotante ou a guardia néo for servidora.” (NR)
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“‘Art. 199. Quando os pais forem servidores
publicos e viverem em comum, o salario-familia sera
pago a um deles; quando separados, sera pago a um e
outro, de acordo com a distribuicdo dos dependentes.

(NR)

“Art. 207. Serad concedida ao servidor licenca-
natalidade, com duracédo de 180 (cento e oitenta) dias,
sem prejuizo da remuneracdo, em caso de nascimento,
adocao ou obtencdo de guarda para fins de adocéo de
filho.

§ 5° Se ambos os pais forem servidores, durante os

15 dias ap6s o nascimento, a adocdo ou a

concessao de guarda para fins de adocéo, a licenca

€ assegurada a ambos, sendo o periodo restante
gozado por qualquer deles de forma ndo cumulada,
com preferéncia para a mulher, que tera garantidos,

no minimo, 120 (cento e vinte) dos 180 (cento e

oitenta) dias de licenga.” (NR)

“Art. 209. Para amamentar o préprio filho, até a
idade de seis meses, a servidora lactante que nao
estiver em gozo de licenca- natalidade tera direito,
durante a jornada de trabalho, a uma hora de descanso,
gue podera ser parcelada em dois periodos de meia
hora.” (NR)

“Art. 241. Consideram-se da familia do servidor,
além do cbnjuge ou o companheiro, os filhos, quaisquer
pessoas que vivam as suas expensas e constem do seu
assentamento individual.

Paragrafo unico. O reconhecimento da entidade
familiar independe da orientagcédo sexual do casal.” (NR)

Art. 118. O art. 1° da Lei n° 9.029, de 13 de abril de 1995,
passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 1° E proibida a adocéo de qualquer pratica
discriminatéria e limitativa para efeito de acesso a
relacdo de trabalho, ou de sua manutencdo, por motivo
de sexo, origem, raca, cor, estado civil, orientacao
sexual, identidade de género, situacdo familiar,
deficiéncia, reabilitacdo profissional, idade, entre outros,
ressalvadas, quanto a idade, as hipoteses de protecao a
crianca e ao adolescente previstas no inciso XXXIIl do
art. 7° da Constituicdo Federal.” (NR)

Art. 119. Os arts. 61, 121, 129, 140 e 288 do Decreto-Lei n°
2.848, de 7 de dezembro de 1940, passam a vigorar com as seguintes
alteracoes:
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m) motivado por discriminacdo ou preconceito de
género, sexo, orientacdo sexual ou identidade de
género.”

“Art. 121.

VI — em decorréncia de discriminagao ou
preconceito de género, sexo, orientacdo sexual ou
identidade de género.

(NR)

“Art. 129.

§ 9° Se a leséo for praticada contra ascendente,
descendente, irmé&o, cOnjuge ou companheiro, ou com
guem conviva ou tenha convivido, ou, ainda,
prevalecendo-se o agente das relacbes domésticas, de
coabitacdo ou de hospitalidade, ou motivada por
discriminagdo ou preconceito de género, sexo,
orientacdo sexual ou identidade de género.

(NR)

“Art. 140.

§ 3° Se a injuria consiste na utilizacdo de elementos
referentes a raga, cor, etnia, religido, origem, género,
sexo, orientacdo sexual e identidade de género ou a
condicao de pessoa idosa ou com deficiéncia:

(NR)

“Art. 288.

Paragrafo Unico. A pena aplica-se em dobro, se a
guadrilha ou bando é armado, se houver a participacao
de crianca ou de adolescente ou se os crimes forem
cometidos por motivo de discriminagcdo ou preconceito
de raca, cor, etnia, religido, origem, género, sexo,
orientacdo sexual e identidade de género ou a condicéo
de pessoa idosa ou com deficiéncia.” (NR)

Art. 120. O art. 448 do Decreto-Lei n° 3.689, de 3 de outubro
de 1941, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 448.



| — cbnjuges ou companheiros;

Art. 121. Os arts. 232 e 235 do Decreto-Lei n°® 1.001, de 21 de
outubro de 1969, passam a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 232. Constranger alguém a conjunc¢éao carnal,
mediante violéncia ou grave ameaca:

(NR)

“Ato libidinoso

Art. 235. Praticar, ou permitir o militar que com ele se
pratique ato libidinoso em lugar sujeito a administracao
militar:

Art. 122. O art. 69-A a Lei n® 6.880, de 9 de dezembro de 1980,
passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 69-A.

§ 3° Para a concessao da licenca para acompanhar
0 companheiro, € necessario comprovar a existéncia da
unido estavel.

Art. 123. A ementa e os arts. 1°, 3°, 4°, 8° e 20 da Lei n°
7.716, de 5 de janeiro de 1989, passam a vigorar com a seguinte redacao:

“‘Define os crimes resultantes de discriminacdo ou
preconceito de raca, cor, etnia, religido, procedéncia,
género, sexo, orientacdo sexual ou identidade de
género.”

“Art. 1° Serdo punidos, na forma desta Lei, os
crimes resultantes de discriminagdo ou preconceito de
raca, cor, etnia, religido, procedéncia, género, sexo,
orientagédo sexual ou identidade de género.” (NR)

“Art. 3°

Paragrafo Unico. Incorre na mesma pena quem, por
motivo de raga, cor, etnia, religido, procedéncia, género,
sexo, orientacdo sexual ou identidade de género, obstar
a promocgao funcional.

93
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§ 1° Incorre na mesma pena quem, por motivo de
discriminacdo ou de praticas resultantes do preconceito
de raca, cor, etnia, religido, procedéncia, género, sexo,
orientagdo sexual ou identidade de género:

Paragrafo Unico. Sujeita-se a mesma pena quem
impedir ou restringir a expressdo e a manifestacdo de
afetividade em locais publicos ou privados abertos ao
publico de pessoas pelas razdes mencionadas no art. 1°
desta Lei, quando essas expressdes e manifestacdes
forem permitida as demais pessoas.”

“Art. 20. Praticar, induzir ou incitar a discriminacéo
ou preconceito de raga, cor, etnia, religido, procedéncia,
género, sexo, orientacdo sexual ou identidade de
género.

Art. 124. Ficam revogados:
| — o art. 1.727 da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002;

Il —0s 88 3%°e 4°do art. 57 da Lei n® 6.015, de 31 de dezembro
de 1973;

Il — os arts. 208 e 210 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de
1990;

IV —082°do art. 71-A da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

Art. 125. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sala da Comissao,

Senadora Regina Sousa,
Presidente
Senadora Marta Suplicy, Relatora



ANEXO B — Resolucdo CFM n. 1.664 de 2003

RESOLUCAO CFM N° 1.664/2003
(Publicada no D.O.U. 13 Maio 2003, Secéo I, pg. 101)

Define as normas técnicas necessarias para o
tratamento de pacientes portadores de
anomalias de diferenciacao sexual.

O Conselho Federal de Medicina, no uso das atribui¢cdes conferidas pela Lei n°
3.268, de 30 de setembro de 1957, regulamentada pelo Decreto n°® 44.045, de
19 de julho de 1958, e,

CONSIDERANDO que a Lei n°® 3.268/57 confere aos Conselhos de Medicina a
obrigacdo de zelar e trabalhar por todos 0os meios aos seus alcances para o
perfeito desempenho ético da Medicina;

CONSIDERANDO que o alvo da atencao do médico € a saude do ser humano,
em beneficio da qual devera agir com o maximo zelo e o melhor de sua
capacidade profissional;

CONSIDERANDO os avancos cientificos no que tange ao reconhecimento das
anomalias da diferenciacdo sexual, necessidade de educacdo continuada e
divulgagcédo em eventos medicos;

CONSIDERANDO a necessidade do diagnéstico clinico e especifico do
prognaostico, e a instituicdo de tratamento adequado;

CONSIDERANDO o0 decidido em Sessdo Plenaria Extraordinaria deste
Conselho Federal de Medicina, realizada no dia 11 de abril de 2003, com
sucedaneo na Exposicdo de Motivos anexa,

RESOLVE:

Art.1° - S&o consideradas anomalias da diferenciacdo sexual as situacoes
clinicas conhecidas no meio médico como genitalia ambigua, ambiguidade
genital, intersexo, hermafroditismo verdadeiro, pseudo-hermafroditismo
(masculino ou feminino), disgenesia gonadal , sexo reverso, entre outras.

Art. 2° - Pacientes com anomalia de diferenciacao sexual devem ter assegurada
uma conduta de investigacao precoce com vistas a uma definicdo adequada do
género e tratamento em tempo habil;

Art. 3° - A investigacdo nas situacOes acima citadas exige uma estrutura minima
que contemple a realizacdo de exames complementares como dosagens
hormonais, citogenéticos, imagem e anatomopatolégicos.



Art. 4° - Para a definicao final e adocédo do sexo dos pacientes com anomalias
de diferenciacdo faz-se obrigatdria a existéncia de uma equipe multidisciplinar
que assegure conhecimentos nas seguintes areas: clinica geral e/ou pediétrica,
endocrinologia, endocrinologia-pediatrica, cirurgia, genética, psiquiatria,
psiquiatria infantil;

Paragrafo 1° - Durante toda a fase de investigacdo o paciente e seus familiares
ou responsaveis legais devem receber apoio e informacdes sobre o problema e
suas implicacgdes.

Paragrafo 2° - O paciente que apresenta condi¢cdes deve participar ativamente
da definicdo do seu préprio sexo.

Paragrafo 3° - No momento da definicdo final do sexo, os familiares ou
responsaveis legais, e eventualmente o paciente, devem estar suficiente e
devidamente informados de modo a participar da decisdo do tratamento
proposto.

Paragrafo 4° - A critério da equipe médica outros profissionais poderdo ser
convocados para o atendimento dos casos.

Art. 5° - O tratamento de pacientes portadores de anomalias de diferenciagcao
sexual deve ser realizado em ambiente com estrutura que garanta segurancga,
habilidades técnico-cientificas e suporte de acompanhamento, conforme as
especificacdes contidas no Anexo | desta resolucéo.

Art 6° - O tema “anomalia da diferenciagao sexual” deve ser abordado durante
eventos médicos, congressos, simpasios e jornadas, visando sua ampla difusédo

e atualizacdo dos conhecimentos na area.
Art 7° - Esta resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia - DF, 11 de abril de 2003.

EDSON DE OLIVEIRA ANDRADE RUBENS DOS SANTOS SILVA
Presidente Secretéario-Geral



