
O tema de estudo em questão diz respeito aos dilemas pessoais vividos no trabalho contemporâneo. O objetivo geral da 

pesquisa é compreender os efeitos da passagem do tempo cronológico sobre a percepção dos dilemas pessoais vividos na 

relação com o trabalho. Os objetivos específicos são verificar e analisar se e como os dilemas pessoais vividos na relação com 

o trabalho ainda afetam a vida das pessoas; verificar se e como ocorre a superação dos mesmos. Para tanto, propõe-se uma 

pesquisa exploratória qualitativa, cujos sujeitos serão aproximadamente 12 ex-funcionários de uma empresa de aviação que 

passou por um processo de falência. Para a coleta de dados utilizar-se-á de entrevistas individuais semiestruturadas que 

deverão ser gravadas e posteriormente transcritas, e de observações sistemáticas pelo período de seis meses com um grupo de 

ex-funcionários aposentados da empresa, que compartilha de encontros mensais na forma de churrasco. A observação 

sistemática gerará um bloco de notas com registros das conversas espontâneas relativas aos dilemas vividos na relação com o 

trabalho. A análise dos dados dar-se-á à luz da literatura pertinente que contará com autores como Bauman, Sennett, Dejours e 

De Gaulejac. 


