
A abordagem gestão por competências vem sendo cada vez mais aplicada em ambientes organizacionais. Por outro lado, no 

contexto de produções acadêmicas brasileiras tem sido constante o número de publicações que exploram o tema. Este trabalho 

tem a intenção de analisar a produção científica recente acerca do tema competências. Nesse sentido, sistematiza, analisa e 

avalia 42 artigos publicados em 4 periódicos nacionais reconhecidos na área de administração, no período 2000-2008. Essa 

análise se pauta em 4 categorias – a configuração da noção de competência apresentada de forma explicita ou implicitamente 

nos artigos, os subtemas associados a noção de competência, as características do ambiente no qual essa noção é aplicada e os 

procedimentos metodológicos adotados nesses artigos. As principais conclusões revelam heterogeneidade no uso do conceito, 

relação entre os subtemas principais em cada período e a cronologia destas publicações, predominância de artigos sustentados 

em estudos de casos, o que dificulta uma construção mais sistemática neste campo e, finalmente, uma forte diversificação dos 

ambientes nos quais a noção de competência é aplicada , o que revela uma articulação entre a produção acadêmica e a difusão 

da abordagem competência no mundo das organizações.   


