RESUMO SIC ALINE 2011 UFRGS

RELACAO DE DIFERENTES INTENSIDADES DE EXERCICIO FiS ICO AGUDO OU
TREINAMENTO COM A CONCENTRACAO DE GLICOGENIO MUSCUL AR E
HEPATICO.

Introducado: em situacBes de estresse como no exercicio fisdoosre um aumento na liberacdo de horménios,
como o glucagon, epinefrina e cortisol, provocaaltieracdes no metabolismo da glicose.

Objetivo: determinar o efeito de diferentes intensidadesxeecécio fisico sobre a glicemia e concentracéo de
glicogénio em figado e gastrocnémio de ratos subdp®eto exercicio agudo (EA) ou treinamento (TR).
Materiais e Métodos:no EA 25 ratos Wistar machos (200-300g) foram atigst ao ambiente de nado (3 dias,
8min). 48h depois, os animais nadaram por 20 mindderentes intensidades (conforme a porcentagem de
sobrepeso atado a cauda): baixa (2%), moderada, @&gerada-alta (6%) e alta (8%), e o grupo coatrol
mantido em repouso (REP), (n=5 por grupo). Os asifioaam mortos imediatamente apds o exercicioT Rp

30 animais foram adaptados. Durante 7 semanas;amd®m progressao de cargas de forma que chegassem
mesmas intensidades do EA (REP, 2%, 4%, 6% e 8% pox grupo). Os animais foram mortos 72 h apés o
exercicio e os tecidos removidos para dosagemidegéhio pelo método de hidrélise acida. A gliceifaa
determinada por glicosimetro (Roche). Resultadatisatos por ANOVA seguido de teste de Tukey.
Resultados:Nos animais EA o grupo 8% sofreu queda na congghtrde glicogénio hepético em relagdo aos
demais grupos** (REP:17,36+0,18 2%:17,714+0,34 4%61¥0,19 6%:16,14+0,33 8%:10,08+0,37). No
gastrocnémio do EA houve queda progressiva entigrugss** (REP:2,05+0,03 2%:1,89+0,04 4%:1,23+0,07
6%:0,86+0,08 8%:0,05+0,03). Ja no TR, houve aumprigressivo no glicogénio muscular* (REP:2,02+0,05
2%: 2,23+0,06 4%: 2,76+0,07 6%: 3,30+0,07 8%:4,19Z) enquanto que o TR ndo influenciou as
concentracdes hepaticas de glicogénio. *p<0.01<6*p01.

Conclusdo: O EA tende a depletar o glicogénio muscular, entugue 0 TR induz acimulo de glicogénio

muscular proporcionalmente a intensidade. Em arobasisos a glicemia ndo é alterada.
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