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APOIO PATERNO E DIFICULDADES NA TOMADA DE DECISÃO PROFISSIONAL EM 
ADULTOS QUE PROCURAM O SERVIÇO DE ORIENTAÇÃO PROFISSIONAL DA UFRGS. 
Maria Lúcia da S. Bueno, Tatiane S. Silva, Maria Célia P. Lassance (Serviço de Orientação Profissional-

SOP, Departamento de Psicologia do Desenvolvimento, Instituto de Psicologia – UFRGS). 
Tem-se observado que adultos que procuram o SOP/UFRGS, com queixa de indecisão profissional, apresentam, não 
raro, uma dificuldade que se coloca anteriormente às dificuldades de escolha: a dificuldade de assunção de um papel 
produtivo e autônomo com relação à família de origem. A ideologia familiar gera uma imagem vocacional que se 
interpõe entre o indivíduo e sua percepção, influenciando, sobremaneira, a idéia que os indivíduos têm de uma 
determinada profissão. Diversas razões têm sido apontadas, tais como familiaridade com a atividade paterna, seus 
valores e modelos. Altos níveis de aspiração profissional estão ligados à percepção de apoio paterno e o 
encorajamento para o sucesso. Assim, o objetivo desta pesquisa, em desenvolvimento, é verificar as relações entre 
estas dificuldades e a percepção que estes adultos adotam acerca do modelo familiar de trabalho e do incentivo e 
apoio paternos. Será realizado um estudo de caso com um grupo de adultos em andamento no SOP/UFRGS e 
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entrevistas individuais semi-estruturadas, ao final do trabalho em grupo. Ao início do atendimento, será aplicado o 
Teste Projetivo Ômega (de João Villas-Boas Filho) para identificação de elementos da indecisão profissional. Os 
encontros grupais serão relatados e servirão para ilustrar o estudo e levantar os itens que darão estrutura à entrevista. 
As entrevistas serão analisadas através do método de análise de conteúdo. Pretende-se com esta pesquisa, estabelecer 
diretrizes específicas para o trabalho de orientação profissional com adultos no SOP/UFRGS. 




