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O presente estudo faz parte do projeto “Mercados Regionais de Trabalho no Estado do Rio Grande do Sul:
manifestagdes de reestruturacdo produtiva nos anos 90, e tem por objetivo descrever a evolu¢do do emprego ao
longo dos anos 90, através da acdo dos Conselhos Regionais de Desenvolvimento (COREDES) e explicitar a
constituicdo do COREDE DA SERRA. Esse estudo apoia-se no método historico-estrutural. A primeira etapa desse
trabalho foi revisar o quadro tedrico para dimensionar 0s conceitos necessarios para sustentar o desenvolvimento da
pesquisa. Discutiu-se o conceito de emprego, desemprego, reestruturacdo produtiva, mercado de trabalho em varios
autores, utilizando principalmente as obras de POCHMANN, ANTUNES, HOFFMANN, MATTOSO e OLIVEIRA.
Além dessa revisao bibliogréfica, foi realizado em um segundo momento, um estudo exploratério sobre as regifes do
Rio Grande do Sul, pela classificacdo dos Conselhos Regionais de Desenvolvimento, especificando o Conselho
Regional de Desenvolvimento da Serra, através dos condicionantes historicos, estruturais e institucionais. Para
realizar o estudo sobre o Conselho Regional de Desenvolvimento da Serra, foi feita pesquisa bibliografica, e esta
centrou-se sobre os recortes regionais, utilizando dados de MACHADO e HEREDIA, e nas fontes primarias: do
IBGE, do Ministério do Trabalho (RAIS e CAGED) e nos indicadores econdmicos da FIERGS e da FEE. A terceira
etapa desse estudo prevé ainda entrevistas que estdo sendo realizadas e que envolvem sujeitos ligados a problematica
como presidentes do Conselho, presidentes de Associacbes Comerciais e Industriais, presidentes de Sindicatos e
estudiosos na area dos municipios que fazem parte do COREDE da Serra. Esta pesquisa estd em andamento.
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