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RELAGCAO ENTRE CRONOTIPO, TRABALHO EM TURNOS E ACIDENTES NO TRABALHO
SONIA BEATRIZ COCARO DE SOUZA; KARINA KUMMER; TIAGO FARRET GEMELLI

INTRODUCAO: A sociedade evolui para o oferecimento de servigos continuo. Pesquisas evidenciam uma relagdo entre trabalho
em turnos e efeitos negativos no desempenho cognitivo, mas poucos examinam a freqiiéncia de acidentes no trabalho e
concordancia entre cronotipo e turno de trabalho. O estudo examinou a hipétese de que trabalhadores alocados de forma
concordante entre cronotipo e turno de trabalho apresentam frequéncia de acidentes no trabalho inferior em relagdo aqueles que
estdo alocados de forma discordante. OBJETIVO: Verificar a concordancia ou nao entre cronotipo e turno de trabalho e comparar a
freqliéncia de acidentes de trabalho entre sujeitos concordantes e discordantes. METODOLOGIA: Trata-se de um estudo
transversal aninhado num coorte. Fator em estudo é a coincidéncia ou ndo do cronotipo e turno de trabalho. O desfecho é o n°
relatado de acidentes no trabalho. Foram entrevistados 70 sujeitos apos selegédo aleatéria e proporcional ao numero total de
pessoas por estrato (enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem) alocados nos turnos de trabalho manha e noite nas
unidades de internagdo do Hospital de Clinicas de Porto Alegre. RESULTADOS: 64% dos sujeitos relataram AT sendo 62% com
material bioldgico; 78% dos funcionarios da noite relataram AT (p=0,049); 90% dos discordantes entre cronotipo e turno de trabalho
relataram AT (p=0,063). CONCLUSAO: Os individuos que estdo desenvolvendo atividades no turno da noite relatam mais
acidentes de trabalho do que os individuos que trabalham no turno da manha.





