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074 A INSERÇÃO DO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS NO MERCADO DE TRABALHO DE 
SANTA MARIA. Luciana Gressler; José L. P. Damilano; Leocadio J. C. R. Lameira – (ADE/EDU-CE-UFSM) 
A inserção profissional do portador de necessidades especiais envolve diversas questões que devem ser analisadas. 

Dentre elas salientamos a eliminação de barreiras sociais e físicas, a promoção de apoio e, pelo menos, a minimização do 
preconceito existente por grande parte da sociedade em relação a estes. Este projeto tem como objetivo diagnosticar a 
profissionalização dos portadores de necessidades especiais, no mercado de trabalho de Santa Maria, com o intuito de analisar 
sobre as necessidades de serem implantados cursos profissionalizantes que atendam não só as necessidades do mercado de 
trabalho, bem como a sua satisfação pessoal, tendo como objetivo último o desenvolvimento da cidadania. A pesquisa foi do tipo 
descritiva exploratória, onde, no primeiro momento, foi feito um levantamento de dados nas empresas privadas e, num segundo 
momento, nos serviços públicos, na qual podemos constatar que no município de Santa Maria há poucos portadores de 
necessidades especiais no mercado de trabalho, mesmo as empresas tendo consciência/conhecimento da Lei. 

 
 




