PROGRAMA ESPORTE E LAZER DA CIDADE

RS

Esporteclazer | gECRETARIA NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE E DO

da Cidade - PELC

LAZER

DEPARTAMENTO DE POLiTIQAS SOCIAIS DE ESPORTE E DE LAZER
MINISTERIO DO ESPORTE

Il MODULO DE AVALIACAO

Periodo: 01 e 02 de outubro de 2010
Carga Horéria: 16 horas
Formador: Prof. André Henrique Capi

Local: Ginasio Poliesportivo de Sdo Bernardo do Campo “Adib Moisés Dib”

Objetivos:
1. Identificar os limites e os avancos dos principios, diretrizes, caracteristicas, atividades
sistematicas e assistematicas e a operacionalizacédo do PELC;

2. Analisar os conteudos do lazer desenvolvidos na execuc¢ao do convénio e os limites e
avancos do atendimento de cada faixa etaria proposto no projeto basico da entidade

3. Refletir e ressignificar a acao pedagdgica do agente social de esporte e lazer

4. Verificar o desenvolvimento do planejamento participativo, planejamento de gestédo e
mobilizacdo como instrumentos populares para a continuidade dessa politica publica

ROTEIRO DA FORMACAO

3 1° DIA: 01/10/2010 (sexta-feira)
MANHA

1° momento (8h00 as 8h30) Café da Manha

2° momento (8h30 as 9h) - Abertura oficial do encontro realizada pelo representante do
convénio (prefeitura), pela coordenadora geral do PELC/ PRONASCI local, pelo
representante da SNDEL e pelo formador do Ministério do Esporte;

3° momento (9h as 11h) - Apresentacdo dos objetivos do Médulo I
e Propésito do Il Modulo de Avaliagdo do PELC para o Ministério do Esporte;
¢ Identificacdo dos pontos diagnosticados no | modulo de avaliacdo
e Retomada dos pontos diagnosticados no Il modulo avaliativo e seus respectivos
desafios e metas
e Reviséo dos conceitos estruturadores do PELC (cultura, lazer e esporte)

- Metodologia de trabalho: Expositivo



4° momento (11h as 12h) Diviséao por nacleos: apresentacéo da realidade
e Apresentacdo da situacdo de cada nucleo;

e Apresentacdo das acOes realizadas nos ndcleos junto a comunidade: relatos de
experiéncias organizados pelos coordenadores e pelos agentes.

e Limites encontrados na comunidade: espaco fisico, cultura local etc.

e Limites revelados pelos agentes sociais de lazer e esporte;

e Possibilidades de superacéao.

- Metodologia de trabalho: Grupos de trabalho e relato de experiéncia (elaboracéo
de um painel)

Intervalo para almoco - (12h as 13h)

TARDE

5° momento (13h as 14h30) O processo de elaboracao das atividades assistematicas e
sisteméaticas para as criancas, jovens, adultos e deficientes: presentes ou ausentes
nos nacleos?

e Limites ainda encontrados pelo PELC local em relagdo a comunidade (espaco fisico,
auséncia de liderancas, cultura local, violéncia, etc.) e aos agentes sociais (a
manutencdo dos agentes sociais no programa, dificuldade de trabalhar em conjunto
com a comunidade, falta de crenca na capacidade das comunidades etc.) QUAIS
FORAM SUPERADOS? QUAL O CAMINHO A PERCORRER?

e Possibilidades de continuidade autbnoma do programa.

Metodologia de trabalho: aula expositiva/ dialogada, relato das experiéncias e
reflexdo coletiva

6° momento (14h30 as 15h30) - O legado do PELC:
e As metas e objetivos
e Video: Clip musical: The Wall — Pink Floyd;
e Documentario: A Estrada (17 minutos)
e A possibilidade de continuidade de uma politica publica de esportes e lazer
participativa nos locais onde houve intervencédo do PELC

Intervalo lanche cultural - (15h30 as 16h)
Apresentacdo artistica (danca, musica, etc) PELC local

7°momento (16h as 17h) — Evento Impacto e participacdo popular
e O processo de elaboracdo da atividade impacto
e as comissodes: organizacao, divulgacdo e materiais
e 0 voluntariado: a participacdo dos membros da comunidade
e 0 resultado: a importancia da avaliacdo e os encaminhamentos pés evento

8° momento (17h as 18h) — Construindo o sistema de avaliacdo da atividade impacto

= Formulario de avaliacédo e seus componentes (elementos importantes que devem
constar no formulario)



Metodologia de trabalho: dialogada
2° DIA: 02/10/2010 (s4bado)
MANHA

1° momento (8h00 as 13h) — Evento Impacto PELC Sao Bernardo do Campo - Centro
Esportivo — Bairro Baeta Neves
= Atividades planejadas pelo PELC local como encerramento do programa

Metodologia de trabalho: vivéncia prética.

- Intervalo para almoco (13h as 14h)

TARDE

2° momento (14h as 15h) — Grupo gestor e controle social
e Apresentacdo da sintese da atuacao da instancia de controle social e do grupo gestor.
Metodologia de trabalho: dialogada/ expositiva.

3° momento (15h as 16h) — Encerramento da formacéo
e Avaliacéo do encontro
e Entrega dos certificados
e Confraternizacao

Bom encontro de formacéo para todos!!!



