
INTEGRA-AÇÕES DE ENSINO E SERVIÇO ENTRE A UFRGS E O DISTRITO DOCENTE 

ASSISTENCIAL GLÓRIA, CRUZEIRO, CRISTAL EM PORTO ALEGRE 

  A Coordenadoria da Saúde (CoorSaúde), órgão vinculado a Pró Reitoria de Graduação 

(PROGRAD), representa a UFRGS nas ações de integração ensino e serviço com a Secretaria Municipal 

de Saúde (SMS) de Porto Alegre, no Distrito Glória/Cruzeiro/Cristal na instância denominada de 

Comitê Gestor. O PET-SAÚDE (Programa de Educação pelo Trabalho para a Saúde) e o PRÓ-SAÚDE, 

que é o Programa Nacional de Reorientação da Formação Profissional em Saúde que visa à adoção 

das Diretrizes Curriculares Nacionais para Formação Profissional ao Sistema Único de Saúde, são 

ações que estão no âmbito deste Comitê Gestor da região do Distrito Glória/Cruzeiro/Cristal. Este 

trabalho vai apresentar ações desta integração ensino e serviço, e utiliza como metodologia a 

apresentação de fluxos de intercâmbio entre a coordenação do PRÓ e PET-SAÚDE e as ações e 

articulações do Comitê Gestor de integração ensino e serviço. Os serviços de saúde do Distrito 

Glória/Cruzeiro/Cristal são os cenários de prática dos estudantes que recebem orientação dos 

profissionais de saúde que atuam como preceptores. Este trabalho está relacionado à Ação de Extensão - 

PET SAÚDE -, correspondente à atividade de realização dos fluxos de intercâmbio entre a coordenação 

e professores do Programa com a gestão do Distrito Glória/Cruzeiro/Cristal.  

Destacam-se duas atividades relevantes do Comitê Gestor: a Familiarização do Distrito e o 

Seminário de Integração dos PET-SAÚDE. A Familiarização é uma atividade de um turno quando a 

UFRGS, a Gerência Distrital, o Pronto Atendimento Cruzeiro do Sul (PACS) e o Conselho Municipal de 

Saúde de Porto Alegre apresentam suas ações. Esta atividade é realizada duas vezes por ano, em dois 

dias, um no turno da manhã e outro no turno da tarde, onde em ambos os dias são feitas apresentações 

para estudantes, professores, trabalhadores, usuários e profissionais que atuam no campo de prática e 

pessoas interessadas em conhecer o funcionamento do Distrito/Glória/Cristal. Nesta perspectiva são 

apresentados os serviços de saúde do Distrito, os projetos da UFRGS e o controle social em saúde na 

região, objetivando a divulgação de suas atividades a todos que realizam ações em saúde, ensino e 

controle social na região.  

O Seminário de Integração ensino-serviço é realizado duas vezes ao ano, ao final do primeiro e 

do segundo semestre. O objetivo é integrar estudantes, professores, preceptores, gerência do distrito 

Glória/Cruzeiro/Cristal, UFRGS, quando são realizadas discussões e debates em grupos mesclados de 

participantes, que contemplam membros de todos os programas que tem estudantes da UFRGS e que 

desenvolvem atividades neste distrito. Neste encontro é feito o levantamento das questões inerentes aos 

programas PET, evidenciando conexões, integração, melhorias e avaliações de procedimentos que 

conduzam de forma ampla sobre esta integração e realização dos diferentes objetivos de cada PET.  

PET é uma estratégia do PRÓ-SAÚDE UFRGS e SMS PMPA 2012-2014, e visa à 

integração ensino-serviço-comunidade. Consiste no desenvolvimento de atividades por professores 

e acadêmicos com profissionais da saúde no Distrito Glória, Cruzeiro e Cristal. Atualmente, a 

UFRGS desenvolve três grupos: PET SAÚDE, PET VIGILÂNCIA EM SAÚDE e PET REDES DE 

ATENÇÃO. O presente trabalho objetiva apresentar os integrantes dos projetos, com exceção do 

PET REDES DE ATENÇÃO, uma vez que sua implementação iniciou no mês de agosto deste ano. 

O PET SAÚDE possui como um de seus objetivos a integração dos cursos da área da saúde 

e o ensino em serviço de forma multiprofissional na execução das ações em saúde. É composto por 

sete (7) projetos: 1."Promoção da saúde, prevenção e cuidado de doenças crônico degenerativas: 

atividades físicas/práticas corporais e alimentação saúdavel/cultura alimentar manejo do diabete e 

hipertensão na atenção primária"; 2."DST/HIV/AIDS na rede de atenção primária em saúde"; 3. 

"Articulação dos serviços de urgência/emergência e saúde mental na atenção primária à saúde para 

o cuidado integral e continuado em Porto Alegre/RS"; 4."Observatório de saúde: vigilância de 

indicadores de monitoramento e avaliação de programas e participação da comunidade"; 5. "Rede 



de atenção ´psicossocial a usuários de drogas"; 6. "Gestão das ações de integração ensino-serviço e 

educação permanente em saúde no distrito glória/cruzeiro/cristal" e 7. "Rede cegonha". Cada um 

destes projetos conta com dois a três professores como tutores, seis profissionais da saúde que 

desenvolvem ações no Distrito Glória, Cruzeiro, Cristal e doze acadêmicos, perfazendo o total de 

137 participantes. 

O PET VIGILÂNCIA EM SAÚDE consiste em três projetos: 1. "PET vigilância e gestão 

clínica do HIV/AIDS"; 2."PET violência" e 3."PET avaliação da descentralização da assistência da 

tuberculose em serviços de atenção básica à saúde em uma gerência de saúde de porto alegre". Cada 

um destes projetos conta com um professor como tutor, dois profissionais da saúde que 

desenvolvem ações no Distrito Glória, Cruzeiro, Cristal e oito acadêmicos, perfazendo o total de 33 

participantes. 

Destaca-se que este conjunto de estudantes, profissionais de saúde e professores interagem 

de forma integrada, o que se pode afirmar que realizam um trabalho multidisciplinar em saúde. 

Uma das atividades do Programa de Extensão PET-SAÚDE é a Organização do banco de dados 

com os integrantes dos projetos e o Monitoramento da execução dos mesmos, deste modo, se 

apresentará os dados referentes. Este trabalho também visa expor aos participantes do 14° salão de 

extensão da UFRGS o tema dos diferentes projetos que compõem o PET SAÚDE e o PET 

VIGILÂNCIA EM SAÚDE, assim como o entendimento dos participantes sobre como estes 

projetos estão inseridos no âmbito universitário.  

 A metodologia para realização deste trabalho contempla os seguintes passos: Apresentação do 

Comitê Gestor, que é responsável pela organização das demandas originárias da Universidade, Conselho 

Municipal de Saúde e do Distrito, buscando a integração entre ensino e serviço. Relato das ações 

desenvolvidas pelo Comitê Gestor que integram ensino e serviço, que são retratadas neste trabalho, 

através de um recorte da realidade encontrada no cenário de prática dos estudantes. Elaboração de uma 

tabela, na qual serão expostos os diferentes cursos e áreas nos quais os professores, estudantes e 

preceptores participantes estão inseridos. Exposição dos temas dos diferentes projetos do PET 

SAÚDE e do PET VIGILÂNCIA EM SAÚDE. 

Os indicadores utilizados para a avaliação deste trabalho seguem um fio condutor, que 

interligam as ações entre ensino-serviço: integração. Esta é a palavra-chave que motiva a realização 

deste trabalho. Seguindo esta linha de pensamento seguem os indicadores:  

- Relevância das reuniões realizadas pelo Comitê Gestor e seus fluxos de intercâmbio entre a 

coordenação e professores do Programa com a gestão do Distrito Glória/Cruzeiro/Cristal;  

- Importância da participação nas ações desenvolvidas pelo Comitê Gestor que integram ensino e 

serviço:  

Familiarização: com seus dados avaliativos mais relevantes;  

Seminário de Integração ensino-serviço: maior incidência avaliativa evidenciada pelos seus 

membros participantes deste processo integrativo de atuação.  

-clareza na exposição dos dados; 

-compreensão e entendimento do tema abordado. 

   


