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FORMACAO DE AGENTES SOCIAIS DE ESPORTE E LAZER

PROGRAMACAO
1 - IDENTIFICACAO:
FORMADOR;: Rodrigo Terra
ENTIDADE: . . .
Prefeitura Municipal de Ipameri/GO
MUNICIPIO: Ipameri
UF: GO
NUMERO DO 774102/2012
CONVENIO:
PROJETO: (X) PELC TODAS AS IDADES
( ) PELC VIDA SAUDAVEL
( ) PELC PRONASCI
CONSIDERACOES:
(INDIGENA, RIBEIRINHOS, QUILOMBOLAS, PRESIDIOS, ETC.)
( ) INTRODUTORIO
| MODULO: (X ) AVALIACAO I
() AVALIACAO I
PERIODO: 09 e 10 de junho de 2015
LOCAL: Prefeitura Municipal de Ipameri.
TOTAL DE 19

PARTICIPANTES:

REPRESENTANTES DA

ENTIDADE DE

CONTROLE SOCIAL:

Conselho Tutelar dos Direitos da Crianca e do Adolescente.




2 - OBJETIVOS:

Reforcar a discusséo dos conceitos de cultura, lazer, esporte, jogo, bem como
fazer relacbes entre esses conceitos e a realidade local, contextualizando com
0s principios e diretrizes do PELC.

Compreender as caracteristicas e contradi¢des dos contextos sociais nas quais
0s nucleos foram implantados e buscar superacfes por meio de reflexdes e de
estratégias de intervencao.

Verificar as etapas construidas do planejamento participativo (atividades
sistematicas e assisteméaticas), estratégias de mobilizacdo da comunidade e
organizacdo do trabalho pedagdgico, estabelecendo relagbes com os
principios, as diretrizes e os objetivos do PELC.

Analisar os pontos positivos desenvolvidos até o memento e procurar
consolida-los.

Verificar os pontos de gargalo da execucdo do Programa e procurar encontrar

alternativas de superagdo dos mesmos.

3 - METODOLOGIA:

O processo de escolha e discussédo dos temas sera proposto para debate e
aprovagdo do grupo no inicio da formacdo. Desta forma, o0 mesmo podera
atender as expectativas do grupo e possibilitar reflexdes pertinentes aos temas
centrais do funcionamento do Programa nos nucleos. A idéia é que o Mddulo
de Avaliacdo possa reforcar a reflexdo sobre a pratica do lazer e do esporte
como direito social. A formagcdo sera desenvolvida com aulas expositivas,
trabalhos em grupo e debates, mesas de discussao, visitas técnicas guiadas e

apresentacgéo de filmes com debates.

4 - PROGRAMACAO:

Terca-feira, dia 09 de junho de 2015

08h30 - 10h00 — Mesa de abertura: Programa Esporte e Lazer da Cidade/Todas as
Idades e sua estrutura de funcionamento. Retomando as Diretrizes do Programa




Formador: Rodrigo Terra
Publico: Agentes sociais e comunidade local
Representante da entidade
Controle social
Parceiros
Metodologia: Expositiva, apresentacdo de videos institucionais e debate sintese.

10h00 - 10h30 - Apresentacéo e aprovacao da proposta de programacao
Formador: Rodrigo Terra
Metodologia: Expositiva com debate.

10h30 - 11h30 - Apresentacdo do Tema Avaliacdo — avaliacdo processual e técnicas de
avaliagéo.

Formador: Rodrigo Terra

Metodologia: Expositiva e apresentacdo de video e slides com debate.

11h30 - 13h30 — Almogo

13h30 - 15h30 — Mesa redonda com o Conselho Gestor

Formador: Rodrigo Terra

Metodologia: Mesa redonda com a apresentacdo dos membros do Conselho Gestor
avaliando o desenvolvimento do Programa no municipio.

15h30 - 18h00 — Identificacdo e discussdo de temas apresentados no Mdadulo
Introdutorio

Formador: Rodrigo Terra

Metodologia: Identificar os temas vistos no Médulo Introdutério, mas que precisam ser
rediscutidos e aprofundados nesta segunda visita de formacao.

18h00 - 19h00 — Reuni&o de coordenacéo
Formador: Rodrigo Terra

Metodologia: Reunido com o gestor, coordenador geral e coordenador de nlcleo para
discutir sobre as particularidades das diferentes funcdes dos agentes socais no PELC.,
elaboracdo das atividades de coordenacdo e formacéo em servico do Programa.

Quarta-feira, dia 10 de junho de 2015
8h30 - 9h00 — Café Cultural

9h00 - 11h30 — Mesa de debates com o Coordenador Geral, Coordenador de Nucleo,
Agentes Sociais e Representante da Entidade de Controlo Social para apresentacdo do
funcionamento do nucleo e seus sub-nucleos.

Formador: Rodrigo Terra

Metodologia: O grupo apresentara o ndcleo e seus sub-nucleos trazendo fotos, filmes e
depoimentos que demonstrardo os conteudos trabalhados, as atividades desenvolvidas,
as metodologias escolhidas e os possiveis impactos verificados na comunidade local.



11h30 - 13h30 — Almogo

13h30 - 15h30 — Construcdo do planejamento das a¢des de continuidade da politica
publica de esporte e lazer no municipio

Formador: Rodrigo Terra

Metodologia: Dividir o grupo pelos locais de oficinas desenvolvidas para discutir e
reconstruir o planejamento das atividades do projeto no municipio.

15h30 - 17h00 — Avaliacdo e entrega de certificados

Formador: Rodrigo Terra
Representante da entidade — Prefeitura municipal de Ipameri/GO

Tema: Avaliacdo do mddulo AV1

Metodologia: Avaliacdo individual sobre a formacéao (questionario institucional);
Discussdo em grupo (tendo como base a avaliacdo individual, identificar os pontos
positivos e negativos da formacao e elencar o que faltou ou o que poderia ser realizado
para uma melhor formacéo).
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6 - MATERIAIS NECESSARIOS:

- cOpias xerograficas do material de apoio e instrumentos de avaliacao;

- 1 Computador com monitor para organizagao dos trabalhos coletivos;

- multimidia (data-show) — a disposi¢do para todos os dias;

- microfone e caixa de som (cabos para ligar ao aparelho de DVD);

- sala de aula ampla, iluminada, em local silencioso e ventilada — (com cadeiras

moveis e mesas para trabalho coletivo).



