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A CONTRIBUIÇÃO DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CURSOS DE 

CAPACITAÇÃO PARA ALUNOS EM FORMAÇÃO (PICCAF) PARA O 

APRIMORAMENTO DA EDUCAÇÃO EM ENFERMAGEM NA SAÚDE DA MULHER – 

RELATO DE EXPERIÊNCIA 

Angelica Kreling, Fernanda Kottwitz, Anne Marie Weissheimer 

 

A formação acadêmica de futuros enfermeiros deve ir além de aulas teóricas e 

práticas curriculares de qualidade, com a inclusão de experiências na prática de 

pesquisa e em atividades assistenciais extracurriculares. Nesta perspectiva, o 

Programa Institucional de Cursos de Capacitação para Alunos em Formação (PICCAF), 

ofertado pelo Hospital de Clínicas de Porto Alegre (HCPA), constitui uma alternativa 

para que alunos de Enfermagem e de outros cursos de graduação vivenciem 

experiências práticas extracurriculares em sua área de atuação. Este trabalho tem 

como objetivo destacar a importância de cursos de capacitação na ampliação do 

contato do acadêmico de Enfermagem com a rotina profissional e as demandas de 

trabalho. Consiste em um relato de experiência vivenciada pelas discentes do 7º 

semestre do Curso de Enfermagem da Universidade Federal do Rio Grande do Sul na 

Unidade de Internação Obstétrica - 11º Sul do HCPA, no período de janeiro de 2014, 

por meio do PICCAF. Neste período, foram desenvolvidas atividades de cuidados de 

enfermagem à saúde da mulher e do recém-nascido, com ênfase na atenção aos 

períodos da gestação e do puerpério. Além dos cuidados integrais, eram fornecidas 

orientações acerca da importância do aleitamento materno, técnicas de amamentação 

e cuidados de higiene. Também eram observadas as demandas da unidade, a 

resolução de problemas, as rotinas de admissão e alta, os protocolos assistenciais e o 

fluxo de atendimento, bem como tarefas de gestão de Enfermagem. Sobretudo, a 

experiência com o PICCAF nos proporcionou o aprimoramento da atividade de 

educação na Enfermagem no cuidado à mulher. Conclui-se que a realização de cursos 

de capacitação e atividades extracurriculares auxilia no desenvolvimento acadêmico 

do aluno, ao proporcionar maior contato com as atividades assistenciais e gerenciais 

de Enfermagem, além de estimular o pensamento crítico e a resolução de demandas e 

problemas da unidade. 

 

 

 

 


