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RESUMO

Este trabalho dedicou-se a discutir sobre a tematica género na ciéncia, no que diz respeito aos
estere6tipos que permeiam o ambiente académico, cientifico, tecnolégico e acabam
influenciando no interesse de meninos, meninas, homens e mulheres pelas carreiras
cientificas. Desse modo, pretendeu-se, por meio de levantamento bibliografico, aplicacao de
questiondrios e praticas escolares, a compreensao de diferentes fendmenos ligados ao género,
ciéncia e educacdo. A tese é composta por trabalhos que utilizam uma abordagem qualitativa
e apresentam resultados e discussdes de estudos realizados com estudantes do 1° ao 5° ano e
do 9° ano do ensino fundamental de uma escola publica estadual, bem como do ensino
superior, nos cursos de graduacao da area de ciéncias exatas e da terra de uma universidade
publica, localizada no Estado do Rio Grande do Sul. Nesse contexto, o objetivo principal
deste trabalho é identificar a visdo que os/as estudantes tém sobre a ciéncia e os/as cientistas
em diferentes niveis de ensino, compreendendo o cendrio que envolve a questdo de género na
ciéncia, os desafios a serem superados e as possibilidades existentes nesse campo de atuacao.
Para atender a esse objetivo, foram aplicados questionarios com 240 estudantes, sendo 86 do
ensino fundamental e 154 do ensino superior. A Andlise de Contetido de Bardin (2016) foi
utilizada como método de analise. Os resultados mostraram que as criangas, tanto meninas
quanto meninos, ainda possuem uma imagem estereotipada da pessoa cientista (homem de
jaleco que atua em um laboratério em meio a vidrarias e demais instrumentos “cientificos”) e
essa visdo acaba interferindo nas preferéncias profissionais das meninas pelas carreiras
cientificas. Além disso, percebe-se que o estere6tipo atribuido a essa figura se da por
influéncia da midia (internet, filmes, desenhos, tv etc.); da familia ou do circulo social; e da
escola. Com relacdo ao ambiente escolar, identificou-se que os livros didaticos, apesar de
terem algumas “deficiéncias” quanto a exploracdo de conteidos e atividades que envolvam
diversidade na ciéncia, vém se modificando nos ultimos anos, introduzindo assuntos
relacionados as mulheres na ciéncia, apresentando as suas contribuicdes para o conhecimento
cientifico, além de trazer reflexdes um pouco mais profundas, o que mostramos ter um
impacto positivo na compreensdao dos/das estudantes sobre o tema. No tocante ao ensino
superior, constatou-se que a disparidade entre estudantes homens e mulheres é bem
significativa, principalmente nos cursos de Ciéncia da Computacdo e Fisica. O mesmo vale
para o quadro de professores, onde as mulheres sdo minoria em quase todos os cursos, com
excecao de Quimica que demonstrou equidade de género entre discentes e docentes. Nesse
cendrio, fica evidente que o distanciamento das areas CTEM ao longo da formacdo inicial de
jovens meninas € responsavel por essa configuracdo, pois acaba influenciando em seus
interesses académicos. Ademais, todos esses estudos colaboram para o entendimento dos
desafios enfrentados pelas mulheres nas carreiras cientificas, da relevancia do estereétipo na
ciéncia como fator que influencia suas escolhas profissionais e das perspectivas com relagcdo a
esse panorama.

Palavras-chave: Género na ciéncia. Estereotipo. Mulheres na ciéncia. Escola. CTEM.



ABSTRACT

This work was dedicated to discussing gender in science, with regard to the stereotypes that
permeate the academic, scientific and technological environment and end up influencing the
interest of boys, girls, men and women in scientific careers. Thus, it was intended, through a
bibliographic survey, application of questionnaires and school practices, the understanding of
different phenomena linked to gender, science and education. The thesis is composed of
works that use a qualitative approach and present results and discussions of studies carried out
with students from the 1st to the 5th year and from the 9th year of elementary school in a state
public school, as well as higher education, in the undergraduate courses of the area of exact
and earth sciences of a public university, located in the state of Rio Grande do Sul. In this
context, the main objective of this work is to identify the vision that students have about
science and scientists at different levels of education, understanding the scenario that involves
the issue of gender in science, the challenges to be overcome and possibilities in this field. To
meet this objective, questionnaires were applied to 240 students, 86 from elementary school
and 154 from higher education. Bardin's Content Analysis (2016) was used as an analysis
method. The results showed that children, both girls and boys, still have a stereotyped image
of the scientist person (a man in a lab coat who works in a laboratory amidst glassware and
other “scientific” instruments) and this view ends up interfering with the girls’ professional
preferences. for scientific careers. In addition, it is clear that the stereotype attributed to this
figure is influenced by the media (internet, movies, cartoons, tv, etc.); from the family or
social circle; and the school. With regard to the school environment, it was identified that
textbooks, despite having some "deficiencies" in terms of exploring content and activities that
involve diversity in science, have been changing in recent years, introducing subjects related
to women in science, presenting their contributions to scientific knowledge, in addition to
bringing slightly deeper reflections, which we have shown to have a positive impact on the
students' understanding of the subject. With regard to higher education, it was found that the
disparity between male and female students is very significant, especially in Computer
Science and Physics courses. The same goes for the faculty, where women are a minority in
almost all courses, with the exception of Chemistry, which demonstrated gender equality
between students and professors. In this scenario, it is evident that the distancing from the
STEM areas during the initial training of young girls is responsible for this configuration, as it
ends up influencing their academic interests. Furthermore, all these studies contribute to
understanding the challenges faced by women in scientific careers, the relevance of the
stereotype in science as a factor that influences their professional choices, and perspectives
regarding this scenario.

Keywords: Gender in science. Stereotype. Women in Science. School. STEM.
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APRESENTACAO

A temadtica central desta tese aborda questdes referentes a género, educacao e ciéncia,
mas este é apenas o produto final, antes é preciso contextualizar como cheguei até aqui.
Quando crianca sempre fui muito curiosa e essa curiosidade ia aumentando a medida que
avangava nos anos escolares. Em 2006, quando conclui o ensino fundamental, decidi que
queria cursar o Curso Normal - Magistério, um curso que habilita para a docéncia na
educacdo infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental, dando inicio a minha trajetoria
académica.

Durante o Magistério fui desenvolvendo habilidades importantes para a minha
formacdo docente por meio de praticas escolares, escrita de relatorios académicos,
desenvolvimento de projetos de pesquisa, apresentacao de trabalhos em eventos, entre outros.
Tudo isso contribuiu para o meu interesse pela pesquisa. Ao concluir o Magistério, em 2010,
decidi que queria fazer licenciatura e que seria na area da biologia, pois essa era uma
disciplina que me encantava. No ano seguinte, fiz o vestibular e passei, iniciando uma das
etapas mais importantes da vida de qualquer estudante.

Em 2011, quando ingressei no curso de licenciatura em Ciéncias Biologicas, fui
aprimorando minhas habilidades enquanto futura docente. As saidas a campo e os estagios
contribuiam para o meu crescimento profissional e pessoal. Algo curioso era que a maioria
dos/as estudantes matriculados/as no curso eram mulheres, assim como no Magistério.

Apo6s concluir a graduacgao, tive algumas experiéncias profissionais tanto em escolas
publicas quanto privadas, mas queria avancar ainda mais na carreira. Foi quando, ainda em
2014, iniciei uma especializacdo na area ambiental. Conclui a especializacdo em 2015 e,
nesse mesmo ano, comecei uma busca por cursos de pds-graduacdo stricto sensu com a
finalidade de me desafiar enquanto professora. Neste percurso, encontrei o Programa de
P6s-Graduacdo (PPG) em Educacdo em Ciéncias: Quimica da Vida e Satude da Universidade
Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS), a qual esta tese faz parte.

A tematica que desenvolveria, primeiramente no mestrado, baseava-se no estudo com
grupos de pesquisa em Ciéncias com estudantes da educacdo basica, tematica que ja fazia
parte de mim desde crianca, pois adorava pesquisar. A ideia do projeto era promover dez
encontros com atividades de iniciacdo cientifica, a fim de desenvolver um senso critico
cientifico entre esses/as estudantes. Essa ideia virou um projeto de pesquisa que,
posteriormente, foi aceito na selecio de mestrado no PPG em Educacdo em Ciéncias da

UFRGS.
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Ao longo do mestrado, pude aprimorar a ideia do projeto de pesquisa e aplica-la na
pratica. Quando fiz o convite aos/as estudantes do ensino médio de uma escola publica
estadual do Rio Grande do Sul para participarem da pesquisa, somente as meninas se
interessaram, algo que, na época, causou-me uma certa curiosidade. As atividades foram
concluidas, mas, apos esse episddio, debrucei-me a investigar sobre o cenario que envolvia a
atuacdo das mulheres em areas especificas.

Tal demanda era algo novo pra mim, tendo em vista que, ainda na faculdade, via uma
diferenca acentuada entre homens e mulheres em meu curso, composto predominantemente
por mulheres, mas isso ndo era algo que me incomodava. Dessa forma, comecei a identificar
que em areas como a das ciéncias exatas, por exemplo, o percentual de mulheres é bem
inferior ao dos homens, despertando em mim alguns questionamentos com relacdo a divisao
sexual em determinadas areas/profissoes.

Ainda durante o mestrado, a fim de investigar um pouco mais sobre essas
problematicas, encontrei o projeto Meninas na Ciéncia, desenvolvido por professoras e
bolsistas da UFRGS que tinha o objetivo em comum com aquilo que eu ja havia desenvolvido
no mestrado, que era a propagacdo de atividades ligadas a pesquisa e a ciéncia entre
estudantes dos anos finais do ensino fundamental e médio de escolas publicas de Porto
Alegre/RS.

A partir dessas experiéncias, decidi que este seria 0 meu foco em uma possivel tese de
doutorado e, em 2017, quando estava prestes a concluir o mestrado, utilizei todo o
conhecimento que tinha até entdo sobre a tematica para estruturar o meu projeto de doutorado.
Ao longo dessa construcao entendi que as experiéncias que tive desde o inicio da minha
formacdo académica iam fazendo sentido.

Em 2018, fiz a selecdo de doutorado, passei e desde entdo venho atuando,
concomitantemente, como professora de ciéncias da rede publica estadual do Rio Grande do
Sul, o que acabou sendo um laboratério para a minha pesquisa, pois nas escolas em que
atuei/atuo desenvolvi a maioria dos estudos que serdo apresentados nesta tese. O resultado

deste trabalho de quatro anos pode ser visto nas proximas paginas.
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1 INTRODUCAO

A temadtica mulheres na ciéncia vem sendo frequentemente abordada nos tltimos anos
e, embora seja de conhecimento de todos que as mulheres foram por muitos séculos excluidas
de varios contextos (dentre eles a ciéncia), sdo varias as suas contribuicoes para o
conhecimento cientifico. (LINO; MAYORGA, 2016). Porém, somente a partir do século XX
elas passaram a ter efetiva presenca e reconhecimento no ambito cientifico. (LETA, 2003).
Em 1903, por exemplo, Marie Curie foi a primeira mulher a receber o Prémio Nobel. No ano
de 1946, uma equipe totalmente feminina programou o primeiro computador eletrénico e, no
ano seguinte, em 1947, Marie Daily foi a primeira mulher afro-americana a ter doutorado em
Quimica. O ano de 1963 também foi marcado pelo feito de Valentina Tereshkova que foi a
primeira mulher a ir para o espago. Nesse mesmo ano foi aprovada nos EUA uma lei a favor
de que homens e mulheres ganhassem salarios iguais pelo mesmo trabalho. (IGNOTOFSKY,
2017).

Os destaques mencionados sdao uma pequena amostra Se comparamos COm O
conhecimento que se tem (e ainda se tera) sobre a importancia das mulheres para a ciéncia e
os desafios enfrentados, no entanto, nos da um pouco mais de entendimento sobre a
resisténcia delas em meio a uma sociedade historicamente machista. Além disso, tal contexto
é totalmente o oposto do esteredtipo de que somente os homens sdo aptos a produzir ciéncia
(CASEIRA, 2016) ja que, nos dias de hoje, ainda perdura essa imagem estereotipada do
cientista. (RAMOS; OLSCHOWSKY, 2007).

Nesse sentido, a midia é também corresponsavel por difundir cada vez mais esse
esteredtipo, principalmente entre o publico infantil. Seja em filmes de fic¢ao cientifica ou em
desenhos animados, o cientista é sempre um homem branco, “maluco”, de jaleco, que faz os

mais variados experimentos.

[...] o principal estereétipo transmitido nos filmes de animacdo infantil é de um
cientista homem, adulto, trajado casualmente e, na maioria das vezes, com jaleco,
mesmo quando ndo esta trabalhando em sua pesquisa. Da mesma forma, estudos de
percepcdes do cientista por alunos e aquelas transmitidas em programas de canais
comerciais voltados para o publico infantil, constataram uma visao estereotipadado
profissional cientista: sexo masculino, usando éculos e jaleco, por vezes cabeludoe
despenteado. (TOMAZI et al., 2009, p.11).

Alguns personagens de animacoes infantis sdo bem caracteristicos e expressam esse
esteredtipo do cientista. Dentre alguns, podemos citar Dexter (Laboratério de Dexter);
Nefdrio (Meu malvado favorito); Professor Utbénio (Meninas Superpoderosas); Professor

Frink (Simpsons); Flint Lockwood (Td chovendo hambtrguer); e Heinz Doofenshmirtz
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(Phineas e Ferb) que estao entre os principais da atualidade e podem ser visualizados nas

figuras 1-6:

Figura 1- Dexter Figura 2 - Nefario Figura 3 - Professor Utonio
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Fonte: Google/Imagens. Fonte: Google/Imagens. Fonte: Google/Imagens.

Figura 4 - Professor Frink Figura 5 - Flint Lockwood Figura 6 - Heinz Doofenshmirtz
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Fonte: Google/Imagens. Fonte: Google/Imagens. Fonte: Google/Imagens.

O esteredtipo alusivo a esses e a outros personagens cientificos, reforcado pela midia,
acaba sendo incorporado no imaginario das criancas (REZNIK; MASSARANI; MOREIRA,
2019), e as suas caracteristicas como cabelo arrepiado, jaleco branco, 6culos, luvas e vidrarias
fortalecem ainda mais essa visdo estereotipada. (LONCHIATT; VIEIRA, 2013). Esse contato
e as experiéncias que as criancas vao tendo ao longo de sua formagdo, principalmente na
infancia, moldam a concepcao sobre si mesmas e sobre as atribuicdes de homens e mulheres,
dando margem ao entendimento de que existam atividades mais adequadas aos homens, ja
que € a tnica referéncia que elas tém. (ROSA et al., 2003).

No entanto, também ndo podemos deixar de destacar que toda a luta dedicada a maior
atuacdo das mulheres na ciéncia vem modificando esse cendrio. Prova disso é a série animada
Ada Batista, cientista, que estreou no final de 2021 na Netflix e conta as aventuras de uma
cientista e seus amigos. O interessante é que, juntando-se ao fato dela ser uma cientista, existe

outra caracteristica muito relevante: ela ¢ uma menina negra.
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Figura 7 - Ada Batista, cientista
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Fonte: Google Imagens/Netflix.

As iniciativas ainda sdo timidas, mas expressam uma mudanca, mesmo que lenta,
deste cendrio. Dessa forma, olhar para as contribuicdes das mulheres e incentivar cada vez
mais a participacao de meninas e jovens na ciéncia é o caminho a ser seguido. Contudo, a
pergunta que fica é: como podemos compreender, nos dias atuais, os efeitos desse estere6tipo
masculinizado do cientista para o interesse de meninas e meninos pela ciéncia? No sentido de
responder essa questdo, diversos foram os estudos que buscaram identificar como esse

esteredtipo se apresenta, o primeiro que se tem noticia é datado de 1957.

O interesse em conhecer e compreender visdes de cientista e sobre ciéncia
sustentadas por estudantes ndo é novo. A temadtica vem sendo discutidahd cerca de
50 anos e data de 1957 o primeiro estudo sobre imagem do cientista, realizado nos
Estados Unidos (Ribeiro e Silva, 2018). Os autores apontam que ao longo desse
periodo a maioria dos estudos concluiu que a visdo de cientista é marcada por
expressdes de cunho individualista, sexista e elitista, e pela representacdo de
individuosdo sexo masculino, apresentados de jaleco, 6culos e aparéncia descuidada
que trabalham em laboratérios com experimentos quimicos. (COTTA; MUNFORD;

FRANCA, 2019, p. 2).

Outro pioneiro que acabou dando origem a varios estudos semelhantes é o Test Draw a
Scientist (DAST) proposto por Chambers (1983) com o objetivo de identificar como as
criancas enxergam a imagem de um cientista por meio da questdo “Desenhe um cientista”,
realizado com quase 5.000 criangas com idade entre 5 e 11 anos de idade entre os anos de
1966 e 1977. (SOARES; SCALFI, 2014). De acordo com Medeiros et al. (2018), os

indicadores utilizados para anéalise, com base na imagem padrdo do cientista, foram:

(1) Jaleco (geralmente, mas ndo necessariamente branco). (2) Oculos (3)
Crescimento facial dos cabelos (incluindo barbas, bigodes ou costeletas
anormalmente longas). (4) Simbolos de pesquisa: instrumentos cientificos e
equipamentos de laboratério de qualquer tipo. (5) Simbolos do conhecimento:
principalmente livros e arquivos. (6) Tecnologia: os “produtos” da ciéncia. (7)
Legendas relevantes: formulas, classificagdo taxonomica, o “eureka”! sindrome, etc.
(CHAMBERS, 1983, p. 258) Traduzido livremente pelos autores do presente
trabalho. (MEDEIROS et al., 2018, p. 2 apud CHAMBERS, 1983, p. 258).
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No Brasil, de 14 pra c4, muitas pesquisas buscaram identificar esse estereétipo por
meio de desenhos e demais discussoes utilizando diferentes metodologias. Entretanto, ao
olharmos para o DAST, podemos citar alguns estudos nacionais como o proposto por Soares e
Scalf (2014); Buske, Bartholomei-Santos e Temp (2015); Miola et al. (2016); Mousinho,
Silva e Branddo (2016); Lippert, Rosito e Lima (2017); Cavalli e Meglhioratti (2018);
Medeiros (2018); Ferreira e Pontes (2019); Rosa (2019); Silva, Macédo e Brasil (2019);
Brasil (2020); Santos (2022), entre outros.

Os estudos desenvolvidos apresentam resultados de praticas realizadas desde os anos
iniciais do ensino fundamental até o ensino superior. Eles tém em comum a percep¢do da
figura de um cientista e o que ele faz por meio da representacdo de desenhos que, em sua
maioria, sdo de homens em um ambiente laboratorial. Ainda ha muitos outros estudos que
abordam essa temdtica, mas numa pesquisa com o termo DAST nas ferramentas de pesquisa
Google e Google Académico estes foram os principais resultados de revistas e periodicos
brasileiros.

Compreender sobre a importancia de investigar o entendimento que os/as jovens tém
sobre a atuacdo das mulheres na ciéncia, contribui para a quebra do estere6tipo sobre a figura
do cientista (FERREIRA, 2021), que culmina na premissa de que a ciéncia é masculina,

refletindo na escolha dos cursos de graduacdo pelas mulheres.

No universo da pesquisa, a percepcdo equivocada sobre as contribui¢ées femininas
para a ciéncia nos impediu de conhecer outras Marie Curies, Rosalind Franklins,
Frances Amolds, Jennifer Doudnas e Caixia Gaos. Diversas inovagdespoderiam ter
sido propostas por mentes brilhantes como as delas. Os estere6tipos que apresentam
0s cientistas necessariamente como homens e frios, infelizmente, podem
desempenhar um papel chave na escolha de uma menina por uma carreira.
(BRONDANI, 2019, p. 19).

Ao longo dos anos, projetos que apresentam as mulheres que atuaram na ciéncia e que
mostram seu protagonismo tém sido desenvolvidos. No entanto, apesar deste esforco, o
percentual de mulheres nas areas de exatas nao tem crescido. (BARBOSA et al., 2021). Em
paralelo, o percentual de mulheres na ciéncia diminui a medida que sobem na carreira.
(AREAS et al., 2017; FERREIRA, 2019). Examinando a evolucdo do percentual de
pesquisadoras no Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq),
observa-se um progresso, mas muito lento. (AREAS, 2019).

Tendo em vista a existéncia de programas, projetos e editais que promovem a
eliminacdo de esteredtipos para mulheres na ciéncia, permanece a pergunta: Por que ainda é
tdo lento o avanco da participacdo das mulheres nas exatas e no topo de todas as carreiras

cientificas?
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A fim de entender o mecanismo que torna o processo de inclusdo de mulheres tao
lento, esta tese apresenta agOes e projetos que promovem mulheres na ciéncia, com o intuito
de compreender o impacto destas agoes na escolha profissional de jovens estudantes. Esta
analise pode servir para compreender o porqué tdo lentamente as mulheres crescem na
participacdo das exatas e no topo da carreira cientifica.

Em uma primeira etapa iremos identificar acdOes que atuam especificamente com
mulheres na ciéncia em escolas, e de que maneira instrumentos como ilustracoes e debates
sobre mulheres atuando em ciéncia em livros didaticos impactam os/as jovens. ApoOs
identificar como as agdes de promocdao de mulheres tém sido realizadas, faremos uma
avaliacdo do impacto destas acOes na forma como 0s/as jovens veem cientistas e optam por
diferentes areas profissionais.

Ainda serdao apresentados outros estudos e praticas realizadas com estudantes da
educacdo basica, com a finalidade de compreender os desafios e possibilidades que envolvem
a tematica de género na ciéncia e que acabam influenciando na escolha de mulheres e homens
pelas carreiras cientificas, contribuindo para a expansdo e o aprimoramento de projetos nessa
area, onde as mulheres ainda sdo minoria. (FERRARI et al., 2018).

Pretendemos identificar se had alguma tendéncia entre mulheres e homens por
determinadas d4reas, por meio de andlise das preferéncias pessoais e profissionais dos/as
estudantes dos anos iniciais da educacdo basica, identificando as influéncias que os levaram a
ter esta preferéncia, por meio da aplicagdo de um questionario em uma escola publica do
Estado do Rio Grande do Sul, onde utilizou-se 0 DAST como referéncia por meio da questao
“Desenhe um cientista”. Também foram abordadas outras questdes que tratam de assuntos
relacionados a divisdo sexual do trabalho ndo apenas na ciéncia, explorando assim outras
vertentes relacionadas a disparidade de género nas profissoes.

Em uma segunda etapa, procuramos identificar as motivacdes de estudantes do ensino
superior em seguir carreiras relacionadas a area das ciéncias exatas e da terra, abordando
questdes de género na ciéncia, sobretudo, no que diz respeito a atuacdo e a baixa
representatividade das mulheres nesse contexto, buscando averiguar se existe uma possivel
relacdo entre a escolha pelas carreiras cientificas feita na graduacdo com as experiéncias
adquiridas pelos/as estudantes ainda nos anos iniciais do ensino fundamental. Tal pratica foi
realizada por meio de um questionario aplicado com estudantes dos cursos de licenciatura e
bacharelado da area de ciéncias exatas e da terra UFRGS sendo eles: Ciéncia da Computagao,

Estatistica, Fisica, Geologia, Matematica e Quimica.
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E importante salientar que, nesta tese, as carreiras cientificas sdo expressas por
diversas areas como: C&T, Ciéncias Exatas e da Terra, Ciéncias da Vida e Saude, Ciéncias
Biologicas, CTEM/STEM, entre outros. Compreendemos a similaridade entre elas, no
entanto, procuramos aborda-las da mesma forma que apareciam nas bibliografias consultadas
com o intuito de abranger diferentes termos relacionados as carreiras cientificas, evidenciando
a pluralidade do debate que envolve a ciéncia.

Para contar um pouco dos caminhos percorridos até aqui no doutorado, a tese foi
organizada em 11 capitulos, onde o primeiro se refere a introdugdao deste trabalho, trazendo a
sua importancia e outros estudos e pesquisas que envolvem a tematica.

O segundo capitulo traz uma discussdo com base na questao de género e educacado
proposta por Bourdieu (2021) e outros autores, trazendo conceitos ligados ao género,
dominagdo masculina e disparidade sexual no trabalho e na ciéncia, além de uma abordagem
que analisa os processos de aprendizagem e desenvolvimento humano ligados ao social,
percebidos por meio do esteredtipo. Tais tematicas se entrelacam e nos fazem compreender o
quao profunda é a questdo de género na ciéncia e a sua relacdo com a educacao.

O terceiro capitulo traz os objetivos geral e especificos deste estudo.

O quarto capitulo apresenta, de modo geral, a metodologia utilizada em cada um dos
trabalhos desenvolvidos. Optou-se por organizar essa tese em forma de trabalhos cientificos
que complementam e contextualizam a tematica trazida. Dessa forma, antes de cada trabalho,
sera introduzido o capitulo - Contextualizacdo - a fim de explicar de que forma ele foi
pensado para que trouxesse sentido a tematica central desta tese.

O quinto capitulo traz uma discussdao sobre o papel dos livros didaticos na perspectiva
de género, apresentando o trabalho - Mulheres na ciéncia: uma analise dos livros didaticos da
colecdo Araribd Mais Ciéncias dos anos finais do ensino fundamental - apresentado na
XXVIII Jornadas de Jovenes Investigadores da AUGM, em 2021. O trabalho traz um
panorama sobre o que estd sendo abordado nos livros didaticos de ciéncias acerca das
tematicas mulheres e género na ciéncia nos anos finais do ensino fundamental, por meio da
demonstracao das imagens e dos contetdos.

No sexto capitulo é exibido o trabalho - A luta de uma cientista sob a perspectiva de
estudantes do 9° ano do ensino fundamental - apresentado no VI Congresso Nacional de
Pesquisa e Ensino em Ciéncias (CONAPESC) em 2021, que complementa o trabalho
apresentado no capitulo anterior, pois traz os resultados de uma atividade que consta na
mesma colecdo de livros didaticos que foi aplicada com os/as estudantes dos anos finais do

ensino fundamental, sobre a temdtica género na ciéncia.
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O sétimo capitulo traz o trabalho - Mulheres na Ciéncia: a busca constante pela
representatividade no cendrio cientifico - apresentado no XII Encontro Nacional de Pesquisa
em Educacdo em Ciéncias (ENPEC) realizado em Natal/RN, no ano de 2019. O texto aborda
de forma sucinta a participagdo das mulheres na ciéncia e apresenta projetos que vém sendo
desenvolvidos a fim de promover a insercao de jovens meninas no ambito cientifico.

O oitavo e o0 nono capitulos descrevem a visdao e a motivacdo de estudantes sobre
mulheres na ciéncia através de questionarios realizados com dois publicos complementares:
estudantes de ensino fundamental e do ensino superior.

O oitavo capitulo apresenta o trabalho - Género, trabalho e ciéncia nos anos iniciais do
ensino fundamental - que traz os resultados da realizacdo de questionarios feitos do 1° ao 5°
ano do ensino fundamental sobre questdes que envolvem a disparidade de género na ciéncia.

O nono capitulo exibe o trabalho - Diversidade e percepcao de igualdade de género
nos cursos de ciéncias exatas da UFRGS - que mostra os resultados da aplicacdo de um
questionario realizado com estudantes dos cursos de exatas da UFRGS.

No décimo capitulo sdo apresentadas as conclusdes geradas por este trabalho.
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2 REFERENCIAL TEORICO

2.1 UM BREVE PANORAMA SOBRE A CONDIGCAOHISTORICA DAS MULHERES NO
MUNDO DO TRABALHO

Ao longo da histéria, as mulheres estiveram em uma posicdo inferior a dos homens no
mundo do trabalho. (DANIEL, 2011). Os homens pertenciam a esfera publica, participando
ativamente da politica, ciéncia e demais aspectos sociais, enquanto as mulheres se mantinham
na esfera privada, cuidando do lar e da familia. (SOUSA; GUEDES, 2019). Nas classes mais
altas esta distincdo é notavel e se perpetua até o final do século XIX. Nas classes mais baixas,
apesar das mulheres estarem mais presentes no mercado de trabalho, o fazem em posicoes
subalternas as exercidas pelos homens de igual condicdo social e com menores remuneracoes,
quando exercem a mesma atividade. Nesse sentido, a no¢gdao moderna de trabalho pode ter

duas definicoes:

A nogdo modemna de trabalho, como foi formalizada pela economia politicacléssica,
nos remete a uma dupla definicdo. A primeira se apresenta como uma definicdo
antropolégica, o trabalho constituindo uma caracteristica geral e genérica da agao
humana. [...] A segundadefinicdoreinterpreta a primeira ao considerar que as trocas
entre homem e natureza sempre se produzem em condic¢des sociais determinadas
[..]. E a partir desta segunda reinterpretacio que o conceito de trabalho assalariado
pode ser desenvolvido: o assalariado trabalha sob o controle do capitalistaao qual o
produto de seu trabalho pertence. [...] As relacbes homem-natureza tendem a ser
naturalizadas e fixadas como uma base imutavel da producdo da vida humana,
enquanto as relagdes sociais — as condigdes sociais do trabalho — sdo historicizadas.
Sendo assim, essa dupla definicdo ndo pode ser pertinente se consideramos as
relagdes historicamente, que é o que torna possivel considerar o sexo social. Se
extrairmos todas as consequénciasda tese do “homem” como ser social, ndo existem
trocas genéricas entre o0 homem e a natureza, mas trocas sempre especificas entre os
homens e as naturezas. E os proprios homens sdo os homens e as mulheres: assim,
torna-se possivel falar de sexo do trabalho. (HIRATA; ZARIFIAN, 2003, p. 65).

Nessa perspectiva, tanto as mulheres quanto os homens se inserem em uma relacao
social de sexo que tem como base material o trabalho, neste caso, essa relacdao pode se dar na
forma de divisdo social do trabalho, o que chamamos também de divisdao sexual do trabalho.
(KERGOAT, 2003). E interessante percebermos que essa questio ndo tem a ver com as
caracteristicas biologicas entre homens e mulheres, mas com as constru¢oes sociais que foram

feitas a partir disso.

A utilizacdo do termo divisdo sexual do trabalho surgiu em meados de 1970, na
Franga, a partir do impulso do movimento feminista. Tornou-se evidente, neste
periodo, numa perspectiva coletiva, que as mulheres realizavam uma enorme massa
de trabalho de forma gratuita e invisibilizadapelo fato de ter sido naturalizado como
atribuicdo direta das mulheres. (MEDEIROS, 2019, p. 4).

Para Schiebinger (2001) a polarizacdo entre vida ptblica e doméstica se intensificou
na Revolucao Cientifica que ocorreu entre os séculos XVII e XVIII. Nessa época, as

instituicGes cientificas recebiam os cientistas homens, enquanto suas mulheres cuidavam dos
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lares e de seus maridos profissionais a fim de que avancassem na carreira. Isso contribuiu
para o aumento de homens nas industrias, academias e universidades. Com essa crescente
profissionalizacdo da ciéncia, as mulheres que queriam seguir nessa area optaram por seguir
na esfera privada (familiar) como assistentes “invisiveis” de seus maridos ou irmdos.

Esse arranjo social onde aos homens lhes € atribuido o trabalho notorio, enquanto as
mulheres cuidam da casa e da familia estd fortemente ligado a divisdo sexual do trabalho que
originou a desproporcionalidade nos sistemas sociais relacionados ao poder (SCOTT, 1990),
em que as tarefas desenvolvidas pelas mulheres, muitas vezes, sdo mais numerosas que as dos
homens, mas se tornam invisiveis por conta da sua natureza afetiva. (MIRANDA, 2018;

HIRATA; KERGOAT, 2007).

O que se observa é que o mundo do trabalho aprofundou a divisdo sexual do
trabalho, reservando para as mulheres, por um lado, sobrecarga de trabalho;
mudangas no formato da familia com a reducdo do nimero de filhos; notavel
crescimento do emprego feminino industrial e também o seu confinamento as
posi¢cdes menores; precarizacao do trabalho feminino. Isto pode estar ligado ao
duplo papel da mulher na sociedade atual. (TORRES, 2006, p. 6).

Kergoat (2003) contribui para a discussao quando diz que a divisdo sexual do trabalho
pode ter dois principios organizadores: o primeiro diz respeito ao principio da separacdo, o
que significa dizer que ha trabalhos especificos para homens e outros para mulheres. O
segundo principio é o da hierarquizacao em que o trabalho do homem tem mais valor que o da
mulher, ja que “principalmente nas sociedades capitalistas burguesas vigora o pensamento de
que o valor do trabalho exercido pelas mulheres é inferior do que o exercido pelos homens, ou
seja, é posto como hierarquicamente inferior”. (ROSA, 2017, p. 1).

Ambos podem ser aplicados em qualquer sociedade conhecida e coexistem desde os
primérdios da humanidade, no entanto, para Braverman (2011) a sociedade capitalista

intensificou essa divisao.

A divisdo do trabalho na industria capitalista ndo é de modo algum idéntica ao
fendmeno da distribuicdo de tarefas, oficios ou especialidades da producéo através
da sociedade, porquanto, embora todas as sociedades conhecidas tenham dividido
seu trabalho em especialidades produtivas, nenhuma sociedade antes do capitalismo
subdividiu sistematicamente o trabalho de cada especialidade produtiva em
operagoes limitadas. (BRAVERMAN, 2011, p. 70).

Dessa forma, entende-se que o trabalho doméstico contribui para essa problematica,
visto que o capitalismo moderno acabou influenciando na no¢do de masculinidade e
feminilidade relacionadas ao trabalho. (MIRANDA, 2018). Para Biroli e Quintela (2020, p.
77) isso pode ser percebido “[...] nos dados disponiveis sobre participagdo de mulheres e
homens na forca de trabalho, na renda desses grupos, assim como no tempo dedicado ao

trabalho nao remunerado doméstico e de cuidado”.
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Para Medeiros (2019) esse modelo capitalista nunca beneficiou as mulheres, pois o
trabalho reprodutivo desempenhado por elas, aliado ao cuidado doméstico, custam horas
didrias de trabalho ndo remunerado, o que ndo impediu que a luta pelos seus direitos
continuasse, “porque é pelo trabalho que a mulher conquista sua dignidade de ser humano;
mas foi uma conquista singularmente ardua e lenta”. (BEAUVOIR, 1970, p. 149). A partir
disso, verifica-se que a divisdo sexual do trabalho ndao é um dado imutavel, podendo assumir
algumas configuracoes como as trés propostas por HIRATA e KERGOAT (2007):

L A primeira, refere-se ao que as autoras denominam de “nomadismos sexuais” que
podem ser relacionados ao tempo, esse para as mulheres, que possuem periodos de trabalho
fracionados no dia e na semana (flexibilizacdo do emprego); e espaco, este para os homens,
que diz respeito ao aumento dos deslocamentos (viagens) em funcdo do trabalho. Esse tipo

de flexibilizacdo reforca o estereétipo nas relagdes sociais de trabalho ligadas ao género.

Sobre isso, Aratjo (2017) menciona que tal flexibilizacdo é mais evidente em
mulheres negras que normalmente sdao exploradas. “visto que o emprego domeéstico, a
prestacao de servicos pessoais, o ‘care’, o comércio informal e o trabalho ndo remunerado
configuram a continuidade das relagdes sociais de raca ainda mais precarias”. (ARAUJO,

2017, p. 5).

II. A segunda, refere-se a priorizacdo do emprego, especificamente das mulheres por
profissoes executivas de nivel superior, o que também contrasta com um nimero expressivo

de mulheres desempregadas com baixos salarios e sem o devido reconhecimento social.

ML A terceira, refere-se as mulheres que trabalham e investem em suas carreiras e, em
funcao disso, ndo tém tempo para realizarem suas tarefas domésticas, acabando por recorrer
a outras mulheres que estdo em situacdo fragil, muitas vezes imigrantes, para desempenhar

esse trabalho de menor (ou nenhum) prestigio.

Desse contexto, surgem duas relacoes: a primeira € a relacao de classe que se exerce
entre essas mulheres empregadoras e as demais; e a segunda € a relacdo de concorréncia entre
as mulheres de pouco estudo em situacdo precaria que disputam esses empregos. (HIRATA;

KERGOAT, 2007).

Os conceitos definidos por Kergoat e Hirata permanecem no ceme do debate sobre
trabalho e relacdes de género, classe e raga, uma vez que mesmo diante de maior
participacao das mulheres no mercado de trabalho e da sua maior escolarizagdo nas
dltimas décadas, a divisdo sexual do trabalho e as recorrentes assimetrias de género,
engendram as relagdes sociais, e nesta abordagem, a andlise é indissociavel das
relagbes de classe e de sexo que operam de forma transversal no conjunto da
sociedade. (ARAUJO, 2017, p. 6 apud HIRATA e KERGOAT, 1994, p. 96).
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Aréas, Santana e Barbosa (2020 apud BOURDIEU, 1980) elucidam que essa relacao
social de classe denomina-se racismo da intelligentsia, conceito expresso por Bourdieu
(1980), onde sugere que as pessoas menos escolarizadas sdo vistas com poucas aptiddes, além
de uma inteligéncia nata inferior. Segundo os autores, essa discriminacdo é, na maioria das
vezes, construida desde a infancia, tendo em vista que as habilidades de um individuo advém
do seu capital cultural. Nesse sentido, forma-se o conceito de que homens sdo inteligentes e
mulheres sdo esforcadas. (BIAN; LESLIE; CIMPIAN, 2017).

Tal situacdao também é muito presente nas relacoes de género, ja que para Simone de
Beauvoir (1970), economicamente e socialmente falando, embora se tenha evoluido ainda que
minimamente, mulheres e homens ocupam lugares distintos na sociedade: os homens tém
certas vantagens como salarios mais altos, prestigio e sdao maioria em postos importantes
como na inddstria e na politica. Somando-se a isso, estd o fato de que desde a mais tenra
idade, as criancas sdao educadas com o entendimento de que a nossa historia foi feita pelos

homens. A essa questdo, Bourdieu (2021) chama de dominagdo masculina.

A ordem social funciona como uma imensa maquina simbélica que tende a ratificar
a dominacdo masculina sobre a qual se alicerca: é a divisdo sexual do trabalho,
distribuicdo bastante estrita das atividades atribuidas a cada um dos dois sexos, de
seu local, seu momento, seus instrumentos; é a estrutura do espaco, opondoo lugar
da assembleia ou de mercado, reservados aos homens, e a casa, reservada as
mulheres; ou, no préprio lar, entre a parte masculina, com o saldo, e a parte
feminina, com o estdbulo, a 4gua e os vegetais; é a estrutura do tempo, as atividades
do dia, o ano agrario, ou o ciclo de vida, com momentos de ruptura, masculinos, e
longos periodos de gestagdo, femininos. (BOURDIEU, 2021, p. 24).

Essa relacao de dominagdo causou uma divisdo: o masculino é visto como ativo e o
feminino como passivo, inclusive nas atividades de natureza sociais, concedendo aos homens
o monopolio das atribuicbes que geram prestigio e destaque. Tal diferenciacdo pode iniciar-se
ainda na educacdo priméria, onde estimula-se, nos meninos, a libido sciendi®, que esta
fortemente associada a virilidade e a insercdo masculina na politica, nos negocios e na
ciéncia. (BOURDIEU, 2021).

O autor traz algumas problematizacoes muito interessantes sobre isso quando diz que
o mundo do trabalho se organiza em quase-familias e, algo em comum nesse ambiente é que a
posicdo de autoridade, na maioria das vezes, é exercida por homens, o que gera diversas

situacOes como a mencionada a seguir.

1Libido sciendi: desejo pelo conhecimento.
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Quando tem para com a mulher uma atitude de colaboracdo e benevoléncia, ele (o
homem, grifo meu) tematiza o principio da igualdade abstrata; e a desigualdade
concreta que verifica, ndo a pde. Mas, logo que entra em conflito com a mulher, a
situacdo se inverte: ele tematiza a desigualdade concreta e dela tira autoridade para
negar a igualdade abstrata. Assim é que muitos homens afirmam quase com boa-fé
que as mulheres sdo iguais aos homens e nada tém a reivindicar, e, ao mesmo tempo,
que as mulheres nunca poderdo ser iguais aos homens e que suas reivindica¢cdessao
vas. (BEAUVOIR, 1970, p. 20).

Para Bourdieu (2021) esse tipo de situacdao pode ser classificada como violéncia
simbolica. Normalmente, ela é de natureza inconsciente e poderiamos citar outros exemplos
de como ela aparece no ambiente de trabalho, como quando os homens acabam reduzindo as
reivindicagdes das mulheres a caprichos; quando apelam a sua feminilidade, desviando a
atencdo para o seu penteado ou vestimentas; ou ainda se dirigindo a elas por meio de termos
familiares como “minha menina”, até mesmo em situacoes formais.

Ainda sobre o ambiente profissional, diversos estudos apontam que quanto maior a
instituicdo ou empresa, mais acentuada é a disparidade de género em cargos de chefia.
(THOME; SCHWARZ, 2015). Segundo Bourdieu (2021) a midia reproduz isso
continuamente quando as mulheres ocupam papéis menores, como anfitrids, por exemplo,
ocupacao atribuida ao “sexo fragil” ou ainda quando participam de um debate politico e tém
de lutar para poder falar, pois sdo constantemente intenrrompidas.

Essas situagdes acabam fortalecendo a divisdao sexual do trabalho, ja que, por ndo se
sentirem a vontade em determinadas profissdes, as mulheres acabam optando por areas onde
ha um maior nimero de mulheres, causando “[...] um processo de feminizacdo da profissao e
a consequente desvalorizacdo, tanto do prestigio profissional, quanto da remuneracao, que nos
permite também pensar a problematica da divisdo sexual do trabalho”. (ARAUJO, 2017, p.
7). Essa configuracdo, que se perpetua até os dias de hoje, produziu uma compreensao de que
as mulheres sdo incapazes de realizar certos trabalhos, gerando diversas desigualdades.
(ALVARENGA; VIANA, 2012).

Com relacdo as carreiras cientificas, as mulheres ainda ttm um longo caminho a
percorrer. No Brasil, a profissdo cientista surge a partir da institucionalizacdo da ciéncia com
a criagdo do CNPq, que fomentou o financiamento de pesquisas. A partir disso, houve um
estimulo de cursos de mestrado e doutorado, estabelecendo-se assim as carreiras cientificas
(FIOCRUZ, 2022) que compreendem diversas areas do conhecimento, como a das Ciéncias
Exatas e da Terra; Ciéncias Biologicas; Engenharias; Ciéncias da Saude; Ciéncias Agrarias;
Ciéncias Sociais Aplicadas; Ciéncias Humanas; Linguistica, Letras e Artes (CNPq, 2022).

Nesse contexto, ha uma divisdo em relacdo a atuacao de mulheres e homens nas areas

CTEM, por exemplo, causando um consequente afastamento das mulheres. (CUNHA, et al.,


http://fisio.icb.usp.br:4882/posgraduacao/bolsas/capesproex_bolsas/tabela_areas.html#grupo5
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2014). Para Tavares e Parente (2015, p. 71) existem alguns fatores que impedem a entrada, a
permanéncia e o avanco das mulheres nas carreiras cientificas, dentre eles “a socializacdo de
género, a falta de apoio da familia, dificuldades de priorizar a carreira devido as
atribuicGes familiares e as discriminag¢Oes nas avaliages entre pares”.

Ibarra, Ramos e Oliveira (2021, p. 9) indicam que o avanco de pesquisadoras
brasileiras nas carreiras cientificas tém relacdo com os “processos histéricos de enfrentamento
a desigualdade de género, e a luta pelo reconhecimento de seus direitos e capacidades para
construir conhecimento e participar do mundo da ciéncia”. Outro fator que igualmente afeta
esse avanco € a exclusao horizontal e vertical. (LIMA; BRAGA; TAVARES,2015; OLINTO,
2011). Essas duas formas se referem a uma sub-representacdo das mulheres nas ciéncias e
tecnologias e sugerem que, na exclusao horizontal, elas sejam minoria em determinadas areas,
ao passo que na exclusdo vertical a presenca das mulheres é pouco expressiva em postos de
poder de todas as areas do conhecimento.

Essas e outras questOes fizeram com que a presenca feminina no mercado de trabalho,
especialmente na ciéncia, fosse marcada por diversos obstaculos. Sabemos que hoje, no
Brasil, as mulheres sdo maioria no ensino Superior, no entanto, quando olhamos para as
ciéncias “duras” como fisica, matematica e engenharia hd ainda uma grande disparidade.
(OLINTO, 2011). O afastamento das mulheres de areas consideradas mais masculinas e a
inclinacdo para as areas mais femininas, vai além de suas preferéncias pessoais, pois esta
ligada a uma rede de significados que acaba distanciando-as das carreiras cientificas.

(BARROS; MOURAO, 2018).
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2.2 0 PAPEL DO ESTEREOTIPO NA COMPREENSAO SOBRE SER CIENTISTA

Os obstaculos enfrentados pelas mulheres para poderem participar do mundo do
trabalho e, consequentemente da ciéncia, acabaram produzindo um estere6tipo de que esse
ndo é um ambiente apropriado para elas. O estere6tipo é uma crenca compartilhada que diz
respeito as caracteristicas e comportamentos atribuidos a certas pessoas ou grupos que
acabam "justificando" atitudes, sentimentos e praticas preconceituosas ou discriminatdrias.
(ASSMAR; FERREIRA, 2004).

O Dicionério Essencial da Lingua Portuguesa (DELP) define a palavra Estereétipo
como: “1. Forma de impressdo em que os caracteres sao fixos e estaveis; cliché. 2. Lugar-
comum; chavao; idéia, palavra ou expressdo muito repetida. 3. Idéia ou imagem aceita
comumente por um grupo como imutavel”. (DELP, 2009, p. 263). Belo et al. (2005) conceitua
estere6tipo como um conjunto de impressdes afetivas, morais e instrumentais que dizem
respeito a alguém, sem levar em consideracao a sua individualidade. Rocha e Lima (2015, p.
1) complementam que “os estere6tipos sdao o resultado da influéncia que o individuo
sofre no meio que esta inserido, que, por muitas vezes, apresentam imagens distorcidas
da realidade [...]".

Com relacdo aos esteredtipos de género, que sdo um conjunto de crencas atribuidas as
mulheres e aos homens, a perpetuacdo dessas imagens equivocadas acabaram contribuindo
para a assimetria na educacdo de meninos e meninas, fazendo com que as relacGes
hierdrquicas de género em determinadas éareas se fortalecam ainda na escola por meio da
reproducao pré-existente na familia e na sociedade. (SURMANI; TORTATO, 2020).

Para Bourdieu (2021), o esteredtipo carrega questdes econdmicas e de estrutura social.
A sociedade deve ser vista e analisada sob uma perspectiva de espaco estruturado de posigoes
em que ha disputas em funcdo de uma distribuicdo desigual de bens e escassez de recursos.
Estes recursos nao se limitam ao género, mas as posi¢Oes sociais e seus codigos, normas
informais e valores pré-estabelecidos que guiam o comportamento.

Almeida (2005 apud BOURDIEU; PASSERON, 1982) explicita dois conceitos que
fazem parte desse cenario: o habitus e o campo. O habitus diz respeito as relacdes sociais do
individuo e se da por meio da socializacao na familia, na escola, no trabalho que acabam
contribuindo para a formacdo do individuo. O campo se refere ao modo como o individuo poe
em pratica o habitus aprendido. Este ultimo, sofre influéncia do acimulo de capital que pode
ser de natureza econdmica (financeira), cultural (familia ou escola), social (relacGes) e

simbdlica (regras de conduta).
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Nesse contexto, o estereotipo da mulher associado apenas as tarefas domésticas e a
maternidade reprimiu por muitas décadas a participacdo das mulheres na ciéncia (BARROS;
MOURAOQ, 2020), uma 4rea masculinizada. Tal visdo contribuiu para a construcdo do
esteredtipo de género na ciéncia (CHASSOT, 2019), algo que é fortalecido ainda na infancia.
Para Schiebinger (2001, p. 117) “dar as meninas e meninos brinquedos diferentes poderia ser
inofensivo, exceto pelo fato de que brinquedos criam aspiracGes, afiam aptiddes conceituais e

estimulam certos comportamentos em detrimento de outros”. A autora continua:

Como qualquerum que tenha visitado uma classe de pré-escola (onde tipicamente as
meninas brincam de vestidos num canto, enquanto 0os meninos constroem com
Legos num outro) pode contar, as criancas comecam a formar seus préprios
estereGtipos sexuais culturalmente sancionadosja aos dois anos de idade.As meninas
geralmente dizem que querem se tornar enfermeiras ou professoras, enquanto os
meninos se entusiasmam com a idéia de se tornarem policiais, astros dos esportes,
lixeiros ou médicos. Numa cultura que da preferéncia as coisas masculinas, as
meninas hoje podem dizer que querem ser "policiais femininas", pilotos ou
advogadas. Mas os meninos raramente escolhem a parte tradicionalmente feminina
da vida, raramente exprimindo um forte desejo de virem a ser um enfermeiro, um
dono-de-casa ou um professor priméario. (SCHIEBINGER, 2001, p. 119).

Esse estereétipo, formado a partir das relagdes sociais que a crianga tem ao longo da
infancia e que é perpetuado na escola, possui um impacto muito grande sobre a imagem do/a
cientista que faz parte do imagindrio das criancas. Cavalli (2020) vé a escola como um espaco
propicio para os/as estudantes reverem seus conceitos sobre ciéncia e género, salientando que
se em casa as simbologias relacionadas a estas questdes forem naturalizadas e na escola
reforcadas por meio dos livros didaticos, por exemplo, sera dificil superar o estere6tipo ja
consolidado.

Bourdieu (2021) sugere que pais, professores e colegas nao estimulam as meninas a
seguirem carreiras cientificas quando repetem que essas areas sdo mais faceis para os
meninos, reforcando ainda mais esse esteredtipo relacionado as ciéncias. Para Duarte e
Spinelli (2019, p. 2) “os individuos sofrem varias influéncias sociais mediante o processo de
socializacdao, sobretudo no que se refere ao comportamento, personalidades, gostos e
escolhas”. Palangana (2021) acrescenta que, de acordo com Vigotski, é da interacdo social
que os processos cognitivos sao formados, ou seja, é na infancia que se da a formagdo do
entendimento sobre o estere6tipo, sendo a escola o ambiente onde essa mudanga se consolida.

Brasil (2020) recomenda que é nesse ambiente escolar que os esteredtipos devam ser
eliminados por meio de orientacGes, discussdes e atividades curriculares que desmistificam
toda e qualquer bagagem cultural estereotipada adquirida pelos/as estudantes. O universo
midiatico, por exemplo, contribui para essa bagagem quando veicula imagens que apresentam

as mulheres cientistas ainda como sérias que deixaram de lado sua feminilidade, pois ocupam
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um ambiente  masculino, afastando jovens meninas do ambito cientifico. (RAMOS;

OLSCHOWSKY, 2007, p. 5).

Tais imagens reforcam o estere6tipo com que a feminilidade emana do discurso do
senso comum, da Beleza Buira, que encontra seu complementar na InteligénciaFeia,
ou por outra via, ser bonita e inteligente é uma interdicio premiada com a
inabilidade de lidar com ambas. (CRUZ, 2009, p. 5).

Para Reznik, Massarani e Moreira (2019, p. 755) “A imagem da ciéncia e de cientistas
nos filmes, nas artes plasticas e na literatura é recheada de elementos simbdlicos, complexa e
por vezes contraditérial...]”. Nesse contexto, a forma como a ciéncia é apresentada para a
sociedade, impede o entendimento da visdo sobre ciéncia, o que inclui também a imagem da
pessoa cientista. (ROCHA; LIMA, 2015). Gil Pérez et al. (2001) elenca pelo menos sete
deformagdes ligadas a visdo que se tem sobre o trabalho cientifico transmitidas até mesmo

por meio da educacdo cientifica:

1. Visdo empirico-indutivista e ateérica: ndo leva em consideragdo a importancia de
serem observadas e apontadas as hipdteses no processo de investigacdo e vé a ciéncia como
neutra.

2. Visdo rigida, exata e infalivel da ciéncia: onde o método cientifico utiliza um
conjunto de etapas mecanizadas que ndo ddao margem a criatividade ou a davida.

3. Visdo aproblematica e ahistorica: transmite os conhecimentos como algo pronto,
sem mostrar os problemas que o originaram nem as dificuldades encontradas no percurso.

4. Visdo analitica: ndo leva em consideracdo a interdisciplinaridade entre diferentes
campos do conhecimento e a sua potencial relevancia para a construcao do saber.

5. Visdo acumulativa de crescimento linear: o desenvolvimento cientifico é visto como
acumulativo que vem de um crescimento linear, ignorando os processos complexos
envolvidos.

6. Visdo individualista e elitista da ciéncia: o trabalho cientifico é realizado por uma
minoria: homens dotados de inteligéncia. Em suma, esse tipo de ciéncia ndo é acessivel.

7. Visdo descontextualizada da ciéncia: os cientistas sdo vistos como “acima do bem e
do mal”, e ndo levam em consideracdao as relacoes entre Ciéncia, Tecnologia e Sociedade
(CTS).

Para os autores, essas visoes ndo sdo concepcOes autonomas, mas formam um
esquema conceitual integrado. Dessa forma, podemos olhar essas concepgdes sob a 6tica da
imagem estereotipada da ciéncia que, de certa forma, propagou-se ndao somente no meio

cientifico como fora dele também e acaba contribuindo para o estereétipo alusivo ao cientista.
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Apesar disso, também vemos na educacdo cientifica a possibilidade de minimizar ou
até mesmo abolir esse esteredtipo que acaba interferindo na escolha profissional de meninas e

meninos, contribuindo para a falta de diversidade em determinadas profissoes.

Borges (2014) destaca alguns fatores que levam a essa tendénciade polarizacdo em
determinadas areas: (a) falta de incentivo e orientacdo da familia e da escola no
sentido de motivar as meninas para areas das Ciéncias e Tecnologia, além de (b)
falta de contato com atividades de cunho tecnolégiconas escolas, conduzindo-asna
escolha por profissdes estereotipadas como femininas. E observado no ambiente
escolar que quando os meninos sdo motivados nas areas exatas as meninas passam a
ver as “profissGes masculinas” de dificil acesso ou desinteressantes. (TORRES et
al., 2017, p. 142 apud BORGES, 2014).

A fim de compreender a visdo dos/as brasileiros/as sobre a ciéncia e os cientistas, um
estudo (CGEE, 2019) realizado em 2010, 2015 e 2019 com 2.200 pessoas com idade superior
a 16 anos de todas as regides do Pais sobre aspectos pertinentes a C&T, identificou em 2010 e
em 2015 que metade dos/as entrevistados/as associam a imagem do cientista a de uma pessoa
inteligente que ajuda a humanidade, conforme a figura abaixo.

Figura 8 - Percepcao sobre a imagem do cientista.
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Fonte: Pesquisa sobre percepgao ptblica da C&T no Brasil (CGEE, 2019).

A pesquisa ndo analisa aspectos relacionados ao género na profissdo de cientista, no
entanto, ao observarmos a percepcdo do restante dos/as entrevistados/as, fica clara, mesmo
que de forma timida, a presenca de estereétipos ligados ao cientista. Cabe frisar que, em 2019,
houve um declinio no percentual de pessoas que acham os cientistas inteligentes.

Outro estudo, este desenvolvido pelo Instituto Nacional de Ciéncia e Tecnologia em
Comunicagdo Publica da Ciéncia e Tecnologia - INCT-CPCT (2019) com 2.206 pessoas com
idade entre 15 e 24 anos, residentes em todas as regides do Brasil, identificou como os/as

jovens enxergam o0s cientistas.
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Figura 9 - Caracteristicas associadas aos cientistas
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Fonte: INCT-CPCT (2021).

Apesar de os/as jovens, em sua maioria, indicarem que os cientistas sdao organizados,
criativos e aprendem rapidamente, vemos que o esteredtipo do cientista como alguém
solitario, ainda é presente. Nesse mesmo estudo, quando perguntados/as sobre o nome de um
cientista brasileiro os nomes citados foram: Marcos Pontes (21%), Santos Dumont (12%),
Oswaldo Cruz (10%), Albert Einsten (6%), Carlos Chagas (5%), Marcelo Gleiser (3%),
Milton Santos (3%) e Atila Iamarino (3%). Dentre os nomes citados, ndo ha nenhuma mulher,
talvez porque a pergunta ndo dé a op¢do (um/uma cientista).

Esse e outros estudos e pesquisas ddao conta de que os/as estudantes possuem pouco
conhecimento sobre os/as cientistas, principalmente porque essa imagem vem contaminada
pela midia, impregnada de estere6tipos (BORGES et al., 2010), cabendo a educacao cientifica
modificar essa situacdo, ja que Costa e Silva, Santana e Arroio (2012) trazem que a educagdo
em ciéncias se tornard mais um meio de propagacao de ideias equivocadas sobre o papel do
cientista e da ciéncia, caso as dimensoes histdrico-sociais ndo sejam levadas em consideragao.

Para Olinto (2011) a reducdo da exclusdo horizontal da mulher em diferentes éareas da
ciéncia se dara por meio de dois ambitos principais: o primeiro se refere ao ambito familiar
com a divisdo do trabalho doméstico e a reducdo dos esteredtipos que influenciam nas

escolhas académicas de meninos e meninas. O segundo se refere ao ambito escolar, com a
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promocao de mudangas significativas que contribuam para o aumento das perspectivas
profissionais das meninas. O universo midiatico contribui para os dois tipos de exclusdo, ao
reforcar comportamentos e atribuicGes conferidas as mulheres, como aquelas propagadas

pelos filmes e desenhos animados.

Ao brincar com o imaginério das criancas, as histérias de princesas acabaram
criando uma imagem atravessada pela ideia de perfeicdo, submissdo ao amor
romantico e expectativasde uma vida privada voltadapara o lar. Ao longo do tempo,
percebeu-se que essa imagem ndo sO restringia as possibilidades de
desenvolvimento das meninas, como reforgava estere6tiposda mulher educada para
servi. Em resposta a tal constru¢do imagindria, organizacdes e instituicdes
comecaram a se mobilizar e oferecer cursos que ampliam as possibilidades de
desenvolvimento e atuacdo de meninas junto a sociedade. (LAGES; ALENCAR,;
SOARES, 2020, p. 60).

Uma dessas instituicoes ¢é a Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas de Ribeirdo Preto da
Universidade de Sao Paulo (USP), que possui um projeto denominado Qual a aparéncia de
um cientista?? e que busca, por meio das redes sociais, trazer a histéria de pesquisadores/as,
demonstrando que qualquer pessoa pode ser cientista, promovendo uma humanizacdao da
ciéncia. Outro exemplo é o documentario Nao Pareco Cientista (Not the Science Type)?
lancado em 2021, inspirado em dados que confirmam que as mulheres ainda enfrentam
obstaculos ligados ao género nas carreiras STEM, além de mostrar como quatro mulheres
cientistas ultrapassaram as barreiras do estereétipo. Iniciativas simples como essas possuem
grande impacto na desconstrucao de estere6tipos.

Dessa forma, ao olharmos para a escola, diversas mudangas podem ser incentivadas a
fim de desconstruir os estereétipos de género na ciéncia, seja por meio da promoc¢ao de jogos
e brincadeiras de uso compartilhado; de treinamentos para os professores e educadores em
geral a fim de tratarem meninas e meninos igualmente; ou através da selecdo de materiais
escolares que prezem pela diversidade nas ciéncias. A midia também deve ser usada como
uma ferramenta para a educacgdo cientifica de extrema importancia, uma vez que os filmes e
desenhos infantis podem vir acompanhados de discussdes critico-reflexivas sobre o que é

ciéncia e o que pode fazer um/a cientista.

2Disponivel em:
http://www.saocarlos.usp.br/qual-e-a-aparencia-de-um-cientista-projeto-da-usp-quer-desmistificar-estereotipos/.
Acesso em: 13 de mai. 2022.

3Disponivel em: https://curiosidad.3m.com/blog/pt/nao-pareco-cientista/. Acesso em: 13 de mai. 2022.
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As potencialidadeseducativas destes meios de comunicacdo e entretenimento social
constituem um recurso didatico a ser aproveitado pelos professores que desejam
trabalhar questdes relacionadas ao ensino de ciénciana escola. No entanto, cabe aos
professores assumirem um papel de mediacdo entre estes veiculosde comunicacéo e
a educacao, permitindo a motivacdo dos alunos para as questGes cientificas, através
da discussdo dos estereétipos acerca da atividade cientifica, ajudando os seus alunos
a assumirem-se como espectadores criticos perante o que sdo expostos. (TOMAZI et
al., 2009, p. 15).

O impacto gerado por essas e tantas outras atitudes ecoara em nossa sociedade e
mudara a realidade da educacdo e da ciéncia em nosso pais, ja que, tratando-se de aspectos
ligados ao esteredtipo do cientista e a consequente atuacao das mulheres na ciéncia, ha um
caminho longo a ser seguido. No entanto, isso s6 podera ser feito mediante estudos e

pesquisas que visem dar notoriedade a tematica.
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3 OBJETIVOS
3.1 OBJETIVO GERAL

Compreender o cendrio que envolve a questdo de género na ciéncia, os desafios a serem
superados, as possibilidades existentes nesse campo de atuacao e como instrumentos de
ensino e programas de motivacao podem ter um impacto no interesse das mulheres pelas

carreiras cientificas.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

o Identificar a visdo que os/as estudantes tém sobre a ciéncia e os/as cientistas.

O© Analisar a colecdo de livros didaticos AraribA Mais Ciéncias dos anos finais do ensino
fundamental.

o Pontuar os projetos ou boas praticas que incentivam a participacdo de meninas, jovens e
mulheres na ciéncia.

o Investigar a percepcdo de estudantes dos anos iniciais do ensino fundamental sobre a
divisdo sexual em diferentes profissdes, bem como na ciéncia.

O Analisar a percepcdo de estudantes de graduacdo das ciéncias exatas e da terra sobre a
perspectiva de género e raca no contexto académico, compreendendo o que leva as

estudantes a buscarem essa area.

4 METODOLOGIA

A temdtica deste trabalho surgiu durante a aplicagdo do projeto de pesquisa de
mestrado no Programa de Pés-Graduacao em Educacdo em Ciéncias: Quimica da Vida e
Satide da UFRGS intitulado - Grupos de pesquisa em ciéncias no ensino médio:
possibilidades para um fazer cientifico na escola. (ALVES, 2018). No trabalho em questdo,
foi desenvolvido um grupo de pesquisa em ciéncias com atividades de iniciacdo cientifica
para oito meninas, estudantes do ensino médio de uma escola publica do Rio Grande do Sul.
Durante as atividades, observou-se um certo entusiasmo das estudantes em participar daquele
grupo, por ser voltado a area das ciéncias biolégicas. Este episodio serviu como motivacao
para compreender melhor a inser¢do das mulheres na ciéncia, em particular nas exatas.

Na area de ciéncias bioldgicas, observa-se que o numero de concluintes mulheres, por
vezes, € maior que o dos homens. Contudo, nas areas das exatas, engenharias e computacao as

mulheres sdo as mais afetadas por essa disparidade. (INOCENCIO et al., 2021, p.10). Nesse
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contexto, a inspira¢do para o desenvolvimento desta tese foi o projeto Meninas na Ciéncia*
desenvolvido na UFRGS por professoras e estudantes bolsistas da instituicao. Por meio dele,
sdo promovidas atividades de iniciacdo cientifica para meninas estudantes dos anos finais do
ensino fundamental e ensino médio de escolas publicas de Porto Alegre a fim de incentivar o
gosto pela ciéncia e atrair mais mulheres para a area das exatas. Mesmo sem saber, o projeto
de mestrado convergia para o mesmo tipo de visdao do projeto Meninas na Ciéncia.

Destas vivéncias nasceu o projeto de doutorado e seu problema de pesquisa que visa
identificar como o esteredtipo se apresenta e de que modo influencia no interesse de meninos
e meninas pelas carreiras cientificas desde os anos iniciais do ensino fundamental,
compreendendo seu impacto na escolha de estudantes do ensino superior por essas areas.

A partir disso, espera-se compreender os mecanismos que levam as mulheres a ter
menor interesse nas areas de exatas. Dessa forma, a pesquisa se dividiu em duas partes: a
primeira se refere a uma aplicacdo de questionario com estudantes dos anos iniciais do ensino
fundamental sobre a percepcdo de ciéncia, género e trabalho das pessoas que se dedicam a
pesquisa cientifica, além de abordar questdes concernentes as preferéncias pessoais e
profissionais desses/as estudantes. A segunda diz respeito a uma aplicacdo de questionario
com os/as estudantes de graduacao (licenciatura e bacharelado), com o proposito de
compreender o interesse, especialmente das mulheres, pelas exatas.

A analise destes dois aspectos se desenvolveu por meio de trés metodologias:
levantamento de dados, busca bibliografica e aplicacdo de questionarios. A pesquisa possui
uma abordagem qualitativa e, quanto aos objetivos, caracteriza-se como uma pesquisa

exploratdria.

Estas pesquisas tém como objetivo proporcionar maior familiaridade com o
problema, com vistas a torna-lo mais explicito ou a constituir hipbteses. Pode-se
dizer que estas pesquisas tém como objetivoprincipal o aprimoramento de idéias ou
a descoberta de intuicOes. Seu planejamento é, portanto, bastante flexivel, de modo
que possibilite a consideracdo dos mais variados aspectos relativos ao fato
estudado. Na maioria dos casos, essas pesquisas envolvem: (a) levantamento
bibliografico; (b) entrevistas com pessoas que tiveram experiéncias praticas com o
problema pesquisado; e (c) anélise de exemplos que "estimulem a compreensao".
(GIL, 2002, p. 41 apud SELLTIZ et al., 1967, p. 63).

Quanto aos procedimentos ela pode ser enquadrada como uma pesquisa-acao, pois as
praticas realizadas nos anos iniciais e finais do ensino fundamental, bem como no ensino

superior, permitem um envolvimento ativo do/a pesquisador/a com os/as participantes.

“Disponivel em: https://www.ufrgs.br/meninasnaciencia/. Acesso em: 25 de mar. 2022.
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A pesquisa-acdo pressupde uma participacao planejada do pesquisador na situagdo
problematica a ser investigada. O processo de pesquisa recorre a uma metodologia
sistematica, no sentido de transformar as realidades observadas, a partir da sua
compreensdo, conhecimento e compromisso para a acdo dos elementos envolvidos
na pesquisa. O objeto da pesquisa-agdo é uma situacdo social situada em conjuntoe
ndo um conjunto de variaveis isoladas que se poderiam analisar independentemente
do resto. Os dados recolhidosno decurso do trabalho ndo tém valor significativoem
si, interessando enquanto elementos de um processo de mudanca social.
(FONSECA, 2022, p. 34-35).

O estudo ocorreu em instituicdes publicas de ensino, a nivel fundamental e superior.
No caso da escola, foi entregue um Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) aos
responsaveis pelas criancas a fim de autorizarem a participacdo dos menores na pesquisa
(Apéndice A) e um Termo de Assentimento Livre e Esclarecido (TALE) aos/as estudantes
participantes da pesquisa (Apéndice B). O estudo foi aplicado com estudantes dos anos
iniciais do ensino fundamental (1° ao 5° ano) na forma de um questionario (Apéndice C).

Ja no caso da Instituicdo de Ensino Superior, foi realizado um convite (Apéndice D)
para que os/as estudantes participassem da pesquisa. Apos, foi aplicado um questiondrio
(Apéndice E) com os/as estudantes dos cursos de licenciatura e bacharelado correspondentes
a area das Ciéncias Exatas e da Terra, sendo eles: Ciéncia da Computacao, Estatistica, Fisica,
Geologia, Matematica e Quimica. A escolha por essa area se deu pois, de acordo com a tabela
de Areas do Conhecimento da Coordenacio de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior - CAPES (2022), eles estdo no rol de disciplinas que pertencem a essa grande area,
além de serem disciplinas que fazem parte do interesse de estudo da pesquisadora.

Esses questiondrios foram ofertados online por meio da ferramenta Google Forms.
Para Gil (2002, p. 116) “a elaboracdao de um questionario consiste basicamente em traduzir os
objetivos especificos da pesquisa em itens bem redigidos. Naturalmente, ndo existem normas
rigidas a respeito da elaboracdao do questionario”.

Os dados coletados por meio das respostas dos questionarios, foram organizados na

forma de categorias de andlise com base na Andlise de Contetido que, segundo Bardin (2016):

[...] é um conjunto de técnicas de andlise das comunicacdes. Nao se trata de um
instrumento, mas de um leque de apetrechos; ou, com maior rigor, serd um tnico
instrumento, mas marcado por uma grande disparidade de formas e adaptavela um
campo de aplicacao muito vasto: as comunicagdes. (BARDIN, 2016, p. 37).

A analise foi feita de acordo com as seguintes etapas propostas pela autora:
a) Pré-analise:
e Leitura flutuante - contato com os documentos de coleta de dados.

e Constituicao de um corpus - conjunto de informacées sobre o tema.
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e Formulacdo de hipdteses - argumentos a serem validados ou descartados (esse item

ndo é obrigatorio antes da analise).

b) Exploracao do material: Codificagdo dos dados para posterior categorizacdo. Esses dados
sdo classificados em Unidades de andlise - compostas pelas Unidades de registro e

Unidades de contexto.

e Unidades de registro: “E a unidade de significacio codificada e corresponde ao segmento
de conteido considerado unidade de base, visando a categorizacao [...]”. (BARDIN, 2016,
p. 134). As unidades de registro mais utilizadas sdo: a palavra; o tema; o objetivo ou
referente; o personagem; o acontecimento; e o documento.

e Unidades de contexto: “A unidade de contexto serve de unidade de compreensdo para
codificar a unidade de registro e corresponde ao segmento da mensagem”. (BARDIN,

2016, p. 137). A partir disso, compreende-se o significado da unidade de registro.

A partir das unidades de registro, o pesquisador agrupa um conjunto de dados de

acordo com as suas semelhancgas, considerando o seu contexto, a chamada categorizacao.

¢) Tratamento dos dados e interpretacdo: A interpretacdo pode ser feita através da inferéncia.
A inferéncia se apoia “nos elementos constitutivos do mecanismo classico da comunicacao:
por um lado, a mensagem (significacdo e cddigo) e o seu suporte ou canal; por outro, o
emissor e o receptor [...]”. (BARDIN, 2016, p. 165).

No decorrer desse trabalho, essas comunicacdes foram percebidas e entendidas na
forma verbal e escrita (identificadas inclusive por meio de desenhos). Sendo assim, para
melhor contextualizar a organizacdao metodologica adotada nos trabalhos que compdem essa

tese, foi elaborada a Tabela 1:



Tabela 1- Trabalhes, seus objetivos e metodologia
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Trabalhos

Objetivo principal

Metodologia

Trabalho 1: Mulheres na
ciéncia: uma analise dos livros
didaticosda colegdo arariba mais
ciénciasdos anosfinais do ensino
fundamental

Analisar a colecdo de livros didaticos
Araribd Mais Ciéncias dos anos finais do
ensino fundamental.

Levantamento
bibliografico.

Trabalho 2:A luta de uma
cientista sob a perspectiva de

Identificara visdo que os/as estudantestém
sobre a ciéncia e os/as cientistas.

Aplicacdo  de
questiondrios e

ciéncia nos anos iniciais do

anos iniciais do ensino fundamentalsobre a

estudantes do 9° ano do ensino analise de
fundamental contetido.
Trabalho 3: Mulheres na | Pontuar os projetos ou boas praticas que | Levantamento
ciéncia: a busca constante pela | incentivam a participacdo de meninas, | bibliografico.
representatividade no cenério | jovens e mulheres na ciéncia;

cientifico

Trabalho 4: Género, trabalho e | Investigar a percepcdo de estudantes dos | Aplicagdo  de

questiondrios e

de ciéncias exatas da UFRGS

sobre a perspectiva de género e raca no
contexto académico,compreendendoo que
leva as estudantes a buscarem essa area.

ensino fundamental divisdosexualem diferentesprofissdes,bem | analise de
como na ciéncia. contetido.

Trabalho 5: Diversidade e | Analisar a percepcdo de estudantes de | Aplicagdo de

percepcdode equidadenos cursos | graduacgdo das ciéncias exatas e da terra | questionarios.

Fonte: A autora, 2022.

Conforme exposto na tabela, os trabalhos 2 e 4 utilizaram a Andlise de Contetido com

o intuito de problematizar alguns elementos identificados na analise. Isso sera melhor

evidenciado na contextualizacdo de cada trabalho, bem como em seu texto.

De modo a compreender esses elementos, os trabalhos 1 e 2 abordam a utilizagdo do

livio didatico de ciéncias, entendendo que ele é uma ferramenta importante presente no
ambiente escolar que pode dar sentido a problematica deste trabalho. Nesse contexto,
pretendeu-se analisar uma colecdo de livros didaticos de ciéncias dos anos finais do ensino
fundamental, compreendendo a insercao das mulheres na ciéncia, trazendo um olhar sobre a
importancia de uma ciéncia voltada para a diversidade e a equidade entre mulheres e homens.

O trabalho 3 pretende, a partir das informagdes apresentadas nos trabalhos anteriores,
trazer dados sobre o panorama que envolve a presenca das mulheres nas carreiras cientificas,
mostrando também os instrumentos utilizados pela sociedade a fim de contornar o problema
do baixo percentual de mulheres nas areas STEM. Sao diversas acoes, entre elas programas,

projetos e editais que atuam nesse processo de transformacao.
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O trabalho 4 busca compreender a percepcao que as criancas tém sobre o cientista e a
ciéncia, problematizando tal questdao com a divisdo sexual do trabalho presente em diferentes
profissdes a fim de identificar e nomear elementos que influenciam as criancas em suas
escolhas académicas futuras. Igualmente tenta identificar se a percepcdo se espelha no desejo
futuro destas criangas.

Por fim, o trabalho 5, debrucou-se a identificar se a percepcdo que os/as estudantes de
graduacdo da area de ciéncias exatas e da terra tém sobre a atuacdo de mulheres e homens na
ciéncia esta ligada a percepcdo que se tem nos primeiros anos da trajetoria escolar, retomando
o trabalho 4, de modo a compreender os desafios e as possibilidades existentes nesse contexto
que possam melhorar o cenario que envolve a participacdo de meninas, jovens e mulheres na
ciéncia.

Nos capitulos que seguem, anterior a cada texto, ha um subcapitulo que versa sobre a

contextualizacdo da tematica do trabalho, o objetivo principal e método empregado.
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5 MULHERES NA CIENCIA: UMA ANALISE DOS LIVROS DIDATICOS DA
COLECAO ARARIBA MAIS CIENCIAS DOS ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL

5.1 CONTEXTUALIZACAO

Este trabalho foi apresentado, em 2021, na XXVIII Jornada de Jovens Investigadores
na Universidade de Santiago de Chile e surgiu a partir da analise da colecdo de livros
didaticos Arariba Mais Ciéncias do 6° ano ao 9° ano do ensino fundamental. Essa colecdo foi
escolhida, em funcdo de ser a utilizada em uma escola publica estadual, onde se deu a
aplicacdo do questionario apresentado no Trabalho 1.

Com o objetivo de analisar uma cole¢dao de livros didaticos de ciéncias, este trabalho
se insere na tematica desta tese no sentido de debater sobre a presenca das mulheres em
conteudos ligados a pesquisa e ciéncia, discutindo sobre a importancia do incentivo a
participacao de mais mulheres nas ciéncias.

O livro didatico é um instrumento muito utilizado pelos professores e apoia a sua
pratica pedagégica (LUIZA; DIAS, 2013, p. 6534), no entanto, muitas vezes, ele é a tnica
fonte de conhecimento a qual o docente faz uso, o que acaba dificultando o processo da
aprendizagem, sendo “aconselhavel o uso ndo s6 do livro didatico, mas de outros recursos,
como por exemplo, textos complementares, livros paradidaticos, revistas, e principalmente
proporcionar acoes de formacdo continuada de professores [...]”. (BRZOZOWSKI; ALVIM,
2016, p. 3). Quando isso acontece todo mundo ganha: professores e estudantes. Os
professores, pois podem desenvolver com éxito um dos seus principais papéis que é o de
formar cidaddos conscientes, criticos e engajados com o meio, ja os/as estudantes tém a sua
aprendizagem potencializada, contribuindo para o seu crescimento.

E notério que o livro didético de ciéncias ainda possui algumas deficiéncias na forma
como ele é apresentado, no entanto, ao analisar essa colecdo, percebeu-se que algumas
questOes antes ndo discutidas num livro (como igualdade de género, por exemplo) vem sendo
abordada. Para Baganha e Garcia (2011) essas investigacdoes tém surgido cada vez mais e
abordam aspectos como anélise do contetido e construcdao de conceitos cientificos, oferecendo
grandes contribui¢Oes para estudos e pesquisas na area.

A forma como os livros dessa colecdo estdo organizados chama bastante a atencao,
pois além dos contetidos e atividades voltadas para as aprendizagens do ano em questdo,
nota-se a presenga de exercicios e atividades mais focadas na contextualizacdo e reflexdo das
tematicas abordadas, além de experimentos atuais que oferecem aos/as estudantes a

possibilidade de pensar e refletir sobre questdes atuais, ou seja, expandir o conhecimento para
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além do que foi apresentado, algo que ndo era comum de se ver em um livro didatico que, por
vezes, era metodico.

Nesse sentido, é importante compreender a evolucdo desse recurso e o entendimento
de como questOes ligadas a ciéncia, tecnologia e género vém sendo discutidas, divulgadas e
fomentadas neste instrumento que possui grande influéncia e importancia para a formagao
do/a estudante, fazendo com que mais meninas, jovens e mulheres, inclusive docentes dessa
area, possam se enxergar na condicdo de pesquisadoras e cientistas, ja que as atividades
propostas trazem imagens e historias de mulheres, inclusive, mostrando-as como figuras

importantes para a ciéncia.



44

5.2 TRABALHO 1

]
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Mulheres na ciéncia: uma analise dos livros didaticos da colecdo Arariba Mais
Ciéncias dos anos finais do ensino fundamental
Autor: Alves, Maiara R.; maialves19@gmail.com
Professora orientadora: Barbosa, Marcia C.; marcia.barbosa@ufrgs.br
Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS)
RESUMO

Este artigo traz uma discussdo sobre as imagens e as atividades propostas em uma colecdo de
livros didaticos de ciéncias dos anos finais do ensino fundamental, buscando identificar como
a tematica mulheres na ciéncia vem sendo disponibilizada e de que forma as mulheres estao
presentes ou envolvidas em contetidos cientificos. Nesse sentido, como instrumento de
pesquisa, foi escolhida a colecdo AraribA Mais Ciéncias do sexto ao nono ano do ensino
fundamental, caracterizando este trabalho como uma pesquisa de natureza bibliografica.
Como resultado disso, identificamos que a presenca das mulheres nesta colecao se deu na
forma de profissionais e na qualidade de pesquisadoras, a frente ou integrante de equipes em
varios estudos, tanto em descobertas passadas quanto na histéria contemporanea. Também foi
identificado que nos livros do 8° e 9° ano, as mulheres ndo aparecem em conteidos ligados a
unidade tematica Terra e Universo. Nesse sentido, hd muito a se avancar no tema da
diversidade, visto que ha poucas imagens ou figuras ilustrativas sobre meninas ou mulheres
cientistas. Além disso, ainda foi possivel perceber uma certa exclusao da mulher em alguns
feitos cientificos como o da descoberta do virus da AIDS, pois a participagcdo de uma cientista
envolvida foi desconsiderada do texto.

Palavras-chave: mulheres na ciéncia, género na ciéncia, livros didaticos.

INTRODUCAO

A historia das mulheres na sociedade foi marcada pela impossibilidade de participagdo
na ciéncia. (SILVA, 2008). Apesar disso, as mulheres nunca desistiram e lutaram muito para
atuar no ambiente académico, cientifico e tecnolégico e, como resultado, hoje em dia é
possivel ver os frutos de todo esse trabalho. Nesse sentido, a escola exerce influéncia na
promocao da equidade e na busca pelo reconhecimento da mulher na ciéncia. (COSTA, 2020).

Os livros didaticos, por exemplo, constituem-se como um recurso pedagogico que

pode ser utilizado nas aulas e desempenham um papel importante para a nossa cultura e a


mailto:maialves19@gmail.com

45

L)
e XXVIIl Jornada de

N , : W

O 0. :.' Joévenes Inveshgolldores UNIVERSIDAD = Z,
N ; L ] 10,11y12 de noviembre DE SANT|AGO &y @
H e Generacion de conocimientos desde DE CH”_E é‘;ﬂ?ﬁ"ﬁ%‘ﬁ}?ﬁ?%

[ el sur para el mundo post pandemia

educacdo. (FERREIRA; GRISOLIO, 2016). Para Reis, Duarte e Sa-Silva (2019), por esse
motivo, é importante que as atividades, textos e imagens utilizados nos livros didaticos,
possam apresentar e discutir a cultura e as relagdes sociais promovendo um debate
critico-reflexivo a fim de formar um individuo que conheca a si mesmo e o mundo que o
rodeia.

A utilizacdo desses recursos estimula reflexdes acerca da realidade do/a estudante
(VASCONCELOS; SOUTO, 2003), bem como do papel do homem e da mulher na sociedade.
Sendo assim, diversos estudos mostram a necessidade de discussdo dessas tematicas. Um
estudo proposto por Skumra, Kamanski e Miinchen (2020) analisaram quatro colecoes de
livros didaticos da area de Ciéncias da Natureza (Biologia, Fisica e Quimica) do Ensino
Meédio. Nesse estudo, eles identificaram que, em todos os livros, foram encontradas onze
imagens de mulheres na posicdo de cientistas, sendo apenas oito cientistas conhecidas.

Dentre elas, Marie Curie (trés imagens) e Rosalind Franklin (uma imagem), ambas
também aparecem nos livros didaticos analisados no presente trabalho. Outro estudo
desenvolvido por Gongalves et al. (2019) apresenta uma analise sobre os livros didaticos dos
anos finais do ensino fundamental, envolvendo diversas questdes ligadas ao género e as
discussdes sobre como a tematica é trabalhada na colecdo, trazendo discussdes extremamente
validas para uma educacdo que preze pela diversidade.

A partir deste e de outros estudos, o presente trabalho pretende apontar como as
discussoes sobre as mulheres na ciéncia estio sendo desenvolvidas, atualmente, nos livros
didaticos de ciéncias dos anos finais do ensino fundamental. Dessa forma, serdo apresentadas
as principais tematicas em que as mulheres estdo inseridas dentro das trés unidades tematicas
propostas pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC) que sdo: Matéria e energia, Vida e
evolucdo e Terra e universo. Para tanto, sera analisada a colecdo de livros didaticos Arariba

Mais Ciéncias do 6° ao 9° ano do ensino fundamental.
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OBJETIVOS
OBJETIVO GERAL

e Verificar de que forma a tematica mulheres na ciéncia vem sendo discutida em uma

colecdo de livros didaticos de ciéncias do sexto ao nono ano do ensino fundamental.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
e (Observar como é abordada a tematica mulheres na ciéncia na colegao;
e Verificar a presenca de meninas ou mulheres cientistas em imagens e nas atividades;

e Compreender em quais tematicas as mulheres estao presentes ou envolvidas.

MATERIAL E METODOS

Foram utilizados quatro livros didaticos de ciéncias da Editora Moderna, colecdo
Arariba Mais Ciéncias aprovada pelo Programa Nacional do Livro Didatico (PNLD) referente
aos anos de 2020, 2021, 2022 e 2023, onde foram analisados um exemplar do 6°, 7°, 8° e 9°
ano do ensino fundamental. A anélise foi feita com base no contetido relacionado a tematica
mulheres na ciéncia. Dessa forma, este trabalho se constitui como uma pesquisa bibliografica,
que, para Gil (2002), permite que o pesquisador investigue diferentes fendomenos em um
unico material, principalmente no que se refere aos estudos historicos.

A andlise foi feita com base nas ilustragbes em que meninas, jovens e mulheres
apareciam realizando atividades ligadas a pesquisa e a ciéncia. Além disso, também foram
analisadas algumas atividades propostas que visavam a problematizacdo de questoes ligadas a

diversidade, género e mulheres na ciéncia.

RESULTADOS E DISCUSSAO

A primeira andlise iniciou com o livro do 6° ano do ensino fundamental.
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Figura 1: Arariba mais Ciéncias - 6° ano.

Fonte: Editora Moderna, 2021.

Na Unidade 1 Um ambiente dindmico, pagina 30 - Unidade tematica Terra e universo -
uma mulher e um homem aparecem em uma imagem como pesquisadores operando
equipamentos de gravacao de sons dos animais em meio a natureza.

Figura 2: Pesquisadores operando equipamento para identificar sons dos animais.

Fonte: Christopher Kimmel/Getty Images.

Para Souza e Santos (2013) embora imagens como essa sejam raras, as mulheres estao
mais presentes nas ilustracdes relacionadas a ciéncia, mesmo que aparecendo ao lado dos
homens. Na Unidade 5 De olho no céu, pagina 125 - Unidade tematica Terra e universo - foi
encontrada uma atividade dedicada a tematica feminina. O texto ndo estd diretamente ligado
ao conteddo da aula, pois faz parte da secdo Pensar Ciéncia! que se apresenta ao fim de todos
os conteudos como uma forma de refletir sobre os conceitos ligados a ciéncia.

A atividade denominada As mulheres na Astronomia, apresenta, de forma geral e
breve, um texto com o contexto histérico das mulheres na astronomia, citando o nome de

Caroline Herschel (1750-1848) como uma referéncia na area. Além disso, apresenta uma
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imagem (figura 3) que consta da equipe feminina de pesquisa de Harvard, em 1889.

Figura 3: Mulheres no Observatorio de Harvard.

A legenda da foto, ressalta que aquelas mulheres realizaram muitas contribuicdes para
a Astronomia, mas que seus saldrios eram inferiores aos dos homens. A atividade proposta
pelo texto se da por meio de quatro perguntas, sobre o assunto. A primeira delas faz o/a
estudante pensar se existem profissdes que sdo mais masculinas e outras mais femininas, em
caso afirmativo, deveriam responder o porqué dessa diferenca. A proxima pergunta, sugere
que os/as estudantes pesquisem na turma quantos colegas gostariam de ser cientistas, dentre
esses, quantos eram meninos e quantas meninas e se havia diferenca na propor¢do do
resultado.

A terceira pergunta pedia para que os/as estudantes pensassem nomes de cientistas
famosos que conheciam, se haviam pensado em homens ou mulheres e ainda solicitava que
levantassem informacGes historicas sobre se o trabalho das mulheres cientistas, ao longo do
tempo, foi menos reconhecido que dos homens cientistas. E a ultima pergunta sugere uma
pesquisa sobre a vida e o trabalho da mulher cientista.

Embora esta atividade ndo estivesse ligada ao conteudo, percebe-se um grande avanco

quando se coloca esse tipo de abordagem em um livro de ciéncias, fazendo com que os/as

1 Pensar Ciéncia: [..Jatividades reflexivas que visam tratar do pensamento cientifico, da natureza do
conhecimento cientifico e das caracteristicas da producao cientifica e de suas relagcdes com a tecnologiae o
entorno sociocultural, promovendo o debate e a reflexdo sobre a natureza da Ciéncia de acordo com
competéncias especificas das Ciéncias da Natureza [...] (ARARIBA MAIS CIENCIAS, p. XXI, 2018).
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estudantes reflitam sobre a disparidade dos sexos no contexto académico e cientifico.

Segundo Diniz e Santos (2011) o ambiente escolar é muito importante para a
disseminacdo de ideias e concepcdes acerca da diferenca entre os géneros, sobretudo no que
diz respeito aos papéis do homem e da mulher em nossa sociedade. A Unidade 7 Vida, célula
e sistema nervoso, pagina 161 - Unidade tematica Vida e evolugdo - também na se¢ao Pensar
Ciéncia, traz um texto sobre Microscopio, divulgacdao e tecnologia, de acordo com a figura 4.

Figura 4: Pesquisadora usando um microscopio.

Fonte: Science Photo/Shutterstock.

O texto fala sobre a invencdao do microscépio e a sua importancia para o estudo de
microorganismos, mas ndo traz nada alusivo a participacao feminina na Ciéncia. Trouxemos
essa atividade, pois a imagem que aparece para ilustrar a fungdo do microscépio é a de uma
mulher o utilizando, diferente do trazido pela maioria dos livros didaticos ha uns anos atras.

Neste primeiro livro analisado (6° ano), ha somente uma mencdao com relacdo a
participacdo feminina na ciéncia, evidenciando a falta de representantes femininas nao sé nas
ilustracOes ligadas a ciéncia e tecnologia, mas também enquanto contribuintes para a historia

da ciéncia. (SOUSA et al., 2019). Vejamos o que foi verificado no livro do 7° ano.
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Figura 5: Arariba mais Ciéncias - 7° ano.

Fonte: Editora Moderna, 2021.

A Unidade 1 A vida no planeta Terra, pagina 33, secdo Pensar Ciéncia - Unidade
tematica Terra e universo - apresenta um texto sobre Marie Tharp.

Figura 6: Marie Tharp em 1950.

Fonte: Photo by Granger/Rex/Shutterstock.

Marie, juntamente com um estudante da Universidade de Columbia, Bruce Heezen,
mapearam o fundo do oceano, construindo um mapa do assoalho do Oceano Atlantico, no
inicio dos anos 1950. O texto fala que ela obteve Mestrado em Geologia do Petr6leo na
Universidade de Michigan, mesmo com alguns obstaculos (como nao poder ir a campo para
fazer a coleta de dados, por ser mulher) e, ao final, salienta que tal descoberta foi um dos
suportes para a teoria da Tectonica de Placas.

Esse tipo de destaque dado as mulheres cientistas nos livros didaticos de Ciéncias

mostra o quanto as mulheres fizeram e ainda fazem pela ciéncia tal qual a conhecemos hoje,
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além disso, reforca a concepcao de que tanto os homens quanto as mulheres podem contribuir
muito para esse meio e que isso independe do sexo ou da etnia. (REIS; DUARTE; SA-SILVA,
2019).

Ainda na Unidade 1, sessdo Atitudes para a vida?, que também faz parte do rol de
atividades reflexivas apresentadas ao final de cada unidade, ha um texto com ideias sobre a
existéncia de vida extraterrestre e, na figura ilustrativa, aparecem trés cientistas observando
um extraterrestre em um frasco com liquido radioativo. Entre os cientistas estd uma cientista
mulher, conforme a figura 7:

Figura 7: Cientistas observando um extraterrestre.

Fonte: Andréia Vieira.

Na Unidade 2 A classificagdo dos seres vivos, pagina 52 - Unidade temética Vida e
evolucdo - ha uma mulher pesquisadora (com chapéu, jaleco e botas de borracha brancas),

que coleta amostras de agua as margens do Rio Piracicaba em Sao Paulo.

2 Atitudes para a vida: [...] estimula a reflexdo sobre atitudes individuais e coletivas, explorando seus
significados em diferentes contextos para que os alunos estabelecam relagdes de respeito e desenvolvam o
pensamento critico e a capacidade de agir com consciéncia diante de diversas situagdes (ARARIBA MAIS
CIENCIAS, p. XXI, 2018).
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Figura 8: Pesquisadora coletando amostras de agua.

Fonte: Jacek/Kino.

Na Unidade 3 O reino das plantas, pagina 89, ainda na secdo Pensar Ciéncia -
Unidade tematica Vida e evolugdo - foi encontrado um texto com o titulo: A imagem do
cientista.

Figura 9: A imagem do cientista.

Fonte: Foto 1 (Tuskegee University Archives/Museum);Foto 2 (Everett Col Collection/AGBPhoto
Library); Foto 3 (Photo 12/UIG/Getty Images); Foto 4 (Franl Laroche/Getty Images).

O texto traz uma descricdo sobre um cientista e, em seguida, pede para os/as
estudantes identificarem de quem seria aquela descricdo. Para isso, traz as imagens de quatro
pessoas diferentes, dois homens e duas mulheres, que eram: o botanico, George Washington
Carver; a mulher mais rica do mundo em 1890, Hetty Howland Robinson Green; o
compositor russo Nikolai Andreyevich Rimsky-Korsakov; e uma mulher indigena da etnia
Yakima em 1899. As atividades propostas eram trés perguntas sobre as imagens. A primeira
era sobre qual a foto escolhida pelo/a estudante e qual foi a escolhida pela maioria da turma; a

segunda questdo era sobre os critérios utilizados pela escolha; e a ultima solicitava que
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discutissem com os colegas se existe uma imagem ja concebida na cabeca das pessoas sobre a
figura do cientista, trazendo um debate mais reflexivo sobre o tema.

Outro assunto abordado no livro sobre a tematica mulheres na ciéncia, estd ainda na
Unidade 3 O reino das plantas, paginas 104 e 105 e pode ser visto na figura 10:

Figura 10: A corrida desigual entre homens e mulheres na ciéncia.

Fonte: Emanu.

O titulo dessa atividade é Mulheres na Ciéncia e traz uma imagem que ilustra a
diferenca nos obstaculos que as mulheres enfrentam na busca por uma colocagdo nas carreiras
cientificas comparado aos homens. A mulher apresentada também estd fora dos padrdes da
ciéncia que nos é apresentada: uma mulher negra. Além das dificuldades enfrentadas pelas
mulheres brancas para ocupar o seu lugar na ciéncia, essa imagem presente no livro didatico
de ciéncias provoca uma reflexdo sobre a quebra de alguns paradigmas estabelecidos pelo
colonialismo no que tange género/raga/classe. (GONCALVES et al., 2019).

Santos e Lopes (2017), em um estudo sobre as imagens das mulheres nos livros
didaticos de Fisica do ensino médio, observaram que, em relacdo a representacdo da mulher
negra, nos trés livros analisados, elas apareceram em apenas duas imagens em cada colecao.

O que evidencia a urgente necessidade de representatividade da mulher negra nos
livros didaticos e, sobretudo, na ciéncia. (PEREIRA; ELIAS, 2021). O texto da atividade
aborda a minoria das mulheres na Sociedade Botanica de Londres. Também fala sobre
Barbara McClintock, a geneticista ganhadora do prémio Nobel de Medicina e Fisiologia em
1983 e aponta algumas dificuldades encontradas por ela na academia. Depois disso, mostra
uma charge que representa, em algum momento, a trajetéria da mulher na ciéncia. No dialogo
mostrado na charge, uma neuro-oncologista estd num pulpito apresentando a sua pesquisa

sobre meios pelos quais determinados virus podem tratar tumores cerebrais. No momento em
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que ela abre espaco para perguntas sobre o estudo, alguém pergunta para ela como é ser uma
mulher na sua area.

A charge encerra com uma expressao facial um tanto quanto confusa/constrangedora
da personagem. As ideias sobre o tema sugeridas como atividade, traz 5 questdes sobre o
texto e as imagens, referentes a opinido dos/as estudantes sobre se as mulheres tém mais
dificuldades que os homens em ingressar nas carreiras cientificas; sobre que acdes poderiam
ser realizadas para que nao haja mais preconceito e desigualdade de género na ciéncia; sobre a
desigualdade entre homens e mulheres no meio cientifico; e a dltima questdo, pergunta se
os/as estudantes ja tinham ouvido falar que certas areas sao mais faceis para homens que para
mulheres e o que pensam sobre isso. Depois disso, a atividade sugere que os/as estudantes
elaborem perguntas para uma entrevista com uma cientista, indagando-a sobre a sua trajetdria,
formacao, conquistas, dificuldades, etc.

A Unidade 8 Madaquinas simples e mdquinas térmicas, pagina 251, secao Pensar
Ciéncia - Unidade tematica Matéria e energia - apresenta um texto com o titulo: Pesquisadora
desenvolve flywheel (volante de inércia) para veiculos elétricos.No entanto, no inicio do texto
ndo ha nenhuma mencdo ao nome da pesquisadora, referindo-se a ela apenas como
pesquisadora. No meio da leitura vemos o nome da professora Janaina Gongalves de Oliveira
como coordenadora do projeto. Contudo, as atividades do texto ndo sugerem nada sobre a
atuacdo da professora a frente do projeto, somente ao funcionamento e aplicacdes do flywheel.

Em seguida, analisamos o livro do 8° ano.
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Figura 11: Arariba mais Ciéncias - 8° ano.

Fonte: Editora Moderna, 2021.

No 8° ano, na Unidade 4 Adolescéncia e reproducdo humana, pagina 111, na secao
Pensar Ciéncia - Unidade tematica Vida e evolucdo - foi encontrada uma atividade referente a
distribuicao de pesquisadores em relacdao ao sexo entre 1995 e 2016.

Figura 12: Distribuicdo dos pesquisadores.

| Distribuicdo percentual dos pesquisadores l

| segundo o sexo no Brasil entre 1995 e 2016

B Mascuino [l Feminm

1995 mwer 2000 002 2004 2008 o0 ana Fatlll
Fonte: Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq). Diretdrio dos grupos de Pesquisa no

Brasil. Pesquisadores por sexo (%). Disponivel em: http:/lattes,cnpq.br/web/dgp/pesqusiadores-por-sexo. Acesso em: 30 de
ago. 2018.

A figura mostra dados do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldégico (CNPq), apresentando um texto introdutério sobre a propor¢do de homens e
mulheres na autoria dos trabalhos cientificos e, em seguida, apresenta duas questdes sobre o
assunto. A primeira era sobre o que ocorreu com a participacdo das mulheres na Ciéncia

entre os anos de 1995 e 2016 e qual seria a possivel causa desse fendmeno. A segunda sugere
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que os/as estudantes pesquisem sobre o movimento feminista da década de 1960, listando
algumas reivindicagdes das mulheres nessa época.

Podemos trazer como exemplo a secao Explore® que também faz parte da Unidade 4,
localizada na pagina 101, em que é apresentado um texto sobre a descoberta do virus da
AIDS, mencionando Luc Montagnier e Robert Gallo como autores da descoberta.

No entanto, o texto ndao menciona a virologista Francoise Barré-Sinoussi, que
trabalhou junto com Montagnier. (GOLDANTI, 2008). Tal situacdo evidencia a desvalorizagao
das mulheres no contexto do desenvolvimento cientifico e tecnolégico.

Apenas essas duas questdes relacionadas as mulheres na ciéncia foram encontradas no
livio do 8° ano. No 9° ano, foi verificado um ntimero maior de contetidos dedicados a questao
das mulheres na ciéncia.

Figura 13: Arariba mais Ciéncias - 9° ano.

Fonte: Editora Moderna, 2021.

A Unidade 1 em Propriedades da matéria, pagina 15, secao Coletivo Ciéncias* -
Unidade tematica Matéria e energia - apresenta um texto sobre a importancia dos eventos
cientificos, com uma imagem da quinta Conferéncia de Solvay realizada em Bruxelas no ano

de 1927.

SExplore: apresenta atividades de natureza pratica ou experimental, relacionadas ao tema da Unidade, para que
os alunos busquem respostas por meio de pesquisa, experimentacdo ou analise de dados. (ARARIBA MAIS
CIENCIAS, p. XXI, 2018)



57

9.

N % XXVIll Jornada de a7

O .:.: ;’. Jévenes Inves’ngc.:dores UNIVERSIDAD = Z,
: .’o‘ 10, 11y 12 de noviembre DE SANTIAGO éﬂ @

H ',/-‘ Generacién de conocimientos desde DE CHILE psociacion de Universidades

'GRUPO MONTEVIDEQ

L} el sur para el mundo post pandemia

Figura 14: Quinta Conferéncia de Solvay.

Fonte: American Institute of Physics/Science Photo Library/Latinstock.

Nessa figura, é possivel ver Marie Curie, a unica mulher presente entre os homens.
Este texto ndo apresenta nenhuma atividade. Ainda na Unidade 1, pagina 31 da atividade
Pensar Ciéncia, é apresentado um texto intitulado A Iuta de uma cientista, ilustrado pela
figura seguinte.

Figura 15: Meninas na ciéncia.

Fonte: Momo Productions/Stone/Getty Images.

O texto discorre sobre Rosalind Franklin (1920-1958) como pioneira no
funcionamento da molécula de DNA, destacando que James Watson, Francis Crick e Maurice
Wilkins receberam, em 1962, o Nobel por seus trabalhos na area e que Rosalind foi sequer

mencionada.

4 Coletivo Ciéncias: essa se¢do procura mostrar a ciéncia como um empreendimento humano feito por cientistas
e ndo cientistas em colaboracdo. Ao abordar aspectos da natureza da Ciéncia, a secdo auxilia no letramento
cientifico e, portanto, no desenvolvimentode competéncias especificas das Ciéncias da Natureza. (ARARIBA
MAIS CIENCIAS, p. XX, 2018)
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Tal informacao presente em um livro didatico de ciéncias, reforca os aspectos culturais
ligados a historia da ciéncia marcada pelo masculino. (DINIZ; SANTOS, 2011). Como
compreensao do texto, sao apresentadas trés perguntas aos/as estudantes. A primeira sugere
que eles digam nomes de mulheres e homens cientistas. A segunda questiona-os se
atualmente existem profissdes mais masculinas e quais seriam. A tltima pergunta propde um
debate juntamente com o/a professor/a sobre a pouca representatividade feminina no cenario
mundial, suscitando assim um pensamento critico/reflexivo. Também sugere que o/a
professor/a de histdria participe.

Na Unidade 2 A matéria, paginas 58 e 59, secao Atitudes para a vida - Unidade
tematica Matéria e energia - é apresentada uma pequena histéria em quadrinhos, que esta
disponivel no anexo deste trabalho, contando um pouco das dificuldades enfrentadas por
Marie Curie.. Apés a leitura dos quadrinhos, os/as estudantes tinham que responder algumas
perguntas, em geral, tratavam sobre a participacdo das mulheres na sociedade; as dificuldades
enfrentadas por Marie Curie como mulher cientista estrangeira e o exemplo de persisténcia
deixado por ela para atingir seus objetivos.

A Unidade 3 Transformagdes Quimicas, paginas 62 e 63 - Unidade tematica Matéria e
energia - inicia com algumas reflexdes sobre a preservacdo de bens culturais e algo que
chama a atengdo é a imagem ilustrativa de apenas cientistas mulheres que estdo fazendo um
trabalho de restauracdo de algumas obras de arte, conforme a figura 16, dentre elas, uma
mulher negra. Colocando as mulheres numa posicdao de importancia para a preservacao da

ciéncia.
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Figura 16: Cientistas mulheres restaurando obras de arte.

Fonte: Orly Wanders.

Ainda na Unidade 3, pagina 73, ha um texto sobre as leis ponderais. Nesse texto ha a
explicacdo da Lei da conservacdo das massas atribuindo a Lavoisier sua autoria. A figura
ilustrativa é composta por ele e sua esposa, mencionando que com a sua conclusao de que “na
natureza nada se cria, nada se perde, tudo se transforma”, passou a ser considerado o pai da
quimica, e que sua esposa e assistente Marie-Anne, também era uma nobre quimica e
ilustradora, participando ativamente dos experimentos do marido.

Figura 17: Lavoisier e sua esposa, Marie-Anne.

Fonte: Metropolitan Museum Of Art, New York.

Na Unidade 4 Grupos de substdncias, paginas 98 e 99, secdao Atitudes para a vida -
Unidade tematica Matéria e energia - é apresentado um texto sobre a vida e as contribui¢oes
para a ciéncia de Niede Guidon, a arquedloga brasileira responsavel pelos estudos
antropolégicos na Serra da Capivara, no Piaui. Esse foi o primeiro conteido com ilustragdo

ligada a uma pesquisadora brasileira.
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Figura 18: Niede Guidon.

Fonte: Marcia Zoet/Estadao Contetido.

As ideias propostas sobre o tema apds o texto, falam sobre a importdncia dos
conhecimentos cientificos e tecnoldgicos para os estudos arqueolégicos e a histéria de
persisténcia e determinacdo de Niéde. Na Unidade 6 Genética, pagina 132, secao Coletivo
Ciéncias - Unidade tematica Vida e evolucdo - é apresentado um pequeno texto intitulado A
constru¢do do modelo de DNA, que fala, brevemente, sobre os principais cientistas
envolvidos na constru¢do do modelo da molécula de DNA. O texto cita Rosalind Franklin e
Maurice Wilkins como pesquisadores envolvidos nessa descoberta, porém, na figura
ilustrativa do tema, ndo hd nenhuma mencdo a Rosalind (conforme a figura 19), ainda que,
quando receberam o Prémio Nobel em Fisiologia e Medicina em 1962, ela ja havia morrido.

Figura 19: Wilkins, Crick e Watson recebendo o Nobel em 1962.

Fonte: Hulton Archive/ Keystone/Getty Images.

Tal imagem ressalta o apagamento da mulher na ciéncia. Contudo, o livro de ciéncias
pode e deve ser utilizado como forma de sensibilizar os/as estudantes sobre as possibilidades
de insercdo de mulheres e homens em diferentes profissdes, inclusive a de cientista.

(SANTOS; LOPES, 2017).
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CONSIDERACOES FINAIS

As mulheres estdo cada vez mais atuantes em lugares de destaque na ciéncia e isso
deve se refletir nos livros didaticos utilizados na escola, ja que tais recursos discutem sobre
histdria, cultura e sociedade. Ao longo deste trabalho, pudemos ver imagens de mulheres no
papel de pesquisadora, seja indo a campo para coletar amostras, seja pesquisando em
laboratério. Além disso, conhecemos algumas mulheres cientistas e identificamos os seus
feitos, o que era, muitas vezes, incomum de ser encontrado em um livro didatico de ciéncias,
evidenciando uma quebra de alguns esteredtipos antes definidos pela nossa cultura/sociedade.
Ainda ha muito a melhorar, mas também ndao podemos desvalorizar as conquistas até aqui.

Neste trabalho em especifico, também identificamos que dentre todas as unidades
citadas que envolvem a tematica mulheres na ciéncia, a maioria abrange contetidos ligados a
apenas duas das trés unidades tematicas propostas pela BNCC: Matéria e energia e Vida e
evolucao.

Com isso, verificamos que poucas atividades se referem a unidade tematica Terra e
Universo, tendo em vista que nenhuma das atividades encontradas nos livros do 8° e 9° ano
dizem respeito a essa unidade. Algo a se pensar ja que as mulheres sdo pouco predominantes
nas carreiras de Science, Technology, Engineering and Mathematics - STEM (UNESCO,
2018; FERRARI et al., 2017), areas essas que também se encaixam na tematica Terra e
universo.

Ao fim deste trabalho, entendemos que os livros didaticos sdo um recurso
extremamente valido a ser utilizado nas aulas de ciéncias e que vém, mesmo que a passos
pequenos, atualizando-se. Ainda assim, precisamos promover mais discussdes sobre as
questdes de géenero e trabalho na ciéncia no ambiente escolar, principalmente no ensino
fundamental, buscando sempre derrubar as barreiras que impedem a atuacdo e contribuicdo

das mulheres para a ciéncia.
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6 A LUTA DE UMA CIENTISTA SOB A PERSPECTIVADE ESTUDANTESDO 9°
ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL

6.1 CONTEXTUALIZACAO

Este trabalho foi apresentado e publicado, em 2021, nos anais do Congresso Nacional
de Pesquisa e Ensino em Ciéncias - CONAPESC e surge a partir dos resultados de uma
atividade pratica proposta no livro didatico do 9° ano sobre as dificuldades enfrentadas por
uma cientista, no caso Rosalind Franklin. O objetivo principal é o de identificar a visdao que
os/as estudantes tém sobre a ciéncia e os/as cientistas.

Esta atividade foi aplicada pela propria pesquisadora que, na ocasido, lecionava a
disciplina de Ciéncias para a turma objeto deste estudo. A atividade foi realizada em sala de
aula, utilizando-se dos celulares dos proprios estudantes para realizacdo da pesquisa que se
deu por meio de um questionario online com o propésito de coletar dados sobre a forma como
os/as estudantes enxergam as diferencas na atuacdo de homens e mulheres na ciéncia.

A atividade foi realizada como parte da aula de ciéncias e durou em torno de vinte
minutos. Tal discussdo incentiva e promove um olhar critico dos/as estudantes para a
compreensdo sobre a disparidade de género na ciéncia, pois, ao analisarem a situacdo da
cientista Rosalind Franklin, podem refletir sobre o quao dificil deve ter sido para uma mulher

em sua época vencer o preconceito e 0 machismo que imperava na sociedade.

Assim, no que diz respeito a abordagem do contexto histérico das ciéncias
nos livros didaticos, Justina e Silva (2018) enfatizam a indispensabilidade
da presenca histérica cientifica no livro didatico, a fim de dar aporte a alunos e
professores que irdo manusear estes materiais, pois é primordial, que além de
compreender os processos de construcdo do conhecimento, entender o contextode
producdo do mesmo. (SOUZA; ELIAS, 2022, p. 432 apud JUSTINA; SILVA,
2018).

Essa presenca histérica, quando se refere a mulher, traz um senso de pertencimento a
muitas jovens, além de valorizar e dar visibilidade as contribuicées da mulher no contexto
cientifico, promovendo o conhecimento de novas narrativas acerca da figura feminina na
histéria da ciéncia (ALMEIDA; SANTOS; CARVALHO,2020), pois, o que se encontrava na
maioria dos livros didaticos utilizados nas escolas de ensino fundamental e médio era uma
reproducdo da desigualdade entre homens e mulheres. (MARTINS; HOFFMANN, 2007).

Atividades como a proposta neste artigo estimulam nos/as estudantes um olhar critico
sobre a origem da disparidade entre homens e mulheres na ciéncia. Através disso, as meninas
podem compreender que essa diferenca se deu nao pela incapacidade intelectual das mulheres

em atuarem nessas areas, mas pelos obstaculos impostos a elas que as impossibilitaram de



67

frequentar esse ambiente. Entendendo isso, as meninas podem se aproximar mais desse
universo.

Para Rosa e Silva (2015), diariamente somos rodeados por imagens veiculadas na
midia, seja através da televisdo, panfletos, revistas, livros, outdoors etc., que comunicam uma
mensagem ao publico a quem é destinado. Dessa forma, os livros didaticos também fornecem
tal comunicacdo e deveriam ser usados com o intuito de propagar a diversidade e, no caso da
disparidade de sexos na ciéncia, abolir o estere6tipo vinculado a pessoa cientista.

A partir disso, entende-se que, com a atividade, os/as estudantes, tanto meninas quanto
meninos, puderam refletir e entender questdes ligadas ao interesse das mulheres pelas
carreiras cientificas, compreendendo que a pouca representatividade nessa area possui relagao
com as dificuldades pelas quais elas tiveram de enfrentar, algo que estava além de suas
vontades ou capacidades. Além disso, os/as estudantes perceberam que as poucas mulheres
que deixaram seu legado, a exemplo de Rosalind Franklin, ndo fugiram da luta e isso fez com
que novas possibilidades fossem criadas, permitindo que outras mulheres pudessem fazer
parte desse cendrio. Poder proporcionar uma nova visdo aos/as estudantes sobre a diversidade
na ciéncia também é uma forma de colaborar com as discussdes sobre as areas de estudo
predominantemente masculinas.

Neste trabalho também foram organizadas pequenas categorias de andlise. Essas
categorias foram criadas a partir das respostas dos/as estudantes a questdo: Quais motivos
vocé acha que podem ter levado as mulheres, historicamente, a ter pouca representatividade
no meio cientifico mundial? Os/as estudantes deveriam responder livremente de acordo com
as suas concepcOes prévias sobre a temadtica. Para construir as quatro categorias, foram
levadas em consideracdo as Unidades de registro (palavras-chave) do texto, dentre elas:
privilégio, machismo, preconceito, representatividade, exclusao, incapacidade e cuidado.

Com relacdo as Unidades de contexto, ou seja, a compreensdo da mensagem, as
respostas foram agrupadas de acordo com a semelhanca do sentido, por exemplo: quando uma
estudante fala que um dos motivos que afastou as mulheres da ciéncia foi o fato de os homens
pensarem que as mulheres ndo tém capacidade para fazer pesquisa e melhorar o mundo; ou
quando um estudante afirma que foi em funcdo dos homens dominarem mais a ciéncia do que
as mulheres, entendeu-se que o/a estudante identifica que as mulheres sdo vistas como
incapazes de atuar na ciéncia e que, em funcao disso, essa area foi considerada masculina, o
que, de fato, faz parte da nossa histéria.

Nesse sentido, compreendeu-se que a Incapacidade feminina X Atribuicdo masculina

afastou as mulheres desse ambiente, criando-se essa categoria de analise.
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A partir disso, pode-se identificar que, embora algumas respostas nao tivessem as
mesmas palavras-chave, o que as aproximava era o teor da mensagem que estava sendo
transmitida. Os/as autores/as citados/as ao longo das categorias corroboram para a
compreensdo da sua interpretagdo e exprimem, mesmo que de forma breve, o entendimento e
a interpretacdo dos dados realizada pela pesquisadora. Nesse contexto, ficou claro que as
tematicas identificadas nas respostas dos/as estudantes se referem aos obsticulos que

envolvem a participacdo das mulheres na ciéncia. Os resultados sdo apresentados a seguir.
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6.2 TRABALHO 2

|

A LUTA DE UMA CIENTISTA SOB A PERSPECTIVA DE
ESTUDANTES DO 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Maiara Rosa Alves !
Marcia C. Barbosa 2

RESUMO

Este trabalho apresenta o resultado de quatro questdes acerca da atuacdo das mulheres na
ciéncia. Questdes estas aplicadas por meio de um formulario online com vinte estudantes do
9° ano do ensino fundamental de uma escola publica. As mulheres cientistas sempre foram
cercadas pelas impossibilidades no que se refere a participagdo na ciéncia, mas, apesar disso,
elas conseguiram se destacar em diferentes areas, antes dominadas exclusivamente pelos
homens. Dentre as cientistas importantes para a ciéncia, estd Rosalind Franklin, que, apesar
das injusticas, conseguiu deixar seu nome registrado na historia. No entanto, muitos/as
estudantes ndo conhecem quem foi essa grande cientista e tantas outras que contribuiram para
o desenvolvimento cientifico e tecnologico que desfrutamos hoje. O mesmo ndo ocorre no
caso dos cientistas homens. Sendo assim, é importante que as contribuicdes dessas mulheres
sejam levadas para dentro da sala de aula da educacdo basica, por meio dos livros didaticos,
conteddos, debates, etc., a fim de ampliar os conhecimentos dos/as estudantes sobre a
diversidade na ciéncia. Os resultados obtidos neste trabalho apontam que a maioria dos/as
estudantes quando perguntados sobre os homens cientistas citam figuras conhecidas como
Albert Einstein e Charles Darwin e, quando comparado as mulheres cientistas, os nomes
surgiram de forma mais timida. Além disso, a maioria compreende que o machismo e o
preconceito foram determinantes para a pouca atuacdo das mulheres na ciéncia ao longo dos
séculos.

Palavras-chave: Mulheres na Ciéncia, Cientistas, Educacdo cientifica.
INTRODUCAO

As mulheres sdo exemplos de persisténcia e de superacdo em muitas areas, “elas
lutaram para obter o direito a profissionalizacdo, melhores condicGes de vida e trabalho, pelo
direito ao voto, direito a igualdade salarial, entre outros” (ALVES, 2017, p. 3), no entanto,
com relacdo a atuagdo no campo cientifico, foram muitos os obstaculos superados.

1 Doutoranda em Educagio em Ciéncias da Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS,
maiara_rosaalves@outlook.cong

2 Professora orientadora da Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS, marcia.barbosa@ufrgs.br.
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No decorrer dos séculos e, tratando-se principalmente do ambito cientifico, ser mulher
era considerada uma desvantagem (LINO; MAYORGA, 2016), pois havia uma certa divisao
sexual do trabalho que imperava nas sociedades da época, tornando os homens detentores do
conhecimento, enquanto as mulheres se dedicavam ao cuidado familiar e as tarefas
domeésticas.

Os conhecimentos cientificos produzidos por algumas mulheres eram divulgados pelos
homens préximos (maridos, pais, irmdos, etc.), a quem era permitido estar nesse contexto.
(CARVALHO; CASAGRANDE,2011). Além disso, era comum que mulheres cientistas ndo
tivessem o seu trabalho reconhecido e as suas grandes contribuicGes fossem atribuidas ao
sexo masculino, como é o caso de Emmy Nother, fisica e matematica conhecida pelo Teorema
do Néther, o qual muitos atribuiram a um homem. (AREAS; BARBOSA; SANTANA, 2019).

Mas, apesar dos obstaculos, as mulheres conseguiram realizar grandes feitos no
ambito cientifico e tecnologico, trazendo importantes contribuicdes para a ciéncia.
Atualmente, conhecemos intimeras cientistas que desafiaram os limites de sua época e
lutaram contra o sistema. Se quisermos atingir um patamar de equidade na ciéncia, devemos
compreender que essa questdo nao favorece apenas grupos especificos (mulheres, negros etc.)
mas envolve o progresso de uma civilizacdo. (AREAS; SANTANA; BARBOSA, 2020).

O movimento feminista em sua primeira onda (por volta do século XIX) teve extrema
importancia nessa luta. (CARVALHO; CASAGRANDE, 2011). Gracas a isso, hoje, as
mulheres (ainda que poucas) tém acesso a esse ambiente e podem marcar 0os seus nomes na
historia. Nessa perspectiva, ¢ de extrema relevancia que as contribuicdes das mulheres
cientistas sejam valorizadas e perpetuadas desde a mais tenra idade. (ALVES; BARBOSA;
LINDNER, 2019).



71

s WA b, o PRI S
wms ey

S
Qcmmsc

Tal iniciativa pode e deve comecar pelo ambiente escolar, a fim de incentivar meninas
(e meninos também) a seguirem carreiras cientificas, ja que essas percepcoes sobre ciéncia e
cientista vem de diversos contextos, sendo a escola um deles. (ENGELMANN; CUNHA,
2017).

Para tanto, o presente trabalho mostra o resultado de uma pesquisa realizada com vinte
estudantes do 9° ano do ensino fundamental de uma escola publica do Rio Grande do Sul a
fim de identificar quais sdao as mulheres e homens cientistas conhecidos pelos/as estudantes e
a que atribuem a disparidade entre os sexos na ciéncia. A pesquisa se deu na forma de um
formulario realizado na ferramenta “Google Forms”, e os resultados evidenciam a falta de

referéncias femininas entre os/as estudantes.

METODOLOGIA

A pesquisa se desenvolveu na forma de uma levantamento de dados (GIL, 2002),
buscando identificar quais as percepcdes de vinte estudantes do 9° ano do ensino fundamental
sobre a luta de uma cientista, realizado por meio da leitura de um pequeno texto sobre
Rosalind Franklin e posterior aplicacio de um formulario online com questdes sobre a
tematica. A atividade proposta consta no livro didatico de ciéncias da turma pertencente a
Colecdo Arariba Mais Ciéncias (9° ano) da editora Moderna, referente ao Programa Nacional
do Livro Didatico (PNLD) dos anos de 2020, 2021, 2022 e 2023, sendo executada como parte
da aula de ciéncias.

A atividade sugere a discussdao de quatro questdes sobre a luta de uma cientista, sendo
elas: 1. Cite as mulheres cientistas que vocé conhece; 2. Cite os homens cientistas que vocé
conhece; 3. Vocé acha que, atualmente, existem profissbes que apenas homens podem

desempenhar? Se acha que sim, quais seriam? Justifique;
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4. Quais motivos vocé acha que podem ter levado as mulheres, historicamente, a ter pouca
representatividade no meio cientifico mundial?. Os resultados foram analisados e distribuidos

em quatro categorias, conforme a Andlise de Contetido (BARDIN, 2016).

RESULTADOS E DISCUSSAO

Participaram da pesquisa vinte estudantes do 9° ano do ensino fundamental (14
meninas e 6 meninos) com idade entre 14 e 16 anos de uma escola publica estadual do Rio
Grande do Sul. A atividade teve duracdo entre 15 e 20 minutos e foi realizada dentro do
periodo da aula de ciéncias por meio da ferramenta “Google Forms”. No formulario, foi
apresentado um texto base para a realizagdo das perguntas, conforme a Figura 1:

Figura 1: A luta de uma cientista.

A luta de uma cientista

Fonte: Livro Arariba Mais Ciéncias - 9° ano, 2021.

e
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O texto apresentado discorre sobre Rosalind Franklin, apresentando-a como uma das
importantes cientistas da nossa historia que esteve envolvida diretamente nos estudos sobre a
compreensdo da molécula de DNA. (SILVA, 2007). Além disso, destaca as dificuldades que
ela enfrentou desde o inicio de sua carreira até o final, quando ndo foi mencionada por
Watson, Crick e Wilkins durante o Prémio Nobel de 1962 que ganharam por seus trabalhos
sobre a molécula de DNA.

Apo6s a leitura do texto, os/as estudantes responderam a primeira questdo: 1. Cite as
mulheres cientistas que vocé conhece. Das vinte respostas, nove nao souberam citar nenhum
nome de alguma mulher cientista; quatro respostas citaram a propria Rosalind, indicada na
atividade. As outras sete respostas se referiam a: Katie Bouman (1989) americana, que, em
conjunto com a sua equipe, elaborou um algoritimo computacional gerando assim a imagem
do buraco negro. (BBC, 2019). Susan Jocelyn Bell Burnell (1943) que, segundo este
estudante, ouviu falar sobre ela no YouTube. Burnell encontrou o primeiro Pulsar, estrela de
néutrons que transforma energia rotacional em energia eletromagnética. (OLIVEIRA, 2012).

Um estudante citou Jennifer Doudna (1964) cientista premiada por suas pesquisas no
campo da genética (ISAACSON, 2021); outro estudante comentou que ja ouviu falar sobre
Johana Dobereiner (1924-2000) engenheira agronoma nascida na Tchecoslovaquia, mas que
veio para o Brasil onde contribuiu muito para a agricultura. (ABC, 2021). Uma estudante
citou também Marie Curie (1867-1934), quimica premiada por suas pesquisas sobre
radioatividade. (OLIVEIRA, 2012). Por fim, duas estudantes citaram ainda Jaqueline Goes de
Jesus (1990) biomédica brasileira que participou do sequenciamento do genoma do virus da
COVID-19 e, na mesma resposta de uma dessas estudantes havia o nome de Ester Cerdeira
Sabino (1960), outra brasileira que também liderou esse estudo no Brasil. (REVISTA
GALILEU, 2020). Os nomes podem ser vistos na Figura 2:
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Figura 2: Cite as mulheres cientistas que vocé conhece.
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Fonte: dados da pesquisa.

Na segunda questdo, os/as estudantes deveriam indicar um nome de algum cientista
homem que conhecessem. As respostas podem ser vistas na Figura 3, de acordo com a
frequéncia:

Figura 3: Cite os homens cientistas que vocé conhece.

Cientistas homens

Néo conhego
Albert
Einstein
Charles
Darwin

Stephen
Hawking

Carlos
Chagas

Isaac Newton

Fonte: dados da pesquisa.

Conforme o mostrado na Figura 3, cinco estudantes ndo conheciam nenhum cientista e

cinco citaram Albert Einstein.
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Em uma das respostas, um estudante respondeu que ndo conhecia muitos cientistas
mas que, segundo ele, "ja ouvi falar de um cientista maluco se tu pesquisa no Google aparece
ele com uma lingua pra fora mas ndao me lembro o nome e ndo sei se é um cientista mas ja
ouvi falar”. Nesse sentido, entendemos que o cientista maluco ao qual o estudante se referia
era Einstein por causa da sua famosa imagem com os cabelos arrepiados e a lingua para fora.

Os outros cientistas citados pelos/as estudantes sao figuras conhecidas como Darwin,
lembrado por cinco estudantes, Stephen Hawking indicado por dois estudantes e Isaac
Newton por um. Algo que chamou a atencdo foi que um estudante citou também Carlos
Chagas, grande nome da ciéncia brasileira, mas ndo muito lembrado nas escolas. Talvez ele
tenha sido lembrado pelo mesmo motivo pelo qual Jaqueline Goes e Ester Cerdeira foram
citadas na pergunta anterior, que pode ser em funcdo da grande visibilidade da pesquisa e da
ciéncia brasileira no enfrentamento da COVID-19.

A terceira pergunta era sobre se os/as estudantes achavam que, atualmente, existem
profissdes que apenas homens podem desempenhar e se sim, quais seriam. Das vinte
respostas apenas duas sugerem que existem profissdes, indicadas por dois estudantes do sexo
masculino que, mais masculinas e sdao aquelas que envolvem trabalhos pesados ou na area da
construcdo civil. As outras dezoito respostas discutem, no geral, que as mulheres e os homens
podem ter as mesmas profissdes e que isso independe de sexo/género.

Na tltima questdo, foi perguntado aos/as estudantes quais os motivos que eles
acreditam ter levado as mulheres, historicamente, a ter pouca representatividade no meio
cientifico mundial. As respostas foram agrupadas em quatro categorias: Machismo,
Incapacidade feminina X Atribuicdo masculina; Cuidado doméstico; e Exclusao/preconceito,

conforme os quadros abaixo:
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Quadro 1: Categoria Machismo.

Sexo

Machismo

Mulher

A resposta é simples, os homens ja nascem com um privilégio que facilita em
tudo pra eles, entdio na maioria das vezes os homens acabam levando o
crédito do trabalho de uma mulher.

Homem

Machismo sobre a familia, como o caso da Rosalind Franklin.

Mulher

Eu acho que pode ter sido machismo e preconceitos que acontecem
frequentemente em relacdo a elas.

Mulher

O machismo € o principal motivo, principalmente nos anos passados, hoje em
dia podemos dizer que ndo ocorre mais isso com frequéncia mas ainda existe
entre nos e espero que cada dia n6s mulheres conseguiremos ganhar mais
representatividade na ciéncia.

Mulher

O machismo, homens se achavam superiores a n6s mulheres, achavam que
nés nao seriamos capazes de tal coisa, mas hoje depois de muita luta
conseguimos mostrar do que somos capazes e COnseguimos NOSsO espaco,
tanto na ciéncia quanto no mercado de trabalho em geral.

Homem

Muito por conta do machismo. Por exemplo: alguma mulher era muito
inteligente e queria ser cientista porque era o sonho dela, mas por conta que
os homens acham que sdao mais tudo que as mulheres ndo deixaram ela seguir
seu sonho.

Mulher

O machismo.

Fonte: dados da pesquisa.

Na categoria Machismo ilustrada no Quadro 1, foi destacado por sete estudantes, cinco

meninas e dois meninos, que o machismo poderia ser o fator principal para a pouca

representatividade das mulheres ao longo da histéria da ciéncia. Para Franca (2018),

atualmente, esse machismo traz um impacto negativo nas carreiras das mulheres e, dentre as

consequéncias, estao:

i) cientistas sobrecarregadas, fazendo absurdos malabarismos com a carreira e a
familia para se manterem competitivas e ndo serem engolidas pelo atual sistema de
avaliacdo de produtividade e mérito; ii) cientistas conformadas com uma posicdo
menos relevante na carreira, para se sentirem em paz com seu suposto papel de
mulher; ou iii) cientistas que simplesmente optam por ndo ter filhos para ndo
prejudicar a carreira. (FRANCA, 2018, p. 28-29).

——
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Essas e outras consequéncias reduzem as possibilidades de atuacdo das mulheres na

ciéncia, fazendo com que elas optem por outros caminhos, visto a sobrecarga de trabalho,

além, é claro, das tarefas domésticas, cuidado com a familia, filhos, etc. O Quadro 2 apresenta

a categoria Exclusdo/preconceito.

Quadro 2: Categoria Exclusao/preconceito.

Sexo

Exclusdo/preconceito

Mulher

Acredito que por motivos que ha alguns anos atrds tudo era diferente as
mulheres tinham menos possibilidades, pois o pensamento das pessoas eram
outros achavam que as mulheres ndo poderiam fazer tudo o que os homens
faziam, mas sim, todas podem! Por isso, ndo tinham tanta representatividade.
E hoje, eu acho que isso esta mudando e as mulheres estdo cada vez mais se
destacando no meio cientifico.

Homem

Um processo de exclusdao das mulheres de certos espacos sociais. No campo
da ciéncia isso ndo foi diferente, dado que poucas mulheres tiveram a
possibilidade de se aprofundar em qualquer campo de estudo.

Mulher

Exclusdao dos centros de conhecimento, preconceito quanto a capacidade
intelectual feminina, desconsideracdo de qualquer investigacdo cientifica
realizada por mulheres.

Homem

Eu acho que pelo pouco reconhecimento que as mulheres tinham a tempos
atras.

Mulher

Eu acho que é porque as pessoas ndo apoiam as mulheres em algumas coisas.

Fonte: dados da pesquisa.

Nessa categoria, cinco estudantes, trés meninas e dois meninos, acreditam que a pouca

atuacao das mulheres na ciéncia se deve a exclusao e/ou preconceito que viveram em suas

épocas.
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Como ha falta de referéncias nesse sentido, Cavalli (2020, p. 10) afirma que “este
preconceito estabelecido desde a educacdo basica faz com que as mulheres tenham receio de
procurar formacdo na area de exatas”, mais um motivo para que acOes voltadas a educacao
bésica sejam adotadas. No Quadro 3, é possivel ver a categoria intitulada como Incapacidade

feminina versus Atribuicao masculina.

Quadro 3: Categoria Incapacidade feminina X Atribuicdo masculina.

Sexo Incapacidade feminina X Atribuicdo masculina

Mulher Eu acho que foi porque os homens se "destacaram-se" mais do que as
mulheres, por isso as mulheres ndo tém tanta representatividade na ciéncia.

Homem Nado sei, talvez porque os homens dominam mais a ciéncia do que as
mulheres, ndo tenho certeza.

Mulher As vezes as pessoas pensam que as mulheres ndo sdo capazes de fazer as
coisas, porém, todos somos capazes se nés darmos o nosso melhor, todos nés
somos capazes de realizar, ndo importa o género.

Mulher Por ser mulher os homens pensam que ndo tem capacidade para fazer
pesquisas e etc. e melhorar o mundo igual a eles.

Mulher A sociedade achando que os homens sdao mais capazes que as mulheres desde
0 tempo antigo.

Fonte: dados da pesquisa.

Nesta categoria, apontada por cinco estudantes, quatro meninas e um menino,
acreditam que, como as mulheres eram vistas como incapazes intelectualmente comparadas

aos homens, de certa forma isso faz com que eles tenham aptidao para a area da ciéncia.
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Kovaleski, Tortato e Carvalho (2013) apontam que, historicamente, a capacidade
intelectual da mulher para entender as ciéncias como matematica, fisica e filosofia, foi
desacreditada pelas sociedades e marcada pelas diferencas entre homens e mulheres, nado
somente com relacdo a aspectos biologicos, mas também vistas como inferiores comparadas
aos homens. O Quadro 4 apresenta a categoria Cuidado doméstico.

Quadro 4: Categoria Cuidado doméstico.

Sexo Cuidado domeéstico

Mulher Desde o passado quando a mulher era praticamente considerada as
"empregadas" dos homens, e entdo elas sao mais vistas como donas de casa,
sem fazer um papel importante como ser cientista.

Homem As pessoas pensavam que as mulheres tinham que cuidar da casa e dos filhos
e eram mal vistas as que faziam faculdade, e pensar isso hoje em dia é muito
ultrapassado e acho que as mulheres deveriam ter mais reconhecimento nesse
meio.

Fonte: dados da pesquisa.

Nessa categoria, as estudantes acreditam que, como a responsabilidade da casa e dos
filhos estava sob o comando das mulheres, esse pode ter sido um fator que contribuiu para
essa falta de representatividade feminina na ciéncia, pois a sociedade acabou limitando a
atuacdo da mulher para somente o ambito doméstico (ALVES, 2017; FRANCA,2018), o que
ainda acontece hoje em dia. Aos meninos sdo propostos jogos desafiadores e pouco incentivo
a realizacdo dos afazeres domésticos. Enquanto isso, as meninas cuidam de bonecas e
brincam com suas miniaturas de cozinhas, promovendo assim uma certa influéncia em suas
escolhas profissionais. (LAZZARINI et al., 2018). Nessa questdo ainda, um estudante

respondeu “Nao sei” quando indagado.
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Ao final deste trabalho, observa-se o quanto os/as estudantes ainda possuem uma certa
caréncia com relacdo aos conhecimentos sobre a atuacao das mulheres na ciéncia e as suas
contribuicdes para o conhecimento cientifico. Cabe ressaltar que a situacdo atual é melhor do
que a do passado, pois ja surge uma diversidade de nomes quando se questiona sobre ciéncia.
Vérios sdo os aspectos que contribuem para isto, desde a maior informacdo nas redes sociais,
programas de televisdo, filmes e revistas. Os livros didaticos atuais ja estdo trazendo
atividades que fomentam essa reflexdo, como o trazido neste trabalho, no entanto, muito
ainda pode ser abordado, principalmente nas aulas de ciéncias.

Tal demanda é um dever dos professores e da escola que devem promover e incentivar
debates de forma interdisciplinar, acompanhado dos professores de todas disciplinas,
abordando a participacdao das mulheres na ciéncia, ndo somente em suas areas, mas também
em todos os campos de atuacdo. Sabemos que, atualmente, existem muitos projetos (ALVES;
BARBOSA; LINDNER, 2019) e conteidos que trazem a tona os feitos das mulheres
cientistas e fomentam o interesse de jovens mulheres pela ciéncia, mas essas informacdes
também devem estar a disposicdo dos/as estudantes no ambito escolar, ndo somente na
internet, como o relatado por um estudante que citou o nome de uma cientista, pois ja ouviu
sobre ela no YouTube.

Sendo assim, torna-se cada vez mais urgente a promoc¢ao de contetidos e atividades
que envolvam as mulheres na ciéncia entre os/as estudantes da educagao basica, estimulando
assim a participacdo das meninas na ciéncia e colaborando para a desmistificacdo de

esteredtipos de género no campo cientifico.



81

-

REFERENCIAS

ACADEMIA BRASILEIRA DE CIENCIAS (ABC). JOHANNA DOBEREINER. Disponivel
em: http://www.abc.org.br/membro/johanna-dobereiner/. Acesso em: 25 de ago. 2021.

ALVES, D. M. A mulher na ciéncia: desafios e perspectivas. Criar Educacao, Cricitima, v. 7,
n°2, 2017.

ALVES, M. R.; BARBOSA, M. C.; LINDNER, E. L. Mulheres na Ciéncia: a busca constante
pela representatividade no cendrio cientifico. XII Encontro Nacional de Pesquisa em
Educacdo em Ciéncias, 2019.

ARARIBA MAIS CIENCIAS. Obra coletiva concebida, desenvolvida e produzida pela
Editora Moderna: Maira Rosa Carnevalle. - 1 ed - Sdo Paulo: Moderna, 2018.

AREAS, R.; BARBOSA, M. C.; SANTANA, A. E. Teorema de Emmy Noéther, 100 anos:
Alegoria da Misoginia em Ciéncia. Revista Brasileira de Ensino de Fisica, vol. 41, n° 4,
20190017, 2019.

AREAS, R.; SANTANA, A. E.; BARBOSA, M. C. A discriminacdo da intelligentsia no
campo cientifico brasileiro. Rev. Educ., Cult. Soc.,Sinop/MT/Brasil, v.10, n.3, p.002-018,
Ed.Especial - 2020.

BARDIN, L. Analise de Contetido. Sao Paulo : Edicoes 70, 2016.

BBC (2019). Katie bouman: The woman behind the first black hole image. Disponivel em:
https://www.bbc.com/news/science-environment-47891902. Acesso em: 17 de ago. 2021.

CARVALHO,M. G. de; CASAGRANDE,L. S. Mulheres e ciéncia: desafios e conquistas. R.
Inter. Interdisc. INTERthesis, Florian6polis, v.8, n.2, p.20-35, Jul./Dez. 2011.

CAVALLI M. B. Desafios da Mulher na Ciéncia. VII Congresso Nacional de Educacao.
2020.

ENGELMANN, G. L.; CUNHA, M. B. Algumas percepcoes sobre cientistas em livros
didaticos de quimica. XI Encontro Nacional de Pesquisa em Educacdo em Ciéncias, 2017.

FRANCA, V. V. Machismo e seu Impacto na Carreira de Mulheres Cientistas. Disponivel em:
http://www.unespciencia.com.br/revista/UC100/UC100_Mulheres_Ciencia.pdf. Acesso em:
15 de ago. 2021.

h



82

. S
ggonapes

oA bl
I o Lamiie

GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. 4. ed. - Sdao Paulo : Atlas, 2002. 176 p.

ISAACSON, W. A decodificadora: Jennifer Doudna, edicdo de genes e o futuro da espécie
humana. 1. ed.- Rio de Janeiro : Intrinseca, 2021.

KOVALESKI, N. V. J,; TORTATO, C. de S. B.; CARVALHO, M. G. de. As relagcdes de
género na Historia das Ciéncias: A participacdo feminina no Progresso Cientifico e
Tecnoldgico. Emancipacao, Ponta Grossa, 13, n°Especial: 9-26, 2013.

LAZZARINL A. B. et al. Mulheres na ciéncia: papel da educagdo sem desigualdade de
género. Rev. Ciénc. Ext. v.14, n.2, p.188-194, 2018.

LINO, T. R.; MAYORGA, C. As mulheres como sujeitos da Ciéncia: uma analise da
participacdo das mulheres na Ciéncia Moderna. Sau. & Transf. Soc., ISSN 2178-7085,
Florianopolis, v.7, n.3, p.96-107, 2016.

OLIVEIRA, C. M. de. A PRESENCA DAS MULHERES NAS CIENCIAS EXATAS.
Trabalho de Graduacdo em Licenciatura em Matematica — Universidade Estadual Paulista,
Faculdade de Engenharia de Guaratingueta, 2012.

REVISTA GALILEU. As brasileiras que lideraram o sequenciamento do novo coronavirus.
Disponivel em:
https://revistagalileu.globo.com/Ciencia/noticia/2020/03/brasileiras-que-lideraram-o-sequenci
amento-do-novo-coronavirus.html. Acesso em: 05 de set. 2021.

SILVA, M. R. Rosalind Franklin e seu papel na constru¢do do modelo da dupla hélice do
DNA. Filosofia e Histéria da Biologia, v. 2, p. 297-310, 2007.



83

7 MULHERES NA CIENCIA: A BUSCA CONSTANTE PELA
REPRESENTATIVIDADE NO CENARIO CIENTIFICO

7.1 CONTEXTUALIZACAO

Este trabalho foi apresentado e publicado, em 2019, nos anais do XVII Encontro
Nacional de Pesquisa em Educacao em Ciéncias - ENPEC. Com o objetivo de pontuar acoes
que incentivam a participacdo de meninas, jovens e mulheres na ciéncia, sua proposta
baseia-se numa breve discussao sobre a atuacdo das mulheres na ciéncia. Traz algumas
iniciativas que buscam incentivar o interesse pela ciéncia entre jovens meninas tanto do
ensino fundamental, quanto do ensino médio, ou seja, antes de ingressarem no ensino
superior. Isso se faz necessario, devido a disparidade de homens e mulheres nas carreiras

cientificas, ja que estas ainda sdo “dominadas” pelos homens.

A profissdo cientifica tornou-se, sem duvida, um tipo muito particular de profissdo
“moderna”, a qual possui uma cultura especifica no processo de aquisicdo dos
requisitos basicos para pertencer a comunidade cientifica. Tal cultura esta centrada
em valores masculinos que se impdem, em certa medida, como obstaculos para a
efetiva participacdo das mulheres na ciéncia. (SILVA; RIBEIRO, 2014, p. 459).

A ideia principal é trazer a tona programas, projetos e editais que, muitas vezes, nao
sdo tdo divulgados como deveriam ser, com o intuito de minimizar o baixo numero de
mulheres nas carreiras cientificas. O cenario que envolve o desenvolvimento de projetos
ligados a ampliagdo dos percentuais de mulheres na ciéncia é bastante promissor, pois, nos
ultimos anos, diversas iniciativas vém sendo fomentadas e implementadas por meio de
incentivos publicos e privados. Isso ndao quer dizer que estamos no auge de mudar essa
realidade, pois ainda ha muito o que se fazer, mas ja é um bom comeco.

Para Ayres, Cuentro e Nascimento (2021), o fato de, historicamente, as mulheres
serem impedidas de estudar por conta dos afazeres domésticos e cuidado com a familia,
causou um impacto negativo que reflete na visibilidade de mulheres em cargos de lideranca.
Tal impacto também reflete na forma como elas se veem nessas posicdes, ja que acreditam
ndo serem capazes de desempenhar esse papel.

E na escola que os/as jovens fazem escolhas importantes que impactam em suas vidas.
Dessa forma, precisamos promover espacos que fomentem o gosto pela ciéncia,
principalmente por parte das meninas.

Nesse sentido, este trabalho trouxe uma breve discussdo sobre o baixo percentual de
mulheres nas ciéncias exatas e tecnoldgicas, apresentando agdes que busquem aumentar esse
percentual, servindo também como um instrumento de educacdo cientifica, a fim de valorizar

tais esforcos. O trabalho é exposto a seguir.
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7.2 TRABALHO 3

XIl Encontro Nacional de Pesquisa em Educacéo em Ciéncias — XII ENPEC Universidade Federal do Rio
Grande do Norte, Natal, RN — 25 a 28 de junho de 2019

MULHERES NA CIENCIA: A BUSCA CONSTANTE PELA
REPRESENTATIVIDADE NO CENARIO CIENTIFICO

WOMEN IN SCIENCE: THE CONSTANT SEARCH FOR
REPRESENTATIVENESS IN THE SCIENTIFIC SCENARIO

Maiara Rosa Alves
Universidade Federal do Rio Grande do Sul
maiara_rosaalves@outlook.com

Marcia Cristina Barbosa
Universidade Federal do Rio Grande do Sul
barbosa@if.ufrgs.br

Edson Luiz Lindner
Universidade Federal do Rio Grande do Sul
edson.lindner@ufrgs.br
Resumo

Neste trabalho, apresentamos dados coletados de fontes governamentais brasileiras e da
editora Elsevier, que evidenciam a baixa representacdo de mulheres nas areas de Ciéncias
Exatas, Matematica e Tecnologia desde o ingresso na universidade. Como forma de contornar
o problema do desestimulo das jovens para as exatas, apresentamos diversos projetos que
estimulam o interesse das meninas e jovens por essa area. As iniciativas aqui mostradas sdo
consideradas importantes para a quebra de paradigmas sobre a atuacdo das mulheres nas
Ciéncias Exatas, Matematica e Tecnologia.

Palavras chave: Mulheres na ciéncia. Género na ciéncia. Ciéncias exatas.
Abstract

In this paper we present data collected from Brazilian governmental sources and the Elsevier
publishing house, which show the low representation of women in the areas of Exact
Sciences, Mathematics and Technology since joining the university. As a way of getting
around the problem of the discouragement of the young to the exact, we present several
projects that stimulate the interest of the girls and young people in this area. The initiatives
presented here are considered important for the breakdown of paradigms about the
performance of women in Exact Sciences, Mathematics and Technology.

Key words: women in science, gender in science, exact sciences.

Diferenca, multiculturalismo, interculturalidade.
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Introducao

Em varias épocas a histéria das mulheres foi marcada pela exclusdo dos debates de
cunho politico e cientifico. Com relagdo ao campo cientifico, tem-se relatos de que elas quase
sempre foram tratadas com inferioridade perante os homens, pois se acreditava que a ciéncia
era uma atividade masculina e que os homens seriam mais capazes intelectualmente de
desenvolverem tal atividade.

Albert Einstein, Charles Darwin, Francis Bacon, Louis Pasteur sao varios exemplos de
cientistas famosos por seus pensamentos e experimentos que contribuiram para a constru¢ao
do conhecimento cientifico. O fato é que pouco se falava sobre as mulheres cientistas que
fizeram parte deste meio.Um exemplo dessa inviabilizacdo é que ao citar o Teorema da
Emmy Noether, teorema que associa cada simetria em Fisica a uma Lei de Conservacao.
Professores e estudantes dizem Teorema do Noether, algo construido historicamente e que
omite o fato dela ter sido mulher.

Mas esse descaso no tocante ao progresso cientifico e tecnologico, ndo impossibilitou
que as mulheres contribuissem para a ciéncia que conhecemos hoje. Ada Lovelace, por
exemplo, conhecida como a primeira mulher programadora da histdria, criou o algoritmo
computacional, assim como Marie Curie, primeira mulher a ganhar o prémio Nobel. Alias, ela
ganhou dois, um em Fisica em 1903 por sua descoberta de radioatividade espontanea e outro
em Quimica em 1911 pelo descobrimento de dois novos elementos quimicos: o radio e o
polonio.

Todas as dificuldades enfrentadas por essas e outras cientistas para que pudéssemos
fazer parte da construcao do conhecimento cientifico serviu para que meninas e jovens
viessem tendo cada vez mais espago na ciéncia, por meio da luta pela igualdade de géneros
que permanece até os dias atuais.

Este trabalho pretende nortear os caminhos que envolvem a participacao das mulheres
na ciéncia, em particular nas Ciéncias Exatas, Matematica e Tecnologia, debatendo sobre a
diferenca ainda existente entre 0s sexos no cendrio cientifico e pontuando projetos que

incentivam a participacdo de meninas, jovens e mulheres na ciéncia em ambito nacional.

Diferenca, multiculturalismo, interculturalidade.
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Mulheres em carreiras cientificas: o que os estudos e os dados mostram?

A medida que as mulheres foram se tornando figuras atuantes na ciéncia, abriram-se
caminhos e possibilidades para que outras pudessem fazer parte desta constru¢do. Mas nem
sempre as mulheres tiveram vez e voz em relacdo a sua participagdo na construcao do

conhecimento cientifico, pois segundo Leta (2003), nos séculos que se passaram:

Nao obstante suas qualidades e competéncias, ndo lhes era permitido o acesso as
intensas e calorosas discussdes que aconteciam nas sociedades e academias
cientificas, que se multiplicaram no século XVII por todaa Europa e tornaram-se as
principais instituicoes de referéncia da ainda reduzida comunidade cientifica
mundial. No século XVIII, essa situacdo pouco se modificou e o acesso das
mulheres a essa atividade,com poucas exce¢des, deveu-se principalmentea posicao
familiar que elas ocupavam: se eram esposas ou filhas de algum homem da ciéncia
podiam se dedicar aos trabalhos de suporte da ciéncia: cuidavam das colegdes,
limpavam vidrarias, ilustravam e/ou traduziam os experimentos e textos. (LETA,
2003, p. 271).

Nota-se que fazer ciéncia, na maioria das vezes, era atribuicdo masculina e as poucas
mulheres que tinham acesso a este ambiente atuavam auxiliando os homens em seus
trabalhos.

Um estudo realizado por pesquisadores da Universidade de Yale (MOSS-RACUSIN,
et al., 2012), desenvolveu um curriculo ficticio de um homem e de uma mulher com as
mesmas qualificacdbes para ser avaliado pelas faculdades de ciéncias de algumas
universidades a fim de identificar se haveria disparidade académica em relacdo aos sexos. Em
suma, o estudo comprovou que os participantes das faculdades avaliaram o curriculo do
candidato como sendo mais competente do que o da candidata, além de oferecerem um
salario mais alto para ele.

As andlises também indicaram que a mulher ndo seria contratada para o cargo e isso
aponta para a necessidade de trabalhar sobre essa questdo de género em todas as esferas da
sociedade para que casos como esse sejam cada vez mais raros.

Como ¢é a situacdao no Brasil? Apesar de seu ingresso tardio no ensino, em particular
no ensino superior, hoje as mulheres ja sdo maioria dos estudantes. No entanto, o Censo da

Educacdo Superior realizado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
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Anisio Teixeira [INEP] (2014) revelou que o numero de pessoas do sexo feminino que
ingressaram na graduacao presencial em areas como Engenharia, Produgdo e Construgdo ou
em Ciéncias, Matematica e Computacdo ainda é menor do que o do sexo masculino, como

pode ser visto na tabela abaixo:

Tabela 1: Comparacao entre o percentual de ingressantes dos sexos masculino e feminino no
Ensino Superior.

Tabela 2.12 - Percentual de Matriculas de Graduacao Presencial, por
Regiao Geogrifica e Género, segundo a Area Geral do Conhecimento
Brasil - 2012

1009%  0,3% 01

0%  00% 01%

0,3% 0,1

Educagio 177% 104% 136% 72% 35S 88% 39% 11.0% 51%

Engerlhana,

100% 3,2% 64% 33%  67%  52% 125% 49% 107% IE%  71%

"“‘“"me 100% O06% 0% 10% 0% 1%  14%  20% 13%  10%  06%

Servigos 1% D06%  13%  07% 13%  06%

Fonte: MEC/Inep. Tabela elaborada pela Deed/inep.
Observacio: F = Femninino; M = Masculing.

Fonte: INEP, 2014.

A tabela evidencia a importancia de continuar incentivando a presenca de mulheres
nestas areas. Porém, convém mencionar que nas areas relacionadas as Ciéncias Sociais,
Negocios e Direito; Educagdo; Satide e Bem-estar Social e Humanidades e Artes, a figura
feminina ainda é a maioria. Dados mais recentes do Censo da Educacao Superior de 2016
(2016) indicam que o numero de mulheres matriculadas em cursos de licenciatura é bem

maior comparado aos homens.

Diferenca, multiculturalismo, interculturalidade.



88

XIl Encontro Nacional de Pesquisa em Educac&do em Ciéncias — XII ENPEC Universidade Federal do Rio
Grande do Norte, Natal, RN — 25 a 28 de junho de 2019

Figura 1: Percentual de matriculas em cursos de licenciatura separadas por sexo, organizacao

e categoria.
. M-“ -

Organizagio 66,4% - Unnerulace W

Fonte: INEP, 2016.

Analisando o grafico ficam alguns questionamentos: por que as mulheres se
interessam mais pela licenciatura do que os homens? Sera que, para a maioria, ha mais espaco
de trabalho nesta modalidade de graduacao? Ou essas mulheres que optaram pela licenciatura
ndo foram incentivadas a seguir carreiras consideradas masculinas, como por exemplo as
relacionadas as exatas? Esses e tantos outros questionamentos devem ser investigados a fim
de entendermos o problema que envolve essa questao ainda tdo presente em nosso meio.

Mas ndo é apenas no Ensino Superior que percebemos essa diferenca entre homens e
mulheres no meio académico e cientifico. A origem da auséncia de mulheres nas exatas e
tecnologia tem suas origens na primeira infancia. Outro estudo (MILLER et al., 2018) de
extrema relevancia que em portugués pode ser traduzido como O desenvolvimento de
esteredtipos de género e ciéncia para criangas: uma meta-andlise de 5 décadas de estudos de
desenho de cientistas nos EUA, realizado por cientistas americanos com mais de 20 mil
estudantes do jardim de infancia ao Ensino Médio, demonstrou a perspectiva de criancas e
adolescentes sobre a aparéncia de um cientista.

Neste estudo, os/as estudantes deveriam desenhar a figura de um cientista. No inicio,
percebeu-se que essa imagem era pouco atribuida as mulheres, o que foi mudando um pouco
ao longo dos anos, mas a ideia de uma mulher cientista ndo era e ainda nao é consenso entre

os/as estudantes. Vale salientar que o estere6tipo foi igualmente medido pelo estudo.
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Bian, Leslie e Cimpian (2017) também relatam em suas pesquisas que aos seis anos de
idade as meninas ja enxergam os meninos como sendo mais inteligentes e, em funcao disso,
afastam-se dos jogos destinados aos “muito inteligentes".

Um relatério divulgado pela editora holandesa Elsevier (2018), que apresenta dados
comparativos a respeito da producdo cientifica de homens e mulheres em 27 éareas do
conhecimento de 1996 a 2000 e 2011 a 2015, evidencia o percentual dos autores de artigos
cientificos com relacdo ao sexo.

Figura 2: Proporc¢do e niimero de pesquisadores por género (1996-2000 vs. 2011 —2015).
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O estudo da Elsevier inclui todas as areas do conhecimento. Nas ultimas décadas a
participacdo das mulheres como estudantes nas areas bioldgicas tem crescido, o que
explica esses dados. Este, no entanto, ndo é o caso das ciéncias duras na qual a presenca
feminina ainda ndo é expressiva. (BARBOSA; LIMA, 2013). Igualmente as mulheres nao
estdo presentes nas posicoes de lideranca como a Academia Brasileira de Ciéncias.

(FERRARIetal., 2018).

Dez projetos que estimulam o gosto pela ciéncia entre as meninas e dao visibilidade as
mulheres cientistas do Brasil

Um dos objetivos da Agenda 2030" para o desenvolvimento sustentdvel proposta pela
Organizacao das Nacoes Unidas (ONU) é alcancar a igualdade de género e empoderar todas
as mulheres e meninas. Para que isso ocorra, nos dltimos anos, diversos projetos vém sendo
criados com o intuito de promover a participacdo das mulheres no contexto das Ciéncias,
Matematica e Tecnologia a fim de fomentar o interesse feminino por essa area.

O que o Brasil tem feito neste tema? Infelizmente ndo existe ainda uma politica
governamental regular e ininterrupta sobre o tema. Projetos esporadicos tém sido propostos e
sua existéncia limitada a curto espaco de tempo. Em paralelo, a sociedade tem criado acoes
que apontam na direcdo de atrair mais jovens para as Ciéncias Exatas, Matematica e
Tecnologia. No entanto, estes projetos contam com um voluntariado que se torna um
obstdculo para a sobrevivéncia a longo prazo. Em todos estes casos ndo existe um
acompanhamento do impacto das acdes e da sua eficiéncia. As principais agoes

governamentais e projetos privados e de voluntarios sdo listados a seguir.

1

2018.

Para mais informagdes, acesse: https://nacoesunidas.org/pos2015/agenda2030/Acesso em 25 de ago.
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Em 2013 e 2018 o Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico
(CNPq) langou chamadas publicas para apoiar projetos que estimulem a participacdo e
formacdo de meninas e mulheres especificamente na area de Ciéncias Exatas, Engenharias e
Computacao.

A primeira chamada em 2013, Meninas e Jovens fazendo Ciéncias Exatas,
Engenharias e Computagdo financiada pelo CNPq em parceria com a Petrobras selecionou
propostas para apoiar projetos que estimulem a formacdo de mulheres nas carreiras de
Ciéncias Exatas, Engenharias e Computacao.

Em paralelo, o Fundo Social Elas do Unibanco lancou em 2015 e em 2018 o edital
Elas nas Exatas’ que contou com a parceria da Fundagdo Carlos Chagas e visava
proporcionar um amplo acesso de meninas nas areas de Ciéncias Exatas no Brasil. Dentre os
grupos que se consolidaram através dos editais do CNPq e do fundo Social Elas, destacamos
alguns a seguir. -

Um projeto que promove a interagdo das meninas com o campo cientifico é o Meninas
na Ciéncia® da UFRGS que tem como objetivo atrair alunas do Ensino Médio para as areas de
Ciéncia e Tecnologia (C&T). Outro projeto que surgiu dos editais do CNPq e do Elas nas
Exatas é o Tem menina no circuito®, coordenado por professoras do Instituto de Fisica da
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ). O projeto desenvolve oficinas relacionadas
aos contetidos de Fisica na parte de eletricidade e magnetismo para alunas do Ensino Médio.
Além destes grupos, outras iniciativas promovidas por sociedades cientificas e organizacdes

ndo governamentais tém surgido.

2 Uma parceria entre o Fundo ELAS, unico fundo voltado exclusivamente para a promocdo de direitos de

mulheres no Brasil, o Instituto Unibanco e a Fundagdo Carlos Chagas, referéncia em pesquisa na area da
educacdo. O Programa ELAS nas Exatas investiu R$ 553 mil em projetos inovadores|...]. Disponivel em:
http://www.fundosocialelas.org/elasnasexatas/elas-nas-exatas. Acesso em: 23 de ago. 2018.

3 Para mais informagdes, acesse: https://www.ufrgs.br/meninasnaciencia/. Acesso em: 25 de ago. 2018.

4 Para mais informagdes, acesse: https://temmeninanocircuito.wordpress.com/. Acesso em: 24 de ago. 2018.
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O Pioneiras da Ciéncia no Brasil® é uma proposta relevante para o meio cientifico e
conta com o apoio do CNPq dando visibilidade a participagdo das mulheres no campo das
ciéncias e carreiras cientificas.

O programa Para Mulheres na Ciéncia® da L’oréal Brasil em parceria com a Unesco e
a Academia Brasileira de Ciéncias promove também a igualdade de géneros na ciéncia por
meio do apoio aos projetos de pesquisadoras brasileiras, em que sete mulheres de diversas
areas sdao premiadas anualmente com uma bolsa-auxilio a fim de investirem em suas
pesquisas.

O programa Meninas Digitais’, que é coordenado pela Sociedade Brasileira de
Computacao (SBC), tem como intuito a divulgacdao da area da Computacao e suas tecnologias
entre estudantes das séries finais do Ensino Fundamental e do Ensino Médio a fim de
despertar o interesse de meninas por esta area predominantemente masculina.

O projeto ONU Mulheres no Brasil® é também uma iniciativa muito interessante da
ONU e visa garantir os direitos das mulheres no Brasil e no Mundo. Na pagina oficial do
projeto, é possivel encontrar diversas informacdes e noticias a respeito da igualdade de
géneros, nao somente na Ciéncia, mas também em todos os ambitos da sociedade.

O progra{m}aria®, que conta com o apoio da Intel, visa empoderar meninas e
mulheres por meio da tecnologia, tendo como objetivo principal “contribuir para que mais
meninas e mulheres sintam-se motivadas e confiantes a explorar os campos da tecnologia, da

programacao e do empreendedorismo”.

5 Para mais informacoes, acesse:

http://cnpq.br/pioneiras-da-ciencia-dobrasil?do AsUserld=7pzZgJSGPc8%3D. Acesso em: 28 de ago. 2018.

6 Para mais informacdes, acesse: https://www.paramulheresnaciencia.com.br/. Acesso em: 28 de ago.

2018.

7 Para mais informacGes, acesse: http://meninas.sbc.org.br/. Acesso em: 23 de ago. 2018.

8 Para mais informacoes, acesse: http://www.onumulheres.org.br/. Acesso em: 24 de ago. 2018.

o Para mais informagoes, acesse: https://www.programaria.org/. Acesso em: 03 de ago. 2022.
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Outra iniciativa que incentiva a participacdo de meninas na area da computacao é a

"%ealizado em escolas de Ensino

Meninas.comp: Computagdo também é coisa de menina
Meédio do Distrito Federal e na Universidade de Brasilia (UnB).

E como tltimo exemplo das dezenas de projetos que visam fortalecer o interesse das
meninas pela ciéncia estd o Meninas no Museu, voltado para estudantes do Ensino Médio,
que tem como propoésito motivar as alunas a se interessarem pela ciéncia e prepara-las para
serem mediadoras em atividades de pesquisa e divulgagdo no Museu de Astronomia e
Ciéncias Afins (MAST) no Rio de Janeiro.

As iniciativas sdo diversas e tém dois fios condutores importantes: atrair as meninas
para o “mao na massa”, fazendo com que elas estejam imersas na ciéncia e dar visibilidade

para as mulheres que ja atuam em ciéncia, indicando para as jovens que este é um caminho

profissional possivel.

Consideracoes finais

A presenca das mulheres no ambiente académico, cientifico e tecnolégico vem
crescendo ano ap6s ano e derruba um preconceito arcaico de que a ciéncia é feita somente
pelos homens. Em funcao disso, diversas iniciativas vém sendo dissipadas entre o publico
infantil e jovem a fim de incentivar meninas e mulheres a seguirem carreiras cientificas. No
entanto, este crescimento se da notadamente na area de ciéncias sociais e bioldgicas.

Compreender o cendario que envolve a questdo de género na ciéncia e colaborar com as
discussOes sobre o interesse das mulheres por areas de estudo predominantemente masculinas
é um passo importante para identificar qualquer desigualdade de género ainda existente em

N0SSo meio.

10 Para mais informacdes,

acesse:http://www.exatas.unb.br/ie-extensao/meninas-comp-computacao-tambem-e-coisa-de-menina/.  Acesso
em: 27 de ago. 2018.

1 Para mais informacdes, acesse:

http://www.mast.br/index.php/pt-br/clipping/2814-inclusao-de-genero-na-ciencia-o-projeto-meninas-no-museu-d
e-astronomia-e-ciencias-afins.html. Acesso em: 27 de ago. 2018.
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AcOes neste sentido tém sido realizadas, mas precisam ser acompanhadas e
precisamos identificar que elementos de estere6tipos sociais ainda sao um obstaculo
fundamental. Cada vez mais, é necessario incentivar acGes relacionadas a pesquisa e a C&T
desde a Educacdo Basica para que ainda nesse nivel as meninas possam ter liberdade em
escolher a profissdo que quiserem sem que a questdao de género seja determinante em suas
escolhas.

Todavia, para que possamos avaliar os efeitos das agdes propostas, é valido também
investigarmos sobre a influéncia que elas exercem no momento da escolha das mulheres por
cursos de graduacao tanto de licenciatura quanto de bacharelado, principalmente na area de
Ciéncias Exatas, Matematica e Tecnologia.

Deste modo, os dados e estudos citados evidenciam o quao deficiente é ainda o meio
académico e cientifico no que diz respeito a igualdade de géneros. Mudar esse cendrio deve

continuar sendo prioridade em quaisquer politicas ptblicas.
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8 GENERO, TRABALHO E CIENCIA NOS ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL

8.1 CONTEXTUALIZACAO

Este trabalho foi submetido, em 2022, a um periédico cientifico e estd sob avaliacao.
A motivacdo deste trabalho se deu por meio de uma atividade anteriormente desenvolvida
durante o mestrado que tinha como objetivo expor meninos e meninas a atividades ligadas as
ciéncias bioldgicas, em que somente as meninas se interessaram pela tematica. Na atividade
em questdo, foi proposto as participantes dez encontros nas dependéncias da escola onde
estudavam e, a partir destes encontros de estudos sobre o universo cientifico, foi possivel
perceber que havia uma certa diferenca com relacdo as preferéncias profissionais, disciplinas
e temas de interesse dessas meninas e o que os meninos usualmente almejavam.

Este trabalho se constréi a partir da proposta de entender quais sdo as areas preferidas
por meninos e meninas, a razdo de terem interesses distintos por certas areas e de que forma
as experiéncias que eles tém, ou o proprio meio (familia, midia e escola) os favorece, vao
influenciando e moldando cada um. O objetivo principal é pautado no reconhecimento da
percepcao de estudantes dos anos iniciais do ensino fundamental acerca da divisao sexual em
diferentes profissoes e sua relacdo com a vida adulta.

Um segundo aspecto do trabalho é observar se as meninas e meninos ja reconhecem
que mulheres podem atuar em qualquer area, inclusive ser cientista. Estudos anteriores
mostram que meninos e meninas no passado ndo reconheciam mulheres como agentes da
ciéncia. (CHAMBERS, 1983). Neste estudo, pretendemos verificar se essa situacao foi
alterada.

Estas questdes sdo problematizadas a partir de uma categoria feita com base na
Analise de Contelddo proposta por Bardin (2016). Esta categoria surgiu apos uma analise das
respostas fornecidas pelos/as estudantes as questdes do questionario. Para essa construcao,
foram verificadas algumas palavras-chave, bem como os temas em comum e até mesmo 0
personagem, quando nos referimos a primeira e a tltima questdo do questionario, constituindo
as chamadas Unidades de Registro. A tabela a seguir apresenta as questdes do questionario,

bem como as Unidades de Registro que foram criadas a partir das respostas.
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Tabela 2 - Questoes e Unidades de Registro

Questoes

Unidades de Registro

1. Desenhecomo vocé acha que é um cientista, o que
faz e onde trabalha.

Jaleco; em sua maioria homens; tubos de
ensaio; experimentos; ambiente
laboratorial; 6culos; todas as pessoas sdao
brancas.

2. Pinte os retanguloscom as profissdesque vocé mais
se identifica: Médico/a; Engenheiro/a;Juiz/a; Policial;
Chefe de cozinha; Gargon/Garconete;Professor/a; e
Motorista. Gosta de outras profissdes?Se sim, escreva
aqui.

Opgbes mais citadas pelas meninas:
Meédica, professora, chefe de cozinha e
veterindria.
Opgdes mais citadas pelos meninos:
Policial, jogador, chefe de cozinha e
motorista.

3. Escreva o que vocé mais gosta de fazer.

Meninas: brincar de bonecas,comidinha,
jogar bola, celular...

Meninos: brincadeiras com carrinhos,
futebol, pesca, videogame,
celular/computador...

4. Pinte os retinguloscom o que vocédesejater/fazer
quando crescer: Faculdade; Um carro; Casar;
Conhecer o mundo; e Familia e filhos. Ha outras
coisas que gostaria de fazer? Escreva aqui.

Meninas: 1. Carro; 2. Conhecero mundo;
3. Faculdade; 4. Familia e filhos; 5. Casar
Meninos: 1. Carro; 2. Conhecero mundo;
3. Familia e filhos; 4. Casar; 5. Faculdade

5. Observe as duas imagens e responda: O que vocé
vé? O que eles estdo fazendo?

Dois cientistas;
ciéncias, etc.

experiéncias; pocao;

6. Desenhe novamente como vocé acha que é um
cientista, o que faz e onde trabalha.

Jaleco; em sua maioria homens; tubos de
ensaio; experimentos; ambiente
laboratorial; 6culos; todas as pessoas sdao
brancas; foguetes; equipamentose roupas
de protecgdo.

Fonte: A autora, 2022.

A partir das unidades de registro listadas anteriormente, analisou-se o contexto e o

sentido que as palavras, os temas e os personagens desempenhavam a fim de construir a
categoria de analise. Nesse sentido, surgiram duas unidades de contexto: a) o social tem
relevancia nas escolhas profissionais das criancas, evidenciada nas questoes 2, 3 e 4 da
tabela acima; e b) a ciéncia é masculina, branca e se constréi em um contexto
laboratorial, evidenciada nas questdes 1, 5 e 6 da tabela anterior. A categoria criada a
partir disso foi: a influéncia do meio na construcao de esteredtipos na ciéncia.

A fim de compreender como se deu essa construcao, foi aplicado um questionario para
os/as 66 estudantes dos anos iniciais do ensino fundamental, 41 meninas e 25 meninos, de
uma escola publica estadual do Rio Grande do Sul. A diferenca da participacdo de meninas e

meninos se deu muito em funcdo do clima, pois, no dia em que a atividade foi realizada na
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escola estava chovendo bastante, o que, de certa forma, inibiu a presenca de algumas criangas
na aula. O intuito da atividade era o de identificar elementos caracteristicos ligados ao género
nas respostas tanto das meninas quanto dos meninos, mas com um foco principal no
comportamento e nas respostas das meninas, buscando compreender fenémenos ligados ao
interesse das mulheres pelas carreiras cientificas.

Na aplicagcdo dos questionarios, os/as estudantes deveriam responder as questoes e, em
determinado momento, assistir a uma contacdo de historias sobre a tematica mulheres na
ciéncia, realizada pela propria pesquisadora que, na ocasido, também era professora na escola.
A contacdao de histéria foi realizada entre as questdes 5 e 6 como forma de influenciar na
percepcao que os/as estudantes tém sobre a ciéncia e os cientistas antes de realizarem a tltima
questdao que era a producdo de um desenho. A historia conta a trajetéria de Mae Jemison, a
primeira astronauta negra a ir para o espaco, onde sdo trabalhados pelo menos trés
esteredtipos ligados a profissdo cientista: 1. O fato dela ser uma mulher cientista; 2. Ser negra;
e 3. Que uma das profissdes que possuia era considerada masculina, a engenharia.

Porém, antes do trabalho ser apresentado, é importante situar o contexto da pesquisa,
nesse caso, a escola onde foi realizada a atividade. A escola situa-se no Litoral Norte do Rio
Grande do Sul na cidade de Trés Cachoeiras, que de acordo com o Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica [IBGE] (2021), possuia uma populacdo estimada de 11.174 pessoas.
Segundo a prefeitura de Trés Cachoeiras, sua populacdo é formada por “60% imigrantes
alemades, 20% acorianos, 15% italianos e 5% poloneses”, ou seja, apresenta uma populacao
relativamente branca.

A economia da cidade baseia-se no comércio e na industria, em especifico a de moveis
e esquadrias e a de transporte, nesse ultimo a cidade é conhecida pela predominancia de
caminhoneiros. Essas informacdes serdo tteis para compreendermos algumas respostas dos/as

estudantes.

O ramo de indtstria de méveis e esquadrias projeta Trés Cachoeiras a nivel estadual
e Sul do Brasil. Daqui saem obras-primas em méveis artesanais, produzidos em
madeiras nobres e com fino acabamento. A mdo-de-obra é de primeira qualidade.
Sdo cerca de 40 industrias de mdveis e esquadrias; 07 serrarias, uma industria de
componentes para calcados, uma de transformacdo de mandioca em farinha e
polvilho, uma féabrica de transformacdo de banana em pasta, que vende as grandes
industrias para fabricagdo de chimias e doces. Destaque também para uma empresa
montadora de trailer e motorhome. Outra atividade muito importante para o
municipio no ramo industrial sdo as fabricas de carrocerias em madeira para
caminhdes, que geram muitos empregos e exportam para outros estados e
municipios. [...] O ramo de servicos e equipamentos para automéveise caminhdes
(Apara Barros, mecanicas, Postos de Combustiveis, Fabricagdo de Carrocerias,
Trailers e Motorhomes). Estas empresas compdem o parque industrial de Trés
Cachoeiras, que gera empregos, receitas sociais e tributarias e riquezas para o
municipio. (TRES CACHOEIRAS, 2022).
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Durante a andlise dos resultados, foi possivel perceber que o meio tem grande
influéncia na escolha profissional de cada individuo e na forma como ele se enxerga. Se
falarmos em estere6tipos, isso se torna muito mais forte, principalmente porque podemos
influenciar aqueles que ainda estdo em processo de formacdo social, ou seja, as criangas e os
adolescentes.

A esses, que sdo expostos diariamente a um turbilhdo de informacdes, nés, professores
e familiares, precisamos estar atentos no sentido de ndo interferirmos, de forma negativa, na
escolha profissional de cada um, tendo como foco principal a influéncia do esteredtipo nas
carreiras cientificas. Neste trabalho, observamos que as meninas ja reconhecem que mulheres
podem ser cientistas, no entanto, este reconhecimento ndo reflete em uma opcao pessoal de se
tornarem cientistas ou de atuarem em profissdes de maior capital econdmico e cultural.

Com isso, foi possivel compreender que as criancas, mesmo nos primeiros anos
escolares, ja enxergam homens e mulheres de uma forma diferente no que diz respeito as suas
atribuigcdes profissionais. As meninas veem mulheres como cientistas, os meninos ndo. Os
desenhos igualmente indicam que as meninas mostram mulheres cientistas preferencialmente
com elementos das areas de saide e da vida, ndo de areas de exatas e tecnologicas.

Esta visdo das meninas que inclui mulheres cientistas das areas do cuidado e satde
impacta nas suas escolhas futuras, pois elas irdo optar por areas nas quais enxergam pessoas
do seu contexto social. Consequentemente, se sdo menos capazes de reconhecer mulheres
como cientistas em areas de exatas e tecnologicas, mesmo aquelas que superarem o contexto
social, irdo optar por temas mais relacionados a vida e ao cuidado, onde as mulheres sdo

predominantes.
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9 DIVERSIDADE E PERCEPCAO DE EQUIDADE NOS CURSOS DE CIENCIAS
EXATAS DA UFRGS

9.1 CONTEXTUALIZACAO

O ultimo trabalho desta tese foi submetido a Revista Brasileira de Ensino de Ciéncia e
Tecnologia (RBECT), em 2022, e esta sob avaliacdo. Ele apresenta uma analise dos resultados
da aplicacdo de questionarios feitos com estudantes homens e mulheres dos cursos de
graduacdo da drea de ciéncias exatas e da terra, sendo eles: Ciéncia da Computagao,
Estatistica, Fisica, Geologia, Matematica e Quimica da UFRGS, nas modalidades licenciatura
e bacharelado.

O objetivo principal é o de compreender a oOtica de estudantes de graduacdo das
ciéncias exatas e da terra acerca da perspectiva de género no contexto académico, cientifico e
tecnolégico, por meio da investigacdo das diferencas sobre a presenca de homens e mulheres
nos cursos de exatas e os desafios enfrentados pelas mulheres, visto que “o baixo interesse
das mulheres nas ciéncias exatas se relaciona as expectativas da sociedade, que motivam os
meninos, mas ndo as meninas para a matematica”. (IBARRA; RAMOS; OLIVEIRA, 2020, p.
6). Para os autores, essa discriminacdo ndo ocorre somente com as estudantes, mas
igualmente com as docentes que acabam ministrando as disciplinas “mais faceis”.

A temdtica deste trabalho surgiu como uma forma de tentar compreender in loco, o
baixo percentual de mulheres nas exatas e como muitas estudantes se sentem em um curso de
graduacdo na area de exatas, ao ter de lidar todos os dias com piadinhas e demais situagoes
inconvenientes acerca de suas capacidades cognitivas, biologicas e fisicas.

Por meio dos questiondrios realizados com essas estudantes, verificamos que a
existéncia de disparidade entre os sexos no contexto universitirio possui relacdo com as
experiéncias que tiveram no inicio de suas formagOes escolares. Apesar disso, algumas
estudantes comentaram que O pouco contato que tiveram com atividades investigativas na
idade escolar foi o que as fez querer seguir na area das exatas, além das poucas referéncias
femininas que serviram de incentivo e inspiragdo. Isso comprova que as experiéncias
escolares e a representatividade feminina exercem grande influéncia na escolha académica
das estudantes mulheres.

Nesse sentido, torna-se importante compreender como essa questdo se manifesta na
rotina dessas estudantes do ensino superior. Nesta pesquisa, esse entendimento se deu por
meio dos relatos das préprias discentes, onde apresentamos também uma pequena

investigacdo sobre a disparidade de docentes homens e mulheres nesses cursos de graduacao.
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Dessa forma, foi possivel perceber o qudo presente é a assimetria de género na maioria dos
cursos de ciéncias exatas e da terra. Identificou-se também que as mulheres que decidiram
escolher essas carreiras enfrentam algumas dificuldades em funcdo de seu sexo, justamente
por serem areas consideradas masculinas.

Além da questio de género, a raca/etnia foi outra questdo abordada e acabou
proporcionando alguns questionamentos sobre outro problema: o baixo percentual de
estudantes e docentes pretos/as, pardos/as, amarelos/as e indigenas. Ademais, os resultados

dizem muito sobre a realidade atual da academia e podem ser vistos no trabalho a seguir.
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10 CONCLUSOES

Neste trabalho, abordamos a atuacdo das mulheres na ciéncia por dois angulos
complementares. Primeiramente, avaliamos agOes através da analise de um material didatico
que mostra mulheres atuando diretamente em ciéncia, procurando identificar como isto
impacta os/as estudantes do ensino fundamental, bem como a existéncia de acdes que
promovem a participacdo de meninas na ciéncia. O material didatico analisado apresenta
conteudos e imagens voltadas as mulheres na ciéncia e, mas timidamente, as pessoas negras.
Igualmente, verificamos como este material tem um impacto positivo nos/nas estudantes do
ensino fundamental. Finalmente, descrevemos movimentos que atuam diretamente com
meninas na ciéncia.

Em seguida, analisamos as respostas dos questionarios aplicados nos anos iniciais do
ensino fundamental e na universidade. Os desenhos e as respostas dos questiondrios das
criancas indicaram que as meninas ndo se veem como cientistas ou com carreiras diversas das
usualmente pensadas para as mulheres. Este resultado mostra que elas veem as outras
mulheres como protagonistas ou cientistas, mas nao elas mesmas. Possivelmente isso seja
consequéncia de um meio familiar no qual ndo existam exemplos de mulheres com carreiras
menos femininas. (ELSEVIER, 2017). Este resultado traz elementos que explicam o porqué
de apesar dos esforcos em promover mulheres nas ciéncias exatas esse percentual ainda
continua pequeno. (AREAS et al., 2021).

Ainda, nos anos iniciais do ensino fundamental, foi perceptivel que as criancas tém
uma imagem estereotipada do cientista que, muitas vezes, é construida pela influéncia da
midia, da familia e da escola. Esta visdo contempla indumentaria e caracteristicas do
laboratério. Surpreendentemente, no entanto, quando comparamos nossos estudos com
trabalhos mais antigos, verificamos que as meninas desenharam mais mulheres como
cientistas. Os desenhos das meninas apresentavam um ambiente mais humanizado do que o
observado nos desenhos dos meninos, identificando uma visdo de mundo mais socialmente
definida. Este resultado indica que os movimentos em prol de naturalizar mulheres como
cientistas vém surtindo efeito.

Dentro deste ambiente, que apesar de apresentar mulheres como cientistas nao
estimula as meninas a seguirem como cientistas, analisamos o que levou as mulheres na
graduacdo em ciéncias a seguirem as areas de exatas e da terra. Em algumas respostas das
estudantes universitarias a pergunta sobre o porqué de ter optado pelo curso de graduacao na

area de exatas e da terra, foi possivel compreender elementos ligados a vida e ao planeta,
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indicando que as estudantes de graduacdo, mesmo em areas mais tecnolégicas, buscam um
impacto social. A preferéncia por areas ligadas a vida, também foi identificada entre as
respostas das meninas dos primeiros anos do ensino fundamental quando as profissdes de
interesse futuro mais citadas por elas foram médica, veterinaria e professora.

Dessa forma, entendemos que o interesse das mulheres por essas questdes pode ter
relacdo com a predominancia feminina em dareas ligadas as ciéncias da vida e satide, gerando
uma sensacao de pertencimento. Outras respostas, foram pelos mais diversos motivos, dentre
eles “gosto pela area/disciplina; unica op¢do/o mais proximo da area que queria cursar/a nota
do ENEM "deu pra entrar"; para lecionar; interesse por pesquisa/ciéncia/tecnologia; possui
curso técnico na area; formacao pedagogica/complementar; diversas possibilidades para a
carreira/mercado de trabalho; outros”. Estas respostas ilustram também que as mulheres que
optaram por areas de exatas e da terra tém uma motivacdo pessoal, mostrando que sdao um
grupo que conseguiu vencer o obstaculo ilustrado no estudo com as estudantes do ensino
fundamental.

Sobre isso, podemos pensar duas questoes: a primeira esta ligada a divisdo sexual em
determinadas profissdes que, por exemplo, mulheres podem preferir a drea das ciéncias da
vida e saude, enquanto os homens se interessam mais pelas exatas e tecnologicas, uma
questao puramente biologica. A segunda questao sugere que, dado o contexto historico da
impossibilidade de atuacdo das mulheres na ciéncia e a luta para que esse cenario seja
modificado, o interesse pelas ciéncias da vida e ciéncias da satde tem a ver com o fato de que
o numero inexpressivo de referéncias femininas nas areas de C&T fez com que as mulheres
pendessem para outras areas.

Essa opcdo parece ser a mais significativa no contexto desta tese, visto que os
levantamentos bibliograficos sobre a situacdo das mulheres na ciéncia trouxeram
problematicas importantes, apresentando ac¢Oes que incentivam a inser¢do das meninas em
idade escolar nas areas de C&T, seja por meio de projetos, programas e editais, seja através de
imagens, contetidos e tarefas presentes nos livros didaticos escolares. Tais atitudes ndo sdo
evidenciadas nas areas das ciéncias da vida e satide, pois nessas areas ha uma predominancia
do publico feminino.

Uma outra questdo presente nos dois estudos foi a respeito da falta de cientistas
negros/as tanto nos desenhos dos anos iniciais quanto no nimero de discentes e docentes dos
cursos de graduacdo da area de ciéncias exatas e da terra da UFRGS que, na ocasido da

aplicacdo dos questionarios, o percentual de pretos/as, pardos/as, amarelos/as e indigenas do
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quadro de docentes era menor que 5% em cada curso analisado. Em virtude disso, entende-se
que essa questdo esta atrelada ao esteredtipo que acaba refletindo na baixa procura deste
grupo por essas areas.

A midia, por sua vez, reforca esse estere6tipo, pois ao olharmos para os desenhos
animados, filmes, séries e comerciais, percebemos que muito ainda precisa ser feito para
acabar com a imagem do cientista homem branco, de jaleco e que vive apenas no ambiente
laboratorial. Existem iniciativas, como a série Ada Batista, Cientista, por exemplo, que
buscam despertar um novo olhar para o cientista e a sua atuagdo na ciéncia, contudo, muito
ainda precisa ser feito.

A escola deve promover a quebra desse esteredtipo, comecando pela utilizacdo de
livros didaticos que provoquem discussdes e incentivem a insercao de jovens meninas na
ciéncia. Dessa forma, cabe aos professores, especialmente os de ciéncias, a tarefa de escolher
livros que estejam de acordo com tematicas que tratem sobre a visibilidade das mulheres no
contexto cientifico e tecnologico, contribuindo com o avango das politicas publicas de
incentivo a participacdo feminina na ciéncia e provocando o interesse de jovens meninas pelas
carreiras cientificas. Além disso, é necessario que esses livros cheguem ao conhecimento
dos/as estudantes e possam fazer parte de suas rotinas escolares.

Durante a realizacdo da andlise dos livros didaticos, foi perceptivel que, mesmo a
passos pequenos, eles estao se atualizando e podem ser grandes instrumentos na luta contra a
invisibilidade das mulheres na ciéncia, permitindo assim a quebra de estere6tipos. Muitos
professores tém ainda um certo preconceito com o livro didatico, mas se forem utilizados
como complemento das aulas e ndo como uma fonte tinica de conhecimento, eles podem ser
grandes aliados no processo efetivo do ensino-aprendizagem e na promocdo do conhecimento
cientifico, possibilitando ao educando uma formacao cientifica de qualidade.

Outrossim, também € importante que feiras de ciéncias, atividades como visitas a
museus, olimpiadas de ciéncias, exibicao de filmes e documentarios que valorizem a trajetoria
das mulheres e divulguem suas contribuicdes para a ciéncia, participagdo em palestras,
oficinas, cursos, mostras cientificas e tantas outras estratégias possam ser propagadas na
escola, pois a disseminacdo dessas atividades no ambiente escolar esta diretamente ligada
com a participacdo e com o interesse das mulheres pelas exatas.

As tematicas desenvolvidas nesta tese sdo voltadas para a educacdo basica, pois
entendemos que podemos modificar a atual situacdo das mulheres na ciéncia ainda durante a

formacdo inicial dos/as estudantes, pois essa é uma visdo que vem sendo construida desde



158

cedo. Quando decidimos fazer um contraponto com a realidade presente no ensino superior,
pretendiamos investigar se existia relacdo entre a minoria das mulheres nas exatas com a falta
de incentivo a participacdo de meninas nas areas STEM ou se era apenas uma questdo de
afinidade com a area.

Por meio da aplicacdo dos questionarios e demais estudos, verificamos que ha sim
essa relacdo e ela se estabelece muito em funcdo da imagem estereotipada do cientista e
outras implicacoes, como a falta de representatividade, por exemplo, que acaba afastando as
mulheres das ciéncias exatas e tecnologicas e as aproximando das ciéncias da vida e sadde.
Somado a isso, percebemos que a falta de incentivo interfere na escolha das estudantes pelos
cursos de licenciatura, uma vez que, em alguns casos, as que optaram por essa modalidade
foram influenciadas pela familia e/ou pela sociedade, tendo em vista que os homens sdo
predominantes nos cursos de bacharelado.

E importante discutirmos sobre os limites da pesquisa. No caso dos anos iniciais do
ensino fundamental, deve-se levar em consideracdo que a amostra, cerca de 66 estudantes
meninas e meninos, apresenta um contexto especifico. Foram abordadas questdes relevantes
para o entendimento do interesse das meninas por profissdes mais masculinizadas, no entanto,
€ um resultado de uma realidade do interior do Rio Grande do Sul, algo que talvez ndo se
repita em outros contextos.

O mesmo vale para o estudo feito com os/as 154 estudantes universitarios/as. A
trajetoria académica desses/as estudantes/as ndo foi aprofundada neste estudo, no entanto, é
perceptivel que algumas experiéncias provocadas na infancia e na idade adulta, bem como as
referéncias femininas, contribuem para o interesse pelas ciéncias exatas e tecnolégicas, o que
reforca a influéncia do estere6tipo nas escolhas académicas de mulheres e homens para
seguirem nas carreiras cientificas.

Desse modo, entende-se que cada vez mais estudos e pesquisas com esse enfoque
devem ser incentivados com o intuito de compreendermos todas as implicacdes que envolvem
essa disparidade de mulheres e homens nas carreiras cientificas. Contudo, para percebermos
os efeitos que projetos e iniciativas que incentivam a participagdo de meninas, jovens e
mulheres nas exatas tém sobre a formacdo das participantes, é necessario que haja um
acompanhamento da trajetéria dessas estudantes, o que, infelizmente, ndo ocorre. Projetos que
incentivem o interesse de jovens meninas pelas ciéncias devem ser fortalecidos e perpetuados,

pois, somente assim, teremos uma participagdo maior de mulheres nessa area.
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Nesse sentido, compreende-se que as tematicas apresentadas e discutidas nesta tese
favorecem o entendimento sobre a influéncia do esteredtipo alusivo ao cientista para a escolha
académica e profissional de meninas, jovens e mulheres, contribuindo assim para mudangas

que tenham como finalidade o aumento do percentual das mulheres nas areas CTEM.
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APENDICES

APENDICE A: TERMO DE CONSENTIMENTOLIVRE E ESCLARECIDO(TCLE) -
(RESPONSAVEIS)

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO EM CIENCIAS: QUIMICA DA
VIDA E SAUDE

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)
Prezado(a) participante:

Venho, por intermédio deste pedir a sua autorizacdo para que seu/sua filho(a)
participe da pesquisa de Doutorado do Programa de Pés-Graduacao em Educacdo em
Ciéncias: Quimica da Vida e Saude da UFRGS, sob orientagdo da Professora Dra. Marcia
Barbosa, coorientagdo do Professor Dr. Edson Lindner e desenvolvida pela doutoranda
Maiara Rosa Alves.

A pesquisa “O interesse pelas areas de Ciéncia e Tecnologia (C&T): da escola a
universidade” serda desenvolvida no ano de 2019 e tem como objetivo principal identificar e
avaliar o interesse dos/as estudantes pela ciéncia, por meio da aplicacdo de um questionario
na Escola Estadual de Ensino Fundamental Dom José Baréa.

Sendo realizados os seguintes procedimentos: os/as estudantes das séries iniciais (1°
ao 5° ano) irdo preencher um questiondrio com o auxilio da professora e da pesquisadora. O
questiondrio trata sobre questdes relacionadas as profissdes consideradas masculinas e
femininas, sobre as perspectivas de futuro de cada um, suas preferéncias e qual a percepcao
sobre a figura de um cientista.

Esta atividade sera realizada em aula, podendo ter duracao de 1h30. Antes do
término do questionario, os/as estudantes participardo de uma contacdo de histéria sobre Mae
Jemison, a primeira astronauta negra da historia, a fim de finalizar o preenchimento do
questionario com um desenho ilustrativo sobre como é um cientista.

Para os/as estudantes ndo autorizados/as ou que se recusarem a responder o
questiondrio sera disponibilizado um espago na escola, supervisionado por um/a professor/a,
para que a crianga possa esperar o término da pesquisa enquanto realiza outras atividades.

Esta pesquisa possui risco minimo, podendo ocorrer apenas cansago dos/as
estudantes ao responderem o questionario, devido a idade do publico envolvido. Ocorrendo
tal fator o(a) participante podera parar ou suspender a atividade, sendo assim, serdo prestados
os cuidados necessarios.

Sao esperados beneficios de médio a longo prazo, pois a pesquisa tem o intuito de
colaborar com os estudos que tratam sobre o interesse de meninos e meninas pela ciéncia;
contribuir para a expansdo e o aprimoramento de projetos que visem fomentar o interesse de
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jovens (principalmente mulheres) pelas carreiras cientificas, além de trazer novas percepcdes
sobre a atuacdo de homens e mulheres em diferentes profissoes.

Os métodos serdo utilizados com cuidado para que as informacdes ndo sofram
extravio ou vazamento. Neste sentido, também sera assegurada a preservacao da identidade
dos participantes que ndo terdo seus nomes identificados.

O uso das informacGes coletadas a partir dos questionarios sera utilizado apenas para
situacdes académicas (artigos cientificos, palestras, seminarios, trabalhos de conclusdo de
curso, etc.). Os registros das evidéncias encontradas, também, ficardo depositados na UFRGS
por um periodo de cinco (5) anos e somente a pesquisadora tera acesso a estes dados. Passado
este tempo, serdo totalmente destruidos.

A colaboracdo terda inicio quando for entregue este presente termo devidamente
assinado. Em caso de duvida, os coordenadores do projeto e a doutoranda poderdao ser
contatados por meio dos telefones do Programa de Pds-Graduagdo em Educacdo em Ciéncias:
Quimica da Vida e da Saude: 55 (51) 3308-5538 e 55 (51) 3308-5540. Para demais
esclarecimentos dirija-se ao Comité de Etica em Pesquisa da UFRGS no endereco Av. Paulo
Gama, 110 — Sala 317 do Prédio Anexo 1 da Reitoria — Campus Centro — Bairro Farroupilha —
Porto Alegre — Cep 90040-060 e telefone de contato: 55 (51) 3308-3738.

Trés Cachoeiras, de de 20

Assinatura do responsavel pelo participante

Maiara Rosa Alves

Universidade Federal do Rio Grande do Sul

Programa de P6s-Graduacao em Educacao em Ciéncias:
Quimica da Vida e Saude

Dra. Marcia Cristina Bernardes Barbosa
Instituto de Fisica - UFRGS

Av. Bento Gongalves, 9500 prédio 15051
Bairro Agronomia, Porto Alegre/RS
CEP 91501-970 Fone: 55 51 33086516

Dr. Edson Luiz Lindner

Colégio de Aplicacao - UFRGS

Av. Bento Gongalves, 9500 prédio 43815
Bairro Agronomia, Porto Alegre/RS
CEP 91501-970 Fone: 55 51 3308 6987
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APENDICE B: TERMO DE ASSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TALE)

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO EM CIENCIAS:
QUIMICA DA VIDA E SAUDE

TERMO DE ASSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TALE)

Voce esta sendo convidado(a) a participar da pesquisa de Doutorado do Programa de
Po6s-Graduacdo em Educacdao em Ciéncias: Quimica da Vida e Saude da UFRGS, intitulada
“O interesse pelas areas de Ciéncia e Tecnologia (C&T): da escola a universidade”, sob
orientacdo da Professora Dra. Marcia Barbosa, coorientacao do Professor Dr. Edson Lindner e
desenvolvida pela Doutoranda Maiara Rosa Alves. Seus pais e/ou responsaveis permitiram
que vocé participasse deste estudo.

Com esta pesquisa, queremos saber o quanto vocé se interessa pela ciéncia. Vocé s
precisa participar se quiser, € um direito seu e ndo tera nenhum problema se desistir. As
criangas que irdo participar desta pesquisa tém de 06 a 10 anos de idade.

A pesquisa sera feita na Escola Estadual de Ensino Fundamental Dom José Baréa,
onde vocé respondera um questionario com algumas perguntas. Para preencher, vocé podera
utilizar lapis, borracha ou caneta.

Se vocé ndo foi autorizado(a) por seu responsavel a participar deste estudo ou nao
deseja responder ao questionario sera disponibilizado um espaco na escola, supervisionado
por um professor, para que vocé possa esperar o término da pesquisa enquanto realiza outras
atividades.

Durante o preenchimento do questionario, é possivel que vocé se sinta cansado(a), se
isso acontecer, chame a professora ou a pesquisadora e elas prestardo a vocé os cuidados
necessarios. Mas ha coisas boas que podem acontecer como contar para nos quais os seus
gostos e o que vocé quer fazer quando crescer; mostrar as suas habilidades de pintura,
realizando um lindo desenho sobre como vocé enxerga um cientista, além de conhecer a
histdria da primeira astronauta negra (ela viu as estrelas bem de pertinho).

Ninguém saberd que vocé esta participando da pesquisa; ndo falaremos a outras
pessoas, nem daremos a estranhos as informagdes que vocé nos der. Os resultados da pesquisa
vao ser utilizados apenas em trabalhos, palestras, etc., mas sem identificar as criangas que
participaram.

Se vocé ou os responsaveis por vocé tiver(em) duvidas com relacdo ao estudo,
direitos do participante, ou riscos relacionados ao estudo, vocé deve contatar os(as)
responsaveis por esta pesquisa, a Professora Dra. Marcia Barbosa e o Professor Dr. Edson
Lindner, do Departamento de Bioquimica da UFRGS, telefone: (51) 33085538.

Da mesma forma, vocé pode contatar o Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul — UFRGS. O CEP por intermédio do telefone
(51) 3308.3738.
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Agradecemos a sua autorizacdo e colocamo-nos a disposicdo para esclarecimentos
adicionais.

CONSENTIMENTO POS-INFORMADO

Eu aceito participar da pesquisa “O
interesse pelas areas de Ciéncia e Tecnologia (C&T): da escola a universidade”. Entendi as
coisas ruins e as coisas boas que podem acontecer. Entendi que posso dizer “sim” e participar,

mas que, a qualquer momento, posso dizer “ndo” e desistir e que ninguém vai ficar com raiva
de mim.

Os pesquisadores tiraram minhas diividas e conversaram com 0s meus responsaveis.

Recebi uma cépia deste termo de assentimento, li e concordo em participar da
pesquisa.

Trés Cachoeiras, de de

Assinatura do participante

Assinatura do coordenador da pesquisa
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APENDICE C: QUESTIONARIO ANOS INICIAIS

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO EM CIENCIAS: QUIMICA DA
VIDA E SAUDE

QUESTIONARIO SOBRE GENERO X PROFISSAQ NAS SERIES INICIAIS

Série: 1° ANO 2° ANO Idade:

INDIQUE SE VOCE E: Menino Menina

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

2) PINTE OS RETANGULOS COM AS PROFISSOES QUE VOCE MAIS SE

IDENTIFICA.

1Y) d N

Médico(a) Engenheiro(a) Juiz(a)

Policial
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K

Chefe de cozinha Gargom/G Professor(a)
arconete

Motorista

GOSTA DE OUTRAS PROFISSOES? SE SIM, ESCREVA AQUI:

3) ESCREVA O QUE VOCE MAIS GOSTA DE FAZER.

4) PINTE OS RETANGULOS COM O QUE VOCE DESEJA TER/FAZER QUANDO
CRESCER:

o, _"-.." i -—-r‘
I|I ? I e
-
2
FACULDADE UM CARRO CASAR CONHECER O | | FAMILIA E FILHOS
MUNDO

HA OUTRAS COISAS QUE GOSTARIA DE FAZER? ESCREVA AQUI:
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5) OBSERVE AS DUAS IMAGENS:

AGORA RESPONDA:

O QUE VOCE VE?

O QUE ELES ESTAO FAZENDO?

6) CONTACAO DA HISTORIA: MAE JEMISON UMA DANCARINA NAS ESTRELAS.

7) DESENHE NOVAMENTE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZ
E ONDE TRABALHA.
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APENDICE D: TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO EM CIENCIAS: QUIMICA DA
VIDA E SAUDE

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE) PARA OS/AS
ESTUDANTES DE GRADUACAO DA UFRGS

Prezado(a) participante:

Venho, por intermédio deste, convida-lo para participar da pesquisa de Doutorado do
Programa de Pds-Graduacao em Educacdo em Ciéncias: Quimica da Vida e Satude da
UFRGS, sob orientacdo da Professora Dra. Marcia Barbosa, coorientacao do Professor Dr.
Edson Lindner e desenvolvida pela doutoranda Maiara Rosa Alves.

A pesquisa “O interesse pelas areas de Ciéncia e Tecnologia (C&T): da escola a
universidade” sera desenvolvida no ano de 2019 e tem como objetivo principal avaliar o seu
interesse pela escolha do curso de graduagdo (bacharelado/licenciatura) nesta instituicdo de
ensino, por meio da aplicacdo de um questionario que sera realizado online com duragdo de
até 30 minutos, dependendo do que vocé tem para nos contar.

Esta pesquisa possui risco minimo, podendo ocorrer apenas cansago em relacdo ao
preenchimento do questionario. Ocorrendo tal fator, sinta-se a vontade para prosseguir ou nao
com a atividade.

Sdo esperados beneficios de médio a longo prazo, pois a pesquisa tem o intuito de
compreender os motivos que o(a) levaram a optar por este curso de graduacao, além de outras
informag0es a respeito de suas experiéncias enquanto académico(a) de um curso relacionado
a area de Ciéncias Exatas. Também busca-se colaborar com os estudos que tratam sobre o
interesse de homens e mulheres pela ciéncia a fim de contribuir para a expansdo e o
aprimoramento de projetos que visem fomentar o interesse de jovens (principalmente
mulheres) pelas carreiras cientificas.

Os métodos serdo utilizados com cuidado para que as informacdes ndo sofram
extravio ou vazamento. Neste sentido, também sera assegurada a preservacdo da sua
identidade, vocé ndo sera identificado.

O uso das informacGes coletadas a partir dos questionarios sera utilizado apenas para
situacdes académicas (artigos cientificos, palestras, seminarios, trabalhos de conclusdo de
curso, etc.). Os registros das evidéncias encontradas, também, ficardo depositados na UFRGS
por um periodo de cinco (5) anos e somente a pesquisadora tera acesso a estes dados. Passado
este tempo, serdo totalmente destruidos.

Em caso de duvida, os coordenadores do projeto e a doutoranda poderdao ser
contatados por meio dos telefones do Programa de Pds-Graduagdo em Educacdo em Ciéncias:



177

Quimica da Vida e da Saude: 55 (51) 3308-5538 e 55 (51) 3308-5540. Para demais
esclarecimentos, dirija-se ao Comité de Etica em Pesquisa da UFRGS no endereco Av. Paulo
Gama, 110 — Sala 317 do Prédio Anexo 1 da Reitoria — Campus Centro — Bairro Farroupilha —
Porto Alegre — Cep 90040-060 e telefone de contato: 55 (51) 3308-3738.

Ao retornar o questionario o respondente ira concordar com sua participacdo no
projeto.

Porto Alegre, de de 20

Assinatura do participante

Maiara Rosa Alves

Universidade Federal do Rio Grande do Sul

Programa de P6s-Graduagdo em Educacdo em Ciéncias:
Quimica da Vida e Saude

Dra. Marcia Cristina Bernardes Barbosa
Instituto de Fisica - UFRGS

Av. Bento Gongalves, 9500 prédio 15051
Bairro Agronomia, Porto Alegre/RS
CEP 91501-970 Fone: 55 51 33086516

Dr. Edson Luiz Lindner

Colégio de Aplicacao - UFRGS

Av. Bento Gongalves, 9500 prédio 43815
Bairro Agronomia, Porto Alegre/RS
CEP 91501-970 Fone: 55 51 3308 6987
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APENDICE E: QUESTIONARIO ENSINO SUPERIOR

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO EM CIENCIAS: QUIMICA DA
VIDA E SAUDE

QUESTIONARIO

Vocé esta sendo convidado(a) a responder um questionario online que faz parte de
uma pesquisa de doutorado, intitulada O interesse pelas dreas de Ciéncia e Tecnologia
(C&T): da escola a universidade que sera desenvolvida no ano de 2019 e tem como objetivo
principal avaliar o seu interesse pela escolha do curso de graduagao (bacharelado/licenciatura)
nesta instituicdo de ensino. A pesquisa tera duracdo de até 30 minutos, dependendo do que
vocé tem para nos contar. Ndo se preocupe, vocé nao sera identificado(a).

Fique a vontade para responder as perguntas a seguir:

1) Qual a sua idade?
2) Indique se vocé é: ( ) Homem ( ) Mulher

Marque com um X a opcao que melhor descreve seu perfil.

3) Indique a sua modalidade de graduacao:

( ) Licenciatura () Bacharelado () Tecndlogo

4) Qual o curso de graduacdo vocé esta cursando:

() Ciéncia da Computacao () Estatistica
() Matematica () Fisica
() Quimica () Geologia

5) Voceé esta em que periodo do curso?
( ) Entre o 1° e 0 3° semestre
() Entre o0 4° e 0 6° semestre

() A partir do 7° semestre
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6) Escreva, resumidamente, sobre o porqué optou por este curso de graduagao.
7) Voceé percebe a presenca de mais homens ou mulheres em seu curso?
9) Vocé é beneficiario(a) de algum tipo de bolsa de estudos? Se sim, especifique.

10) Ap6s a conclusado do curso, pretende ingressar no mercado de trabalho ou se especializar?
Justifique sua resposta.

Caso voce seja mulher, responda as seguintes questoes:

11) Durante as aulas vocé ja passou por alguma situacdo desconfortavel (preconceito,
assédio, etc.)? Se sim, dé exemplos.

12) Vocé acredita que podera ter mais dificuldades em ingressar no mercado de trabalho do
que os homens?

13) Vocé tem alguma referéncia feminina em sua area de estudos? Quem?
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APENDICE F: DESENHOS ELABORADOS PELOS/AS ESTUDANTESDO 1° AO 5°
ANO (ANTES E DEPOIS DA CONTACAO DA HISTORIA).

1° ano

1) DESENHE COMO VOCR ACHA QUE E UM CIENTISTA, 0 QUE FAZ E ONDE
ALHA

fr—

%

Fonte: Menina, 6 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

Fonte: Menina, 6 anos.

1} DESENHE COMO VOUE ACHA QUE E UM CIENTISETA, 0 QUT FAZ E ONDE

TRABALHA
) P o |
- s . F‘F‘ N’
= ‘{\Q‘ Y &
f Tt Y
W
|

| [ —

Fonte: Menina, 6 anos.

1} DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

Q fong MEDC B
WL
TR o l
| }[ &
| il )

Fonte: Menina, 6 anos.

71  DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

T DESENHE NOVAMERTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

£/ ] DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRAHBALHA.

il DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

/o

i

A 4 |
Y%l inay

am




1) DESENHE COMO VOUE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA,

Fonte: Menina, 6 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, 0 QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

Fonte: Menina, 6 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

m’f\"'
Uord

Fonte: Menina, 6 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA. ;

. B
i ‘p

Fonte: Menino, 6 anos.
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7}  DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

T DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

b DESENHE NOVAMENTE COMO 2 UM CIENTISTA, 0 QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

7} DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.




1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE £ UM CTENTISTA, 0 QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.
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i DESENHE NOVAMENTE COMO £ UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

Fonte: Menino, 6 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, 0 QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

Fonte: Menino, 6 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE

i) DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

-
)

&

7 DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

CSP TARL

Fonte: Menino, 6 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, 0 QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

EE———

A
(L=
{

Y

? ill\..
RS
Ll

-

e ——

Fonte: Menino, 6 anos.

7)  DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.




2° ano

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CTENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE

TRABALHA,

Fonte: Menina, 7 anos.

1) DESENHE COMO VOCTE ACHA QUE £ UM CIENTISTA, 0 QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

Fonte: Menina, 7 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

A |

Fonte: Menina, 7 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

Fonte: Menina, 7 anos.

7y  DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

7}  DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

7y DESENHE NOVAMENTE COMO £ UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.




1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, 0 QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

Fonte: Menina, 7 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

Fonte: Menina, 7 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

Fonte: Menina, 7 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

Fonte: Menina, 7 anos.

7}  DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE

TRABALHA

7)  DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE

TRABALHA.

7)  DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE

TRABALHA,

7 DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA. O QUE FAZ E ONDE

TRABALHA.
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1) DESENHE COMD VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

Fonte: Menina, 7 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE £ UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA,

Fonte: Menino, 7 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, 0 QUE FAZ E ONDE
TRABALHA,

Fonte: Menino, 7 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA,

Fonte: Menino, 7 anos.

7}  DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA

7)  DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA,

=

o

-
a-

|

—

] DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA,

,.'”‘“-.,\
R0y
%, / T,
. % AY
I
. W
)"
\(/' .
L L % e
L

k] DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

Lerd o A

X!

F/
Fa

-

'ﬁ, :
=
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1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE T DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA. TRABALHA.

Fonte: Menino, 7 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, 0 QUE FAZ, E ONDE b DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
1A TRABALHA,

Fonte: Menino, 7 anos.

o
3° ano
1} DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZEONDE 7}  DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE

TRABALHA. TRABALHA,
[ 313 A : . . 3

' Y

Fonte: Menina, 8 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE £ UM CIENTISTA, O QUE FAZ EONDE ~ 7)  DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA. TRABALHA,

2 @ -
_'—A‘I/ o I
- F n | i -
I &

Fonte: Menina, 8 anos.
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1} DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE 7 DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

TRABALHA.

R

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE £ UM CIENTISTA, 0 QUE FAZ £ ONDE ~ 7)  DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA, TRABALHA,

L

Fonte: Menina, 8 anos.

1" Jb

W2
; e@:ﬂmf‘ ‘;\"}
Q’J’(? if :

B

c_f\\_,_r:\l- o WG
©

-

ti)@fo

©

Fonte: Menina, 8 anos.

1) DESENHE COMO VOCT ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZ EoNDE 7). DESENHE NOVAMENTE COMO £ UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA. TRABALHA.

Fonte: Menina, 8 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE & UM CIENTISTA, O QUE FAZEONDE ~ 7)  DESENHE NOVAMENTE COMO £ UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA. TRABALHA,

L

Fonte: Menina, 8 anos.



1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, 0 QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

Fonte: Menina, 8 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE £ UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

Fonte: Menina, 9 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA. .

-
L

Fonte: Menina, 8 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

Fonte: Menina, 8 anos.
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7 DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

| ~
' ‘ ¥ _. 4 B
o ‘\ : 41 T
] "5'.

7 DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

k| DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

{

] DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.




1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
1A,

Fonte: Menina, 8 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE £ UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

Fonte: Menino, 8 anos.

1} DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZ F ONDE
TRABALHA.

—

Fonte: Menino, 8 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

[ & —="
5|

e

Fonte: Menino, 8 anos.
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] DESENHE NOVAMENTE COMO £ UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

7}  DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

T DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA,

) DESENHE NOWVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA,
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1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE I2 UM CIENTISTA, O QUE FAZEONDE  7) DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA. TRABALHA,

.= F

—— e -

o) i

[y~

Fonte: Menino, 8 anos.

4° ano

1} DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE ] DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA. | TRABALHA.

Fonte: Menina, 9 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE 7)  DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA. TRABALHA.

=2

B _ A
R | |

Fonte: Menina, 9 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZEONDE  7)  DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA. TRABALHA.

_&1-:

Qo

Fonte: Menina, 9 anos.
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1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE ) DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA. TRABALHA.

B1S

g
l\

=

SRS

NP SBnR
e cigncias |

F —— —

Fonte: Menina, 9 anos.

1) DESENHE COMD VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE ] DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA. TRABALHA.

B

I

Fonte: Menina, 9 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZEONDE  7) DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA. TRABALHA.

B 3

Fonte: Menina, 9 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZ EONDE  7) DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA.

Fonte: Menina, 9 anos.
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1) DESENHE COMOQ VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, 0 QUE FAZ E ONDE 7 DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA. TRABALHA.

Fonte: Menino, 9 anos.

1) DESENHE COMO YOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, 0 QUE FAZEONDE 7). DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA. TRABALHA.

Fonte: Menino, 9 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZEONDE 7y DESENHE NOVAMENTE COMO £ UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA. TRABALHA.

W =
“-. | .
I & o | A | '%1 .
:I-'OE'-"':'; ilr \ — == ""‘_ 4 L r

Fonte: Menino, 8 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZEONDE  7)  DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA. TRABALHA.

AN

Fonte: Menino, 9 anos.
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5° ano

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE : UM CIENTISTA, O QUE FAZ EONDE 1) DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA. TRABALHA.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZ EONDE  7) DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA. TRABALHA.

Fonte: Menina, 10 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZ EONDE  7) DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE

;

..-\’ 5 7
5 g

Fonte: Menina, 10 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZ EONDE  7) DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA. TRABALHA.

Fonte: Menina, 10 anos.
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1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZ EONDE  7)  DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE

TRABALHA.

TRABALHA.

|

Fonte: Menina, 10 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE £ UM CIENTISTA, O QUE FAZEONDE 7)  DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE

TRABALHA,

TRABALHA.

Fonte: Menina, 10 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, 0 QUE FAZEONDE 7)  DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE

TRABALHA.

TRABALHA.

fuut

4 L &

Al

Fonte: Menina, 11 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, 0 QUE FAZ EONDE  T) DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE

TRABALHA

TRABALHA.

Fonte: Menino, 10 anos.
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1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CTENTISTA, O QUE FAZEONDE 7)  DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA, TRABALHA

] o ]

1 TN
j i
' >_ Q
| . - _‘ S
e e et

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZ EONDE  7) DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE

Fonte: Menino, 10 anos.

TRABALHA, TRABALHA.
[ = : __._-'_.—'_‘_‘—'f"'f_"'-i:‘-.
T 7 e (_C.TT — ) |
| L a I = ) |
——— = aee—_ )
2 et <= |
b L . W—
- / JI{ - g ] ‘
= | FFIJ
WENE P
| ) I\-—— 'Y, \II

Fonte: Menino, 11 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZE ONDE 7). DESENHE NOVAMENTE COMO F UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA. TRABALHA.

Fonte: Menino, 10 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE Eum CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE Ti DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE

TRABALHA. TRARALHA,
}:’i : . ‘
t |1 }
e~ |

\"“ ——
=
e — 7_
5
s

. N - b
| | W'n | |

Fonte: Menino, 10 anos.
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1) DESENHE COMD VOCE ACHA QUE E UM CIENTISTA, O QUE FAZEONDE  7) DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA, TRABALHA.

Fonte: Menino, 10 anos.

1) DESENHE COMO VOCE ACHA QUE F UM CIENTISTA, 0 QUE FAZ EONDE  7)  DESENHE NOVAMENTE COMO E UM CIENTISTA, O QUE FAZ E ONDE
TRABALHA. TRABALHA.

Fonte: Menino, 12 anos.
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APENDICE G: RESUMO - DISPARIDADE ENTRE DOCENTES HOMENS E
MULHERES EM CURSOS DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADEFEDERAL DO
RIO GRANDE DO SUL

*Este resumo foi publicado, em 2019, no e-book Pesquisa, Género & Diversidade
Memorias do III Encontro de Pesquisa Por/De/ Sobre mulheres. Disponivel em:
https://www.ithala.com.br/wp-content/uploads/2020/04/ebook-pesquisa-genero-e-diversidade-volume-1.pdf

DISPARIDADE ENTRE DOCENTES HOMENS E MULHERES EM CURSOS DE
GRADUAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL

Maiara Rosa Alvest
Marcia Cristina Barbosa 2

Comparamos o percentual de homens e de mulheres docentes de cinco institutos da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, todos pertencentes a area das Ciéncias Exatas e
da Terra, com o objetivo de compreender se existe alguma disciplina especifica desta area que
apresente um percentual de mulheres mais elevado. Foi realizada uma pesquisa exploratéria,
na forma de um levantamento do nimero de docentes homens e mulheres dos seguintes
institutos: Instituto de Informatica (abrange os cursos de bacharelado em Ciéncia da
Computacdo e bacharelado em Engenharia da Computagdo); Instituto de Matematica e
Estatistica (abrange os cursos de licenciatura e bacharelado em Matematica e bacharelado em
Estatistica); Instituto de Fisica (abrange os cursos de licenciatura e bacharelado em Fisica,
bacharelado em Fisica: Astrofisica e bacharelado em Engenharia Fisica); Instituto de
Geociéncias (abrange os cursos de licenciatura em Ciéncias da Natureza, licenciatura e
bacharelado em Geografia, bacharelado em Geologia e bacharelado em Engenharia
Cartografica) e Instituto de Quimica (abrange os cursos de licenciatura e bacharelado em
Quimica e bacharelado em Quimica Industrial). Foram analisados o quadro de professores
titulares, associados, adjuntos, substitutos e convidados. O levantamento mostrou que o Unico
instituto onde existe equidade de género é o de quimica, o que pode ser um reflexo da
existéncia de um numero crescente de estudantes de quimica na graduagdo ha um par de
décadas. Este estudo revela que o percentual ndo se reflete, no entanto, no percentual de
bolsistas de produtividade em pesquisa, ja que nos cinco institutos o nimero de homens que
possuem essa modalidade de bolsa continua sendo maior em relacao as mulheres.

Palavras-chave: Disparidade entre docentes; Ciéncias exatas e da terra; Mulheres na ciéncia.

1 Doutoranda em Educagdo em Ciéncias pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul. Professora da rede
publica do Estado do Rio Grande do Sul. E-mail: maiara_rosaalves@outlook.com.

2 Doutora em Fisica. Membro titular da Academia Brasileira de Ciéncias. Professora titular da Universidade
Federal do Rio Grande do Sul. E-mail: marcia.barbosa@ufrgs.br.



https://www.ithala.com.br/wp-content/uploads/2020/04/ebook-pesquisa-genero-e-diversidade-volume-1.pdf
mailto:marcia.barbosa@ufrgs.br

198

APENDICE H: RESUMO - GENERO X CIENCIA: UMA ANALISE DAS
PRODUCOES CIENTIFICAS SOBRE MULHERES NAS AREAS DE CIENCIA E
TECNOLOGIA (C&T) NA REVISTA GENERO (2000-2018)

*Este resumo foi publicado, em 2019, ibSimpdsioBrasileiro sobre Maternidade e Ciéncia -
Universidade Federal do Rio Grande do Sul. Disponivel em:
https://www.doity.com.br/anais/simposiobrasileiromaternidadeeciencia/trabalho/85541
Autor

Maiara Rosa Alves

Co-autores
Marcia Cristina Barbosa

Resumo

O estudo consiste em analisar artigos publicados na Revista Género que estudem a atuacao
feminina nas areas de Ciéncia e Tecnologia (C&T) a fim de compreender as abordagens
problematizadas nesta area nos ultimos anos.

Nessa perspectiva, foram analisadas 36 edigdes da revista durante os ultimos 18 anos. Das
producdes de 2000 a 2018 foram encontrados 10 artigos cientificos que versam sobre a
atuacdo das mulheres nas areas de C&T. Estes, foram agrupados em 3 categorias: Raca e
Género; Género e Tecnologia; e Género e Trabalho.

Os artigos da primeira categoria tratam de raca e de questdes relacionadas a desigualdade de
género entre homens e mulheres negros (as) em duas universidades federais brasileiras.

Os trabalhos sobre género e tecnologia apresentam pesquisas sobre como as mulheres vém
conquistando o espaco académico, cientifico e tecnologico, antes dominado pelos homens.
Também tratam sobre os projetos que incentivam jovens meninas a seguirem nestas areas.

Os manuscritos sobre género e trabalho apresentam alguns exemplos de mulheres que se
destacaram em sua area de atuacao (relacionada a C&T). Como resultado desses estudos,
percebe-se que ainda ha uma divisdo sexual do trabalho.

Em cada uma destas categorias identificamos obstaculos para a participagdo feminina,
avangos e as agoes que potencialmente promovem mais equidade.

Palavras-chave
mulheres na ciéncia; género; tecnologia; trabalho.

Area Tematica
Geénero e ciéncia
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PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: Mulheres na Ciéncia

Pesquisador: MARCIA CRISTINA BERNARDES BARBOSA

Area Tematica:

Versdo: 3

CAAE: 04347418.9.0000.5347

Instituicdo Proponente: Universidade Federal do Rio Grande do Sul
Patrocinador Principal: Financiamento Proprio

DADOS DO PARECER
Nidmero do Parecer: 3.250.671

Apresentacdo do Projeto:

O estudo ¢é parte da tese de doutorado de MAIARA ROSA ALVES pelo PPG EDUCACAO EM
CIENCIAS: QUIMICA DA VIDA E SAUDE sob a orientacdo de Prof. Dra Marcia Cristina
Bernardes Barbosa do Instituto de Fisica -UFRGS e co-orientagdo do Prof. Dr. Edson Luiz
Lindner do Colégio de Aplicagdo UFRGS. E um estudo de cunho qualitativo que pretende
investigar quais as preferéncias, expectativas e experiéncias gque os/as estudantes da Educagéo
Basica e Superior, ambos oriundos de instituicGes publicas, possuem em relacdo a area de
Ciéncias Exatas e da Terra

Objetivo da Pesquisa:
Objetivo Geral
Identificar e avaliar o interesse de estudantes pela area das Ciéncias Exatas e da Terra, por meio
da aplicacao de questionarios em diferentes instituicbes de ensino.
Objetivos Especificos
Compreender o cenario que envolve a questao de género na ciéncia;
. Pontuar os projetos que incentivam a participacdo de meninas, jovens e mulheres na
ciéncia em ambito nacional,
Enderego: Av. Paulo Gama, 110 - Sala 317 do Prédio Anexo 1 da Reitoria - Campus Centro
Bairro: Farroupilha CEP: 90.040-060

UF: RS Municipio: PORTO ALEGRE
Telefone: (51)3308-3738 Fax: (51)3308-4085 E-mail: eticaf@propesg.ufros.br
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. Reconhecer a percepcéo dos alunos das séries iniciais do Ensino Fundamental acerca
da questao de género em diferentes profissdes e sua relagdo com a vida adulta;

. Identificar a motivagéo de estudantes dos cursos de graduacgdo ligados a area de
Ciéncias Exatas e da Terra, por meio de questionarios;

. Colaborar com as discussfes sobre o interesse das mulheres por areas de estudo.

Avaliacdo dos Riscos e Beneficios:

Esta pesquisa possui risco minimo, podendo ocorrer apenas cansago dos alunos ao
responderem o questionario, devido a idade do publico envolvido. Ocorrendo tal fator o(a)
participante podera parar ou suspender a atividade, sendo assim, serdo prestados os cuidados
necessarios. Séo esperados beneficios de médio a longo prazo, pois a pesquisa tem o intuito de
colaborar com os estudos que tratam sobre o interesse de meninos e meninas pela ciéncia;
contribuir para a expansdo e o aprimoramento de projetos que visem fomentar o interesse de
jovens (principalmente mulheres) pelas carreiras cientificas, além de trazer novas percepcdes

sobre a atuacdo de homens e mulheres em diferentes profiss@es.

Comentarios e Consideracdes sobre a Pesquisa:

A metodologia se desenvolvera através do levantamento bibliografico e aplicacdo de
guestionarios que objetivam compreender a percepcdo e o interesse de diferentes alunos sob
perspectivas que envolvem a questdo de género, especificamente relacionado a Ciéncia. A
pesquisa possui uma abordagem qualitativa, caracterizando-se como uma pesquisa
exploratdria. O estudo ocorrer4d em duas instituicbes publicas: uma escola municipal de Ensino
Fundamental localizada no Litoral Norte do Rio Grande do Sul e uma universidade localizada na
cidade de Porto Alegre/RS em que serdo aplicados questionarios para alunos das duas
instituicdes. No caso da escola, sera entregue um Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
(TCLE) aos responsaveis pelas criancas a fim de autorizarem a participacdo dos menores na
pesquisa. Apresenta TALE adequado. O estudo ocorrera com o0s alunos das séries iniciais do
Ensino Fundamental (1° ao 5° ano) em que sera aplicado um questionario. Esses alunos
também participardo de uma contacéo de histéria sobre Mae Jemison, a primeira astronauta
negra da histéria. Ja no caso da IES o questionario sera aplicado com os alunos dos cursos de
licenciatura, bacharelado e tecnélogo (se houver) correspondentes a area das Ciéncias Exatas e
da Terra conforme a tabela de Areas do Conhecimento da CAPES 5, sendo eles: Ciéncia da
Computacao, Estatistica, Fisica, Geologia, Matematica e Quimica.

Endereco: Av. Paulo Gama, 110 - Sala 317 do Prédio Anexo 1 da Reitoria - Campus Centro

Bairro: Farroupilha CEP: 90.040-060
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Esses questionarios serdo realizados online por meio do Formulario do Google e enviados as
Comissdes de Graduacdo, bem como divulgados nas paginas da internet de cada curso. Seréo
preenchidos anonimamente e organizados com perguntas semiestruturadas (abertas e
fechadas), primando pela clareza e a objetividade das questdes. Os dados serdo coletados por
meio das respostas dos questionarios que serdo discutidos, analisados e agrupados com base
na Analise de Conteldo. Consta na PB que o amostral sera de 200, 100 estudantes do ensino
fundamental e 100 estudantes de Licenciatura .

Consideracdes sobre os Termos de apresentacdo obrigatéria:
Estéo apresentados todos os termos obrigatérios

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequacoes:

1. Ainda é necessario o modelo do convite que sera enviado para os/as estudantes de
graduacdo e documento assinado pelas Comgrads envolvidas com a concordancia de
participacdo no projeto. (Pendéncia atendida)

2. O cronograma de execucdo deve envolver todas as etapas do projeto e ndo somente a
aplicacdo dos questionérios. Deve ser corrigido na PB. (Pendéncia atendida)

3. A autorizagdo da escola ndo foi anexada na plataforma Brasil (Pendéncia atendida) Todas

as pendéncias foram atendidas e o projeto esta apto para ser aprovado

Consideracoes Finais a critério do CEP:
Aprovado.

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situagao
Informacoes Basicas 05/04,/2019 Aceito
do Projeto HOJETO 12/1/64 pdt 12:12:10
Projeto Detalhado /| projetoleninas2019, pdf 05/04/2019 | MARCIA CRISTINA Aceito
Brochura 12:10:41 BERMARDES
Investigador BAHBUOSA
Qutros resposta. pdf 05/04/2019 | MARCIA CRISTINA Aceito

12:08:09 |BERNARDES
BAHBUSA
Outros quimica.pdf 05/04/2019 | MARCIA CRISTINA Aceito
12:04:20 |BERNARDES
BAHBUOSA
Outros matematica. pdf 05/04/2019 | MARCIA CRISTINA Aceito
12:04:09 |BERNARDES
BAHBUOSA
Qutros Informatica.pdf 05/04/2019 | MARCIA CRISTINA Aceito
12:03:50 |BERNARDES
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Outros informatica, pdf 05/04/2019 |BARBOSA Aceito
12:03:50
Outros geologia.pdf 05/04/2019 |MARCIA CRISTINA Aceito
12:03:34 |BERMARDES
BARBOSA
Outros fisica pdf 050472019 [MARCIA CRISTINA Aceito
12:03:21 |BERMARDES
BARBOSA
Outros estatistica. pdf 05/04/2019 |MARCIA CRISTINA Aceito
12:03:00 |BERMARDES
BARBOSA
Outros escola.jpg 05/04/2019 | MARCIA CRISTINA Aceito
11:57:34 BERMARDES
BARBOSA
Outros TALE pdf 26/02/2019 |MARCIA CRISTINA Aceito
12:28:31 |BERMARDES
BARBOSA
Outros resposta. pdf 26/02/2019 |MARCIA CRISTINA Aceito
12:27-:30 |BERMARDES
BARBOSA
TCLE [ Termos de  |tcle.pdf 10/12/2018 | MARCIA CRISTINA Aceito
Assentimento [ 18:12:14 BERNARDES
Justificativa de BARBOSA
Auséncia
Folha de Rosto EolhaDeRosto. pdf 1071272018 | MARCIA CRISTINA Aceito
17:53:27 |BERMARDES
BARBOSA

Situacdo do Parecer:

Aprovado

Necessita Apreciacdo da CONEP:

Nao

PORTO ALEGRE, 08 de Abril de 2019

Assinado por:

MARIA DA GRACA CORSO

DA MOTTA
(Coordenador(a))
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