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RESUMO

O acompanhamento de egressos envolve diferentes dimensfes, sendo essas
relacionadas ao mercado de trabalho, escolhas de carreira, competéncias, pontos
fortes e fracos no processo educacional. Este estudo observacional transversal
avaliou as percepcdes relacionadas a satisfacéo e ao impacto na carreira, assim como
a insercao no mercado de trabalho de egressos de um Programa de P6s-Graduacéo
em Odontologia de exceléncia do Brasil. O estudo baseou-se em um guestionario
semiestruturado, pré-testado, hospedado em plataforma online (Google Forms). Os
egressos que concluiram seu mestrado e/ou doutorado até outubro de 2020 foram
incluidos. Plataformas de e-mail e midias sociais foram utilizadas para envio do
convite. O questionario compreendeu 5 dimensdes, sendo elas: contexto do egresso,
experiéncias de trabalho e percep¢Bes quanto a formacgéo, impactos da formacao,
producao cientifica e perspectivas futuras. Foi utilizada escala Likert de 5 pontos para
avaliacdo de parametros de satisfacao e impacto na carreira. Dentre 0s 528 egressos
concluintes do periodo entre 1995 a 2020, 71,2% participaram do estudo. A maioria
eram mulheres (69,9%), egressos de mestrado (58,5%). O envolvimento em
atividades de ensino/pesquisa aumentou significativamente apds a formacdo no
Programa, assim como um decréscimo significativo no desemprego. Niveis de
satisfacao relacionados ao Programa, assim como impactos na carreira e vida pessoal
foram superiores para egressos que obtiveram a formag&do em nivel de doutorado. De
acordo com os resultados encontrados, a formacdo em um programa académico,
voltado para o ensino/pesquisa, em nivel de mestrado e doutorado possibilitou menor

taxa de desemprego e alto impacto na carreira e vida dos egressos.

Palavras-chave: Educacao de Pos-Graduacao. Grau académico. Programas de Pos-

Graduacao.



ABSTRACT

The monitoring of alumni comprises different domains concerning job market, career
decisions, skills, strengths and weaknesses in the educational process. This cross-
sectional study evaluated alumni’ perceptions, such as satisfaction, impact in the
career, from a research program in dentistry in Brazil. In addition, placement in job
market was evaluated. The study was based on a semi-structured questionnaire,
self-administered and pretested, hosted on Google Forms. Alumni’ who completed
their master degree or doctoral degree by October 2020 were included. E-mail and
social media platforms were employed to invite possible respondents. The
guestionnaire comprised five dimensions: profile, work experience and perceptions
regarding education, career impact, scientific production, and future perspectives. A
5-point Likert scale was used to access satisfaction and impact parameters. Among
the 528 alumni from 1995 to 2020, 71.2% answered the questionnaire. The majority
were women (69.9%), alumni from a Master degree (58.5%). After receiving the
degree, an increase in involvement with teaching/research positions and decrease
in unemployment were observed. Levels of satisfaction towards the program as well
the impact in career and life were more pronounced in alumni’ holding a PhD degree.
According to the results,training in a teaching/research academic program, either
Master or doctoral degree, showed lower unemployment rate and a higher impact in

career and life of alumni’.

Keywords: Education, Graduate. Academic degree. Graduate programs.



APRESENTACAO

A presente dissertacdo de mestrado foi desenvolvida no Programa de Pos-
Graduacao em Odontologia (PPGODO) da Universidade Federal do Rio Grande do
Sul (UFRGS), a partir do projeto de pesquisa 22919 (CAAE 03448212.6.0000.5347),
gue contempla a analise do perfil e insercdo de egressos dos Programas de
Graduacdo e Pos-Graduacdo em Odontologia da UFRGS. O trabalho utilizou uma
abordagem baseada em questionario semiestruturado e resultou em relatério técnico
com os dados quantitativos e qualitativos (TOASSI, ROTTA, BITENCOURT, 2021).
Também, a equipe de trabalho prevé duas publicacdes em periodicos, sendo uma
com os dados quantitativos e a outra com os dados qualitativos.

Esta dissertacdo se divide em trés sessoes: introdugcéo que objetiva nortear o
leitor acerca da tematica abordada; artigo cientifico referente aos dados quantitativos,
e consideracdes finais. Os resultados quantitativos sdo relacionados aos egressos de

P6s-Graduacao, formados entre os anos de 1995 a 2020.
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1 INTRODUCAO

1.1 Pés-Graduacao no ambito global

A formacao na pés-graduacdo tem sido um dos nucleos de desenvolvimento
das sociedades. A Universidade, como autora e qualificadora desse desenvolvimento,
tem papel fundamental para contribui¢cdes substanciais a sociedade. Foi demonstrado
gue quanto maior a escolaridade da populacdo de um pais, melhor a qualidade de
vida e o desenvolvimento humano (RAGGI et al., 2016).

Os programas de poés-graduacdo no mundo compreendem sistemas
heterogéneos, com diretrizes e modos de funcionamento variados. Na Europa, como
exemplo, o Processo de Bolonha (1999) instituiu principios essenciais no intuito de
unificar a educacao superior no continente, a partir de reformas intergovernos. Assim,
o0 sistema da educacao superior era dividido em “dois ciclos”, sendo um bacharelado
de pelo menos trés anos (primeiro ciclo), e pos-graduacdo (segundo ciclo). Nesse
sistema, o segundo ciclo compreendia duas possibilidades, o mestrado como ciclo
mais curto, e doutorado, como um mais longo. No entanto, foi observado uma
diversidade de periodos na formacao e propdsitos, principalmente para o mestrado,
além da necessidade de requisitos minimos para cada uma das formacdes (EACEA,
2020).

Foi no Comunicado de Berlim (2003), que o Processo de Bolonha implementou
a definicao de “terceiro ciclo”, constituido por programas de doutorado, apos 0s graus
de bacharelado e mestrado (BOLOGNA PROCESS. BERLIN 2003). Essa mudanca
objetivou a énfase na pesquisa e a formagcao nesse plano, entendendo que nesse
conceito deveria haver uma sinergia entre ensino superior e pesquisa (OLIVER;
SANZ, 2007). Dessa forma, com o entendimento de que a educacdo e a cooperacao
educacional apresentam papéis no desenvolvimento da sociedade, as bases da
chamada “Europe of Knowledge” seriam fortalecidas (BOLOGNA PROCESS. BERLIN
2003).

De forma distinta, alguns programas americanos e canadenses permitem a
obtencdo do diploma de bacharelado combinado com um mestrado ou doutorado,
havendo diferentes periodos para a formagdo em cada um desses programas.
Exemplo que segue o modelo norte americano é a China, que apresenta trés

modalidades, sendo possivel, no caso especifico da Odontologia, a obtengdo do
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Bachelor of Dental Surgery (BDS) associada ou ndo a um mestrado (Master of Dental
Surgery) ou doutorado (Doctor of Dental Surgery) (WU ZY et al, 2010).
Independentemente, a formacéo em nivel de doutorado é considerada crucial na
formacdo de novos pesquisadores e profissionais com interesse na carreira
académica (MARUSIC et al., 2013).

1.2 P6s-Graduacéo no Brasil: Historico e Processo Avaliativo

No Brasil, a institucionalizacdo da pods-graduacdo no ensino superior foi
baseada no Parecer 977/65, mais conhecido como Parecer Sucupira. Na definigdo
para os cursos envolvendo o nivel stricto sensu, ficou estabelecido que este deveria
ser realizado em dois ciclos sucessivos, “equivalentes ao de master e doctor da
sistematica norte-americana” (BRASIL, 1965). A partir deste marco, a pés-graduacao
foi identificada como um nivel de formacdo, e iniciou a construcdo de uma
comunidade cientifica robusta, recebendo seu primeiro incentivo (SCARPELLI et al.,
2008).

O processo educacional voltado para a Pds-Graduacgéo stricto sensu visa a
formacdo de recursos humanos qualificados, ndo sendo voltado a formacéo
especializada, mas sim a docéncia e pesquisa. O grau de mestre ou doutor é
conferido ao discente apos a conclusdo de diversas etapas, como 0 estagio em
docéncia e a defesa de um trabalho académico, normalmente denominado
dissertacao para o mestrado, e tese para o doutorado.

Entre os anos de 1998 e 2020, a partir de dados do Sistema de Informacdes
Georreferenciadas da CAPES, o GEOCAPES, observou-se um numero crescente de
Programas de Poés-Graduacdo no pais. Em 1998, existiam 1.259 programas
académicos e profissionais, sendo eles de mestrado, doutorado ou mestrado e
doutorado. Destes, a area da Odontologia ficava em 2° lugar, com 66 Programas
(BRASIL, 2018). Da mesma forma, houve um incremento nos programas de pos-
graduacdo na &rea da Odontologia e 102 programas com foco em pesquisa s&o
oferecidos no pais (BRASIL, 2019b).

A avaliacdo dos programas de pés-graduacédo é realizada pela Coordenacéo
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), fundada em 1951. A

comissdo inicialmente tinha como objetivo assegurar a existéncia de recursos
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humanos qualificados, além de oferecer a estes oportunidades de aperfeicoamento
(BRASIL, 1951). A partir de 1981, a avaliacdo da qualidade e recursos dos cursos de
mestrado e doutorado ficou sob responsabilidade da entidade, com critérios
estabelecidos no Plano Nacional de Pos-Graduacéao (PNPG) (BRASIL, 1974; BRASIL,
1981). Essa avaliacao ja existia de forma embrionaria em 1976, porém foi no 1l PNPG
(1982-1985) que comecou a ser aperfeicoada (CABRAL et al., 2020). Inicialmente, os
programas eram avaliados anualmente e recebiam conceitos A, B, C, D, E, sendo Ao
conceito mais alto. A partir de 1998, com a implementacdo de uma avaliacdo trienal,
0 modelo de avaliacéo foi alterado para os conceitos de 1 a 7, sendo 0s niveis 6 e 7
elencados a programas de exceléncia que tenham o nivel doutorado (BRASIL, 2019a).
Ainda, uma mudancga substancial no periodo avaliativo foi implementada a partir do
PNPG 2011-2020, onde a avaliacdo antes realizada trienalmente passou a ser
quadrienal (BRASIL, 2013).

Desde seu surgimento, a avaliacdo veio sendo aprimorada. Nas avaliacOes
trienais de 2001 e 2004, a ficha que era constituida por 7 quesitos. A partir do triénio
2007, uma reformulagéo simplificou a ficha, e 5 quesitos foram utilizados: Proposta do
Programa; Corpo Docente; Corpo Discente, Teses e Dissertacdes; Producao
Intelectual; e Insercdo Social, sendo que cada quesito representava um peso
especifico, de acordo com sua importancia (BRASIL, 2019a). Ao final, o programa
recebe o conceito geral, de acordo com todos o0s quesitos avaliados.

Mesmo sendo considerada uma analise robusta, realizada pela comunidade
académica por meio de consultores (pares avaliadores), em 2015, viu-se a
necessidade de uma nova reformulacdo do modelo avaliativo. Como justificativa,
entendeu-se que indicadores quantitativos presentes na avaliagdo n&o estariam
diretamente relacionados a qualidade da formacé&o recebida nos Programas (BRASIL,
2019a). Dentro dessa perspectiva de repensar o modelo de avaliagdo dos Programas
de Po6s-Graduacéo, e torna-lo plural, uma abordagem multidimensional baseada em
um ranking global de instituicdes de ensino, o U-Multirank, foi considerada.

O U-Multirank € um ranking global europeu utilizado para ranquear e comparar
o desempenho de instituicbes de ensino superior (IES) de diversos paises. E baseado
em uma multidimensionalidade, abrangendo os seguintes critérios: ensino e
aprendizagem; pesquisa; transferéncia de conhecimento; orientacdo internacional e
engajamento regional. O modelo implica na atribuicdo de diferentes notas entre as

dimensbes, reconhecendo a qualidade dos Programas em cada uma das areas
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avaliadas. Ao final, um grafico de sunburst ilustra o perfil de desempenho da
Instituicdo ou area, dentro das dimensdes avaliadas (BRASIL, 2019a; U-MULTIRANK,
2022).

No sentido dessa avaliacdo multidimensional, uma proposta de nova ficha de
avaliacdo da CAPES foi apresentada em 2019 e utilizada em sua ultima avaliag&o.
Esta ficha disp6e de 3 dimensdes avaliativas, sendo elas: Programa; Formacéao; e
Impacto na Sociedade. Em uma andlise preliminar, as 5 dimensdes anteriormente
apreciadas estao englobadas nesta nova proposta. Entre as diretrizes norteadoras da
proposta estdo o foco na qualidade da formacédo de mestres e doutores, e a énfase
em itens que discriminem a qualidade do programa, como a formacdo discente
(BRASIL, 2019a).

1.3 Acompanhamento de Egressos

O acompanhamento de egressos € uma estratégia que permite compreender
aspectos relacionados ao processo educacional. Dados acerca da participacdo de
profissionais no mercado de trabalho, bem como a identificacdo de competéncias,
pontos fortes e fracos no processo de formacao sao importantes no intuito de qualificar
a educacao (HENZI et al.,, 2007; JUSTEN et al., 2021). Na perspectiva desse
processo, a CAPES enriqueceu sua avaliacdo em relacdo aos recursos humanos
gerados da pés-graduacéo.

De certa forma, ndo existia uma indicacao direta da CAPES para que houvesse
uma andlise dos egressos. Em 2007, a ficha de avaliacdo trienal apresentava o
critério “destino dos egressos” nos quesitos “Corpo discente, teses e dissertagdes” e
“Insercao social”. Entretanto, esse quesito ndo era pontuado pelos programas que
apresentassem seus resultados. A partir da avaliacdo trienal de 2010, os resultados
oriundos da formagédo de egressos foram introduzidos de forma substancial. A
gualidade de teses, dissertacdes e producdes cientificas de egressos foi um dos
critérios avaliados, assim como a percepc¢éo de impactos por parte desses egressos.

Em sua ultima ficha de avaliacdo, a CAPES apresenta diferentes critérios em
gue os egressos estdo inseridos. No subitem 2.3, a qualidade da producéo cientifica
de discentes e egressos pode ser descriminada pelo Programa. O terceiro quesito,

relacionado aos impactos na sociedade, inclui o destino desses egressos, assim como
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sua atuacdao profissional. Também, foco é dado para a formacgéao discente, a partir de
resultados de uma autoavaliacdo do Programa (BRASIL, 2019a).

Ja& na andlise realizada pelo U-Multirank, o ponto de vista de discentes sobre
ensino e aprendizagem, organizacdo do Programa, contato com professores sao
critério avaliados (U-MULTIRANK, 2022). Nesse sentido, as percepcbes de
discentes e egressos sobre o Programa no qual estdo inseridos podem trazer
informacdes importantes a instituicdo, como suporte para reestruturagdes internas,
dados sobre expectativas e necessidades dos discentes, e preparo destes para o
mercado de trabalho (KAHLON et al., 2015, KUMARI et al., 2019). Da mesma forma,
a apresentacdo de experiéncias de outros programas, tanto nacionais quanto
internacionais, propicia um espaco de compreensdao de fortalezas, desafios,
obstaculos para o crescimento de uma pos-graduacéo qualificada que, ao fim e ao
cabo, reflete na construgéo do conhecimento e na melhoria do ensino de graduacéo.

Na literatura odontoldgica, grande parte dos estudos sobre acompanhamento
esta voltada para discentes e egressos de graduacdo (SILVA et al., 2006; CHE
MUSA et al., 2016; DEN BOER et al., 2021; JUSTEN et al., 2021; BITENCOURT et
al., 2022) ou para areas especificas da Odontologia, como a Odontopediatria e
Saude Coletiva (PARIZOTTO et al., 2015; SANTOS et al., 2017). No ambito global,
estudos que avaliam a trajetoria de carreira; satisfacao profissional e pessoal; e
escolhas na carreira de egressos de pos-graduacgdo sdao amplos (HAYES; INGRAM,
2021; KUMARI et al., 2019; KAHLON et al., 2015; SAUERMANN; ROACH, 2012).

No Brasil, entre os anos de 1995 e 2015, 35 publica¢cbes de diferentes areas
do conhecimento, relacionadas ao processo de ensino e aprendizagem, satisfacéo
com a formacdo, perfil de alunos e razdes para a escolha da pés-graduacéo foram
identificadas (SILVA; BARDAGI, 2016). Esse baixo niumero em um longo periodo de
tempo avaliado, mostra que a literatura disponivel acerca da trajetéria de carreira,
satisfacdo pessoal e profissional de egressos de programas de pés-graduacao

académicos ainda é escassa.
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2 OBJETIVOS

2.1 Geral

Analisar o perfil de egressos de mestrado e doutorado formados entre os anos

de 1995 a 2020, de um programa de pos-graduacdo em Odontologia de exceléncia.

2.2 Especificos

¢ Identificar as trajetorias profissionais dos egressos;
e Analisar a satisfacdo quanto a formacéo obtida;

¢ Analisar o impacto quanto a formacéo obtida.
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3 ARTIGO CIENTIFICO

Essa dissertacdo de mestrado apresenta um artigo, escrito na lingua inglesa e
gue segue as normas referentes ao periddico European Journal of Dental Education,

para o qual serd submetido.
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4 CONSIDERACOES FINAIS

A presente dissertacdo objetivou analisar o perfil, insercdo no mercado de
trabalho, satisfacdo e impacto da formacdo de mestres e doutores egressos de um
Programa de PoOs-Graduacdo em Odontologia, entre os anos de 1995 a 2020. A
importancia dessa investigacdo se da frente a relevancia de um acompanhamento de
ex-alunos, a fim de compreender aspectos positivos e negativos do processo de
formacgéo na pés-graduacéo. Além disso, a CAPES, como instituicdo avaliadora da
pos-graduacdo brasileira, sugere fortemente uma autoavaliacdo dos Programas,
sendo o acompanhamento de egressos um pilar desse processo.

A partir de importante taxa de resposta obtida neste trabalho, os achados
apresentados destacam a satisfacdo quanto a formacao recebida e o impacto na
carreira e vida dos egressos. Uma significativa insercdo dos egressos em ambientes
de ensino/pesquisa apds a formacdo mostra a capacidade de formacao de recursos
humanos oriundos deste sistema. Além disso, foi observada uma taxa de desemprego
significativamente menor apés a formacdo. O impacto na carreira foi percebido em
todas as dimensdes avaliadas, sendo que doutores reportaram maior impacto,
comparados aos egressos do mestrado.

As reflexdes sédo importantes para todos os envolvidos no processo, sendo
atuais e futuros discentes, docentes, chefias institucionais e governamentais.
Entender a formacdo na pds-graduacao e os recursos gerados por essa, possibilita
fortalecer o conhecimento para assegurar e manter a qualidade da formacao, verificar

fortalezas e desafios no processo.
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Apresentacéo do Projeto:

Trata-se de emenda que solicita a continuidade da pesquisa, com a inclusao de uma nova etapa de coleta
de dados em 2020, contemplando turmas de egressos da graduacéo em Odontologia da UFRGS de 2016 a
2019-1 e da pos-graduacao, até 2020 (més de julho). Novos pesquisadores também foram incluidos a
equipe de pesquisa. Foi apresentado um relatorio parcial do projeto com dados detalhados sobre tudo o que
foi realizado desde 2012.

O projeto é um estudo observacional transversal cujo objetivo foi conhecer o perfil dos egressos da
graduagao em Odontologia da Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS) e investigar a formacgéo
na pés-graduacéo, inser¢éo no mercado de trabalho, satisfacdo com a profissdo e avaliagdo do curso de
graduacao realizado. A coleta de dados foi realizada por meio de um questionario semiestruturado online no
periodo de novembro de 2012 a julho de 2013 (primeira etapa 2007-2011), de maio a junho de 2015
(segunda etapa 2012-2013) e abril a julho de 2018 (terceira etapa 2014-2015). Participaram do estudo 197
cirurgides-dentistas egressos do curso de Odontologia da UFRGS, de 2007 a 2015. A maior parte destes
egressos era de mulheres (67,5%), com idade entre 26 e 28 anos (49,8%), solteiros (70,5%), sem filhos
(92,8%), naturais de Porto Alegre (54,3%) e que também residiam na mesma cidade (61,4%). A atuacao
profissional na Odontologia foi relatada por 96,9% dos egressos, os quais atuam, em sua maioria (67%), no
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municipio de Porto Alegre e regidao metropolitana. A renda pessoal mensal do grupo é de até 5 salarios
minimos para 44% e de 5 a 10 para 38,1%. A escolaridade dos pais € alta (ensino superior completo para
24,9% das maes e 26,4% dos pais). Esses egressos ja fizeram ou estdo fazendo Pos-graduacao (94%),
principalmente especializacéo. A drea do conhecimento do curso de Pés-graduacdo mais frequente foi a
Saude Coletiva (15,8%) seguida pela Ortodontia (10,1%) e Implantodontia (8,1%). A atuacdo dos egressos
no mercado de trabalho acontece principalmente no setor privado (42,6%), setor publico e privado (13,1%) e
setor publico (6,5%). A satisfacdo com a profissédo foi observada em 154 dos 197 egressos (78,2%). Caso
pudessem escolher novamente o curso de graduacdo, a maioria dos egressos (65,4%) respondeu que
escolheria Odontologia. Ao avaliarem o curso de graduacao realizado, 45,2% dos egressos o consideraram
com nota entre 9,0 e 10,0 e 38,6% com nota entre 8,0 e 8,9. Quanto ao contelido tedrico do curso, 52,7%
dos egressos o avaliaram como muito bom e 34,5% como excelente. O contelido clinico foi avaliado como
muito bom para 43,6% dos egressos. O estudo seguird acompanhando o perfil de seus egressos, bem como
a insercéo dos mesmos no mundo do trabalho.

Objetivo da Pesquisa:

O objetivo deste estudo é conhecer e analisar o perfil sociodemografico de egressos formados na Faculdade
de Odontologia da Universidade Federal do Rio Grande do Sul (FO-UFRGS) e no Programa de Pos-
Graduacéao stricto sensu em Odontologia (PPGO) da mesma Instituicdo.

O objetivo secundario do estudo é conhecer e analisar o perfil sociodemografico de egressos formados na
Faculdade de Odontologia da Universidade Federal do Rio Grande do Sul (FO-UFRGS) e no Programa de
Pés-Graduacéo stricto sensu em Odontologia (PPGO) da mesma Instituicao, bem como a satisfacdo acerca
da sua formacdo, percepcdes sobre as habilidades em executar procedimentos clinicos, insergdo no
mercado de trabalho e interesse/busca pela educacéo continuada.

Avaliacdo dos Riscos e Beneficios:
Os riscos e beneficios estao adequados, sendo descritos na Plataforma Brasil da seguinte forma:

Riscos: Neste estudo, o tempo de realizacéo do preenchimento do questionario e o tema tratado poderéo

causar algum incomodo. Se o participante se sentir incomodado ou desconfortdvel durante o preenchimento
do questionario, pode parar de participar a qualquer momento, sem
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nenhum tipo de prejuizo. Outro aspecto a ser considerado é que como trata-se de um questionario online, o
participante devera ter acesso & internet para poder preenché-lo e caso perceba que a mensagem recebida
para participar do estudo possa ter algum risco identificado de virus de computador, deve deleta-la
imediatamente. Também sera explicado que para proteger a identificacédo do participante os dados originais
da pesquisa serao utilizados somente pelos pesquisadores envolvidos no estudo, sempre garantindo
privacidade e o anonimato. Serd esclarecido ao participante que o conteldo das respostas do questionario
seréa utilizado especificamente nesta pesquisa.

Beneficios:

O beneficio esperado com a pesquisa sera de contribuir com informacdes acerca de estudantes de
graduacdo e pés-graduacao egressos do curso de Odontologia da UFRGS para que se possa compreender
de uma melhor forma qual a sua percepgéo sobre sua formacéo e como ele esté inserido na sociedade.

Comentarios e Consideracdes sobre a Pesquisa:
A emenda é bem justificada, apresentando um relatério detalhado, com dados consistentes e um
cronograma definido.

Consideractes sobre os Termos de apresentacdo obrigatoria:

Os Termos de Consentimento Livre e Esclarecido apresentados originalmente estio adequados.
Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequacoes:

Considerando a justificativa e o relatério parcial da pesquisa apresentado, além do cronograma atualizado, o

CEP é favoravel a aprovacéo da emenda do projeto.

Consideracoes Finais a critério do CEP:
APROVADO.

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:
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Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situacéo
Informacdes Basicas | PB_INFORMACOES_BASICAS_161628 28/08/2020 Aceito
do Projeto 2_E2.pdi 18:29:23
Outros Emenda_projeto_Egressos_2020.pdf 20/08/2020 |Ramona Fernanda Aceito

16:29:21 | Ceriotti Toassi
TCLE /Termosde |[TERMO_DE_CONSENTIMENTO_LIVR | 20/11/2017 | Ramona Fernanda Aceito
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Assentimento / E_ESCLARECIDOatualizado.pdf 22:54:05 | Ceriotti Toassi Aceito
Justificativa de
Auséncia
Outros Anuencia_PPG_0ODO_ProjetoEgressos. | 20/11/2017 | Ramona Fernanda Aceito
pdf 22:51:22 | Ceriotti Toassi
Qutros Anuencia_COMGRADODOQ_ProjetoEgre| 20/11/2017 |Ramona Fernanda Aceito
ssos.pdf 22:50:07 | Ceriotti Toassi
Outros Carta_respostaCEPUFRGS. pdf 20/11/2017 | Ramona Fernanda Aceito
22:47:07 | Ceriotti Toassi
Outros Emenda_com_justificativa_Carta_ao_C | 13/10/2017 [Ramona Fernanda Aceito
EPUFRGS pdf 19:40:39 | Ceriotti Toassi
Outros Relatorio_egressos_2007a2013Platafor | 13/10/2017 |Ramona Fernanda Aceito
maBrasil.pdf 18:57:47 |Ceriotti Toassi
Folha de Rosto susana 06-06-12.jpg 11/10/2012 Aceito
22:10:51
Qutros susana 06-06-12.jpg 11/10/2012 Aceito
22:10:42
TCLE / Termos de |TCLE.pdf 20/08/2012 Aceito
Assentimento / 22:02:00
Justificativa de
Auséncia
Projeto Detalhado / |Projeto de Pesquisa.pdf 20/08/2012 Aceito
Brochura 22:01:23
Investigador
Parecer Anterior Parecer da Compesq.pdf 07/06/2012 Aceito
16:21:00

Situacédo do Parecer:

Aprovado
Necessita Apreciacido da CONEP:
Nao

PORTO ALEGRE, 02 de Setembro de 2020

Assinado por:
MARIA DA GRACA CORSO DA MOTTA
(Coordenador(a))
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APENDICE A - Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE)

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL / CEP - COMITE DE ETICA EM PESQUISA COM
SERES HUMANOS

Vocé estd sendo convidado a participar em uma pesquisa. O documento abaixo contém
todas as informacdes necessarias sobre a pesquisa que esta sendo realizada. Sua colaboragdo neste
estudo é muito importante, mas a decisdo em participar deve ser sua. Para tanto, leia atentamente as
informacdes abaixo e ndo se apresse em decidir. Se vocé ndo concordar em participar ou quiser
desistir em qualquer momento, isso ndo causard nenhum prejuizo a vocé. Agradecemos pela
atencdo, compreensdo e apoio!

Concordo de livre e espontdnea vontade em participar, como colaborador, da pesquisa “PERFIL E
INSERGAO DE EGRESSOS DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ODONTOLOGIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL". Estou ciente que:

1° - Foram explicadas as justificativas e os objetivos da pesquisa.

O presente estudo tem o proposito de verificar o perfil do egresso de Pds-Graduacao da Faculdade de
Odontologia da Universidade Federal do Rio Grande do Sul (FO-UFRGS), bem como sua satisfacdo
acerca da sua formacgdo, percep¢des sobre o curso, inser¢do no mercado de trabalho e interesse e
busca pela educacao continuada.

2° - Foram explicados os procedimentos que serdo utilizados.

Entendi que posso ou nao fazer parte desse estudo e que se concordar terei que responder a
um questiondrio online semiestruturado, contendo perguntas abertas e fechadas. Estou ciente de que
as respostas que darei serdo digitadas e analisadas em um programa estatistico computadorizado e
que os pesquisadores envolvidos no projeto conhecerdo esse material posteriormente, para discutir
os resultados, mas estas pessoas estardo sempre submetidas as normas do sigilo profissional.

3° - Foram descritos os beneficios que poderdo ser obtidos.

O beneficio esperado com a pesquisa sera de contribuir com informagdes acerca de
egressos de pds-graduacgdo da UFRGS para que se possa compreender de uma melhor forma qual a
sua percepcgao sobre sua formacgao e como ele esta inserido na sociedade.

4° - Estou ciente de que ndo terei nenhum prejuizo se optar por ndo participar na pesquisa.

5° - Foi dada garantia de receber resposta a qualquer pergunta ou esclarecimento a qualquer
divida acerca dos procedimentos, beneficios e outros assuntos relacionados com a pesquisa.

Caso vocé tenha novas perguntas sobre este estudo, ou se pensar que houve algum prejuizo
pela sua participacdo nesse estudo, pode conversar com a professora Ramona Fernanda Ceriotti
Toassi (pesquisadora) no telefone 0XX(51)981785269 ou email ramona.fernanda@ufrgs.br a
qualquer hora ou com o Comité de Etica e Pesquisa da UFRGS, no telefone 0XX(51)3308 3738.

Desse modo, acredito ter sido suficientemente informado(a) a respeito do que li ou do que
leram para mim, descrevendo o estudo.

Ficaram claros para mim quais os propositos do estudo, os procedimentos a serem
realizados, as garantias de confidencialidade e de esclarecimentos permanentes. Ficou claro também
que a minha participacéo é isenta de despesas. A minha concordancia neste Consentimento Livre e
Esclarecido dara autorizacdo a pesquisadora responsavel pelo estudo de utilizar os dados obtidos
quando se fizer necessario, incluindo a divulgacdo dos mesmos, sempre preservando minha
privacidade.
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APENDICE B - Instrumento de pesquisa

Dimensdo 1 - CONTEXTO DO PARTICIPANTE

1. Data de nascimento: _ / [
. Sexo: (1) Feminino (2) Masculino
. Estado civil: (1) Solteiro(a) (2) Casado(a) (3) Divorciado(a)
(4) Unido estavel (5) Viavo(a)
. Vocé concluiu na UFRGS: (1) Mestrado (2) Doutorado (3) Mestrado e Doutorado
. Cidade de nascimento:
. Estado de nascimento:
. Pais de nascimento:
. Residéncia atual (Cidade):
. Residéncia atual (Estado):
10. Residéncia atual (Pais):

w N

© 00 N O 01 b

Sobre seu curso de GRADUACAO
11. Ano de conclusédo de sua Graduagdo:
12. Nome da instituicdo/UF da sua Graduacéo: l
13. Durante sua Graduacdo em Odontologia vocé foi bolsista de iniciagéo cientifica?
(1) Sim (2) Nao
14. Possui outra Graduagéo?
(1) Sim (2) Nao
Se sim, qual? Ano de conclusdo:
15. Vocé esta cursando/cursou Especializacbes/Residéncias?
(1) Sim (Especializacéo)
(2) Sim (Residéncia)
(3) Sim (Especializagéo e Residéncia)
(4) Néo
Se sim, qual(is) area(s)?
(Indicar da seguinte forma: Especializagio ou Residéncia/Area/Ano de conclusio ou previsio)

As questdes abaixo devem ser respondidas de acordo com a sua P6s-Graduacéo
(mestrado e/ou doutorado) realizada na UFRGS. Caso vocé tenha realizado mestrado ou
doutorado em outra instituicdo, desconsidere suas informacdes/experiéncias referentes a
formacé&o na outra instituicdo. Leve em consideracao apenas sua vivéncia no Programa
de Pos-Graduacédo em Odontologia da UFRGS (PPGODO-UFRGYS)
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Dimensio 2 - CONTEXTOS E PERCEPCOES DE FORMACAO NO PROGRAMA

Sobre sua formacdo no PPGODO-UFRGS
16. ANTES DE ENTRAR na pés-graduacao vocé (pode indicar mais de uma alternativa)

(1) Néo trabalhava

(2) Atuava em servico publico. Qual cargo?

(3) Atuava em servico privado proprio

(4) Atuava em servico privado de terceiros

(5) Atuava como docente em Instituicdo de Ensino Superior

(6) Outro:
17. DURANTE sua p6s-graduacao voceé:

(1) Néo trabalhava

(2) Atuava em servigo publico

(3) Atuava em servico privado préprio

(4) Atuava em servico privado de terceiros

(5) Atuava como docente em Instituicdo de Ensino Superior

(6) Comegou trabalhando, mas ndo trabalhava quando o concluiu a P6s-Graduagéao

(7) Comecou sem trabalhar, mas concluiu trabalhando

(8) Outro:
18. DURANTE sua pés-graduacdo, qual carga horéria foi dedicada ao curso:

(1) Menos de 20h/semanais

(2) 20 horas/semanais

(3) Mais que 20 e menos gque 40h/semanais

(4) Tempo integral (dedicacdo exclusiva/40 horas semanais)
19. DURANTE sua P6s-Graduacdo, vocé participou de pesquisas com interacGes internacionais
vinculadas a P6s-Graduagéo?

(1) Sim (2) Néo

Se sim, qual institui¢do? Qual Programa?
20. DURANTE sua Po6s-Graduagdo vocé teve interacdo com outras areas além da Odontologia,
como parcerias de pesquisa junto a outros Programas de Pés-Graduacao?

(1) Sim (2) Néo

Se sim, qual(is) area(s)?
21. APOS o término de sua formagdo no PPGODO-UFRGS vocé se inseriu em projeto de
carater empreendedor?

(1) Sim (2) Néo

Se sim, especifique.

22. Se sim, vocé considera que 0 PPGODO-UFRGS teve relevancia nesse projeto de carater
empreendedor?

(1) Nada importante  (2) Pouco importante  (3) Indiferente

(4) Importante (5) Muito importante
23. APOS a conclusdo de sua pos-graduagdo no PPGODO-UFRGS, vocé buscou realizar
doutorado/pds-doutorado em outra instituicdo?
(1) Sim, somente doutorado
(2) Sim, somente p6s-doutorado




(3) Sim, doutorado e p6s-doutorado
(4) Néo
Se sim, especifique a instituicao:

Sobre suas percepcodes referentes ao Programa
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Para as questdes que se seguem, utilize a seguinte escala para expressar a sua avaliacdo do
conjunto de itens que descrevem aspectos da estrutura e funcionamento do curso que vocé

realizou
1 2 3 4 5
Muito Insatisfatorio Nem Satisfatério Muito
insatisfatorio insatisfatorio satisfatorio
e nem
satisfatdrio

CONDICOES e EXPERIENCIAS de formacio

Infraestrutura dedicada a gestdo do curso — secretaria,
coordenacao, etc

Estrutura curricular em termos do quanto permitiu
aprendizagens significativas no curso realizado

Atividades externas a Instituicdo de ensino/extramuros,
em contato com a comunidade

Contato com linguas estrangeiras durante o curso

Infraestrutura para ensino/pesquisa usadas no curso —
salas de aula, laboratérios, biblioteca, servicos de
videoconferéncia, etc

Suporte oferecido pelo(s) orientador(es) para o
desenvolvimento do seu trabalho final

Perfil (formacéo e experiéncia) do corpo docente para a
manutencdo e a qualidade das atividades do curso

Oportunidades de intercambios e trocas com outros cursos
e grupos de pesquisa em outros estados brasileiros

Oportunidades de intercambios e trocas com outros cursos
e grupos de pesquisa em outro pais

Dimenséo 3 - ATUACAO PROFISSIONAL E IMPACTOS DA FORMACAO

Sobre sua ocupacdo ATUAL

24. ATUALMENTE, voceé: (pode indicar mais de uma alternativa)

(1) E estudante
(2) Néo trabalha
(3) Atua em servico publico. Qual cargo?

(4) Atua em servico privado proprio
(5) Atua em servigo privado de terceiros
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(6) Atua como docente em IES (Instituicdo de Ensino Superior)

(7) Atua como pesquisador

(8) Outro:

25. Vocé atua/atuou em area que ndo a Odontologia? (1) Sim (2) Néo
Se sim, especifique?

26. Vocé atua/atuou como docente?
(1) Atualmente sim  (2) Atuei por certo periodo, mas ndo atualmente (3) N&o atuo
(Se ndo, pular para questao 30)
Se atua ou ja atuou,
27. Ao iniciar o cargo, vocé possuia titulo(s) de: (pode indicar mais de uma alternativa)
(1) Mestrado  (2) Doutorado  (3) Pds-doutorado
(4)Especializacdo/Residéncia  (5) Nenhum
28. Como docente, atua/atuou na &rea de sua formacao de mestrado/doutorado?
(1) Sim (2) Nao (3) Outro
29. Vocé atua/atuou como docente: (pode indicar mais de uma alternativa)
(1) de Graduacao
(2) de P6s-Graduacéo lato sensu (especializacdo/residéncia)
(3) de Pos-Graduacéo stricto sensu (mestrado/doutorado)
30.Vocé atua/atuou em cargos referentes a gestdo, coordenacdo, chefia, participagdo em
comissdes?
(1) Sim (2) Néo
Se sim, especifique

Impactos do Curso de P6s-Graduagao
Para as questbes que se seguem, utilize a escala de 1 a 5 abaixo para avaliar cada um dos itens
a seqguir.

1 2 3 4 5
Discordo Discordo Néo Concordo | Concordo
totalmente | parcialmente | concordo | parcialmente | totalmente
nem
discordo
Os IMPACTOS do curso que realizou 112|345

Minha atividade atual esté relacionada com a minha formag&o no
PPGODO-UFRGS

Contribuiu para a melhora da minha renda

Contribuiu para a minha empregabilidade, possibilitando que eu
mudasse seu local ou fungdo de trabalho

Contribuiu para 0 meu crescimento profissional

Beneficiou a sociedade direta ou indiretamente, como melhorias
em praticas clinicas, popularizacdo de informacdes, educacdo em
hospitais de ensino, industria e gestdo publica

Me capacitou para exercer a docéncia no ensino superior
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Contribuiu para minha atuacdo em diferentes instancias da
educacdo (basica, profissional, universitaria), como cursos,
palestras, consultorias

Dimensé&o 4 - PRODUCAO INTELECTUAL

Sobre suas producdes e pesquisas
31. Sua dissertagdo/tese foi publicada em revista cientifica?
(1) Sim  (2) Esta em processo de submisséo/publicacdo (3) Néo

32. ATUALMENTE vocé esta inserido/participa de algum grupo de pesquisa?
(pode indicar mais de uma alternativa)

(1) Sim, como membro de grupo vinculado a P6s-Graduacgdo que realizei

(2) Sim, como membro de grupo da IES onde trabalho

(3) Sim, como coordenador do grupo na IES onde trabalho

(4) Sim, como membro de grupo de pesquisa de IES do exterior

(5) Néo participo de grupo de pesquisa

33. DURANTE E APOS a sua Pds-Graduacao, vocé obteve que tipo de producdes? (pode indicar

mais de uma alternativa)

(1) Resumo de trabalho em congressos nacional

(2) Resumo de trabalho em congressos internacional

(3) Trabalho completo em Anais de congresso nacional

(4) Trabalho completo em Anais de congresso internacional
(5) Apresentacgéo de trabalho em eventos

(6) Ministrante de palestras

(7) Ministrante em Mesas, Simpaosios, Oficinas

(8) Ministrante em cursos/ac¢des de educagdo permanente
(9) Artigo em periddico nacional

(10) Artigo em periddico internacional

(11) Livro/capitulo em editora nacional

(12) Livro/capitulo em editora internacional

(13) Boletim Informativo

(14) Co-publicagbes com parceiros industriais

(15) Publicagdes citadas em patentes

(16) Publicacdes com parceiros de outras instituicdes brasileiras
(17) Publicagdes com parceiros internacionais

(18) Normas tecnicas

(19) Registro de patente

(20) Nenhuma

(21) Outros
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Dimensdo 5 — PERSPECTIVAS

Sobre 0os PROJETOS para o futuro, assinale a(s) alternativa(s):

( ) Continuar os estudos de Pos-Graduacdo em nivel de doutorado no Brasil

( ) Continuar os estudos de P6s-Graduacdo em nivel de doutorado no exterior

( ) Continuar os estudos de Pds-Graduacdo em nivel de p6s-doutorado no Brasil
( ) Continuar os estudos de Pos-Graduacao em nivel de pés-doutorado no exterior
( ) Realizar processo seletivo/concurso para atuar como docente

() Seguir com minhas atividades docentes

( ) Seguir com minhas atividades de pesquisa

( ) Atuar ou seguir atuando no consultério proprio ou de terceiros

( ) Atuar ou seguir atuando no servico publico

( ) Néo pretendo seguir carreira docente

Outros (Qual?)

34. Vocé recomendaria o Programa de Pds-Graduacdo em Odontologia da UFRGS para um
colega, familiar ou conhecido?

(1) Certamente ndo

(2) Néo

(3) Talvez

(4) Sim

(5) Certamente Sim

35. Por fim, descreva como vocé percebe o impacto do Programa de P6s-Graduagéo realizado
na Faculdade de Odontologia da UFRGS na sua vida: dimensdes pessoal, profissional e
académica.



