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104 UM ESTUDO DE QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO (QVT) PARA TRABALHADORES DA 
CONSTRUÇÃO CIVIL. Jorge Rafael da Costa Lopes, Luciane Schmitt (Departamento de Ciências Econômicas e 
Administrativas FURG) 

Embora a construção civil brasileira persiga um constante aprimoramento de suas tecnologias,concentrando seus esforços na 
melhoria das condições técnicas de projeto e execução das construções, poucas iniciativas têm sido tomadas no que diz respeito à 
melhoria da qualidade de vida de seus profissionais no ambiente de trabalho. Face a esta realidade, o presente trabalho, a partir de 
um estudo de caso em uma empresa construtora, procura identificar as necessidades de adoção de programas de QVT visando 
criar condições favoráveis à melhoria da qualificação profissional dos trabalhadores. Entrevistas pessoais com trabalhadores 
como: pedreiros, serventes, carpinteiros, ferreiros, mestres-de-obra,possibilitaram definir suas necessidades, fornecendo subsídeos 
fundamentais para alternativas de melhoria. O estudo apresenta ainda sugestões de aplicação dos conceitos de QVT, levando em 
consideração uma série de limitações que a realidade do mercado da construção civil impõe.(FURG) 

 




