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Meméria JU | Reportagem de 2007 analisou o ensino de linguas estrangeiras em um contexto de globaliza¢do

*Foto: Fldvio Dutra/Arquivo JU

A reportagem de Jacira Cabral da Silveira publicada no JU em outubro de 2007 aborda a diversidade linguistica no Brasil, onde cerca de 210 idiomas
sdo falados, apesar de o pais se definir como monolingue. O texto também destaca que, por muito tempo, carregou-se a ideia de que,

eventualmente, o contato com diferentes culturas faria com que elas se misturassem, mas percebe-se que as raizes culturais tendem a se fortalecer.
Além disso, o Brasil historicamente apoiou o desaparecimento de linguas minoritarias, em um esforco para que o portugués predominasse entre as

demais.

“Cada um, na sua luta, tem conseguido levar adiante uma politica de transformacao do pais de um quadro monolingue para um plurilingue”, afirma
Gilvan Miller de Oliveira, coordenador geral do o Instituto de Investigacdo e Desenvolvimento em Politica Linguistica (Ipol).

Leia a reportagem completa na pagina 10 do JU impresso nimero 102, de outubro de 2007.
Abaixo, leia a matéria original:
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